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Lectori salutem!

A hatodik évfolyamba 16p6 Uj Ifjiisdgi Szemle méra az ifjisagi szakma meghatarozo, elismert f6-
ruméva valt. A megtett utat olyan ttjelz6k szegélyezik, mint a Civil Ifjisagi Eves Jelentés, amely
eljutott az Eurépai Unié dontéshozéihoz is, vagy a legendas Ifjiisagi Szemle és az utéd kozos kon-
ferencidja, vagy az tigyet felkarol6 kozméltésagok megnyilatkozasai a lap hasabjain, és a sort még
bizonyara folytathatnank.

A 21. szam tjabb mérfoldkovet jelent az Uj Ifjiisdgi Szemle életében: az eddigi fészerkesztok
— Bauer Béla, Nagy Adam és Komassy Akos — utan a szerkeszt6i feladatokat 1j tarsszerkesztGi paros
latja el.

Fontosnak tekintjitk a hagyoményok folytatasat, a tarsfGszerkeszt6i forma megtartdsat, a pontos
megjelenést és a szinvonalas lapszamokat egyarant. Az elért eredményeket — igy a nemzetkozi cita-
ciés indexben valé szereplést — meg kivanjuk érizni, emellett névelni kivanjuk az egyes lapszamok
hozzaférhetéségét. Ennek érdekében célul tiiztiik ki, hogy az Uj Ifjtisagi Szemle jelen legyen mind-
azokon a szintereken és férumokon, ahol a potencialis érdekl6ddk és olvasék megfordulhatnak.
Ennek egyik fontos csatorndja az internet, ezért elengedhetetlennek tartjuk a www.uisz.hu Gjrain-
ditasat, tovabbfejlesztését. Terveink szerint a régebbi szamok anyagai hamarosan teljes egészében
hozzaférhet6vé valnak az Uj Ifjiisdgi Szemle honlapjan.

Célul tiiztik ki az Uj Ifjiisdgi Szemle poziciéjanak megerdsitését, tematikajanak kiterjesztését.
Teret szeretnénk engedni a piac és kozvélemény-kutaté intézetek altal ifjisagi témaban késziilt ku-
tatasi eredmények, tovabba az ifjlisagi szakma szamara a mindennapi munkaban fontos médszerek
és eljarasok bemutatdsanak.

Az Uj Ifjtisagi Szemle korabbi fészerkeszt6i megalmodtak és a nehézségek ellenére sikerre vitték
a lapot. A feladat és a kontextus — jél tudjuk — nem konnyt, de mindent megtesziink azért, hogy az
eddigi hagyomanyokra épiil§, mégis meguajulé lapot szerkessziink:

Pillék Péter és
Székely Levente
tarsfészerkesztGk
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Nagy Addam

[fjasagi munka,

ifjusagi szakma, ifjusagiigy’

Az ifjisagi munka tulajdonképpen gydjtéfoga-
lom, amely minden egyes elemében és egészé-
ben a felnétté valasban hivatott segitséget nytj-
tani. A felnétté valo ifjuséagi korosztalyok kortili
ifjisagi munka kapcsan megkiilonboztethetjitk
egyfeldl az ifjusagi munka szerepléit, masfelél
az ifjisagi munka teriileteit. Mindkét vonatko-
zasban bemutatjuk a kozvetett segité és kozvet-
len segitd ifjusdgi munkat, ugyanis az ifjusagi
munka egészének szinvonala éppen azon mulik,
hogy a kiilonb6z6 szempontt tevékenységek, te-
vékenységcsoportok miként erdsitik egymast,
miként teszik lehet6vé a felnétté valast.

Az ifjusagtigyben hasznalatos fogalmak, kife-
jezések (pl. ifjusagi szakma, ifjusagi munka) tu-
lajdonképpen a kéznapi kommunikaciéban sza-
mos foglalkozas szinoniméjaként ismerhet6k.

A kifejezés 6nmagaban szamtalan értelmezé-
si lehetdséget jelenthet, fliggetlentil attél, hogy
az egyes megnyilvanulasoknak van-e barmilyen
szempontbo6l kapcsolata egymassal azon tul,
hogy mindegyikiik valamilyen mértékben ssze-
fuiggésben van a felnétté valokkal. Mindenek-
elétt legel@szor illendd tehat ezt a fogalmat ala-
posan tisztaznunk. Szdmosan érthetik példaul
egyszertien Ugy az ifjisagi munkat, hogy egy ifja
valamilyen konkrét munkat végez, jészerivel egy
munkahelyen (a didkmunka-kozvetité iroddk e
tertiletet célozzak meg). S6t, koznapi értelem-
ben ifjisagi munkat végez egy 6nkorményzatnal
dolgozé hivatalnok is, akire a korosztélyba tarto-
zokkal kapcsolatban kiilonféle feladatok harul-
nak. Es példaul az orvos, a pedagégus, a kikép-
z6 katonatiszt, az ifjusdgsegitl, az tsz6edzd is
mind-mind ifjisdgi munkat végez a sz6 koznapi
értelmében. Sokan vannak, és sokféleképpen

tevékenykednek, egészen mads felkésziiltséggel,
ktilonboz6 tertileteken, egészen mas elképzelé-
sekkel, alapvetGen eltéré modszerekkel és célok-
kal. Tulajdonképpen a veliik kapcsolatba keriil6k
is — életkorban, élethelyzetben, fejlettségi szint-
ben stb. — teljesen kiilonbozhetnek egymastol.
Csupéan két mozzanat k6zos benniik: egyrészt az
ifjisagi generaciok tagjainak életében betoltott
szerepitk valamilyen Osszefiiggésben a felnétté
valassal kapcsolatosak, mésrészt aktivitas, konk-
rét tevékenység jellemzi Gket. Barmilyen furcsa-
nak is hat, kizéré6lag ez lehet a k6zos az unokaja-
nak mesét olvasé nagymama és a gyermekfogasz
kozott...

Az ifjuségi tevékenységek
meghatarozasa — Az ifjasagi munka,
szakma és az ifjusagligy értelmezése

Az ifjisagszakmai fogalomkor azonban ennél
némiképp eltér6en és precizebben értelme-
zi az ifjisagi munkat, szakmat és ifjusaguigyet.
A modell kozéppontjdban az az egyén (illets-
leg kozossége) 4ll, akir6l az ifjusagi tevékeny-
ség tulajdonképpen sz6l. Az els6 hagymahéjon
beliil azon tevékenységek taldlhatéak, amelyek
kozvetlen szereplGje az egyén (kozosség). E meg-
kozelités a vertikalis ifjisdgi munka. A kozép-
s6 hagymahéjon az ifjiisagi szakmaba tartozik
minden olyan tevékenység, amely csak kozve-
tett médon kertil kapcsolatba magaval az egyén-
nel (kozosséggel), ,,pusztan” szervezi azt, kere-
teit adja meg, megalkotja szintetizal6 elméleteit.
A kiils6 hagymahéj a horizontalis ifjusdgi meg-
kozelités terepe, az ifjusagi tevékenységek hatar-
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teriiletei, a méds szakmahoz torténé kapcsoléda-
sok taldlhatoak itt.

Ifjusagtigy

Ifjasagi szakma

Ifjasagi munka

a vertikdlis
megkozelités

a horigontalis
megkozelités

a) Ifjisagi munkanak nevezzitk mindazokat a

tevékenységeket, amelyek az ifjusagi korosz-
talyok és a veliitk kozvetlen kapcsolatban 1évé
szereplék kozotti interakcidkban jelennek
meg. Az érintett korosztalyok élethelyzetébdl
addédé sajatos problémdinak megoldésat, tar-
sadalmi részvételtik kialakitasat segitd, az 6
részvételitkre és sajatos szakmai eszkozrend-
szerre alapoz6 tarsadalom-, k6zosség- és per-
szondlis fejleszt6, segité munka. Az ifjisagi
munka kulcsszavai: énkép kiteljesités, onis-
meret, Ontevékenység, kozosségi parbeszéd,
csoportszocializacié, kihivasokra valé felké-
szités, szabadidds tevékenységek, informa-
lis tanulds. A kifejezés egyesiteni hivatott a
felnétté valast (el6)segité mindenféle fogla-
latossagot sziiletéstdl felnétt korig az tgyne-
vezett harmadlagos szocializaciés terepen (a
csalad és az iskola mellett). Az ifjisdgi mun-
ka cselekvési tere (ideje) a szabadidds id6-
sév, amelyhez onkéntesen lehet csatlakozni
(szemben a masik két szocializacids terep-
pel, amely adottsag, ill. kotelez6). Az ifjaséagi
munka leginkabb a fejlesztés iranyat maguk-
ban hordozé tényezékhoz kapcsolddik (sze-
mélyiség, kozosség, csoport-, teriilet-, tele-
piilés-fejlesztés...) mindezek a tdmogatas, az
Gjitas és megujulas elGjelét, igéretét, és szik-
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ifjUsaoi

szemle 2008 / tél

ségletét mutatjak, mint ahogy a ,helyzetbe
hozas”, batoritas, bevonas fogalmai is. Maga-
ban foglalja a szolidaritas, a kiillonb6z6ségek
elfogadasanak aktiv képessége és készsége
(és ennek részeként az empatia fejlesztése)
fogalomkoreit. Az ifjisdgi munka feladata
az ifjak sziikségleteinek felismertetése, ki-
elégitése. Szolgéltatdsi kinalata annyiban
ktlonbozik az tizleti vildg ifjusagi szolgalta-
tasaitél, hogy (elvben) barki szdmara hozza-
férhetd, an. alacsonykiiszobd szolgaltatas,
azaz igénybevétele nem fiigg pénziigyi vagy
egyéb eldzetes feltételektdl.

b) Ifjisagi szakma: az ifjusagi tevékenység ko-

O
-—

zéps6 hagymahéja mindazon tevékenysége-
ket tartalmazza, amely tartalmaban, méd-
szertandban segitséget adhat a kozvetlen
ifjisdgi munkanak. Az absztrakcié magasabb
szintjén elhelyezkedd tevékenységosszesség,
melynek feladata az ifjisdgi munka ,hatteré-
nek” biztositasa.?

Ifjaséagiigy: barmi, aminek ifjisagi vonatkoza-
sa van, igy ifjusagiigy a tandijhitel, a gyes, a
gyermekétkeztetés, az ifjusagi kulttra, az if-
jusagi média stb. (horizontalis megkozelités).

Az ifjusagi tevékenység haromféle csoporttal all
viszonyban:

(kozvetlentil) az ifjusagi korosztalyokkal — ez
az ifjisagi munka;

az ifjusaggal foglalkoz6 szakmai kozosséggel
és az allam ifjisagi szeletével (kormanyzat, 6n-
kormanyzat sth.), az ifjtisagi szakma; illetve
az ifjasagi tevékenységek hatarteriileteivel
- ez az ifjusagiigy. Bar ez ut6bbi elsé pillanat-
ban csodélkozasra adhat okot, de pl. ha arra
gondolunk, hogy az adéforintokat transzpa-
rens, stratégia mentén torténd, hatékony és
eredményes mddon kell(ene) elkolteni, ennek
szakmai kontrolljat nyilvan az ifjasagszakmai
kozosség adhatja

Az ifjasagi szakmabeliek feladata az onmagaért
és kozosségeiért felel6s polgarra valas méassal nem
helyettesithetd segitése elsésorban a harmadlagos
szocializacids terep megmunkalaséaval, de (re)szo-



cializaciés sziikséghelyzetben akar valamennyi
szocializéacids terepen, hogy az ifjak részesei lehes-
senek egy kiegyensilyozott, dsszetarto, egytittma-
kodé és fenntarthaté tarsadalomnak — vagyis egy
olyan tarsadalmi térnek, amely képes kiegyensu-
lyozott vélaszokat adni az adott kor kihivasaira.

Mi a harmadlagos szocializaci6?

Az ifjusagi korosztalyokat ma mar alapvetden
hérom hatascsoport éri: a csalad, az iskola (mun-
ka) és a szabadidds szféra mintai. Az elsGdleges
szocializaciés terep — a csalad — és a masodlagos
szocializaciés terep, az iskola* (6voda, munka),
mellé felzarkdzik egy harmadlagos (szabadidds)
szocializaciés terep (az egyén életében is ilyen
sorrendben jelentkezve): a kortarscsoportok
(mint nem mesterségesen hierarchizalt, egyen-
rangd csoportok), a plazak, az internet, a mé-
dia, a kiskozosségi egytittmikodés stb. vilaga.
E harmadlagos terep az ifjuséagiigy tertilete. Az
oktatds(munka) és csaladiiggyel foglalkozé nagy
intézményrendszerek nem képesek, és nem is
feladatuk a harmadik, jérészt énszervezédg, 6n-
kéntességen alapulo ,lab” kivéltasara.

Miért fontos az ifjisagi munka?

Az ifjasagi munkanak kettGs szerepe van: fejlesz-
t6 és megel6z6 funkciét tolt be elsGsorban a har-
madlagos szocializaciés nevelési szintereken,
azonban eléléphet masodlagos és elsédleges te-
reppé is. Miutan ifjukorban fejlédik leginkdbb a
személyiség, ez az idGszak a képességek, készsé-
gek kiteljesitésének ideje, igy az ifjisagi munka:
* hozzésegit az 6néllé életvezetéshez sziikséges
kompetencidkhoz, és tamogatja a készség-,
jartassag- és képességfejlesztést, segiti azokat
a kiegyenstulyozottsag, onfejlesztés, onrendel-
kezés megélésében;
e felkészit a bels6 (személyiségen belili) és
kiils6 (interperszonalis) konfliktuskezelésre;
* segit a tarsas sziikségletek kielégitésében.

A harmadlagos szocializaci6 célja —
az ifjusagiigy megkozelitései

Az ifjisagi generacidkat inkabb gyermeknek
(nem egyenrangtnak) tekint6 orszagokban e
korosztalyok potencialis problémaként jelennek
meg: veszélyben 1év6, védeni sziikséges kor-
csoportként. Mashol (ahol a generacidkat szinte
felnéttként — a sz6 egyenrangt értelmében — ke-
zelik) inkabb erdéforrasként jelennek meg, akiket
fejleszteni, tamogatni kell. Az orszagok tarsadal-
mi, gazdasagi fejlédésének tekintetében is eltér
és tetten érhetd a két szemlélet: az ,,ifjiisdg mint
erdforras”-kép a stabilitas, a gazdasagi noveke-
dés és szocidlis reformok idészakaban jelenik
meg, mig az , ifjlisdg mint probléma”-kép olyan
periédusokban keriil el6térbe, amikor gazdasagi
krizis, politikai instabilitds a jellemz6.

Amikor az ifjlisagot tarsadalmi eréforrasnak
tekintik, akkor ezen er6forrésok fejlesztése, no-
vekedése és 0sztonzése képezi az ifjusagi mun-
ka, ifjisagi szakma legf6bb céljat. (A skandinav
orszagokban a korosztalyokra mint eréforrasra
tekintenek, és a fejl6dési folyamatot hangsu-
lyozzak, amit a tarsadalom tdmogat. Ezekben az
orszagokban a legf6bb ifjisagi probléma a tarsa-
dalmi, kozéleti részvétel hidnya.)

Az ifjisag mint probléma megkozelitése ha-
romféle médon jelenhet meg: a tarsadalmi beil-
leszkedéssel kapcsolatos problémék, a részvétel-
lel kapcsolatos gondok, valamint a kulturalis és
szocialis devianciakkal kapcsolatos problémak
forméjaban. A mediterran orszdgokban, illetve
Franciaorszagban és Nagy Britannidban az ifja-
sagi életszakasz meghosszabbodéasa (posztado-
leszcens), a tarsadalmi kirekesztettség a legfébb
probléma, valamint azok a veszélyek, amelyek-
kel szembe kell nézni a felnétté valas atmeneti
periédusaban. A korményzat ezen orszagokban
az ifjisagi korosztalyokra mint potenciélis prob-
lémara tekint.

Mindamellett jellemzd, hogy az ifjisagi mun-
kaban, ifjisagi szakmaban a két szemlélet tobb-
nyire egyiitt, keverten taldlhat6 meg, persze
mas-mas hangsullyal.

Befe
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Az ifjasagi munka, ifjisagi szakma, ifjusagiigy attekintése

Az ifjtsagi tevékenységeket kétféleképpen di- szamba vessziik azok szerepldit. Attekintésiin-
menziondljuk. Egyfel6l bemutatjuk az ifjusagi ket egy tablazatban és egy abraban foglaljuk 6sz-
munka, szakma, ifjusagiigy tertileteit, masfel6l sze.

Ifjisdgi munka, Ifjusdgi szakma és Ifjisdagiigy

I. Teriiletek

I.1. Az ifjasdgi munka tertiletei

II. Szerepl6k

I1.1. Az ifjisagi munka szerepléi

-

sités
Virtualis ifjisagi munka

I.2. Az ifjaségi szakma teriiletei

1.3. Az Ifjasagugy teriletei

e (Csalad

e Gyerekvédelem

e Formadlis oktatasi rendszer
*  Munka vildga

e FEgészség-sport-drog

Btinmegel6zés-Reszocializacié
Ifjasagi kormanyzat
Stb.

a. Ifjasagi informalis tanulés a. Természetes és laikus segit6k kore
b. Ifjasagi szolgéltaté tevékenység e Természetes segit
* komplex ifjusagi informéacios és ta- * Acsalad
nécsado szolgaltatés e Barati kor, baratok
e egyéb informécids, tandcsadéi szol- * A szomszédok
galtatas (beleérte a pontokat, mobil » Onkéntesség — Onkéntes segiték,
szolgaltatasokat) kortarssegiték
* egynapos programszolgéaltatasok e Sorstars segit6k, onsegit6 csoportok
e tobbnapos  programszolgaltatasok b. Szakmailag felkésziilt segit6k kore
(tdborok) » Ifjusagsegiték
c. Személyes ifjasagsegits tevékenység e Ifjaséagi referensek
d. Ifjuségi kozosségfejleszts tevékenység e Pedagégusok, 6véndk, pszicho-pe-
e. Helyi ifjasagi munka dagogusok
f. Ifjasagi projektek menedzselése e Szocidlpedagégusok, konduktorok
g Ifjusagszervezeti (és intézmény) vezetés stb.
h. Ifjasagi érdekképviselet, érdekérvénye- e Pszicholégusok

Gyermek és ifjusagvédelem szakmai
munkatarsai

SzabadidGszervezdk, edzdk, szakko-
rok, csoportok vezet6i

a. Ifjasagi tevékenységek jogi keretei e Szocialis segiték

b. Ifjusagi kutatdsok e Kozmivel6dési szakemberek, md-

c. Ifjasagi stratégia és cselekvési terv ké- vel6désszervezdk, animatorok
szités és monitoring c. Ifjasagszakmailag részben felkésziilt se-

d. Ifjasagszakmai rendszerek git6k kore

e. Nemzetkozi ifjusagi tevékenység e Orvosok, egészségiigyi szakfeladatot

f.  Civil ifjasagi tevékenység ellatok

Drogprevenci6 szakemberei
Renddrok, a blinmegel6zésben, ille-
t6leg a buintetésvégrehajtasban tevé-
kenykeddk

Ifjasdgi mtvészek

I1.2. Az ifjasagi szakma szerepl6i

e Kornyezet a. A kozigazgatasban

» Fogyasztas b. Tudomanyos tertleten, ifjusagkutatas-
e Kultdra ban

» Fogyatékkal élék c. Politika teriiletén

* Kisebbségek-romak d. A médidban dolgozok kérében
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Az aldbbiakban bemutatjuk az ifjasagi munka
és szakma tertileti strukturéjat, és koralirjuk a
tertileteket.

Az ifjiisdgi munka és szakma teriiletei

Ifjisagi munka
Egyén/kozosség

Ifjisagi szakma

Az ifjisagi szakma és
az ifjusagi munka teriiletei

Az ifjusagi munka tertiletei esetében azokat a
terepeket vessziik szdmba, ahol szorosan az if-
jusagi generacidkkal magukkal, azok tagjaival
kapcsolatban torténik tevékenység. Az ifjasa-
gi szakma teriileteinek nevezziik jelen esetben
azokat a szegmenseket, ahol a kozvetlen mun-
kanal elvonatkoztatottabb médon — az absztrak-
ci6 egy magasabb szintjén — folyik érdekitkben
a munka. Az ifjisdgiigy teriileteit a tablazatban
felsorolasszertien ismertettiik, késébb bévebben
esik réluk sz6.

Az ifjisdgi munka teriiletei
Informdlis tanulds az ifjasagi tevékenységekben

A formalis-nonformalis-informalis tanulasi méd-
szerek haromszogében az ifjisagi teriileten leg-
inkébb ez utébbi jellemzd. Az informaélis tanulas
olyan tanulasi forma, ahol maga a tanulds mint
folyamat elvész a mas jellegli cselekvésben, tar-
talmakban. Vagyis nem tervezett és nem értékelt,
ugyanakkor csak megfeleld feltételek biztositasa
mellett térténhet. Ilyen az edutainment (széra-

kozva tanulas), de ilyen a tapasztalati Gton elsa-
jatitott tudas is.

Az informalis tanulés szoros kapcsolatban all
az indirekt (bottom-up) tanulédssal, ahol a felada-
tok maguk a hatas forréasai, a feltételek olyanok,
hogy a tanul6k kozti kapcsolatok, kélcsonhata-
sok, interakciék maguk a magatartasformaék el-
s6dleges megteremtdi, kozvetitéi. (pl. kolesonos
ellendrzés, kolcsonos segitségnyjtas stb.).

Eurépa afelé halad, hogy az ifjisagsegités ter-
vezett tanulasi (pedagdgiai) folyamat, mely az
informalis mellett alkalmazza a nem-formalis
és adott esetben a formalis pedagégiai modsze-
reket. Igy érthet6vé valik, hogy pl. a szabadidé-
szervezés csak akkor tekinthetd ifjusagi munka-
nak, ha az a pedagogiai folyamatba illeszkedik,
6nmagaban még nemigen 1ép til az informalis
tanulasi helyzetek megteremtésén (a hagyoma-
nyos taboroztatési, fesztival- és rendezvényszer-
vezdi szerepfelfogas nem 1ép tul ezen a helyzet-
értelmezésen, sokszor csak verseng — bar ez is
értelmes verseny — a fogyasztéi tipusa progra-
mok tomkelegével).

Altaldnosan elfogadott tétel, hogy az ifjusagi
munka elsésorban kozosségekben végezhetd
hatékonyan és eredményesen. Az ifjisagi mun-
ka azért is alapoz kozosségekre, mert sokrétd-
sége mellett az egyik f6 célja (a masik ilyen f6
cél a szociokulturalis értékteremtés), hogy a tar-
sadalmi kulturélis atorokitést biztositsa-fejlesz-
sze, ez pedig a tanulas-oktatas egyik f6 feladata.
Ezek ifjusagi specifikumaival foglalkozik a te-
ritlet, ideértve a kortars-segitést és mas egyéb
modszertant is. Ez a tertilet specialis atmenet
a kozosségfejlesztés csoportos és az ifjusagse-
gité tevékenység egyéni szerepfelfogasa kozott,
ugyanis csoportban torténik, de az egyén fejlé-
dését tekinti értéknek.

Ifjisagi szolgaltato tevékenység

Az ifjaséagi szolgéltatas altaldban (ha nem is ki-
zarélag) a koz (szdméra nyujtott) szolgaltatés,
amely tartalmilag a feln6tté valé nemzedékek
kiillonféle életkorban, kiillonféle médon jelent-
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kezd sziikségleteihez és mindenféle megnyilva-
nuldsaihoz kapcsolédhat, és amely adott szak-
mai kovetelményeknek kell hogy megfeleljen
(pl. jogi, munkaerd-piaci, pszicholégiai, drog
stb.). Meghatarozé emellett az ifjiisagi relevan-
cia is, azaz a szolgaltatds nem csupan megfelel
az adott targykor szakmai szempontjainak, ha-
nem ugyanakkor hordoz fejlesztd, ha gy tetszik
(felnétt életre felkészitd) szocializélé feladatot
is. Ifjisagi szolgaltatasrol tehat akkor beszélhe-
tink, ha mindkét szempont jelen van, és érvé-
nyesil.

Ezen a teriileten kell sz6t ejteni mindenrdl,
ami szolgaltatasokon keresztiill (nem kozvet-
leniil) tdmogatja a tarsadalmi folyamatok meg-
értését, és az ifjusagi korosztalyok azokba val6
aktiv bekapcsolédasat annak érdekében, hogy
cselekvé részeseivé valjanak sorsuk, életiik ala-
kitasanak. Magyarorszagon ilyen példaul az
Eurépai Ifjusagi Informéciés Charta alapjan
miikods ifjuséagi informacids és tanacsado iro-
dék hél6zata, a nem e rendszer szerint miikodé
informacids, tandcsaddi szolgéltatas (beleérte a
pontokat, mobil szolgaltatasokat, telefonszolgal-
tatasokat), az egynapos (fesztivalok stb.) és ett6l
elkiilonitve a tobbnapos programszolgaltatasok
(tdborok) korét.

Ezen tal megkilonboztetink tugynevezett
elséfoki szolgaltatdst, értve ez alatt az (telefo-
non, levélben, kozvetleniil) egyszer igénybe vett
szolgaltatast, amelyben a megjelent kérdés, ne-
hézség azonméd (a felvetett Osszefiiggésben)
rendezhetd, tisztazhat6, s amelyben a fejleszt
szempont szerényebb, joszerivel a tdjékoztatas-
ra, az informalasra, vagyis az ismeretek, eljara-
sok megismertetésére iranyul. Ez a gyakoribb.
A mdsodfokii szolgaltatdsok gyakorlatilag fo-
lyamatok, visszatérd és/vagy folyamatosan vég-
zett szolgaltat6 tevékenységek, mindig az adott
ifjak és adott targykor sajatossagai szerint. Ez
utobbi teriileten kulcsfontossagt a szolgéltato
személye, felkészultsége, képessége, amelynek
hidnyaban tobb kért okozhatunk, mint hasznot
hajtunk, és mint képzelnénk...
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Személyes ifjiisagsegité tevékenység®

Az oOnismeret s a tarsismeret megalapozasa,
fejlesztése a segité tevékenység nélkiilozhetet-
len alapja. Az ifjisagi tandcsadas modszertana
a személy-személy (Gn. perszonalis) kozotti
kapcsolatrol, a segitésrél, a tanacsadasrdl szol,
meghatarozva a segit6 kapcsolatot és azok mo-
delljeit, a tandcsadas folyamatat és alapelveit, a
konfliktust és a konfliktuskezelést. A tevékeny-
ség f6ként a kommunikaciéra, az azt megkony-
nyité és gatlé tényezékre és a személyiségfej-
leszté modszerekre éptil.

Bar éltaldban a segité funkcié is egy k6zosség-
ben, annak részeként teljesedik ki, e teriileten a
hangsily a személy—személy kozti interakcion
van. A segité beszélgetésben nem elsésorban
az életkor (vagy az abban lévé kiilonbség) jat-
szik szerepet, hanem hogy a segitének semmi-
féle onos szandéka nem lehet a segitettel valo
kapcsolataban, ameddig ez a segitéi viszony
fennall. (Itt barmi 6n6snek tekinthetd, ami nem
volt valamilyen médon mar eleve része a segitett
személyiségének, vagy ami a segit6 monopdliu-
ma volt és maradt — a segit6i beszélgetésben a
legpozitivabb lelkészi, orvosi, pszicholégusi, ta-
nari stb. manipuldciéknak sem lehet helye. Ez
azért is gondot jelenthet, mert az Gn. segitdi hi-
vatasok szakembereinek nagy része a mai napig
evidensnek gondolja azt, hogy 6k eleve a segit6i
beszélgetés tudorai is, holott sz6 sem lehet szim-
metrikus interperszonalis kapcsolatrél mindad-
dig, amig a szerepviszony aszimmetrikus. Sem-
mi madsra nincs joga, mint arra, hogy a segitett
személyisége sajat ,erdit” segitse a felszinre ke-
ritlni és érvényesiilni. A segitének tisztaban kell
lennie sajat kompetenciahataraival!)

Emellett fontos pontosan tudni, hogy hol a
hatar, ahol a masokkal val6 beszélgetés eredmé-
nyes és hatékony segitség, de mégsem illetékte-
len beavatkozas a masik életébe (a szimmetrikus
viszony fenntartasa, az otthonos idegen statu-
sén val6 tdl nem 1épés). Nem tartozik a segit6i
viszonyrendszerbe a betegséget kezelni kivano
helyzetek és a lelkileg kritikus helyzetbe sod-
rodottak kezelése, csak azok, akik csak az adott



helyzetben és kortilmények kozott és csak id6-
legesen nem tudtak segiteni magukon, pl. hidny-
z6 informaciok, tények tudatasa; nem ismert, de
alkalmazhaté eljarasok, modszerek ismertetése,
szembesités a segitett valédi helyzetével, tuda-
saival, lehetGségeivel; a lelkiismeret-furdalas
ktlonb6z6 véltozatainak kovetkezményei aldl
valé ,fololdozas”; a felhalmozddott érzelmek és
indulatok , kistilésének” segitése; a segitett sajat
értékei és erdi felismerésének segitése; pozitiv
értékelés, megerdsités, tamogatas; tévhitekbdl,
hiedelmekbdl és félreértésekbdl szarmazo (lel-
ki) gorcsok feloldodédsanak segitése.

A segit6i kapcsolat felkérésre jon létre, min-
dig egyedi és mindig egyéni. (Az ideélis az, ha
a felkérés meg is fogalmazddik, de gyakran a
potencidlis cimzettnek magénak kell tisztaznia
azt, hogy a vele létesitett kommunikaciés kap-
csolat tartalmaz-e felkérést.) A segit6i vallalas
is mindig személyes dontés kérdése, amelyben
a potencidlis segité teljesen szabad. A segitéi
kapcsolat kerete egyféle, a kapcsolat idétarta-
mara sz6l6 szerz6dés, amely a kapcsolat konk-
rét targyéra iranyul akkor is, ha ez a szerz6dés
hallgatdlagos. A segit6i kapcsolat realizalodési
médja alapvetéen a verbalis kommunikéci6 és
a testbeszéd.

E teriileten kell sz6 essen az onérdekérvénye-
sitésrdl (asszertivitds) is.

Ifjisagi kozosségfejlesztd tevékenység

Tarsadalomban élve valamennyien részesei va-
gyunk kiilonféle szervez6déseknek, csoportok-
nak, tarsasdgoknak, szerencsés esetben ennek
mindségi valfajanak, a kozosségeknek. A te-
rillet az ifjisagi csoporttal, annak létrejottével,
fejlesztésével foglalkozik, kiillonos tekintettel a
meglévé ifjusagi kozosségek belsd helyzetére és
fejlesztésére, az ifjisag korében lehetséges ko-
z0sségi fejlesztémunka eljarasaira. Az ifjusagi
korosztélyok tagjai ugyanis minél tobb kozosség-
ben valé cselekvé részvétele a helyi, dsszességé-
ben a hazai tarsadalmat ergsiti kiillonésen, ha az
ifjikori mintakat felnétt korukra sem felejtik el.

A teriilet kulcsszavai: kozosség, kozosségfejlesztés,
irdnyitott beszélgetés, onkéntesség, animacio.

Ez az ifjisagot segit6 tevékenység gyakorlati-
lag olyan fejlesztés, amelynek lényege a tarsas
kornyezet, a(z emberi) kozdsség, amelyhez rész-
ben meg kell tanulnia a felnétté val6knak alkal-
mazkodni, s amelyben tudnia kell tdjékozodnia,
szerepet taldlnia, onmagat kifejeznie, 6nmagat
érvényesitenie, 6nmagat és masokat képviselnie,
felelgsséget vallalni és viselni a kovetkezménye-
ket, egyaltalan meg kell tanulnia valasztani.

A kozosségfejlesztésben nemcsak az onki-
fejezés a lényeg, hanem a kozosségekben rejlé
erd, kozos eréforras, amivel olyan dolgokat le-
het megvalésitani, amit egyénileg nem. Igy a
kozosségtejlesztés masik lényege a lokalitasban,
a helyi, telepiilésszintd, vagy regionalis cselek-
vésben és fejlesztésben jelolhet6 meg. A kozos-
ségfejlesztés elsésorban a kezdeményezs- és
cselekviéképesség fejlesztését jelenti, amelyben
kulcsszerepe van a polgaroknak, kozosségeik-
nek és azok hal6zatainak, valamint a helyi sziik-
ségletek mértékében a kozosségfejlesztéknek is,
akiknek batorit6-0sztonzd, informéld, kapcso-
latszervezd munkaja életre segitheti. Feltarhatja,
kiegészitheti, megerdsitheti a meglévd kozosségi
er6forrasokat. Az ifjusagi kozosségfejlesztés is
legalabb két szféraban értelmezett: az informa-
lis (streatworkerek) vilagaban és a formalizalt
ifjisagi szervezetekben is, s egyik teriileten sem
egyszerlien pedagégusszerep-attribtitumoknak
kell megjelenniiik. Sét, tovabbi dimenzié men-
tén is vizsgdlhat6 a téma: van olyan tevékeny-
ség, amelyet ifja lat el, s vannak, melyeket az
ifjakorbol kinétt szakember!

Helyi ifjiisdgi munka

Erre a tertiletre a ,minden, ami helyben torté-
nik” kifejezéssel mutathatndnk ra a legjobban.
Ugyanis a helyi ifjusdgi munka behatarolhat6
foldrajzi tertileten (telepiilés, varosrész, kertilet),
ez az ifjusag érdekében, illetve az ifjusagi kor-
osztaly kozosségei és szervezetei altal végzett,
szervezett koziigyet elémozdité helyi tevékeny-
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ségek Osszessége. Idetartozik az 6nkormanyza-
tok ifjusagi korosztéllyal kapcsolatos feladatai,
az ifjusagi referensek-tandcsnokok feladatai, az
ifjaséagi részvétel a telepiilés életében (telepii-
lési ifjisagi onkormanyzatok létrehozasa, mi-
kodtetése, ifjasagi képviselet), az ifjusagsegité
szakemberek éltal nyujtott helyi szolgaltatasok,
szolgaltatasszervezés, szakfeladatok, a formalis
ifjasagi szervezetek és a nem formalis ifjasa-
gi kozosségek altal végzett tevékenységek; mas
szervezetek és szakemberek segité munkédja, va-
lamint az altaluk nyujtott szolgaltatasok.

Ifjasdagi projektek menedzselése

A projektmenedzsment és annak ifjusagi ve-
tilete tartozik ide. A projektvezetés, projekt-
fokusz, id6-, koltség-, emberi eréforras-, ming-
ség-, kommunikaci6- és kockdzatmenedzsment
ifjasag-specifikumai, a sikeres ifjusagi projekt-
vezetés modszertananak teriilete. Az ifjusagi
projektek menedzselése, masképpen vizsgalva
a korosztaly érdekében és a korosztaly szamé-
ra szervezett programok (rendezvény, fesztival,
tdbor, képzés, kiadvany stb.) kezdeményezése,
megtervezése, megszervezése, lebonyolitdsa-ve-
zetése és megvalosulasuk ellendrzése, lezardsa.

Ifjisagszervezeti (és intézmény-) vezetés

A civil ifjusagi szervezetekben és intézmények-
ben (mint allandé aktivitdsban és nem projekt-
ben) a szervezet kitlizott céljai eléréséhez ki-
fejtett tudatos tevékenység (szervezetstratégia)
megvitatdsaval és elfogadtatasaval, az 6nkén-
tesek koordinalasaval, a kitlizott célok elérésé-
vel, a teamek iranyitasaval (a vezetGtarsakkal
egyuttmiikodve), a jogi szabalyok betartasaval, a
gazdasagi vezetéssel, a huméneréforrassal, szer-
vezetfejlesztéssel foglalkoz6 tertilet.

A vezetdk és a vezetettek, valamint a kozosen
megoldandé cél fel6l vizsgalva az ifjuséagi szek-
tort (jobbdra annak civil szegmensét), annak
egyediségét az onkéntesek, az egytuttmiikodék,
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a specidlis motivacés rendszer, a demokracia-
szabdalyok, a problémak stb. szempontjabol.

Ifjisagi érdekképviselet, érdekérvényesités

E tertilet oleli fel egy adott kozosségnél, szervezet-
nél, kormanyzati, 6nkormanyzati szervnél stb. a ta-
gok képviseletével és az ifjusagi korosztalyok (vagy
azok egy részének) érdekképviseletével jard straté-
gidkat, technikédkat, azok kommunikaciéjat, illetve
ennek specialitdsait az ifjisagi szegmensben.

Az ifjusagi érdekképviselet mindazokat a
helyzeteket, problémdkat, cselekvési terveket
és kovetkezményeket elemzd, vitaté és kommu-
nikdlé munkat jelenti, amellyel az ifjasagi kor-
osztalyok tagjai és képvisel6ik megprébaljak az
ifjasagot érint6 dontéseket, illetve a dontéshozé
személyeket és intézményeket az ifjisag érdeké-
ben befolyésolni.

Az ifjusagi korosztéalyok tagjai és képviselGik
lehetnek helyi nem formalis kozosségek és ve-
zet6ik, helyi vagy magasabb szintd - térségi,
megyei regiondlis, orszdgos szintd - formalis
szervezetek és vezetdik, illetve bizonyos intéz-
ményekhez ko6t6dé egyiittmiikodési féorumok
(pl. kozoktatasi intézmény didkonkormanyzata,
véllalat szakszervezetének ifjisagi tagozata). Az
ifjasagiigyet meghatdroz6, befolyasolni képes
intézmények a helyi térségi, megyei, regionalis,
orszagos vagy akar nemzetkozi szint dontése-
ket hozé aktorok (pl. iskolaigazgat6, vallalatve-
zet8, onkormanyzat).

E teriileten van sz tovabba a dontéshozo tes-
tuletekkel valé egytittmikodésrdl, az ifjusagi
parbeszédrendszerekrél, a dontéselGkészitésrdl
és kontrollszereprdl. Idetartozik tovabba az ifja-
sagligy érdekében végzett lobbitevékenység is,
ami folyhat akar profitorientalt, akar nonprofit
keretek kozt.

Virtudlis ifjisagi munka

Az informacids tarsadalom adta lehetdségek
alapvetéen alakitjak at a tarsas kornyezetet és az



ifjasagi kozosségi tér, az ifjusagi kapcsolati halé
stb. fogalmat Ez a teriilet azzal foglalkozik, hogy
a virtuélis térben (elsésorban, de nem kizarélag
az interneten) milyen szempontbél tekintheték
az ifjusagi korosztalyok kiilonleges helyzeti-
nek. A fejezet ismerteti azokat a jelenségeket,
amelyek mentén az informaciés tarsadalomba
sziiletett generdcidk gyokeresen kiilonboznek
az idésebbektdl. Foglalkozik a kulttara véltoza-
saival, valamint az ifjusag azon ko6zosségeivel
(és azok jellemzgivel), amelyek a virtualis tér-
ben szervezddnek.

Az ifjiisagi szakma teriiletei
Ifjisagi tevékenységek jogi keretei

E teriilet elsGsorban az ifjisagi jogalkotast (a
specifikus ifjtisagi teriiletd és a teljes joganyag-
ban az ifjusagi szemléletd) és a jogérvényesii-
lést, annak vizsgélatat és érvényesitését oleli
fel. Ertelmezi a gyermeki jogokat (6nrendelke-
zés korlatozasa, de a jogképesség érvényesitése),
a fiatalok jogait (specialis tdmogat6é rendszerek
miikodtetése), a szakmai jogiranyt (az ifjusagi
szakma oOnall6sodasanak egyik alapvetése az
6nallé jogi szabalyrendszer meghatarozasa).
Vizsgalja az ifjisdg szerepét a jogban: az ifja-
sagra vonatkoz6 szabalyozasnak az egész jog-
rendszert at kell hatnia. Foglalkozik a gyerme-
kek jogi megkozelitésének elvi (alkotmanyos)
kiindulépontjaival, azaz a jogviszonyok alap-
vet6 jellemzdivel, az azonos jogképesség mellett
életkori sajatossagok figyelembevételével, a jog-
gyakorlas korlatozasa és a fokozott jogvédelem,
a gyerekekkel foglalkozok (ifjisagi munkat vég-
z6k) jogaival és kotelezettségeivel. Tudatositja,
hogy a mindenkori Allamnak a gyermeki jogok
érvényesitésével kapcsolatosan fennallé kotele-
zettségei vannak, s mindez az Alkotméanybdl,
nemzetkozi egyezményekbdl és szakmai torvé-
nyekbdl kovetkezik. Foglalkozik a maig defini-
alatlan, jogilag nem rendezett kérdésekkel (pl.
mi torténik, milyen a jogi megitélés egy kozsze-
repet vallalé serdiilé esetében, kozfeladatot el-

1até személy-e az ifjisdgsegité munka kozben,
azaz konkrétan, ha valaki neki vallja be egy fii-
ves cigi elszivasat, jogi értelemben mi a teendd,
van-e jelzési kotelezettség.)

Idetartozik az ifjiségi torvény problematikaja,
amely esetben jogalkotasi kotelezettség jogi érte-
lemben bér nincs, de a kiemelt és rendszerszerd
allami figyelmet jelezheti a torvény. A térvény
nem agazati jellegli szabdlyanyag, hanem az if-
jusaggal kapcsolatos dllami cselekvésrél szol: az
allami cselekvés elveirdl, céljairdl, a kozfelada-
tokrél, intézményrendszerrdl, finanszirozasrél
és az érdekképviseleti, részvételi intézmény-
rendszerrdl. Az ifjasagi tevékenységek jogi kere-
teihez tartoznak azon hatérteriiletek, amelyek
bar nem kifejezetten ifjusagiak, mégis jelent6s
szerepiik van a teriilet jogi szabalyozottsagat te-
kintve (szervezetek, civil keretek jogi szabélyo-
zésa, eljarasok stb.).

Ifjusagi kutatdsok

E teriilethez alapveten a tarsadalmilag tagolt
ifjisagi rétegeknek, magénak a rétegzédésnek,
az ifjusag lokalis metszeteinek, sajatos értékek,
kovetendbének tartott mintdk, szabadidds és
munkatevékenységek mentén szervezédé kis- és
nagycsoportjainak vizsgalata tartozik. Nem sza-
bad megfeledkezniink e tertileten a kulturalis
antropolégiai, etnografiai, de politolégiai tipusa
diszciplinakrél sem! Ez a teriilet veszi szamba
az ifjasagkutatas kiillonbozé mthelyeit a kuta-
tasok el6készitését6l, az informacidk gytjté-
sén-feldolgozdsan keresztiil azok értelmezéséig,
tanulmany szintd rendszerezéséig, majd publi-
kalaséig. E teriileten kell attekinteni az ifjasa-
gi kutatasok moédszertanat, mely a szocioldgiai
alapok mellett mar kezdetben is felhasznalta a
ktlonboz6 1élektani felfogasokat és eszkoztaruk
egy részét, a szocidlpszicholdgiai latasmaédot és
vizsgalati mddszereit, 6tvozte a szocioldgiai, ve-
zetéselméleti és pedagogiai kutatasok eljaréasait.
Idetartozik az alkalmazott médszerek egyes ku-
tatdsok céljatol fuggd fejlesztése, illetve az 6sz-
szehasonlité elemzések.
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Ifjasdgi stratégia és cselekvési terv készitése,
valamint monitoringja

Az ifjusagi stratégia egy adott kozosség, tarsada-
lom, tarsadalmi nagycsoport ifjiisagi szemponta
cselevéseinek adott cél(ok) szerinti hossza tava
(10-20 éves) Osszerendezése, az eréforrasok en-
nek szolgalataba allitasa. Tartalma az ifjusagi
korosztéalyokra vonatkozik. A val6ban ,hasznal-
haté” stratégiak, cselekvési tervek nem hagyhat-
jak figyelmen kiviil a felnétt lakossagot. Nem
lehet az ifjisagra vonatkozé intézkedéseket meg-
hatarozni anélkiil, hogy ne vennénk figyelembe
az Gket ,felnevel6”, azaz rajuk ifjikorukban ha-
tassal 1évé intézményeket (bolcsédék, dvodak,
gyermekjoléti szolgalatok, civil szervezetek stb.
— mint nevelési, oktatasi, kulturalis, szocialis
intézmények) és ifjukoruk kornyezetét (szileik
iskolai végzettsége, csalddjaik altalanos anyagi
helyzete stb.), de anélkiil sem, hogy ne gondol-
nank végig, mi lesz veliik, ha felnének (hogyan
lesz sajat lakasuk, hol fognak dolgozni stb.).

A cselekvési terv a stratégiabol kovetkezd ro-
vid tavi (2-4 éves) teenddket veszi szamba, eh-
hez rendel forrdsokat, felel6soket. A monitoring
a megvaldsult intézkedések ésszertiségét vizs-
galja és veti 0ssze a tervekkel.

A stratégiak és a cselekvési tervek azonban
nemcsak attdl ,,ifjasagiak”, hogy réluk szélnak,
hanem attél is, hogy azok megalkotasdban és
magvalésitasdban az ifjusagi generaciok, illet-
ve kozosségeik, szervezeteik aktiv szerepet val-
lalnak.

Ifjasdgszakmai rendszerek

E tertilet foglalkozik az ifjisagi kozfaladatok
definidlasédval és miikodésével, hatarozza meg
azok indikéatorait, és értékeli azokat. Idetartozik
az ifjisagszakmai rendszerek (a palyazati rend-
szertél a korményzati fejleszt6 tevékenységig)
mikodésének vizsgalata, beleértve a humén
rendszereket, a finanszirozasi rendszereket és
az intézményi-allamigazgatasi rendszereket.
Témait tekintve elsGsorban idetartoznak a poli-
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tikai, igazgatasi, fejleszt6i, palyazati, monitoring
(ez utobbi atfedésben a stratégiai tervezéssel)
rendszerek, azok eredményességének (jo célt
szolgalni) és hatékonysdganak (jél szolgalni a
célt) vizsgalata.

A vizsgalati szempontok koziil ki kell emeljitk
(elvégre itt jorészben kozvetleniil vagy kozvetve
kozpénzekrdl van szo6), hogy e rendszerekben
mennyire jelennek meg az eurépai igényd esz-
mények, értékek és elvarasok, tehat:

A transzparencia (atlathatésag) és a nyilva-
nossag; jelen esetben, hogy mennyire atlathato6
a kozpénzek elosztasa, illetve a korményzati
dontések meghozatalanak folyamata. Ertéknek
tekintjitk az atlathatésagot, és célnak a teljes
nyilvanossagot.

A decentralizacié és a szubszidiaritds; azaz
hogy a dontések az érintettekhez mennyire ko-
zel és nem a ,fejik felett” torténnek meg. Erték-
nek jelen esetben azt tekintjiik, hogy a déntések
a lehetd legkozelebb sziilessenek meg azokhoz,
akik viselni kénytelenek annak silyat.

A civil részvétel és kontroll; az tehat, hogy a
dontéshozatal mennyire kozos kormanyzati-ci-
vil vezetésen (co-management) és dontésho-
zatalon (co-decision) alapul. Ertéknek a mind
teljesebb neokorporativ egyiittmiikodéseket te-
kintjiik, hiszen a tomeg- és vélasztasi partok
koraban a civil szervezetek azok az informéaci6-
beszallitok, amelyek becsatornazzak, atszovik
a tarsadalmat, és tovébbithatjdk a tarsadalmi
problémakat.

Nemzetkoézi ifjiisagi tevékenység

Ezen a teriileten beliil keriil bemutatésra az ifji-
sagi munka nemzetek feletti egyiittmikodése.
Az ifjisagi szervezetek, korméanyzati struktiarak,
kutatdsi folyamatok méra mar talnétték kezdeti
kereteiket, s olyan szolgaltatasokat, lehetGségeket,
kihivasokat is nyujtanak, amelyek csakis széles
kori 6sszefogassal, nemzeteken tilmutaté egyiitt-
mikodéssel képzelhetéek el. A teriilet foglalko-
zik a nemzetkozi ifjlisagi tevékenység céljaval,
tartalméval, médszereivel (pl. interkulturalis ta-



nulés), formaival (pl. hal6zatok, hatdrokon étiveld
egylittmtikodések), a kereteket adé intézmények-
kel, szervezetekkel, azok mtikodésével, egymasra-
utaltsagaval, felépitésével, jelentésebb dokumen-
tumaival, tdmogatdsi programjaival, elsésorban
— de nem kizaré6lag — eurépai dimenziéban.

Civil ifjisagi tevékenység

A nonprofit szektor identitdsanak legfontosabb
eleme, hogy alapvetd jellemzéiben kiilonbozik
az allamtdl és a gazdaségi szervezetektdl (a ha-
gyomanyos felosztds: az allami, gazdasagi mel-
lett a harmadik az an. nonprofit szektor). Kiilon-
boznek az dllamtol (a kozhatalom funkcidinak
hianya) és a gazdasagtol (a profitra val6 torek-
vés hidnya). A nonprofit szektort leginkabb civil
szervezetek, azaz onkéntesek &ltal létrehozott
és ontevékeny médon miikodtetett szervezetek
alkotjdk. A teriilet a civil szektor ifjlisagi szeg-
mensének torvényszeriiségeit, jelenségeit, az ott
foly¢ ifjisagi munkat dolgozza fel.

Az ifjiséagi tevékenységek aktorai

Tulajdonképpen akar a sziiletéstdl az érett fel-
nétté valasig sziikséges az ifjusagi tevékeny-
ség. Szamtalan formdaban jelentkezd, kiillonbo-
z6 szintd, egymadssal részben vagy egészében
kapcsolatban 1év6, nemritkan egymastél eltér
szempontl segité tevékenységeket jelentenek.
E hosszan tart6 folyamatban mindezeket a tevé-
kenységeket nagyon sokféle médon lehet Gssze-
hasonlitani, illetéleg csoportositani. Tekintettel
arra, hogy az egyik leginkabb meghatarozd, hogy
az ifjusagi korosztalyok milyen tarsas osszefiig-
gések, milyen kapcsolatok, illet6leg tamogatés
révén nének fel, ebb6l a szempontbél igyek-
sziink rendszerezni az ifjusagi tevékenységet.
Az ifjusagi tevékenységek egészének szinvonala
éppen azon mulik, hogy a kiil6nb6z6 szempon-
ta tevékenységek, tevékenységcesoportok miként
erdsitik egymast, miként teszik lehetévé az ifji-
sagi korosztalyok felnétté valasat.

Az ifjiisdagi munka szerepldi

Az érintett korosztalyok kornyezetében tevé-
kenykeddk szamara gyakorlatilag ez az ifjusagi
munka tényleges szintje, amely sokaknak napi
feladatokat jelent. Mindezekben a tevékeny-
ségekben nem csupdn a kézvetlen kapcesolat a
donté, hanem az aktiv, konkrét szerepvallalds,
melynek soran a kozvetleniil segit6 az adott dsz-
szefiiggéseken beliil segiti el6 az érintettek fel-
nétté valasat. Minthogy ez a folyamat az ember-
nél egyértelmien tarsas kozremtikodés révén
zajlik, mindennek a kozremiikodé folyamatnak
megkiilonboztethetjiik a természetes, laikus se-
git6k korét, és megkiilonboztethetjilk a szakmai-
lag felkésziilt vagy (ifjisagszakmai szempont-
bél) részben felkésziilt segiték korét.

Természetes és laikus segit6k kore

Természetes segit6

A természetes segités, ha alaposan belegon-
dolunk, a hétkoznapi életben elég jol ismert
megnyilvanulds. A természetessegitG-késztetés
az ember kiilonféle tarsas szerepének talan az
egyik legrégebbi, meghatdroz6 alapmotivuma.
Ezt a tevékenységformat a hétkoznapi életben
véllalt foglalkozasatél, betoltott szerepétél fiig-
getleniil barki végezheti. A természetes segités
az ember tarsas vildgaban gyokerezik, a hét-
koznapi élet szamtalan helyzetében egyszertien
nélkiilozhetetlen. Feltehet6en minden laikus és
intézményesitett segité szerepvéllalds is ebbdl
az elsédleges (segitd) tevékenységbdl szarmaz-
tathaté. Elettani alapja lényegében az ember vé-
delmi és a reprodukcios sziitkséglete. Mik6zben
a természetes segités az emberek kozott vissza-
szorul6ban van, helyét leginkabb a professzio-
nalis segiték éllithatjak vissza azzal, hogy part-
nernek tekintik a természetes segitGket, akiknek
a segité megnyilvanuldsait elismerik, és ha
sziikséges, biztositjdk szamukra a kell§ szakmai
ismereteket, és eredményes szereposztast alaki-
tanak ki veliik.
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Csalad, rokonok

A csaldd a szocializaci6 alapintézménye, amely
a gyerekek életében a sziiletéstél a felnétté vala-
sig, pontosabban a csalddtél valé teljes eltavo-
lodasig jelen van. A csalad erételjes, a késébbi
életet is alapvetéen meghatarozd szereppel bir.
A csalad alapfunkciéja szerint minden tagjanak
aktiv, konkrét feladata van, felkésziteni a gyere-
keket a feln6tt életitkben varhat6 szerepekre és
feladatokra. Erre a segit, tdmogatd, felkészits
elemeket jelentd feladategytittesre a csalad tag-
jai nem kapnak kiilon felkészitést, ismereteik
teljes mértékben laikusak, a csaléd elézetes tor-
ténetébdl, kiilonféle hagyoményaibdl, nevelé-
si szokdasaibdl szarmaznak, és ,menet kozben”
alakulnak. A csalddban a csalad tagjaitél talan
a legfontosabb alapérzéseket, alapfelfogasokat
és életmtikodéseket lehet elsajatitani. A feln6t-
té valas ugyanakkor egy olyan folyamat, amely
a csaladbdl kivalast, a csalad erds kotelékeirél
val6 fokozatos levalast jelenti.

Barati kor, baratok

A felnétté valds sordn, a tizen—-huszonéves
korban, kiilonb6z6 idészakokban valtozé in-
tenzitassal, de tényszerien erételjessé valnak
a korosztélyi kapcsolatok. A baratsagok alaku-
lasa, a kiilonféle tarsas kapcsolatok és egytittes
élmények kovetkeztében egyértelmien hangsu-
lyosabba valik egymds tdmogatasa, kiilonosen
akkor, ha a baratsagok kolcsondsen valasztott,
egyenrangu kapcsolatok, amelyben a résztvevék
nem csupan egymast segitik, hanem figyelnek
is egymadsra, és egymas szdmara mintakat jelen-
tenek. A baratok kidllasa egymasért, a kiilonféle
titkok kezelése nem csupan a felnétt életben oly
meghatdrozé intimitas kifejédését teszi lehetd-
vé, hanem a segité késztetés kibontakoztatasa-
val egy tarsadalmilag fontos és konstruktiv sze-
repet alapoz meg.

Onkéntesség: énkéntes segitdk, kortarssegitdk,
sortarssegit6k, onsegité csoportok

~Az Orszaggytlés elismeri a tarsadalom tag-
jainak szolidaritasdn alapul6, az allampolga-
rok ontevékenységét kifejez6, a személyeknek
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és kozosségeiknek mas vagy masok javéra el-
lenszolgéltatas nélkiill végzett 6nkéntes tevé-
kenységét.” Az onkéntes tevékenység alapvetd,
klasszikus segité tevékenység, az allampolgari
részvétel igazan konstruktiv és konkrét forméa-
ja, amelynek meghatarozo teriilete a felné6tté va-
lokkal kapcsolatban jelentkezd konkrét, tudatos
megnyilvanulas. Mindennek kiil6nféle véltoza-
tai lehetnek: onkéntes segitdk, kortdarssegitdk,
sorstdrssegitk és onsegits csoportok.

Onkéntes segiték azok, akik a masok tamoga-
tasdra motivaltak, akik személyes kornyezetiik-
ben éldket sajat elhatarozasbol, szivesen segitik,
akik ugyanakkor onként vallalt, természetes
segité tevékenységitkhoz széles kord, konkrét
szakmai tdmogatést kapnak.

A kortarssegiték olyan 6nkéntes segiték, akik
egyazon korosztalyba tartoznak a segitségre szo-
rulékkal. Sokszor kiil6n tematizalt kortarssegité
képzést kapnak, amelyet kovet6en aztan felké-
sziilten, tobbletszereppel végezhetik vallalt fel-
adataikat.

Sorstdrssegités leginkabb a kockazatosabb
életviszonyok kozott él6k spontan segit6 szan-
déku reakciéja, adott élethelyzetiikben egymas
tdmogatasara és védelmére. Minthogy elszigetelt
viszonyok kozott, a szakszerd segitést6l tavol
jon létre, onmagaban is esetleges, sokszor koc-
kéazatos tevékenység.

Az dnsegité csoportba jarék szamara a csoport
onmaguk helyzetének javitasahoz, a fejlédéshez
kozosségi erdforras, kolcsonos segitségnyujto
terep, amelyben a résztvevék egymas szamara
visszajelzést, megerdsitést, érzelmi tdmogatast
tudnak adni és kapni. Kiilonféle szociokultura-
Iis jellegli és szabadidds szervezetekben (sport,
miivészet, hobbi) ugyancsak létezhet — nem fel-
tétleniil tudatos — természetes segité tevékeny-
ség. A résztvevik természetes megnyilvanulasa-
ként vagy akar kozvetve, az adott tevékenységbe
foglalva, példaul onkifejezési lehetéséget bizto-
sitva, megmérettetési alkalmat teremtve, gyakor-
lati segitséghez lehet jutni. Ezekben a szerveze-
tekben az egymastél kapott megkiilonboztetett
figyelem és a produktiv kozeg igazi, tdmogatd
légkort biztosithat a felnétté valok szamara.



Szakmailag felkésziilt segit6k kore

Az ifjasagi korosztalyokkal kozvetlen kapcso-
latban 1év6 ifjasagi munka szakmailag kellGen
felkésziilt szakembereket igényel. A felnétté
vélés teljes spektrumaban, 6sszhangban annak
szertedgazd teriileteivel és szempontjaival, kii-
lonféle, felkészult szakemberekre van sziikség.
A szakmai felkésziiltség alapja egyrészt a felnét-
té valok alapos és naprakész ismerete, tovabba
a korosztalyokkal kapcsolatos széles kord kom-
munikéciés képességek.

Ifjasagsegit6k
A kiulonféle szerepet vallal6 laikus és profesz-
sziondlis szakemberek tevékenységét — a fel-
nétté valé nemzedékek onall6saganak megte-
remtése érdekében — kiilon szakembernek kell
Osszehangolnia, és a felné6tté valok konkrét fo-
lyamataihoz és igényeihez kell igazitania. Ez a
szakember az ifjisdgsegitd, aki kiilonféle segitd
tevékenysége révén eleven kapcsolatban van az
ifjisagi nemzedékekkel. Az ifjusagsegit6 szak-
ma napjainkban még nehezen bontakozik ki; az
egyes képzések kezdeményezdi mar az elsaja-
titand6 ismeretekrél, a ténylegesen bet6ltendd
szerepr6l is killonbozéféleképpen fogalmaznak.
Az elkovetkezd idészakban elkeriilhetetlen az
ifjisagsegité szakma letisztuldsa, kovetelmé-
nyeinek pontositasa, tovdbba a konkrétan végez-
heté munkakorok megjelenése és elterjedése.
Az ifjusagsegit6 legfébb felelGssége, hogy az if-
jusagi generaciékat olyan helyzetbe hozza, hogy
azonosithassdk, megfogalmazhassik problé-
maikat, az eléttik allé kihivasokat, majd azok-
ra dndlléan, illetve ko6zdsségi stratégidk mentén,
felelés, autoném és tudatos dllampolgdrként
valaszolhassanak. Az ifjisdgsegité alapvet6 fel-
adata az ifjuséagi korosztalyok szociokulturélis
modszerekkel torténd aktivizaldsa, érdekvédel-
me, a helyi tarsadalom és a helyi kozosségek
tdmogatasa; a szubkulturélis csoportok kozotti
kapcsolatépités és -tartds, valamint a parbeszéd
kiépitésének segitése, a veszélyeztetettek ta-
nécsaddssal torténé segitése, a munkaerépiacon
val6 elhelyezkedéstik tdmogatdsa. Tevékenysé-

gét a szocidlis és kozmiivel6dési intézmények-
ben, valamint a civil szféra kiilonbo6z4§ tertile-
tein, szervezeteiben végzi.

Pedagogusok, o6vondk, pszichopedagégusok,
szocidlpedagogusok, konduktorok stb.

A pedagbgus palya egészében az ifjisagot koz-
vetleniil segit§ szakmai tertiletet jelenti, amely
a tarsadalmi munkamegosztas jegyében a csa-
ladtol részben atvéllalta a felnétté valashoz
szitkséges ismeretek és képességek rendszere-
zett elsajatittatasdnak feladatat (masodlagos
szocializaciés terep). Ebbél a szempontbdl az
adott kozoktatasi intézményrendszer és a funk-
cional6 kozoktatasi szisztéma — a kapcsol6dé
alternativ és kisérleti iskolakkal egytitt — szinte
folyamatos atalakuldsban van. A pedagégusok
ktlonféle osszefiiggésben (életkorban, élethely-
zetben, iskolatipusban) és szamtalan szakmai
felfogasban oktathatjak az ifji nemzedékeket.
A pedagoégusok hivatasa legf6képpen az, hogy
véllalt szerepiik és felkészultségiik szerint a ra-
juk bizottak kompetenciéit fejlesszék, és a lehe-
t6 legjobb szinten segitsék eld az Gj nemzedékek
belépését a felnétt tarsadalomba.

Pszichol6gusok

A felnétté valas folyamatosan elidézheti a kor-
nyezettel valé kapcsolat zavarait, az érintettek
testi és lelki egyensilyanak meglazulasat, felbil-
lenését. A felnéttek szamara a kiilonféle életko-
rokban kiilénben is kifejezetten nehezen sikertil
érteni a fiatalabbakat — emiatt aztan egy sor félre-
értés és félreértelmezés lehetséges, nehezen tud-
nak velitk banni. A feln6tté valok szdmara is na-
gyon megterheld — olykor szinte megoldhatatlan
— feladat érthet6vé tenniitk magukat. A felnétté
véalas soran jelentkezd 1j szerepek, a csaladtél
val6 tavolodas szinte atlathatatlannak tetszg el-
lentmondésai egy sor tobbletterhet raknak az if-
jusagi generaciokra és személyes kornyezetiikre.
A pszicholégusok sokféle szempontbél, sokféle
feladatkorben vehetnek részt mindebben a kol-
csonfolyamatban, mérsékelhetik a 1élektani tobb-
letterhek konzekvencidit, személyes, bels6 esz-
kozoket tarhatnak fel a konfliktusok kezelésére,
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megel6zésére, tajékozodni segithetnek az emberi
viszonyok kozott, és sokféle modon elésegithetik
a felnétté valast. A pszicholégusok szerepvalla-
lasat nagyban erésitheti, ha az aktualitas jegyé-
ben, akér kiilon felkésziilés révén alapos ifjisag-
ismeretekre tesznek szert, ha a pszichol6gusok
adott 6sszefliggésben egyiittmtikodhetnek a fel-
nétté valok személyes kornyezetével, illetéleg a
segiteni hivatott szakemberekkel.

Az (gyermek- és) ifjisdgvédelem szakmai mun-
katarsai

Ezen a szakmai teriileten képzettséget, majd
gyakorlatot szerzett szakemberek olyan felada-
tokat végeznek, amelyek targya a feln6tté valds
szempontjabol jelentkezd, illetve ergsodé kiillon-
féle szocializaciés akadalyok kore. Ez a szakmai
tertilet jol strukturalt, intervenciés eszkozokkel
kellGen ellatott tevékenységrendszer, melyben
az egymasra épiilé feladatok elsédleges célja az
egyének veszélyeztetettségének megsziintetése,
és ahol csak lehet, a csalddjukkal val6 kapcso-
lat rendezése, tovabba a problémak kozott fel-
néni kényszeriil6k segitése és megerdsitése.
Tevékenységiiket — 6sszhangban a feladataik su-
lyaval — mind az alapellatasban, mind pedig a
szakellatasban tagolt intézményrendszer és tor-
vényes garanciak és eszkozok erdsitik.

SzabadidGszervezdk, edzdék, szakkorok, csopor-
tok vezetdi

Az iskolan-tanéran kiviil szervezett kiilonféle
tevékenységlehetdségek szamtalan formaban jé-
rulhatnak hozz4, segithetik el6, hogy a koroszta-
lyok felnétté valasa teljesebb, biztonsagosabb le-
gyven. Ezek az alkalmak hozzaérté szakemberek
kozremtkodésével, kezdeményezésével és ira-
nyitasaval szamos, az életmtikodés szempontjé-
b6l meghatarozé képességek kifejlédését tehetik
lehetévé. Kiilonosen, ha az ezekben a szerveze-
tekben szerepet vallal szakemberek, tudatosan
és felkésziilten végzik a feladataikat.

Szocidlis segiték
A szocialis munka kiilonféle foglalkozasi terii-
letein tevékenykedd6k — szocialis munkésként,
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szocidlpedag6gusként, szocidlpolitikusként stb.
— a nehéz élethelyzetbe keriil6 emberek ellata-
sahoz, a szocidlis segitéshez megfelel6 szakmai
felkésziiltséggel rendelkeznek. A szocidlpoli-
tika eszkozrendszereinek (pénzbeli juttatasok,
természetbeni juttatasok és gondozas a human
szolgaltatasok rendszerének igénybevételével)
hatékony alkalmazdsahoz ugyanakkor az ifja-
sagsegités szakmai tobbletismereteinek (legalabb
az ifjasagismeret és a felnétté véalas sajatossagai-
nak ismerete) elsajatitaséra és alkalmazaséra is
sziikség lehet. A szakszerd segités szinvonalat
emelheti és sikeresebb megvalésitast elélegez-
het meg, ha a szakemberek az adott helyzetnek
megfeleléen, a lehet6 legkonkrétabb forméban
egytttmtikodnek.

A szocialis segit6 szakman beltl létezik ifja-
sdgvédelem, vagy akar kozosségfejlesztés-spe-
cializacié is.

Kozmivel6dési szakemberek, miivelédésszer-
vezOk, animétorok

A jelenleg altaldban mtivel6désszervezének (ko-
rabban népmivel6ként, azt kovetGen kulturalis
szervezéként vagy -menedzserként) megneve-
zett szakmanak jelentds szerepe lehet az ifjusagi
tertileten is. Ez nem jelenti azt, hogy ezek a (vég-
zett, diplomas) szakemberek azonnal képesek is
barmiféle ifjusagsegitsi feladat megoldasara, hi-
szen tanulmanyaik soran tanaraik erre altalaban
nem tértek ki, ilyen gyakorlatot nem folytattak
(mint ahogy sokszor masmilyent sem), a feladat-
megoldasra legfeljebb elméletileg felkésziiltek.
Bizonyos azonban, hogy koritkkbél kertilhet ki
legkonnyebben az ifjusagsegités és az ifjusag-
gy szakértfinek kore kiillonosen, ha specialis
at- és tovabbképzésben részesiilnek a koziiliik e
feladatkorre érzékenyek (pl. ifjisagi mtivel6dési
menedzser). A népmivelés (kozmivel6dés, ko-
z06sségi miivel6dés) teriiletén belil kiilon szok-
tak valasztani az ,altaldnos”, a mindenkinek
sz616 tevékenységektdl az ifjusaggal kapcsolatos
és/vagy az ifjusag aktivizalasa érdekében vég-
zett feladatokat; a hivatalos statisztika is kiilén
rovatban érdeklédik a csak nekik (a gyerekek-
nek, serdiil6knek és kiilon a fiataloknak) szerve-



zett tevékenységekrél. Erdekesen jellemzd, hogy
a mivelédési otthon tipust intézmények meg-
nevezésébe illesztett évtizedes szandékot, hogy
azok inkédbb ,mitivelédési és ifjasdagi hazként
(kozpontként)” legyenek megnevezve, folyama-
tosan elutasitja a népmtvel§ szakma, noha az
intézmény hasznaldinak zome/tébbsége e kor-
osztalyok koziil keriil ki.

Ifjasagi miivészek

A felsorolasbél nem hagyhat6 ki a mtivészet
vilagdban az ifjusaghoz ért6 szakmai diszcip-
lindk, az eléadomiivészet, s6t alkotémitivészet
vilagdban tevékenykedd specialis tudasa, el-
kotelezettségii szakemberek sem: a bohdcdokto-
roktél a karnagyokon at, a szinhazi szakembere-
ken, filmkészit6kon-filmrendezdkon keresztiil a
vers- és meseirékig, de akdr a dramapedagogu-
sokig.

Ifjisdgszakmailag részben felkésziilt segitdk kore®

A hétkoznapokban szamos, kiilonb6z6 szintd
felkésziiltséget igénylé szakmai tertilet 1étezik,
amelyiknek alkalmanként (példaul azért, mert
valamilyen feladatvégzés azt sziikségessé teszi),
természetes modon taldlkoznak gyermekekkel,
serdiil6kkel, fiatalokkal. Mindahhoz, hogy ezek-
nek a szakméknak a képviseldi a felnétté valo
nemzedékekkel kapcsolatban munkéajukat, fel-
adataikat eredményesen végezhessék, tobblet-
ismeretekre, specialis tuddsra van sziikségiik.
Minderre kiilon felkészitésen, szakmai tovabb-
képzéseken kertilhet sor. Egyes szakmdk ese-
tében ugyanakkor az adott szakman beliil még
sajatos, elktiloniilt szakmai tertletek, foglalko-
zasi teriiletek kialakitasara is sziikség lehet/van.
E szakmak képviseldi tehat nem elsGsorban sa-
jat szakmai tevékenységiik kapcséan keriilnek az
ifjasagi szakma terébe, hanem akkor, ha az adott
(sajat) szakmai élethelyzetitkben ifjusagugyi
problémaval taldljak szembe magukat (példa: a
haziorvos nem ifjusagiigyi szerepben van, amig
a receptet irja fel, de abban, ha a serdiilGkori
problémakra igyekszik valaszt adni).

Orvosok, egészségugyi szakfeladatot ellatok

Az orvosok altaldban — ahogy minden emberrel —
a felnétté valokkal kapcsolatban is elvégzik a pra-
xisukkal 6sszefiiggs gyogyité feladatukat. Mind-
ezeknek a tevékenységeknek soran a gyogyit6
munka szinvonalat, illetéleg az ifjabb betegeknek
az orvossal val6 egytittmtikodését segitheti el6, ha
az orvosok felkésziiltek, kellGen tdjékozottak a fel-
nétté vélas fontosabb jellemzbirdl. Az egészségiigy,
az orvosi munka teriiletén kialakitasra kertiltek
ugyanakkor a felnétté valok életkorahoz igazitott,
specialis foglalkozasi korok is. A gyermekorvosok
példaul klasszikusan olyanok, akik praktizala-
suk soran alapveté foglalkozasukat a felnétté va-
las sajatos Osszefiiggései szerint végzik. Mindez
természetesen koriiltekintd felkésziilést, az adott
szakmai ismeretek frissen tartisat, tovabba ala-
pos ifjusagismeretet kovetel meg a szakembert6l.
Munkajuk végzése jarhat azzal is, hogy — legalabb
a terdpia idejére — kapcsolatot sziitkséges apolniuk
a felnétté valokat segit6 egyéb partnerekkel.

A drogprevencié szakemberei

A drogfogyasztéas problémaja a legerételjesebben
taldn éppen a felnétté valok kozott jelentkezik.
A drogfogyasztas veszélyei Osszetettek, amely-
nek nem csupan az élettani kovetkezményei és
a kriminédlis konzekvenciai fenyeget6ek, hanem
a feln6tté valas egészére, a kiilonféle tarsas kap-
csolatokra egyarant kihatnak. A drogfogyasztas
megel6zésével, kezelésével szakszerten erre fel-
késziilt szakemberek, addiktolégusok foglalkoz-
nak kiilonféle szakmai szinteken és szerveze-
tekben. Az ifjisagi korosztalyokkal kapcsolatos
ktlonféle feladataikbél ugyanakkor hidnyozhat-
nak az ifjisdgsegités szakmai tobbletismeretei:
alapos ifjisagismeret, a feln6tté valas aktualis
jellemzGinek ismerete, tovdabba a felnétté vélas
soran jelentkezé problémékra megoldast kinalé
intézményes valaszok rendszere. Jobb szinvona-
14, eredményesebb segitd szerepvallalast tesz le-
hetévé, ha mindezeket a feladatokat végzé szak-
emberek konkrét programokban és feladatokban
egylittmuikodnek az ifjasdgsegité szakemberek-
kel, illet6leg ha kiilon felkészitést kapnak az if-
jusagsegités meghatarozé ismereteibdl.
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A csaladgondozd, gyermekvédelmi szakembe-
rek, a rend6rok, a binmegel6zésben, illetéleg a
biintetés-végrehajtasban tevékenykeddk

A felnétté valas folyamataban eléfordul, hogy az
ifjasagi korosztalyok a kozvetlen kornyezetiik-
kel (4ldozatként, elkovet6ként) konfliktusba ke-
verednek; el6fordul, hogy kiillonb6z6 mértékben
és szinteken vétenek az emberi egytittélés sza-
balyai ellen, és rovidebb-hosszabb ideig kiilon-
féle (fegyelmi, szabélysértési, biintet6-e) eljara-
sok szerepléivé valnak. Mindezekkel a felnétté
véalds szempontjabdl kialakult kényszerviszo-
nyokkal, kényszerité helyzetekkel kell6 érzé-
kenységgel és szakszertien sziikséges segité fel-
adatokat végezni, hiszen az aktudlis szituacié
életvezetési konzekvencidi silyosak lehetnek.
Ezeken a szakmai teriileteken feladatokat vég-
z6 szakemberek tevékenységét az ifjusagsegité
szakmai ismeretek nagyon sokban erdsithetik.
Sokat segithetnek ugyanakkor az ifjlisagsegité
feladatokat végz6 szakemberekkel és szerveze-
tekkel kialakitott szakmai kapcsolatok is. Egyiit-
tesen hozzdjarulhatnak ahhoz, hogy az alkal-
mazkoddsi problémakat a felnétté valas soran
sikerrel meghaladva, az érintettek hatékony és
j6 alternativét taldljanak.

Az ifjiisdgi szakma szerepl6i

Az ifjusagi szakmdhoz tartoznak mindazon
megnyilvanulasok, amelyek az ifjasagi kor-
osztalyok felné6tté valasanak feltételrendszerét
biztositjak, alakitjék, teremtik meg, akar kozvet-
len kapcsolat nélkiil is. Ilyenek a kozigazgatas-
ban tevékenykeddk, a tudomanyos teriileteken,
a kutatdsban mikodék, a politikai tertileten
szerepet véllalok, tovabba a média kiillonbozé
szintjein dolgozék. Az ifjisdgi szakma szerepl6i
nem feltétlen a korosztalyhoz tartozé egyénnel,
csoporttal értéen foglalkozd, tanult személyek,
jobb esetben is altaldaban pusztan autodidakta
moédon, tapasztalati Gton szerzett tudassal fel-
ruhézottak.
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Ifjusagi szakért6k a kozigazgatasban

Annak ellenére, hogy ezekben a tevékenységek-
ben nincs feltétleniil kozvetlen kapcsolat az if-
juségi korosztalyokkal, mind a korményzatban,
mind pedig a helyi 6nkormanyzatokban megha-
tdrozo jelentésége van az adott igazgatési keretek
kozotti hivatali munkanak. Mindebbdl talan az
ifjasagi tanacsnok, ifjusagi referens feladatkore
a leginkdbb ismerds, de az 6 tevékenységének
csak azt a részét soroljuk ide, amelyben a ,hiva-
tali tigyeket intézi”, s nem kertil kapcsolatba az
érintett korosztalyokkal, kozosségeikkel, szer-
vezeteikkel. Telepiilési, térségi, illetéleg megyei
onkormanyzati ifjisdgi tandcsnokot ismertink,
de idetartozhat minden olyan hivatali szerepld
is, aki valamilyen igazgatasi feladatcsoport so-
ran a korosztdlyok felnétté valasaval kapcso-
latosan rendszeresen vagy alkalmanként tevé-
kenykedik.

Ifjasagi szakért6k a tudomanyban, kutatasban
Mindazok a kutatdk, elméleti szakemberek,
akik onall6éan, kulonféle szakmai mihelyek-
ben, a felsGoktatdsban vagy egy-egy szakmai
targyd periodika kornyezetében, optimalis
esetben intézményes keretek kozott az ifjusag-
gal osszefiiggésben elméleti munkat végeznek,
publikalnak, kutatast kezdeményeznek, vezet-
nek, kutatdsban vesznek részt, azok kozvetve az
ifjaséagi generacidkkal 6sszefiiggd ifjusdgi mun-
ka mingségét emelhetik. Elgsegithetik, hogy az
aktualis nemzedékekkel kapcsolatos kiilonb6zé
szintd dontések kell ismeretek alapjan, kell6
megalapozottsdggal sziilethessenek meg. Meg-
ismerhetévé és figyelemmel kisérhetévé teszik
a feln6tté valas soran jellemzd generacids ten-
dencidkat és szocializacids Osszefiiggéseket, to-
vabba hozzajarulhatnak ahhoz, hogy a felnétté
véldssal kapcsolatos kiilonféle tevékenységek
szakmai szempontbol er6sodjenek, azaz 6ssz-
hangban maradjanak a korosztalyok felnétté va-
laséaval egytitt jelentkezd kihivasokkal.

Ifjaséagi szakért6k a politikaban
Az ifjisagi jogok gyakorlasaval és érvényesitésé-
vel kapcsolatosan kiil6nb6z6 szinteken szerepet



vallalo, kiildetésiikkel tisztaban 1évé ifjusag-
politikusok meghatdrozé munkat végezhetnek.
Ok a kiilonféle szervezetekbe delegalt, kooptalt,
vélasztott képviselék, akik leginkabb valaszt6ik
nevében és érdekében lépnek fel. Képviselnek,
az érintettek szdmara részvételt biztositanak,
érdekeket utkoztetnek, érvényesitenek. A kor-
manyzati ifjisdgpolitika szerepléi a kozponti
igazgatds szakmapolitikai héttereként megte-
remtik az igazgatasi, illetve ifjusagpolitikai ér-
telemben vett szakmai, operativ intézményeket
orszagos és regiondlis szinteken. Ilyen médon a
helyi és regionalis szinteken elevenitik fel, te-
szik kialakithatéva az ifjusagpolitika koéznapi
gyakorlatat.

Ifjisagi szakérték a kultiraban, médiaban

A kulturalis feltiletek (ifjusagi irodalom, ifja-
sagi zene és zenekiadas, gyermekszinhazak, if-
juséagi filmek), a sajtd, illetéleg az elektronikus
sajté, tjabban az internet kiilonféle féorumai
szamtalan lehetdséget biztosithatnak arra, hogy
nem csupan megismerhet6vé tegyék az tjabb
nemzedékekkel kapcsolatos torténéseket, ha-
nem arra is j6 eszkozok, hogy kozvetve alakit-
sak, befolyasoljak a felnétté valas folyamatat.
A kulttra és média munkatarsai nagyon sok-
féle szempontbdl foglalkoznak az ifjabb nem-
zedékekkel mind helyi, mind pedig orszagos
léptékben. A kalonféle médiumok szerkesztéi,
Gjsagir6i nemritkan leegyszertsitett, olykor
torz ifjasagképet mutatnak, ami valéjaban sok-
szor elég messzire keriil a generaciék valdsagos
viszonyaitdl, illet6leg a feln6tté valas érdemi
folyamataitél. Mindez ugyanakkor jél szemlél-
teti azt is, hogy a feln6ttek mind laikusan, mind
szakmai szempontb6l mennyire kevés ismeret
alapjan, mennyi prekoncepcio szerint, és meny-
nyire eltéré felfogasokban veszik koriil a felnét-
té valni késziilé generacidkat.

Ifjasagi referensek

Telepiilési, térségi, illet6leg megyei 6nkormanyza-
ti ifjaséagi referenst ismeriink, akiket nem csupan
az onkormanyzat alkalmazhat, hanem béarmely
olyan szervezet, amely az ifjisagi feladatokra

feladat-ellatasi szerzédést kotott az onkormany-
zattal. Az ifjusagi referens munkéja soran kap-
csolatban all az 6nkormanyzat ifjusagi tigyekért
felelGs bizottsagaval, tovabba — amennyiben van
- az ifjusagi tigyekért felelds tanacsnokkal. Aktiv
kapcsolatot tart fent az ifjisagsegitéi feladatokat
ellaté szakemberekkel, az ifjusagi korosztalyi és
szakmai kozosségekkel (informalis csoportjaival),
szervezetekkel, a helyi ifjasagi érdekképviselet
és az ifjusagi parbeszédrendszer szerepléivel.
Az ifjisagi referens elvben az illetékességi tertile-
tén €16 ifjusagi korosztalyok, kozosségek és szer-
vezetek meghosszabbitott karja a hivatalban, az §
érdekeiket jeleniti meg, képviseli a struktirdban.
Munkéjaval hozzajérul az ifjasagot érinté donté-
sek el6készitéséhez, illetve a dontésekbdl adodo
feladatok eredményes végrehajtasahoz.

Természetesen a sor sokaig folytathaté (pl. a ka-
tonai kiképzéssel foglalkoz6 hivatdsosok), de az
alapvet§ szereplék ismeretén til a lényeg nem
azok vég nélkiili felsorolasa. Az ifjuisagi munka
és szakma szerepléinek (kevés, szabalyt erdsi-
t6 kivételtdl eltekintve) egyike sem képes on-
magdban és egyediil betélteni az ifjusagi teret.
A szektorok kozti egytittmikodés éppen ezért
nagyon fontos; az ifjusaggal, az ifjusagért kii-
16nb6z6 teriileten dolgozé szerepléknek szoro-
san egyiitt kell dolgozniuk. Meg kell ismerniitk
egymas munkdjat, egymads intézményeinek tel-
jesit6képességét, modszereiket és technikaikat,
hogy az ifjisagi teriileten dolgozdéknak sajat
kompetenciahataraikhoz érve legyen hova kap-
csolédniuk. Persze a pedagégus nem csak isko-
lai keretek kozt, a sziilg, a csalad nem pusztin
a csaladi szocializaci6 kapcsan lehet részese az
ifjisagi munkédnak. A csaladsegit6ben dolgozé
szakember sem csak jogszabély-alkalmazo, és
a népmiivelé sem csak szabadidg-szervezg stb.
Kiilénosen bonyolultta valik ez a feladat a fa-
lusi, a kisvarosi 1éptéket meghaladva, ahol te-
hét az egyszerd ismeretség a nagysag miatt mar
elvész. Ott, ahol az ifjisdggal dolgozék barmi-
féle intézményeinek sokasdga miikodik, o6n-
korményzati feladat nemcsak a természetes és
folyamatos koordinédcid, hanem a szakemberek
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kozotti partneri viszony folyamatos fenntartédsa
és fejlesztése is.

Az onkormanyzati koordinatori szerep léte
vagy hianya nem csokkenti az érintett szakmék
és szakemberek felelGsségét, mely kifejlédésé-
nek és hathatés megjelenésének egyik lényeges,
mondhatni meghatarozé kérdése az, hogy mi-
lyen tartalmat és formakat vesz fol az érintett
szerepl6k partnersége, egytittmikodése, és f6-
ként hogyan fejleszthet6 egymas altal az ifjusa-
gi korosztalyokkal valé foglalkozés szakértelme.
Leegyszertisitve, hogy amikor sajat szakteriiletii-
kon professzionalisan teszik a dolgukat, dssze-
hangoltan, a kellé tudéasok és készségek birtoka-
ban mtikodtessék egymas felé a jelzérendszert,
kommunikaljanak, k6z6s megoldasokat keresse-
nek, olyan halé-rendszerben dolgozzanak, amely
megtartja, segiti és tovabblépteti az érintettet.

Enélkiil a gyerekek, serdilék, fiatalok kieshet-
nek a segitd struktirakbdl; a segitségre szorul6
tehetségesek éppen tigy, mint a gydmolitandok,
a tajékozodni képtelen j6 tanulék éppen ugy,
mint a valamelyik targyban gyengélkeddék vagy
azok, akikkel nincs semmi baj, csak éppen nem
tudnak mit kezdeni magukkal.

Jegyzetek

1 Szabdé Andréds anyagainak és Beke Pal, valamint
Karpati Arpad tandcsainak felhasznalasaval.

2 Példa: a nyomddszat olyan tertilet, szakma (sok-
féle specifikummal, ahogy az ifjusdgi szakmaban
is), ahol a nyomdasz a szakma — képzettség, vég-
zettség, gyakorlati tapasztalat — birtokdban végzi
feladatait, munkajat. Analégiaként mondjuk, azt
tekintjik nyomdaszati munkét végzének, aki a
konyvvel kozvetlen kapcsolatban van (gépmester,
kotészet...). Ugyanakkor a konyv léte, el6zetesen
és utodlagosan szamos mas feladatot feltételez.
A papirhoz erdégazdalkodas, kornyezetvédelem,
tjrahasznosités, a piacra kertiléshez marketing, ke-
reskedelem, mtivelgdésszervezés stb. sziikséges.

3 Hogy kit is takar pontosan az ifjasdgszakmai ko-
z0sség kifejezés? (A kontroll funkcié ugyanis egy
kortlhatarolhatd, definialhaté szereplé-kort fel-
tételez.) Jelen esetben mindenkit, aki tevékenysé-
gét, elfogadottsagat tekintve része annak a szakmai
hélonak, amely részben miveli, részben fejleszti,
részben kontrollalja az ifjusagligy-ifjusagi szakma-
ifjasdgi munka gyakorlatéat és elméletét.

4 Aneveléstudomany is tobb izben kisérelte meg tar-
gyanak szélesebb értelmezését, ez volt a 20. szazad
elején a Gyermektanulmény (pedolégia), Gjabban a
Gyermekkortorténet.

5 Nem azonos az ifjisagsegité végzettséggel. El kell
kilonitentink az ifjiisdgsegitd képzési végzettségét
és a perszondlis ifjiisdgsegité munkdt.

6 A részben felkészult kitétel a szakemberek nem
szakmabeli mingsitésére utal, hanem arra, hogy az
ifjisagligy szempontjdbdl képzettségitk mennyire
relevéns.

Oj
ifjosaogi
szemle

2008 / tél



Szabd Andrads

[fjaisagi munka a szocializaciés térben

Sokféle ifjisagi munka lehetséges, szinte annyi,
ahanyan csak vagyunk, ahdnyan talalkoztunk
mar felnové fiatalokkal. Nagy hibat kovetnénk
mégis el, ha ezeket a személyes sorsokon, sze-
mélyes tapasztalatokon ,kiérlelt” megkozelité-
seket azonméd elvetnénk. Nem gondolhatjuk
ugyanis, hogy ha a fiatalok segitésérél van szd,
figyelmen kiviil kellene hagyni a mar ,felnét-
tek” minden olyan tapasztalatat, amelyek akkor
érték Gket, amikor lezajlott veliik a ,nagy testi-
lelki atalakulds”. De a tapasztalatokat jol kelle-
ne hasznositani. Mindehhez pedig jé lenne azt
is vildgossa tenni és alaposan nyomatékositani
egymads el6tt, hogy noha a felnétté valas — mint
élettani parancs — gyakorlatilag mindenki sza-
mara ugyanaz, vagyis az adott tarsadalmi (és
természeti) viszonyok kozott kell életképessé
valnunk, a konkrét korilmények, az aktualis
jelenben zajlé folyamatok, a megtapasztalhaté
élmények mindannyiunk szaméra alapvetGen
mégiscsak masok. Napjaink ifjisdganak pedig
nagyon nehezen attekinthetd jelenben kell be-
jarniuk azt, amit mindenkinek...

A sikeres és hatasos ifjisagi munka szem-
pontjdb6l mindkét mozzanatnak kilonos je-
lentésége van: a kulonféle sorsok, személyes
életutak révén felhalmozott, ,megszivlelends”
tapasztalatoknak, és napjaink rejtett (és kevés-
bé rejtett) tizeneteinek, deklarélt elvarasainak,
amelyek kozott az érintetteknek igencsak nehéz
lehet eligazodni. Manapség ilyen szempontbdl,
egy konkrét élethelyzetben meglehetésen ko-
moly feladat azt megfogalmazni, hogy igazan mi
mindenre van, mire lehet szitksége az emberek-
nek ahhoz, hogy a kozvetlen és tagabb kornye-
zettel 6sszhangban, sikeres és eredményes életet
lehessen élni.

Az ember térsas lény

Tekintettel arra, hogy az ember eredendéen tar-
sas lény, nem csupan a természethez, hanem
onmagahoz, a kortlotte 1évd, vele kapcsolatba
keril6 tobbi emberhez is meg kell tanulnia kap-
csolddnia. Ebbél a szemponthél az életképesség
megszerzése nem csupan (s ma mar talan nem
elsGdlegesen) a természettel viszonyban ered-
ményezheti az életben maradas képességét,
hanem ez a (tanulési) folyamat leginkabb a tar-
sak kozott elfoglalandé hely, betéltendd szerep
megragadasara iranyul. A felnétté valas folya-
mata ilyen médon lényegében azt célozza meg,
hogy az emberek a tarsadalom valésagosan al-
kot6 lényévé valjanak. A sokféle megkozelitési
lehetdség koziil - mindezeknek a jegyében — az
elkovetkezékben abbdl szeretnénk kiindulni,
hogy az ifjiisagi munka targya alapvetGen a fia-
talok felnétt emberré valdsanak egész folyama-
ta, amely a felnétt tarsadalomban valé 6nallé
élethez sziikséges legfontosabb képességeknek,
életképességeknek a megszerzésére iranyul!
Ez a megkozelités az él6vildg mas egyedeihez
hasonlatosan a szocializacié soran torekszik
azonositani, vagyis a felnétté valé fiatalokkal
teremtett kapcsolatban igyekszik elsajatitani
az emberek szitkséges és lehetséges feladatait.
,...az ifjisagi munka éaltalaban a szocializacié
szerepléinek tevékenységére és feladataira vo-
natkozé Gsszetett és gytijts kifejezés. Egyesiteni
hivatott a felné6tté valast (el6)segité mindenféle
foglalatossagot a sziiletéstdl felnétt korig a fiata-
lok kozeli és tavolabbi kornyezetében.”?
Kiulonféle szemléletes példak és vizsgalatok
tdmasztjak ald, hogy mekkora jelentgsége van a
tarsaknak egész életiinkben, legf6képpen pedig
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az emberré valdasban. Dramai koévetkezménye
van/lehet példaul annak, hogy a sziiletést kove-
t6 legelsé idészakban kik veszik koriil a gyere-
keket. Ugy is lehet fogalmazni, hogy ami ekkor
megtorténik vagy nem torténik meg a gyerekek-
kel, az egész életitkre meghatarozé kovetkezmé-
nyekkel jar. Az erdében, hat és fél éves korig
allatok kozott nevelkedd gyerek példajat idézi
Bagdy Eméke a ,Csaladdi szocializacié és sze-
mélyiségzavarok” cimd konyvében, és megélla-
pitja, hogy ,,...emberi hatdsoktdl elzart gyerme-
kekbdl nem vélik teljes értékd ember.”® Hidba
prébalkoztak a késébbi idGszakban mindenféle
modszerekkel fejleszteni, beszélni tanitani, ma-
gatartasat formalni, szdmara az emberi kornye-
zet ,megszokhatatlan” maradt. Masok példai
hasonléképpen ugyanezeket a tapasztalatokat
tdmasztjak alda. Maugli és a hozza hasonlatos
torténetek inkdbb a mesék vilagahoz tartoznak,
és legfeljebb az emberek természetszeretetét, a
természethez vonzdédasat szimbolizaljak, mint
a valdsagot.

,Egy maganyosan felnévé embergyerekbdl
nem lesz ember. Olyan lény lesz, aki anatomi-
ailag megfelel az embernek, de viselkedése alig
emlékeztet az emberre. Az 0sztonds indités, a
vele sziiletett adottsagok nem vezetik el az em-
bergyereket az emberi léthez. Nincs olyan 0sz-
tonos appardtusa, amely 6nmagaban elegendé
lenne ehhez a folyamathoz. Az emberré valés
utjahoz a velesziiletett adottsagok tarsas kimun-
kalasa sziikséges, ehhez pedig tarsas egytittélés,
az emberi tarsadalom mintédja elengedhetetlen.
Az emberré valas dontéen szocializacids folya-
mat, a velesziiletett adottsagok tarsas feldolgoza-
sa.”*

De a feln6tté valas sordn a korai tarsas kap-
csolatok jelentGsége kevésbé végletes helyze-
tekben is hasonléképpen egész életre kihatd,
meghatarozo konzekvencidkat eredményezhet.
A korai kapcsolatokban drasztikusan korlato-
zott, erételjesen elhanyagolt, személyes élmé-
nyekt6l megfosztott gyerekek egész életitkon
keresztiil igen silyos élettani és alkalmazkodasi
problémakkal jaré kovetkezményeket viselhet-
nek csupédn amiatt, hogy a legels6 idészakban
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tarsas ingerekben szegényen, elégséges kapcso-
latok nélkiil maradnak.

Az emberré valas, az érett felnStt emberré va-
las szempontjabdl (s6t késébb is) kiillonos jelen-
tésége van a legkozvetlenebb koérnyezetnek, ne-
vezzitk mikromiliének. A mikromilié ugyanis
olyan tarsas kapcsolatokat, viszonyokat, tarsas
mez6t jelent, amelyen, mint kozvetité szféran,
keresztiil a kiilonféle kisebb és nagyobb tarsa-
dalmi hatasok, ismeretek, szabalyok, értékek,
normak eljutnak az emberhez. A mikromilliét —
mint sajatos kiscsoportot — tulajdonképpen 6sz-
szetartoz6 személyek alkotjak, akiknek kapcso-
latait atszovi a kolcsonosség és a személyesség.
Olyan kozvetlen és természetes viszonyrendszer
ez, amelyet jellemzden érzelmek és indulatok
tolthetnek ki, tehetnek teljes és egytittes, tarsas
élménnyé, és amelyek az egymasra hatds szam-
talan utjét teszik lehetévé, tartjak fenn.

A fiatalok felnétt emberré védldsdaban - az
elébbiek jegyében — fokozottan hangsulyos, sét
kulcsszerepe van annak a mikromilliének, an-
nak a tarsas kornyezetnek, amely, mint tarsas
erGtér, koriilveszi 6ket. Ennek a kornyezetnek az
aktualis helyzete, allapota azonban, ha tgy tet-
szik szocializaciés hatékonysaga, egyértelmten
a szélesebb tarsas (tdrsadalmi) viszonyrendszer-
t61 meghatarozott.

A szocializacios tér kiszélesedik

A torténelem soran a kiilonféle tarsadalmi rend-
szerek fejlédése, véltozasai, a tarsadalmi szintd
termelés tapasztalatai, illetve meglevd tarsadal-
mi (sziikebb és tagabb tarsas) viszonyok miko-
désével, miikodtetésével egyiitt jaré tanulsagok
és ismeretek az emberiség szamara folyamato-
san olyan tuddsmennyiség felhalmoz6dasat
eredményezték, amelyek nem jartak maguktol
értetédGen azok azonnali hasznositdsdval. Az
oOsszegytlt és alkalmazhaté tapasztalatok atada-
sa, atorokitése egy tarsadalom szdmara olyan
tobbletszerepek, olyan intézmények kialakitdsat
tette, teszi sziikségessé, amelynek révén a le-
het6 leghatasosabb moédon jelenithetéek meg,



reprodukalhatéak az j nemzedékekben az em-
beri élethez nélkiillozhetetlen ismeretek, alakit-
hatéak ki produktiv, értékteremté folyamatok.
Hogy mindezt hogyan, milyen mértékben, mi-
lyen osszefuiggések kozott ismeri fel, ismerte fel
egy tarsadalom, az taldn egy kiilon tanulmény
feladata lehetne. (Egy ilyen targyd tanulmény-
ban részletesen lehetne elemezni ezt a kélcson-
folyamatot, amely az emberi tarsadalmak fejlé-
dését, ha gy tetszik modernizaciés igényeit a
kezdetektdl 6sszeveti az adott tarsadalmi szerep-
16k szocializacids feladataival.) Az Gsszefiiggés
azonban igy is teljes mértékben magatél érte-
t6dé. A kulonféle ismeretek, tapasztalatok fel-
halmozasa, 6sszegytjtése, a kiillonféle természe-
ti jelenségek és tarsadalmi torténések és azok
magyarazatai, illetéleg mindezek atadasanak,
atorokitésének, kozvetitésének feladatai egy jol
funkcionalé tarsadalom esetén a fiatalok sikere-
sebb felnétté valasaval osszefiiggésben — valto-
z6 tarsadalmi héfokon — a meglévé szerepek és
feladatok megosztasaval, 4j szerepek megjelené-
sével és fokozatos intézményesedéssel jarhatnak
egylitt. A tarsadalmi valtozasok, a tdrsadalmi
fejlédés a felnétté valo fiatalok szdmara pedig
gyakran a szocializacids tér kiszélesedését, at-
rendezddését hozza, hozhatja.

A tarsadalmi atrendezddéssel egytitt valtozo
(vagy nem véltozd) szocializdciés folyamatok
a leirtaknal azért jéval bonyolultabban, kevés-
sé tudatosan és semmiképpen nem egy linedris
palyan zajlottak és zajlanak. Am a létezé Gssze-
fuggések tarsadalmi léptékben, rovid és hosszta
tavon egyarant erételjesen visszahatnak.

Napjaink tarsadalmaban, a felné6tté valas fo-
lyamatédban életképességitk megszerzéséhez a
fiataloknak olyan ismeretek és képességek meg-
szerzésére van szitkségik, amelyeket az Gket
kortilvevé személyes kornyezet egymagaban at-
adni, kozvetiteni nem lehet képes. Mindez nem
csupan azzal jar, hogy a mikromiliében a sze-
mélyes kapcsolatokon tali emberi viszonyokra,
kulonféle célokhoz és feladatokhoz kapcsolédo,
kozelrsl nem feltétlentil ismert, formalis tarsas
szerepekre, strukturalt intézményes kornyezetre
kell felkésziilniiik; a szocializacids tér szamuk-

ra a szélesebb tarsas kornyezet, vagyis a tarsa-
dalom bonyolultsagaval szinkronban jelentGsen
kiszélesedett, és tjabb szocializaciés partne-
reket hozott. Olyan szervezetek, intézmények
(6voda, iskola) léptek be a szocializaciét szolga-
16 kornyezetbe, amelyek a kozosség altal felha-
talmazva, felkésziilten és hivatasszertien végzik
(at)vallalt feladataikat.

A szocializacié folyamata a fiatalok szaméra
tehat kulonféle szerepekre valo felkésziiléssel
jar egyutt, hiszen a felnétt ember ezeknek az
egymasra épililé szerepeknek a rendszerében
talalhat vagy teremthet 6sszhangot tarsas kor-
nyezetével, és ilyen médon vélhat életképessé.
»A feladatokat szerepeken keresztil osztja ki a
tarsadalom, a szerepeken keresztiil gondoskodik
arrdl is, hogy teljestiljenek e feladatok” — fogal-
maz Erving Goffman ® Megfelel§ szerepkészlettel
rendelkezni, megfelelni a kiilonféle szerepelva-
rasoknak természetesen 6nmagaban nem elég-
séges ahhoz, hogy valaki azonméd érett felnétté
véljon, és Ggy gondolja, mar minden rendben
van. De a kiilonféle szerepek ismerete egyértel-
mi el6ny, sét, az egyes egyedi tarsadalmi érté-
ket kifejezd, betoltott szerepek, masként pozici-
6k tarsadalmi meghatarozottsdggal és megfeleld
presztizzsel jarnak. Hogy valaki a kiilonféle sze-
repeit milyen szinvonalon képes betdlteni, nem
csupan a vilagos szerepelvarasokon, illetGleg
kell6en strukturalt szerepviszonyokon mulik,
hanem azokon a személyes képességeken, egyé-
ni adottsagokon is, amellyel konkrétan rendel-
kezik.

Amennyiben egy tarsadalom a fiatalok felnét-
té valasanak, életképességitk megszerzésének
érdekében, kell figyelem mellett jol osztja el a
terheket, a sziikséges szerepeket és feladatokat
az egyes alrendszerek kozott, akkor a tarsadal-
mi egyiittélés a maga kereteivel mindenki 4ltal
elfogadhaté életmiikodést tesz lehet6vé. Olyan
szocializaciés egyuttmiikodés johet létre a tar-
sadalom egészében, amelyben minden résztve-
v6 a maga szerepe és feladata szerint megfelelg
tdmogatast képes nytjtani a felnétté valo fiata-
loknak; illetéleg a fiatalokat koriilolelé mikro-
milli6 olyan interperszonalis erGteret képez,
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amely kelléen személyes és kiegyensulyozott
életviszonyok fenntartasara teheti képessé a fia-
talokat.

Az emberi tdrsadalom permanens véaltozas-
ban van, ami egyrészt elhtiz6d6 kiizdelem 6n-
magéval, masrészt folyamatos adaptacids kisér-
let a természethez és 6nmagahoz. Torténelmi
tapasztalatunk, hogy semmi nem marad sokaig
ugyanugy, és a valtozasok tartésan nem kedvez-
nek a kiilonféle — barmilyen reménykeltének
latsz6 - konstrukciéknak. Persze tarsadalmi
véaltozasok akkor is vannak, lehetnek, ha azokat
az emberek nem feltétlentil szeretnék, vagy nem
egyformdan, nem ugyanuigy szeretnék, hiszen a
véltozasok tarsadalmi léptékben gyakorlatilag
egyensulyvesztéssel jarnak, s valamilyen jobb
helyzet elérése érdekében egyszertien felborit-
hatnak egy masikat.

A tarsadalmak folyamatos valtozasai nem
hordozzédk, nem hordozhatjadk minden esetben
a kulonféle, egymashoz kapcsolédd szerepek
és feladatok konzekvens atalakuldsat. A valto-
zasokban megjelend j hangstulyok leginkabb a
véltozast indukalé viszonylatok, illet6leg a val-
tozas generalta dinamikus fesziiltség szerint je-
lentkeznek. Ilyen médon kénnyen el6fordulhat,
hogy a korabban meglévé célok (az elérésiikre
szolgalé eszkozrendszerrel egyiitt) a valtozéassal
egyltt, a valtozas kovetkeztében bizonytalanab-
ba valhatnak.

Az ifjusagligy sorsa a kiilonféle tarsadalmi
atalakulasok orvényében hasonlé lehet. Az
alapcél, vagyis a felnétté valas kollektiv elése-
gitésének Gsi parancsa hangsilyt veszthet, és
részben-egészben a hattérbe keriilhet. Olyan
részcélok, megkozelitésmodok erGsodhetnek
fel, amelyek egyrészt az alapfeladatok létére,
elvégzésének sziikségességére mutatnak, mas-
részt a gyakorlatban, konkrét szerepvéllala-
sukban a — lehetséges — szocializaci6s (rész)-
feladatok elvégzésében a meglévs eszkozok
igénybevételével bontakoznak ki.

»A tarsadalom konkrét fogadokészségét az
6ket kozelebb és tavolabb koriilvevé felnéttek
fogaddokészségébdl tapasztaljak meg a minden-
kori felnétté valo fiatalok. A tarsadalom jovéie
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szempontjabol pedig igazan nem mindegy, hogy
a fiatalokat kortilvevé felnétt tarsadalom a min-
denkori 4j nemzedékek életképességét mikép-
pen tudja megteremteni, kialakitani.”®

A tarsadalom valtozasaiban jelentkezé prob-
lémak, nehézségek, disszonancidk mindezek
alapjan is egyrészt oly mddon, abban a formaban
nyilvdnulnak meg, hogy a fiatalok felné6tté va-
lasaval kapcsolatos kozfigyelem, fogad6készség
erételjesen lecsokkenhet (és jelentds feltételkor-
latos szocializdcids helyzet allhat el§), masrészt
a fiatalok felnétté valasaval kapcsolatos funk-
ciékban és gyakorlatban 4ll, allhat el6 komoly
deficit és disszonancia. Tartésan, a jov6 nemze-
dékének sorsara érdemben kihat6 szocializaci-
0s zavarok tdmadhatnak, a felngtté valas sokak
esetében alakulhat kedvezétleniil vagy éppen
elégtelentil. Szamos felnétté valo fiatal szama-
ra pedig rovidebb-hosszabb ideig — barmennyire
nem szeretnénk — szocializacids sziikséghelyzet
allhat el67 Robert K. Merton és Robert Nisbet a
jelenkori tarsadalmi problémakkal 6sszefiiggés-
ben tébbek kozott a kovetkezdket allapitja meg:
»A tarsadalmi problémék jelentés mértékben a
tarsadalmi viselkedés intézményesitett maodjai-
nak, mintainak akaratlan, nagyrészt kozvetett
és gyakran nem vart kovetkezményei.”® Mind-
ezekre is figyelemmel a folyamatosan keletkezé
tarsadalmi problémak hatasaival egytitt jelent-
kezd szocializaciés zavarokra az ifjisdgi mun-
kéban, a meglévé tarsadalmi viszonyok kozotti
életképesség megteremtése érdekében feltétle-
niil szamolni sziikséges.

Human segit6 szolgaltatas

Az emberi tarsadalom struktural6dasaval, fejlé-
désével, folyamatos valtozasaival 6sszhangban a
szocializacids tér. tehat térben és idében tobb-
szerepldssé valt, egyértelmien kiszélesedett, és
permanensen valtozik A fiatalok felnétté vala-
saval kapcsolatban az alapvetd célok (az életké-
pesség megszerzése) mellett a szocializaciéban
szerepet vallalok kiilonféle részcélok szerint
alakitottak, alakitjak feladataikat. A fiatalok fel-



nétté vélasaval kapcsolatban hasznalt fogalom-
rendszer is mindennek jegyében formalodik
»Az ifjasdgi munka éaltaldban a szocializacié
szerepléinek tevékenységére és feladataira vo-
natkozé Osszetett és gytijts kifejezés. Egyesiteni
hivatott a felné6tté valast (el6)segité mindenféle
foglalatossagot a sziiletéstdl felnétt korig a fiata-
lok kozeli és tavolabbi kornyezetében.”

Napjainkban a fiatalok feln6tté valasat tamo-
gatd feladatok sokféle felkészultségt, az érintett
fiatalokkal kiilonféle kapcsolatban 1évé emberek
és tarsas alakzatok kozremiikodésével meglehe-
tésen széles és strukturalt szocializdciés térben
léteznek, johetnek létre. Az itt 1étez6 killonféle
kort szerepl6k tapasztalatai, ifjisagképe, cél- és
feladatértelmezése, felkésziiltsége, értékrend-
szere azonban nem feltétleniil van szinkronban.
A felnétté vélés soran az életképesség megszer-
zésének elGsegitése mégis ennek a kozegnek a
kozremtikodésével torténik. Ez a folyamat akkor
lehet hatasos és eredményes, ha a tobbszintd
és szitkségképpen kellGen tagolt ifjisdgi mun-
kat kozos alapcél és realis részcélok hatarozzak
meg, ha az érintett fiatalokkal egyiitt és az ér-
dekiikben a konkrét tevékenységeket mindvégig
egyeztetés, folyamatos kooperaci6 jellemzi.

A meglévé tarsadalmi keretek kozott az élet-
képesség megszerzésére iranyulo ifjusagi mun-
ka és annak rendszere mar megfogalmazasra
kertlt!® Az ott megfogalmazottakon a megkoze-
litésében, felépitésében, struktirajaban lényegi
szempontbél véltoztatni nem szeretnénk. Az
elkovetkezékben azonban az ott leirtak felhasz-
naldsaval - leginkabb a kozvetlen segitd ifjusagi
munkét — a meglév6hoz képest mas szempontok
figyelembevételével mint konkrét (human) szol-
galtatasok finom rendszerét toreksziink megko-
zeliteni. Ugy latjuk ugyanis, hogy az ifjisaggal
val6 foglalatossag konkrét, mai gyakorlatdban
létezik, ha ugy tetszik, veltink maradt egy szl-
kebb értelmezési keret, egy hagyoméanyosnak
taldn 6vatosan nevezhetd (dm kétségkiviil alap-
vetéen fontos tartalmi elemeket hordozé) fel-
fogas, amely szerint a felné6tté valo fiatalokkal
osszefiiggésben leginkdbb szabadidében, a fia-
talok kiilonféle kezdeményezéseiben, program-

jaiban, akcidiban, jogaik, érdekeik védelmében
és képviseletében kell keresni az ifjisagsegitéi
szerepeket és feladatokat. Am mindezeken kiviil
is van, léteznek osszefiiggések, amelyekben kii-
lonféle agazatok, szakmacsoportok és szakmai
szervezetek dolga is értelmezést kap. Fontosnak
tartjuk, hogy, minden meglevé eredmények és
értékek megdrzése mellett, tovabblépjiink. Meg-
hatarozénak tartjuk ugyanis, hogy a fiatalok fel-
nétté valasaval Osszefliggésben is tisztazhato
legyen ,,...hogy a tarsadalom milyen k6z6s, 6sz-
szeegyeztetett célokat tiz ki szervezetei, intéz-
ményei, érdekcsoportjai elé, hogy ezeket a célo-
kat r6vid vagy hosszu tavon prébalja elérni.”*

Az ifjasagi munka tartalmi szempontbél gya-
korlatilag a személyiség valtozasara, a viselke-
dés (at)alakitasara, megvaltoztatdsara iranyul,
ennek megfeleléen a fiatalok felnétté valasat
segité, tamogatd, azt lehetévé tevd tevékeny-
ségeket egészében human segitésként, human
segité szolgaltatasként lehet értelmezni. A hu-
man szolgéltatasoknak két meghatarozo funkci-
6ja, rendszere létezik: az egyik a szocializaciés
(mésként edukativ), a masik a korrekciés rend-
szer

Ha konkrétan azonositani szeretnénk a szo-
cializaciés (masként edukativ) rendszer fonto-
sabb szervezeteit, akkor elséként a tarsadalmi
alapintézményekre: a csaladra, az iskoldkra, a
kortarscsoportokra gondolhatunk. Ezek egészé-
ben rendszeres és tradicionalis szocializaciés
kozvetité folyamatok zajlanak. A szocializacié
vagy edukacié gyakorlatilag a tdrsadalom min-
den tagjat éri, érinti, mégpedig szabadon, a
meglévé tarsas kornyezettel valé kolcsonviszo-
nyok révén.

A korrekcids rendszerek tulajdonképpen a
ktlonféle nehézségeket, problémakat korrigalni
hivatott, egymadsra éptilé struktirak. Ezek mar
nem mindenkit érintenek, hanem csupan azok-
ra vonatkoznak, akik valamiféle akadélyokkal,
esetleg komolyabb, életmiikodést befolyasol6
problémakkal, netdn specidlis médszerekkel ke-
zelhet6 nehézségekkel kiizdenek. Ezek a korrek-
ciés feladatok tgy jelentkeznek, ahogy azok az
akadalyok, problémak, nehézségek azonositha-
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tok, és ahogy azok meghaladasara rendelkezés-
re all valamilyen szakszerd és intézményesitett
eszkoz, médszer. A korrekci6 a human segitd
szolgaltatasban olyan részfunkcié teljesitésére
szolgal, amelyben az alapcél (az érett, térsa-
dalomalkoté felnétt ember) elérése érdekében,
a szitkséges korrekcids feladatok teljesitésére
— onélléan vagy egy szakmai teriilet részeként
— strukturalt intézményes valaszok, elkuloniilt
szakmacsoportok és médszerek johetnek létre
(pl. a gyermekvédelem egész rendszere, egész-
ségugyi szervezetek és szolgaltatasok).

Gerevich J6zsef az iskolai mentalhigiénével
foglalkoz6 irdsdban, a human szolgaltataso-
kat taglalva, a két meghatarozé — szocializaciés
(edukativ) és korrekciés — rendszerrél ugy fo-
galmaz: ,Egy tarsadalom mentalhigiénés szin-
vonaldnak érzékeny indikétora az, hogy a szo-
cializacios rendszerekben (pl. iskola, csaléad,
kortarscsoport, egyhaz stb.) milyen mértékben
folyik korrekci6 (a hagyomanyos nevelési mod-
szerekkel vagy a hétkoznapi kulttra természetes
problémamegoldé mechanizmusaival nehezen
megkozelitheté problémak kezelése), illetve az
intervencids-korrekciés rendszerekben (egész-
ségligy, borton, javité-neveld intézet stb.) milyen
mértékben folyik szocializacié (helyesebben:
kiegészit6 szocializaci6).”® Ugy latja ugyanis,
hogy mikdzben a két rendszer érdemi kiilonb-
ségekkel jellemezhetd, a szocializaciés és kor-
rekci6s rendszerek kozott az atmenet fokoza-
tos. ,,...mig az iskoldban déntéen szocializacié
folyik, a javit6-nevel6 intézetekben — nagyjabol
egyenl6 mértékben — szocializacié és korrekcio
torténik, a bortonben és elmegyégyintézetek-
ben pedig szinte kizar6lag a korrekcién van a
hangsuly.”*

A nyomatékositds okan tehat azt szeretnénk
kiemelni, hogy az ifjisagi munka a human se-
git6 szolgéltatasok rendszerében két pélusban,
két meghatarozo szerepfelfogasban irhaté le:
egyrészt a szocializalé, edukativ tevékenységek
és feladatok egymasra épiilé nagy rendszerében,
masrészt korrekciés (és intervencids) feladatok
strukturélt és funkcionalis rendszerében. Az
ifjasagi munka akkor vélik tehat teljessé, ha
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mindkét szemponta feladatvégzés sordn értel-
mezést nyer a masik szempont, melyet legjob-
ban az egyiittes cél tarthat egyenstlyban, hogy
egészében a mindenkori ifji nemzedékek élet-
képes, érett felngtté valasat tegye lehet6vé, szol-
gélhassa.

Szerepek és szereprendszerek a humén
segitd szolgaltatasok hatérteriiletein

Az elkovetkezékben a szocializaciés tér olyan
tartalmi teriileteit szeretnénk &ttekinteni, ame-
lyek léte, mutikodtetésének szinvonala erétel-
jesen kihathat napjaink fiataljainak felnétté
véldsdra, ugyanakkor nem mindenki szamara
nyilvanvald, hogy — minden szuverén, intézmé-
nyes és szakmai szempontok mellett is — egészé-
ben a mindenkori ifjiisag tigyéhez tartoznak, az
ifjasag tigyét szolgaljak.

Esetiikben is abbdl indulunk ki, hogy a korrek-
ciéban megnyilvanulé akadélyok, problémak és
nehézségek kezelése, megel6zése mellett ezek-
nek a tartalmi teraleteknek is jelentGs edukativ,
azaz kiegészit6 vagy reszocializalé feladataik
lehetnek. Természetesen ugyanennek a kettds-
ségnek kell jellemeznie a szocializacié minden
alapintézményét is, vagyis feladataikban pre-
vencidés és korrekciés mozzanatokra van/lehet
sziikség.

A gyermek- és ifjusagvédelem, az egészség-
igy, a drogfogyasztas megel6zésének, kezelé-
sének tertilete, a munkaerépiacra felkésziilés
tartalmi tertiletei, vagy a blinmegel6zés olyan
karakteres teriiletek, amelyek kapcsol6dasa-
nak deklaralasa az ifjuasag tigyeihez, napjaink
szocializaci6s alapjahoz tartozik. Integralt 1é-
titk, mikodésiik altaldnos szinvonala a felnétté
vélast alapvet6en befolyasolja. A kulturalis és
szabadid@s tartalmi tertiletek, az onkifejezést
elésegitd, illetéleg az onszervezdést szolgald
feladatrendszerek ugyanakkor a szocializaci6
mingségét emelhetik.

A gyermek- és ifjusdgvédelem egy szuverén
és atfog6 human segité rendszer, amelynek sze-
repét és egymadsra épiilé jol strukturalt feladat-



rendszerét, illetve a sziikséges feltételeket és
kovetelményeket a 1997 XXXI. , Térvény a gyer-
mekek védelmérél és a gyamuigyi igazgatasrol”
hatarozza meg. A torvényt lényegében két fon-
tos tartalmi irany jellemzi: egyrészt az altalanos
megel6z6 gyermekvédelem, vagy réviden prob-
léma-megel6zés, masrészt a problémak kezelé-
sét végzo, kellGen strukturalt gyermekvédelem,
amely a mar bekovetkezett bajok orvoslaséra, a
veszélyeztetett helyzet megel6zésére, és az uto-
gondozasra dsszpontosit. A gyermek- és ifjusag-
védelem — korrekcids szerepe révén —alapvetéen
arra torekszik, hogy a vele kapcsolatba kevere-
dett, kiilonféle szinten veszélyeztetett gyerme-
keket és fiatalokat visszasegitse a feln6tté valas
tobbség éltal igénybevett, altalanos keretei kozé.
A gyermekvédelmi rendszer a véllalt feladatait
a lehet6 legkozelebb szeretné vinni az érintett
fiatalokhoz, ifjisagi csoportokhoz, aminek érde-
kében egy sajatos jelzérendszert igyekszik md-
kodtetni, melynek természetes és intézményes
partnerei révén, ha sziikséges, a torvény éltal
felhatalmazva azonnali beavatkozasra képes
eszkozrendszerrel rendelkezik. Tekintettel arra,
hogy a kozigazgatasi alapegységek (teleptilések,
illetve kertiletek) szerint alapellatdsokat végzd
gyermekjoléti szolgalatok és gyermekjoléti koz-
pontok kozvetlen felelGssége a korrekcié felada-
tainak szervezése, ezt a szerepet sikerrel akkor
képesek betolteni, ha a szocializaciés téren sze-
repl6k korében konkrét partnereket talalnak.
Az egészségiigy szamtalan ponton kapcso-
lodik a fiatalok felnétté vélasahoz. Az egész-
ségligy, az orvosi munka tertiletén mar j6 ide-
je kialakitasra keriiltek a felnétté valo fiatalok
igazitott, specidlis egészségiigyi
szolgaltatasi tertiletek. Gyakorlatilag azok az
egészségligyi szervezidések (és szakemberek)
vannak, lehetnek jelen a felnétté valast szolgalé
szocializaciés téren, amelyek konkrét egészség-
ugyi (korrekcios) feladataik mellett ténylegesen
edukativ szerepet végeznek, példaul felkészi-
tenek, felvilagositanak, olyan egészségtudatos
felné6tt szerephez segitik a fiatalokat, amelynek
révén egészségére jobban figyelemmel 1év6, tel-
jesebb életre teszik képessé a jov6 nemzedékét.

életkordhoz

A kabitészerek veszélyt jelentenek az egész-
ségre, a kozosségekre és a tarsadalom egészére
is. Fenyegetik a hasznal6t és hozzatartozéit egy-
arant. A kdbitészer-probléma sosem elszigetelt je-
lenség. Ok és kovetkezmény egyszerre. Osszefiigg
egyéni és kozosségi, lelki és szocidlis problémak-
kal.”® Tobbek kozott ezekkel a bevezetd gondola-
tokkal fogalmazo6dott meg az a Nemzeti stratégia,
amely a kébitészer-probléma visszaszoritasat cé-
lozta meg az Orszaggytilés (2000. december 5.)
tdmogatdsaval. Ennek a stratégidnak jegyében,
napjainkban is, koncentralt és széles tarsadal-
mi rétegeket atfogd programok és szervezetek
miikodnek, vagyis az adott tarsadalmi méretd,
sokféle veszélyt hordoz6 problémakoérrel nagyon
komoly versenyben kiterjesztett, sokszereplds,
nagyrészt intézményesitett feladatrendszer jott
létre. Tekintettel arra, hogy a drogok szempont-
jabol kiemelkedGen veszélyeztetett célcsoport a
felnétté valé fiatalok, ezek a programok, illetéleg
intézményes tevékenységkorok leginkabb velitk
kapcsolatosak. A kébitészer-fogyasztas vissza-
szoritasaval kapcsolatos tevékenység-egytittes
éppen ezekért jellemzden olyan korrekcios tar-
gyu human segitd szolgéltatasokat jelent, amely-
nek a céljai eléréséhez erételjesen kapcsolnia
szitkséges a humaén segit6 szolgaltatdsok uto,
re- vagy kiegészitd szocializacids eszkozeit, mod-
szereit, szervezeteit és szakembereit. Roviden: a
drogfogyasztonak az aktualis, problémaékkal teli
élethelyzetének valtoztatdsa érdekében a megha-
ladni val6 életviszonyok mellé és helyett fel kell
tudnia épitenie, ki kell tudnia alakitania kozeleb-
bi és tavolabbi jovaiét

A munkaerépiacra tgy lépnek be, a munka-
véllaldi szerepre manapsag a fiatalok ugy val-
lalkoznak, hogy nem kapnak vagy nem kaptak
elégséges ismereteket a varhaté szerepekrdl és
torténésekrdl. Nem is nagy meglepetés, hogy a
fiatalok tobbségének a szerény ismereteik mel-
lett talan a véarakozasaik is gyakran valdszertit-
lenek lehetnek, és a konkrét valésagtol igencsak
messze eshetnek. Pedig a munkaerépiac manap-
sag meglehetdsen rigid (tobbek kozott a pélya-
kezdékre nézve), kevéssé fogadokész, amelynek
gyakran nyers feltételeit sokszor a felnétteknek
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is nehéz elfogadniuk. Minthogy a szocializaciés
tér szerepldi gyakran a szitkségesnél joval keve-
sebb figyelmet forditanak a tarsadalmi kozviszo-
nyok k6zott életben maradast biztosité munkara
felkészitésre, a szerzett ismeretek a fiatalok nagy
részénél meglehetésen elnagyoltak, vagy hia-
nyosak maradnak, vagyis a fiatalok jelentds cso-
portjai egyszertien ,rosszul szocializdlédnak”.
Az iskolabdl kilép6, méasként a munka vilagaba
érkezg fiataloknak kiilonféle korrekcids felada-
tokkal, humén segité szolgaltatasokkal a meglé-
v6 allami eszkozrendszer mellé is egyértelmtien
»be kell segiteni”. Azok a munkaerd-piaci sze-
repekre és feladatokra felkészitd, ismeretbévits
programok és feladatok pedig, amelyek konk-
rétan a munkaba 1épés koril szitkségessé valo
korrekciés tevékenységek mentén jottek, jonnek
létre, olyan ifjasagi munkaként értelmezhetéek,
amelyek nagy valdszintiséggel hatdsosabbak,
vagyis a felnétt életbe 1épéshez jobb, realisabb
esélyt képesek teremteni.

Nehéz egzisztencidlis prébatételt jelent a fel-
nétté valas folyamata manapsag a fiataloknak.
Nem csupan nehéz benne eligazodni, a mai
felnétt tarsadalom maga is kevéssé fogadokész.
Amikor pedig a fiatalok otthonrol hozott, szemé-
lyes kornyezetitkbdl eltanult felnétt szerepeiket,
vagyis azokat a magatartasformakat gyakoroljak
tarsaik korében, amelyek révén életképesnek re-
mélik majd magukat a felnétt vildgban, nemrit-
kan megoldhatatlan élethelyzetekkel, kriminalis
hatasokkal és veszélyekkel taldlkozhatnak. Ez a
tertilet, gondolatmenetiink szempontjabél, klasz-
szikusan korrekciés human szolgéltatasi teriilet,
melyet az aktudlis tarsadalmi diszfunkciok és
ktlonféle szocializaciés zavarok keltettek élet-
rel® A veszélyekkel, az elkovetésekkel aranyos
tarsadalmi léptékd reakcidk (megelézé és inter-
vencids programok és szolgaltatasok miikodte-
tése, a kapcsolodo tarsadalmi kezdeményezések
koordinalasa) torvényekkel és kiilonféle jogsza-
balyokkal felhatalmazott kiillonféle szervezetek,
intézmények és intézményrendszerek feladata.
Mindezek, vagyis a bilinmegel6zés egészének
hatékonysaga, sikeres prevencids szemléletd
miikodése kizardlag azon mulik, hogy mikép-
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pen lehet a felnétté vald, de kriminélis helyzet-
be keveredett fiatalok szamara (edukativ szerep-
ben) segiteni felépiteni az életiiket, hogy olyan
konstruktiv eszkozoket tudjanak elsajatitani,
amelyek révén életképes, értékteremtd, konst-
ruktiv feln6tt emberré valhatnak.

A felnétt élet kiilonosen fontos, klasszikus gya-
korléterepe, ha gy tetszik elékészit6ije az a kor-
osztalyi tarsas mez6, az a személyes korosztalyi
kornyezet, amely minden tizenévest koriilvesz a
nagy testi-lelki atalakulas utolsé idészakaban.
Igen fontos szocializaciés szintér ez is, barmi-
lyen lehet is mindennek az ,,optikaja” a felnéttek
korében. Igen fontos valasztasok meghatarozo
kontrollja ez a szocializacids terep és periédus,
amikor a fiatalok arra torekednek, hogy eldéljon,
ki lesz a tarsuk (sok sok éven &t), kik maradnak
a baratok, és milyen irdnyt vegyen az életiik, mi-
lyen életpalya felé orientalédjanak. A szabad-
idés és a kulturdlis érdekl6dés fokozédasanak
meghatdrozé motivuma éppen az erre a szférara
is kiterjeszthet§ szocializaciés viszonyrendszer,
amelyben jelentds kulturalis megerdsitést lehet
szerezni a kiilonféle szocializacids vélasztasok-
hoz, masrészt a majdani életmdd kulturélis és
szabad@s feliiletét (rendjét, szokasait) lehet el-
kezdeni kialakitani. A szabadidgs és kulturalis
szintér ugyanakkor magas kockédzatt szocializa-
ciés terep, amelyben egyrészt markdnsan jelen-
nek, jelenhetnek meg a kiilonféle kiilonbségek a
felnétté vélo fiatalok kozott, masrészt igencsak
erGteljesen jelenhetnek meg a feln6tté valast,
s6t magat a felnétt életet veszélyeztetd kiilonféle
destruktiv hatasok. Eppen ezért kiilonosen fon-
tos, hogy megfelel6 korrekciés eszkozoket (szer-
vezeteket és intézményeket) lehessen kialakita-
ni, hozzarendelni ehhez a viszonylathoz is (pl.
ifjisagi informacids és tanacsadé irodak).

Amikor a felné6tté valo fiatalok a kiilonféle
(szabadidds, kulturalis, mtvészeti, technikai,
tudoményos stb.) kezdeményezéseikkel, onki-
fejezési torekvéseikkel ,kilépnek” tarsaik és a
felnéttek elé, akkor onnén nemzedéki jellem-
zGikkel a tarsadalom sajatos kultara- (érték-) te-
remt6 és fogyaszt6 csoportjava valnak. Felnétté
vélasuk sordn mindezek segitségével folyamato-



san igyekeznek mindenki szdmara megmutatni,
j6 elére jelezni, hogy miképpen lehet majd rajuk
szamitani, mi mindennel torekszenek hozza-
jarulni, hozzatenni a vilaghoz. Természetesen
sajatos nemzedéki szemléletitk a vilagrél alap-
vetéen mads, eltér mas nemzedékek perceptualis
jellemzGit6l. Talan ezért is nehéz a mindenkori
fiatal nemzedékeket mas korosztalyoknak érte-
nitik, elfogadniuk. Mégis, a kiillonféle kezdemé-
nyezések, onkifejezési torekvések, fiiggetlentil
magatdl a produkcio6tdl, jellemzdéen szocializa-
ciés megnyilvanulasok, amelyek (minden egyes
esetben és egészében is) konstruktiv fogadtatdsa
olyan tarsadalmi tobblettel jarhat, olyan téarsa-
dalmi eréforrast eredményezhet, amely lendiile-
tet, fejlédést vélthat ki a felnétt tarsadalomban,
ugyanakkor erételjesen kihat a felnétt tarsada-
lomba belépd korosztalyok késébbi szerepval-
lalasara. A kezdeményezések, az oOnkifejezési
torekvések fogaddsan és elfogadasan, megerdsi-
tésén, a kiilonféle visszajelzéseken a felnétté va-
las szempontjabél nagyon sok mulik, de amely
nem csupan a szocializdcids térben, hanem a
human szolgaltatasok tavolabbi szegmensében
zajlik. Eppen ezért ebben a vonatkozasban sziik-
séges korrekcios eszkozok (pl. tehetségek gon-
dozésa, human innovaciés programok stb.) nem
csupan a felnétté valas ritkan ifjasdgi munka-
ként értelmezett elemei, hanem igazi tarsada-
lomfejlesztést szolgald feladatok.
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Budapest févaros XIV. kertilet
Zuglé Onkormanyzata

Ifjasagi Cselekvési Terv

Jelen ifjusagi cselekvési terv az elkovetkez6 két
évre — 2008. januar — 2009. december — hivatott
meghatarozni a Zugléban €16 fiatalok életming-
ségének javitasa, 6ndllé életkezdésének segitése
érdekében teendé lépéseket. Az anyaghoz fel-
hasznaltuk a DIODATA Szociolégiai Kutat6 és
Tandcsad6 Iroda éltal készitett Lépéskényszer
c. tanulményt, amelyet mellékeliink, valamint a
II. Mik6DOK Konferencian és egyéb ifjusagi f6-
rumokon, csoportos konzultacidkon elhangzot-
takat. A kutatds el6készitése soran modellezett
leendd intézkedéseket a Zugléi Gyermek és Ifja-
ségi Onkorményzat tagjaival véleményeztettiik,
veliik kozosen allitottuk 6ssze. E javaslatsorhoz
a kutatas soran tjabbak nem érkeztek, igy nagy
valészintiséggel a GYIOK 4&ltal megfogalma-
zott problémakor taldlkozott a fiatalok altal ta-
masztandé igényekkel. Az elkésziilt Cselekvési
Tervet nyitott anyagként kezeljitk, amelybe a
megismerés soran felmeriilg tovabbi, a fiatalok
széles kord tamogatésat élvezd elképzelések ke-
riilhetnek.

A zuglé6i fiatalok néhany jellemzdje

Zuglé lakossaga az elmult években 105 000-
110 000 {6 kortil alakult — az utébbi években no-
vekvé tendencia mellett —, az igen nagy szamu
4j lakés épiilése ellenére elmaradt a nagyaranyt
bekoltozés. Ennek értékelése jelen anyagnak
nem feladata. A telepiilés énkorményzata tor-
vényben eléirt és 6nként elkészitett koncepcioi-
ban foglalkozik a gyermek- és ifjukortaakat ellato
intézményrendszer helyével, szerepével, fejlesz-

Zuglé, 2008-2009

tésének iranyaival. A szocialpolitikai kerekasz-
tal altal elfogadott Zugléi Szolgaltatasszervezési
Koncepcié tartalmazza a bolcsédei ellatas kér-
déseit; a kozoktatas teriiletén rendelkezik az on-
kormanyzat az eléirt dokumentumokkal (Intéz-

Ugy latjuk, hogy ezek ismeretében a cselek-
vési terv Osszeallitdsa soran a fiatalsdgnak arra
a csoportjara kell koncentralnunk, amely kiesik
ezen intézményhal6zat hatokorébdl, igy kevés-
bé ér el olyan szolgaltatasokat, amelyek segitik
tdjékozodasat a szdmara nyitva allé lehet6ségek-
r6l, és kevésbé elérhetd az onkorményzat sza-
mara is. Ez a korosztaly elsGsorban a kozépfoku
tanulmanyaikat befejez6k kore. Szitkségesnek
latjuk a korcsoport lefelé torténg bévitését, mert
a palyavalasztds, az onallé életkezdés szem-
pontjab6l meghatdrozéak lehetnek a kozép-
fokti tanulmanyok (illetve azok befejezésének
idgszaka), igy ezek megkezdésének idejéig, 14
éves korig tolnank le az életkori hatart. Az igy
kialakitott csoportba, a 14-29 éves zugloéi fiata-
lok ko6zé jelenleg 17 551 {6 tartozik. Ez a teljes
lakossdg — 111 632 {6 — 15,72%-a. (A kilonbozd
életkori csoportokba tartozé fiatalok szamat az 1.
sz. melléklet tartalmazza.)

Azt latjuk, hogy a korosztalyban a nemek ko-
zel azonos — 49% férfi; 51% nd — aranyt képvi-
selnek. Megtigyelhetd, hogy a kor elérehalada-
saval egyre né az egyes csoportokba soroltak
aranya, amibél az a kovetkeztetés adodhat, hogy
a lakossag létszama varhat6an tovabb fogyatko-
zik, illetve ebben az életkori csoportban egyfajta
hullamvolgyet képez. (Ennek némiképp ellent-
mondani latszik az alsébb korcsoportokban ész-
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lelhet6 néhany éves emelkedés, &m a gorbe nem
éri el az idGsebb korcsoportok magassagat, és a
2007-es év adatai ismét az Gjsztlottek szamanak
jelentds csokkenését vetitik eldre.)

— ez az arany is mutatja a lakossag utdnpoétlasa-
nak alacsony voltat —, mig alig 1%-uk héztartas-
beli vagy egyéb eltartott.

Jogallas szerint %
Eletkor szerint % Tanul6 43
14-17 év 18 Dolgozik 51
18-21 év 20 Munkanélkili 2
22-25 év 23 GYES, GYED 3
26-29 év 39 Htb, egyéb 1
z 100! )y 100°

Az talan nem okoz meglepetést, hogy a vizs-
galt korcsoportba tartozék haromnegyede még
nétlen, illetve hajadon. A 22-29 év kozottiek
62%-0s, de a 26—29 évesek 39%-o0s aranyat ismer-
ve az mar elgondolkodtaté, és nyilvdn mas tar-
sadalmi 6sszefiiggésekkel, a szokasok atalakula-
saval is magyarazhat6, hogy minddssze 23%-uk
él vagy élt hazastarsi, élettarsi kapcsolatban. Ez
a posztadoleszcencia életszakaszaval magyaraz-
haté, amelyrél Andorka Rudolf Bevezetés a szo-
ciolégidba c. munkajaban (Osiris, 1997) ezt irja:
,Ujabban az iskolaztatds meghosszabbodasaval
a fiatalkor felsé hatara egyre inkabb kitolodik.
Ennek kovetkeztében felnétt, munkaképes és
szexudlisan teljesen érett fiatal emberek hosszt
ideig egy olyan életszakaszban élnek, amelyben
nem allnak el6ttitk nyitva a felnéttkorral jaro le-

A lakéaskoriilményeket vizsgalva azt latjuk,
hogy e korcsoport tilnyomé része még vala-
melyik felmengjével él egytitt, egy lakasban.
Adédik ez abbédl, hogy a minta alsé részében
még nem is varhat6 az 6nall6 lakas birtoklasa,
ugyanakkor feltting lehet, hogy a gyermekes két-
generacids, valamint az egygenerdcios csaladok
aranya mindossze 27%, mikozben a 22 év felet-
tiek ardnya a 62%. Ez azt jelenti, hogy e fiatalok
kozil is jelentés szamban élnek sziileikkel egy
lakdsban, még ha talnyomérészt van is 6nall6
szobajuk.

Van sajat szobdja, a csalad
generdcics szerkezete szerint (N = 600, %, x)*

hetdségek (6nall6 munka, kereset, az ezzel jaro Sajat | Komfort-
dontési szabadsag), és nem vallalhatjak a fel- szoba | elemek x
néttkori kotelezettségeket (nem tudnak csaladot P P
. . o Felmend 2 generaciés 76 1,86
eltartani). Ez lehet a fiatalok kozott tapasztalha- p _
P . 14 ,, csalddban (n = 426)
t6 elégedetlenségek egyik lényeges oka.
1 generaciés (n = 106) 61 142
Csaladi allapot szerint % [znging;;mlosx gyerekkel 19 1,52
Nétlen, hajadon 7 3 generacios, szuldvel, 27 1,09
Hézas, élettarsi kapcsolatban él 22 gyerekkel (n = 11)
Elvalt 1 z 100 1,74
2 1007

A Zugléban laké fiatalok fele dolgozik, tobb
mint kétotode valamilyen szinten tanul. A mun-
kanélkiiliek aranya 2%, mindossze 3%-uk jelen-
leg a nemrég sziiletett gyermekét neveli otthon
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A zugléi fiatalok lehet6ségei
Oktatds

Zuglé intézményhalézata igen kiterjedt, he-
lyenként bévebbnek mutatkozik, mint amennyi
igényt tdmasztanak vele szemben a korcsoport-
ba tartozok, illetve a sziil6k.

Jelenleg 11 bolcsdde 628 féréhellyel, 812 gyer-
mekkel, 129%-o0s kapacitassal dolgozik. Az
intézmény fejlesztését szitkségesnek latszik
napirendre t(izni, hiszen kihasznaltsaga a féré-
helyek szdma feletti. Egy igényfelmérést kove-
téen donthetiink a bévitésrél, vagy az ellatés
mas forméban térténé megoldasarol.

Az ¢vodai féréhelyek szdma 3404 f6, ezt je-
lenleg 24 6voda 28 telephelyén biztositja az
onkormanyzat. Az elhatarozott atszervezéseket
kovet6en ez a kapacitdas nem valtozik, annak
ellenére, hogy 16-ra csokken az 6vodak sza-
ma, a 28 telephely azonban valtozatlan cimen
és befogadéképességgel megmarad. Az 6vodak
— hasonléan a bolcs6dékhez — magas szinvona-
lon latjak el feladataikat, esetenként kualfoldon
is elismerik tevékenységiiket, tanulmanyozzak
mébdszereiket. Ennek is koszonhetd, hogy 94%-
os kihasznéltsaggal mtikodnek, ezen belil a
gyermekek 85%-a zugléi. Ez jelzi azt, hogy eb-
ben a korban az intézmények még a sziil6k altal
elképzeltnek megfelel6 szolgaltatast és progra-
mot nyutjtanak a gyermekek részére. Mas felté-
telezés szerint a sziil6k gyermekiiknek ebben
az életkordban még kevésbé tartjak fontosnak,
a gyermek tanulményi elémenetelét tekintve az
6voda megvalasztasat, mint késébb teszik ezt az
iskolanal.

Az alapfoki oktatdsban 16 iskola vesz részt,
kozulik kett6 két tanitasi nyelvi (magyar—angol
és magyar-német), a tobbiek kiillonb6z6 specia-
litasokat véllalva programjukban végzik munka-
jukat.

A rendelkezésre 4ll6 Osszes féréhely 80%-
at tekintve jelenleg 95%-o0s a kihasznaltsag. Az
adatok azt mutatjdk, hogy 5 év tavlatdban min-
den zugléi gyermek zugléi fenntartast iskoldba
iratasa esetén is legfeljebb 7011 gyermek jelenne

meg iskolainkban, vagyis ennek alapjan 8700 fé-
réhely fenntartdsa elegendé lenne az ellatds ma-
gas szinvonalon térténd biztositasdhoz.

A keriileti 6nkorményzat 4 kozépiskolat tart
fenn, amelyekben 6sszesen 1853 didk tanul.
A 4 intézmény koziil egy Osszetett intézmény
formajdban — gimnazium és altaldnos iskola
- mikodé hagyomanyos gimnazium; egy miivé-
szeti szakkozépiskola; egy hatosztalyos gimna-
zium; és egy hagyomanyos, négyosztalyos gim-
nazium.

A korcsoportbdl a kiilonféle iskoldkba jarék ardanya:®

(Dolgozdk nélkiil)
Altalanos iskola 8%
Szakmunkasképzd 3%
Szakkozépiskola 28%
Gimnézium 23%
Féiskola, egyetem 35%

A hidnyzé 3% egyéb iskolarendszerii képzésben vesz
részt.

Az 6nkormanyzati fenntartdst iskoldk mellett
a keriiletben egyhazi fenntartasd, és alapitva-
nyi miikodtetési intézmények, maganiskoldk
és 6vodak, valamint a f6véarosi onkormanyzat és
mas allami szervek éltal fenntartott — els6sorban
kozépfoku - iskolak is megtalalhatdak.

Meg kell emliteniink még a kozvetleniil a
gyermekekkel foglalkozé, az oktaté-nevel6 mun-
ka tertiletéhez tartozo6 két intézményt, a Zugléi
Nevelési Tandcsadét, és a Zugldi Logopédiai In-
tézetet, melyek jelentGs segitséget nyujtanak a
sziill6knek és gyermekeiknek egyarant a tanulé-
si, magatartési problémék lekiizdésében. A kerii-
letben 3 éllami, 1 egyhazi és 1 alapitvanyi fels6-
foku intézményegység talalhatd. Nem véletlentil
mondjuk, hogy Zuglé iskolavaros.

Egészségiigyi és szocidlis ellatds

Kiemelked§ e téren az 1j gyermekorvosi rende-
16 atadédsa, mely a kor szinvonaldnak megfele-
16en, gyermekbarat kornyezetben varja leendd
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vendégeit. Az onkormédnyzat mint intézmény-
fenntart6, 2 éve vezette be az dvodai gyogytest-
nevelés-szolgéltatast, melynek segitségével mar
ebben a korban szirik és kezelik az arra raszo-
rul6 gyermekeket, mintegy biztositva azt, hogy a
késébbiekben teljes életet élhessenek. A 18 éven
feliiliek ellatasa a haziorvosi halézaton tul a két
szakorvosi rendelében torténik, ami — mint az
onkormanyzat altal 6nként vallalt feladat — je-
lentds pluszszolgaltatas a korosztaly részére.

A réaszorul6 csaladok legjelentésebb tamasza a
Zugloéi Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozpont.
A Kozpont rendszeresen szervez életvezetési,
munkavallalasi lehetségekrél sz6lé6 programo-
kat, tréningeket az érintettek szdmara. Szerve-
zetileg idetartozik a Zugléi Ifjasagi Informacios
és Tanacsadé Iroda, hisz ennek létrehozéséra a
kezdeményezés innen indult el.

Onkormanyzati fenntartdsban egy sportin-
tézmény mukodik, jelenleg 3 telephellyel. Ezek
anyagilag is elérhetd lehetéséget biztositanak a
hagyoményos sportot iz6k szamara - foci, kézi-,
kosarlabda, futas (ingyenes) —, ugyanakkor a ma
divatos elfoglaltsdgok egyike sem talalhaté itt
meg. (Stlyzos eréfejlesztés, zenés torna stb.)

Foglalkoztatds

A jelzett szocioldgiai vizsgédlat szerint a mun-
kaképes kort, nem tanulé zugléi fiatalok mint-
egy 2%-a munkanélkili. (Ez a 18-29 éves ko-
riak létszamadra vetitve mintegy 280 {6t jelent.)
A foglalkoztatas terén latszo jellemz6k a kovet-
kezék: a fiatalok jellemzé6en a sziil6k foglalkoza-
séat Gzik tovabb, tehét vagy azt a szakmaét, hiva-
tast, vagy ahhoz hasonlét valasztva, amit sziileik
valasztottak annak idején. Egy jelentésen jobb
munkahelyért utaznak csak tavolabbra, vagyis
inkabb maradnénak helyben, a lakéhelyiikhoz
kozel. Néhanyan vallalkozast alapitva dolgoz-
nak. Munkavéllalasi, palyavélasztasi nehézsé-
geik megoldasaban segitségiitkre van a Zugl6i
Ifjasagi Informacids és Tanacsadé Iroda.
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A munkavallalé fiatalokat tekintve:®

Vezetd beosztasi, értelmiségi 17%
Kozépfoku szellemi foglalkozésu., 31%
irodai alkalmazott

Szakmunkas 37%
Szakképzetlen fizikai munkas 9%
Onallé foglalkozést 2%

A fennmaradé néhdny szdazalék nem vdlaszolt a kér-
désre, vagy még nem dolgozott.

Talan érdeklédésre tarthat szamot az a tabla-
zat is, amelyet a nem tanuldk iskoldzottsagarol
némi atdolgozéssal készitettiink:”

Altalénos iskola 5%
Szakmunkasképzé 21%
Kozépiskola 48%
Féiskola, egyetem 25%

A hianyzé 1% nem végezte el a 8 altaldnost.

Kozmiivelédés

Zuglo korabban két kozmtivel6dési intézményt
tartott fenn — Cserepeshédz és Zeg-Zug Zugloéi
Gyermekhéz —, az idei évben ezeket dsszevonta
egy intézménnyé, Cserepeshdz néven.

Mint nevik is mutatja, f6leg a gyermekkor-
osztalynak szolgédltatnak programot, de helyet
kapnak idénként a korosztalyt jobban kozelité
rendezvények is. Ez elsGsorban annak koszon-
hets, hogy a Zugléi Gyermek és Ifjisagi On-
korményzatnak a volt Zeg-Zug a székhelye, de
emellett 1éteznek kiillonféle szakkorok, tanfolya-
mok, amelyek a fiatalok részére egyfajta talal-
kozasi lehetgséget is biztositanak. Nehezitheti
e lehetéség kihasznéldséat a korcsoport részérél
az, hogy ezek éltaldban olyan programok, ame-
lyekért részvételi dijat kell fizetni. Ugyanakkor
— mint a Lépéskényszer adatai is mutatjak, de
sajat tapasztalataink ezzel Gsszecsengenek — a
tanulmanybol kivilaglik, hogy a megszokott he-
lyek elsésorban a fiatalabbakat jellemzik, a leg-
idésebbek esetében alig van olyan, aki errél nyi-



latkozik. A torzshelyek és a lakohely tavolsagat
vizsgélva szintén van egy életkori jellemzé: az
idésebbek a lakdhelytdl egyre tavolabbi torzshe-
lyekrél szamoltak be. A talalkozohelyeket tekint-
ve leggyakoribbnak a szabadtéri kozteriileteket,
majd a vendéglatohelyeket és a jatéktermeket
talaljuk! Az életkor el6rehaladéasaval az ingye-
nesen hasznalhaté kozteriileteket fokozatosan
felvaltjak a pénzbe keriilé szolgaltatasok. A la-
kéhely kornyékén a fiatalok a kapcsolatapolasra
és a kapcsolatépitésre alkalmas helyeket igény-
lik elsGsorban. Mint azt a bevezetében jeleztiik,
felmeriilt az iskoldk nyitottsaga e téren. J6 kezde-
ményezésnek tartjuk, hogy néhany intézmény
mar sajat maga kialakitott klubhelyiséget, ahol
egyelére f6leg az intézménybe jaré didkok tolt-
hetik el szabadidejiik egy részét.

Informdciés és tandcsado szolgdltatdas

E teriileten nagy attorést jelentett a Zugléi Ifju-
sagi Informaciés és Tandcsadd Iroda létrejotte,
intézményi részegységként. Az iroda jelenlegi
helye egy elég forgalmas kozlekedési pont, ezal-
tal sokak szdmaéra konnyen elérhetd. Kozvetlen
kozelében mtkodik két kozépfokid intézmény
és egy altalanos iskola. Tevékenysége sokréti.
Az iroda munkatarsai a jogi, palyavalasztasi és
életvezetési tandcsadéstol a kortars segiték kép-
zésén at a kabitészer terjedése elleni munkaig
igen széles spektrumban dolgoznak. Tevékeny-
ségiik egyre ismertebbé valik, szolgaltatdsaikat
nemcsak egyedileg igénylik a fiatalok, hanem
intézményekben is tartanak foglalkozasokat.
A koréjiik csoportosulé fiatalok egy része szamara
az el6bbiekben emlitett talalkozasi-, torzshelyet
is jelent a ZIFI léte. Az irodat mint 6nként vallalt
feladatot — az ifjisagi tandcsadas ugyanis kike-
rilt az ezt kordbban megfogalmazé szocialis tor-
vénybdl — a Zugloéi Csaladsegits és Gyermekjoléti
Koézpont részeként tartja fent az énkormanyzat.
Mivel tevékenysége irant egyre nagyobb igény
nyilvanul meg, megerGsitése sziikséges, amint
ezt a fiatalok altal az onkormanyzat felé megfo-
galmazott kérések is mutatjak.

Az Iroda miikodése mellett tovabbra is élni
kell a helyi sajté altal biztositott lehetGséggel,
hisz mint a tanulmany is irja, ebbdl tdjékozodik
a legtobb fiatal, ugyanakkor az internet haszna-
latanak terjedésével parhuzamosan novelni kell
az ott megjelentetett, fiatalokat érdeklé helyi in-
formacidkat is.

Ifjuisagi civil kapcsolatok

Onkormanyzatunk képviseld-testiilete 1994 6ta
minden ciklusban létrehozta a civil tigyekkel,
és az ifjusaggal foglalkozé bizottsagot. Ezzel
mintegy jelezte azt is, hogy e teriileteket, mint
a tarsadalmi kapcsolatok lényeges elemeit, ha-
sonl6 médon kiemelten kezeli, mint a térvény
altal rarétt feladatokat. Az onkormanyzati tor-
vény mindkét tertiletet feladatként jeloli meg,
mint tudjuk ezeket a lehetdségekhez és a te-
rilleten élék igényeihez meérten kell ellatni.
Arendszervaltas 6ta elteltidében az nkormény-
zatot irdnyité képvisel6-testiilet mindvégig ugy
gondolta, hogy nemcsak elvi, hanem miikodé-
si oldalrdl is finanszirozza ezt a tevékenységet.
Legjelent6sebb 1épésként értékelhetd e téren a
Zugléi Gyermek és Ifjisdgi Onkorményzat 1étre-
jotte 2000. december 7-én. A fiatalok e testiileté-
vel a felnétt képviseld-testiilet egyiittmiikodési
megéallapodést kot, amely tartalmazza mindkét
fél lehetdségeit, jogait a kapcsolatban. A GYIOK
egyre nagyobb szerepet vallal a korosztéllyal
kapcsolatos képviseld-testiileti dontések eléké-
szitésében, véleményezésében, megvalositdsa-
ban. Ugyanakkor sokszor még tisztazatlan, hogy
mely tigyek azok, amelyek sordn a dontés elétt
mindenképpen ki kellene kérniink a korosztalyt
képviseld testiilet véleményét.

2004-ben létrehoztuk a Zugléi Ifjisagi Tana-
csot, mely a kezdeti 1épések utan — éppen egy
felséfoka tanulast segité 0sztondij létrehozasa
lett volna — mikodését felfiiggesztette. Az Gj-
jészervezés jelenleg is folyik, hiszen a GYIOK
nem helyettesitheti a Tandcsot, mert ez utéb-
bi munkéjaba azon civil szervezédések képvi-
selGit hivtuk meg, amelyek maguk is ifjasagi
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vagy ifjusaggal foglalkoz6 szervezetként tevé-
kenykednek. Igy helyet kapott a tagok kozott pl.
hagyomaényos civil szervezet, ifjtisagi csoport,
cserkészcsapat, és természetesen a GYIOK is.

Eredeti elképzelésiink az volt, hogy a Tanacs a
korosztalyt érint6 kezdeményezésekkel, javasla-
tokkal kiviilrél segitse a képviselS-testiilet tevé-
kenységét, am valdjaban csak a véleményezésig
jutottunk.

Célok, elérni kivant eredmények

Els6dleges célunk a cselekvési tervben meg-
fogalmazott intézkedések megvaldsitasaval az
volt, hogy minden fiatal otthon érezze magat
Zugléban. Az eddigieknél is bévebb lehetdsége
nyiljon a korosztalyba tartozéknak, hogy esetle-
ges problémaikat helyben megoldjak, kérdéseik-
re valaszt kapjanak, igény szerint legyen hova
fordulniuk segitségért. Az intézkedések nyo-
man el kivanjuk érni, hogy béviiljenek a fiatalok
tanulési lehetéségekrdl kialakult és kialakithat6
ismeretei, ezzel mintegy segitjiik sikeres 6nall6
életkezdésiiket, munkavallalasukat is.

A hétkoznapi tudatban legjelentGsebb, az if-
jusag helyzetét és a tarsadalom reprodukciéjat
egyarant befolydsol6 problémaként a lakashoz
jutassal kapcsolatos gondok meriilnek fel. Ezt
igazolta a hivatkozott tanulmany is, hisz a fiata-
lok 6nmaguk is elsé helyen emlitették ezt mint
megoldasra var6 kérdést, melyben az onkor-
manyzat segitségét remélik. Olyan lehetéségeket
kivanunk elérni vagy megkozeliteni, amelyek
nyomén a fiatalok itt maradnak a keriiletben,
mert életitk szinte minden szegmensében meg-
taldljak a helytiket itthon. Ugyanakkor megte-
remtjitk a hatékony segitségnytjtast a kitaguld
hatarok adta lehet6ségekhez — kiilfoldi tanulés
és munka — val6 hozzaférés terén is.

Ezen intézkedések nyoman elérjiik, hogy a
fiatalok tarsadalmi aktivitdsa ndjon, nagyobb
mértékben lassdk érdemesnek az dket érint6
dontésekben val6 részvételt, ezzel mintegy sa-
jat keziikbe véve sorsuk alakitasat.
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A magasabb szintd iskolai végzettség meg-
szerzése, a lehetGségek széles tarhdzanak eléré-
se segitheti a fejlédést befolyasolé javaslatok,
elképzelések kialakitdsat, az azok megval6si-
tdsdban valé részvételt. Egy pozitiv, a fejl6dés
iranyaban aktivabb koérnyezet nagyobb eredmé-
nyek elérésére sarkall, illetve nyujt lehetéséget
minden itt élének. A korszertibb tudés, a na-
gyobb kedv a tanuldshoz, munkavégzéshez, az
onéll6 elképzelések megvalésithatosaga erdsiti
a jovébe vetett hitet. Az intézkedések megvalé-
sitasanak el6készitése sordn ezért is igényeljik
a fiatalok részvételét, megteremtjiik a szélesebb
nyilvdnossdgot annak érdekében, hogy tevéle-
gesen is részt vehessenek sajat jovdjuk alakita-
saban. Mindezt természetesen a lehetdségek és
realitdsok talajan kivanjuk biztositani.

Intézkedések, feleldsok, hatariddk

Akutatas sordn tiz ,,olyan elképzelhetd intézkedés-

6l kértiink allasfoglalasokat, amelyek mindegyike

szerepelhetne az onkormanyzat ifjisagi cselekvé-

si tervében. Ezek kapcsan kétféle mérlegelési le-
hetdséget kinaltunk kérdéiviinkben. Els6ként azt
kértiik: egyenként itéljék meg mindegyiket, vajon
mennyire lennének hasznosak a keriiletben é16
fiatalok szdmadra. Ezt kovetéen a mér ismerGs in-
tézkedések koztl annak az 6tnek a kivalasztasat
kértiik, amelyek a leginkabb segithetik a zugléi fia-
talok felndtté valasat, onallo életkezdését.

A kétféle itéletalkotdashoz az alédbbi intézke-
dés-sorozatot kinaltuk mérlegelésre:

»1. Ifjisagi informaci6s pontok létesitése a ke-
ritleti iskolakban és a fiatalok altal gyakran
felkeresett intézményekben, kozteriileteken,
ahol a fiatalokat érinté internet-tartalmak-
hoz az érdeklédék ingyen hozzaférhetnek.

2. A kertiletben miik6d6 mtvel6dési intézmé-
nyek célzott tdmogatdsa annak érdekében,
hogy a fiatalok &ltal kedvelhet6 talalkozoéhe-
lyek, klubok, elkaloniilt ifjuségi »fészkek«
johessenek létre.

3. Olyan ifjusagi klubok »fészkek« megalaki-
tdsanak segitése, amelyek lehetévé teszik,



10.

hogy a fiatalok lakéhelytik kozelében térsa-
sagot talaljanak, Gj ismeretségeket kothesse-
nek, alkalmuk legyen az 6nszervezdédésre.
Olyan ifjusagsegit6 szakemberek képzésének
anyagi tamogatasa, akik képesek a keriilet-
ben é16 fiatalokkal j6 kapcsolatot kialakitani,
gondjaikat megismerni, és azok megoldasa-
hoz tanécsot, sziikség esetén hatékony segit-
séget adni.

Olyan lakdstamogatési rendszer kialakitasa,
amely hatékonyan segiti a kertiletben €16 fia-
tal hazasok els6 onallé lakasanak megszer-
zését, biztositja a tovabblépés feltételeit.

A kiulfoldi tanulds, munkavallalds lehet&sé-
geivel kapcsolatos informacids szolgaltatas
és a fiatalok ilyen torekvéseinek gyakorlati
segitése példaul a nyelvtanuldsban, a kap-
csolatfelvételben.

Olyan ifjuséagi osztondijak alapitdsat kezde-
ményezi, amely a keriiletben é16 nehéz hely-
zet(, tehetséges fiatalok tanulmanyainak ta-
mogatasaba bevonja a keriiletben mtikodd
véllalkozasokat.

Zugléi »Ifjasagért Dij« alapitdsa azok mun-
kajanak elismerésére, akik kiemelked4 mun-
kat végeznek a kertiletben é16 fiatalokért.

A Zugléban miikods iskolakban legyen
rendszeres tdjékoztatds a fiatalok életmod-
jaban eléfordulé egészségkarosité tényezdk
kockazatairdl, elkertilésiik lehet6ségérdl és
az ehhez helyben elérhet6 tanacsadasrol,
segitségrol.

A Zugléban mtikoédé iskoldkban legyen ifji-
sagsegitésben jaratos szakember, aki képes
hatékonyan fellépni a csalddon beliili eré-
szak diak aldozatainak érdekében.”®

Az egyes elképzelhet§ intézkedésekkel kap-
csolatos vélekedések a kovetkezéképpen alakul-
tak:

A felnétté valast leginkabb segité onkormdnyzati

intézkedések (N = 600, % X 5)

A

lehetséges intézkedés % X5

1.

Hatékony lakédstdmogatasi rend-| 81

szer kialakitésa.

A kilfoldi tanulds, munkavallalas | 67

informécids és gyakorlati segitése.

A keriileti mitvelédési intézmé- | 52
nyek tamogatasa, ifjusagi klubok,

létrejottéért.

Ifjisagi Osztondijak alapitdasa a| 51
kertiletben miikodd véllalkozasok

bevonésaval.

A lakohelyhez kozeli ifjusagi klu- | 51
bok ,,fészkek” megalakitasanak se-

gitése.

Ifjasagi informaciés pontok léte- | 50
sitése, ahol az internet-tartalmak

ingyen elérhetdek.

Az iskoldkban legyen tajékoztatas | 44
az egészségkarositd tényezdkrdl,

elkerulésiikrdl.

Ifjisagsegité szakemberek képzé- | 42

sének anyagi tdmogatésa.

A csalddon belili ergszak didk al- | 32
dozatait az iskoldkban hatékony

szakember.

10.

Zugléi | Ifjusédgért Dij” alapitasa, | 15
azok munkajdnak elismerésére,

akik.

A fentiek alapjan a kovetkezd feladatokat je-
I6lhetjik ki az elkovetkezd két év viszonylata-
ban.

1

Hatékony lakastamogatasi rendszer kialaki-
tasa
11. Anyagi timogatasi rendszer bévitése az
6nall6 lakds megteremtéséhez
Onkormanyzati bérlakasjuttatas

~Fecskehaz”-projekt

1.2.
13.
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2.

4.

A kulfoldi tanulds, munkavallalds informa-

ciés és gyakorlati segitése

21. Aktuélis informéciokhoz valé hozzéfé-
rés biztositésa

22. Gyakorlati segitségnyujtds megszerve-
zése

Ifjasagi klubok, ifjuséagi talalkozohelyek 1é-
tesitése

31. Mivel6dési hdzakban

3.2. Lakoteriileten

A tanulas tamogatasa

4.1. Fels6foku intézményekbe torténd beju-
téas, felvételire felkésziilés tdimogatdsa

4.2. Fels6foku tanulmanyok, atképzés ta-
mogatasa

43. Osztondijak rendszerének attekintése,
szitkség szerinti atalakitdsa

A masodik vonal alatti feladatok gyakorlatilag

nem kaptak jelentds tdmogatast, igy megvaldsi-
tasuk esetén nem érik el a magunk elé kitizott
célt, és esetleg feleslegesen elaprézzuk az amigy
is nehezen el6teremthetd forrasokat.

Mindezekhez csatlakoztathaték azok a teen-

dék, amelyek évek o6ta jelen vannak az 6nkor-
manyzat ifjisagi munkajaban, igy alakithaté ki
a kovetkezd intézkedési, cselekvési csomag.

1.

Az ifjasagi munka iranyitasa, szervezése

a.) A Polgarmesteri Hivatal 4talakitasanak leza-

rasa utan is biztositjuk, hogy megfelelé fel-
késziiltségl, empatikus, képzett szakember
foglalkozzon az ifjisagot érinté kérdésekkel,
elldssa a GYIOK-vélasztasok el6készitésé-
vel, lebonyolitasaval kapcsolatos teendéket.
Szervezi a polgarmester, a képvisel6-testii-
let és a fiatalok testiileteinek, csoportjainak
kapcsolatat, javaslatokat dolgoz ki jelen cse-
lekvési tervben megfogalmazottak és aktu-
alisan felmertil6 problémak megoldéasara.
E szakember részére megfelel§ 6néllésagot,
és hataskort biztositunk munkaja végzésé-
hez, kivalasztasa soran figyelembe vessziik
a GYIOK véleménysét.
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Felel6s: dr. Weinek Leonard polgarmester
Hatéridé: folyamatos

Kozremiikodd szervezeti egység: Humanpo-
litika

Koltségvetési forras: 3 mFt/év (bérkoltség)

b.) Tovabbra is fenntartjuk a Zugléi Ifjusagi In-

formaciés és Tanacsadé Irodat. Az ott dol-
gozok létszamat a feladatokhoz igazitjuk,
véleményiik ismeretében sziikség szerint
megvizsgéljuk a jobb elhelyezés, a szervezeti
onélléséag lehetdségét.

Felel6s: dr. Weinek Leonard polgarmester
Hataridé: miikodés biztositasara: koltségve-
tési rendelet elfogadasa; elhelyezés, szerve-
zeti kérdések: 2008. junius, illetve lehetdség
fuggvényében

Kozremiikod6 szervezeti egység: Szocialis
és Egészségiigyi Osztaly

Onkormanyzati bizottsag: Oktatasi és Ifjisé-
gi Bizottsag

Koltségvetési forras: mikodésre: 12 mFT/év

2. Hatékony lakastamogatasi rendszer kialaki-
tasa
a.) Felulvizsgaljuk a pénziigyi tdmogatés, és a la-

késok odaitélése soran kialakult gyakorlatot,
az erre vonatkozé rendeleteinket, elemezve
az eddig tdmogatasban részesiilék Osszeté-
telét, tovabbi sorsat. A tapasztalatok birto-
kéban javaslatot dolgozunk ki a sziikséges
moédositasokra, amely javaslatokat a fiatalok
kozott vitara bocsatunk, ennek tapasztalatai
alapjan dontiink a lehetséges valtoztatasrdl.
FelelGs: dr. Weinek Leonard polgarmester
Koézremiikoddk: Szocidlis és Egészségiigyi
Osztély, valamint a lakdstigyekkel foglalkozé
szervezeti egység, Zugléi Ifjusagi Informaci-
6s és Tanacsadé Iroda

Onkormanyzati bizottsag: Szociélis Bizott-
sag, VTKB, Pénziigyi Bizottsag

HataridG: elemzésre, javaslatok dsszeallitaséa-
ra: 2008. aprilis 30.; véleményeztetésre: 2008.
janius 30.; javaslatok elGterjesztésére a kép-
viseld-testiilet elé: 2008. oktdberi ilés



b.) Attekintjﬁk a ,Fecskehdz” néven ismert pro-
jekt vagy mas, 1épcsézetes lakashoz jutasi
lehet6ség megvalositasanak feltételeit, bele-
értve a kimenetet is az odakoltozé fiatalok
szamara.

FelelGs: dr. Weinek Leonard polgarmester
Kozremiikoddk: Beruhazasokkal foglalkozé
szervezeti egység, Epitéshatéség
Onkormanyzati bizottsag: VTKB

Hatarid6: 2008. janius 15.

Javaslatok elGterjesztése Képviseld-testiilet
elé: 2008. szeptemberi tilés

Felelds: dr. Weinek Leonérd polgarmester
Hataridg: 2008.évi koltségvetési rendelet el-
fogadasa

Ko6zremiikod6 intézmények: Zugléi Csalad-
segité és Gyermekjoléti Kozpont
Onkormanyzati bizottsag:

4. Ifjasagi klubok, ifjasagi talalkozéhelyek 1é-

tesitése

a.) Mtvel6dési intézményeink lehetéségeit ele-
mezve javaslatot dolgozunk ki az ilyen tipu-
su tevékenység, ifjusagi klub vagy talalkozoé-
hely kialakitasara.
Felel@s: dr. Weinek Leonard polgarmester
Hataridé: 2008. szeptemberi ilés
Ko6zremiikod6 intézmények: Cserepeshaz

3. A kiilfoldi tanulas, munkavallalas informa-
cios és gyakorlati segitése
a.) Javaslatot készitiink az informaciokhoz valé

hozzéaférés lehetGségeinek bévitésére. Az
alap adott, a vilaghdlén ma mar gyakorlati-
lag szamos olyan informaci6 elérhetd, ame-
lyek szinte minden tudnival6t tartalmaznak
e kérdéskorben. A hozzaférés lehetségének
bévitése az, ami segitheti, hogy tovabb bé-
viljon a vallalkozé szellemd fiatalok kore.
A javaslat kiterjed informaciés pontok lét-
rehozasanak személyi, targyi feltételei meg-
teremtésére. Késziiljon egy olyan zugléi
honlap, amely megbizhat6an tartalmazza a
ktlonféle lehetGségeket. E honlap kezelésé-
vel, karbantartasaval a Zugléi Ifjusagi Infor-
macids és Tanacsad6 Irodat bizzuk meg.
Felels: dr. Weinek Leonard polgarmester
Kozremiikodd szervezeti egység: Informati-
kai Osztaly, Oktatas és Miivel6dési Osztaly
Onkormanyzati bizottsdg: Informatikai Bi-
zottsag

Hatarid6: 2008. aprilis 30.; javaslatok eld-
terjesztése a KépviselG-testiilet elé: 2008. ja-
nius

b.) A kialfoldi tanulds és munkavéllalas gyakor-

lati segitésére alkalmas szakember foglal-
koztatasaval a Zugléi Ifjasagi Informacios és
Tanacsadé Iroda ellathatja e feladatot mint
profiljaba ill6t. Ennek formajat és az ehhez
sziikséges forrdsokat a koltségvetési helyzet
ismeretében hatarozzuk meg.

Onkormanyzati bizottsag: Kozmiivel6dési
tandcsnok

b.) Feltérképezziik a fiatalok jelenlétét a kerti-

letben, ahol nagyobb stirtiségben talalhatéak
— akar lakéhelyiik, akar tanulményaik kovet-
keztében, megvizsgaljuk lakétertileti klub
kialakitasanak lehetéségét. Ennek soran a
kozelben 1évé6 iskolak, egyéb onkorményza-
ti intézmények altal ad6dé lehetdségeket is
szamba vessziik.

Felel@s: dr. Weinek Leonard polgarmester
Hatarid6: 2008. juniusi ilés

Kozremikod6 szervezeti egység: Népesség
nyilvantartd, épiiletekkel, intézményekkel
foglalkoz6 szervezeti egység, intézményve-
zeték

Onkormanyzati bizottsag: VTKB

5. Tanulas tamogatasa
a.) Ertékeljilk a jelenleg miikods 6sztondij

rendszereinket — Didkosztondij, Bursa Hun-
garica —, elérhetdség, igénylék és tamogatot-
tak szdma, nyomon kovetés szempontjabdl.
A tapasztalatok 0sszegzése utan kialakitjuk
a sziikséges valtoztatasokra vonatkozé javas-
latot, elsGsorban a tdmogatottak korének bé-
vitése iranyaban, kiterjesztve a szakképzés-
ben, atképzésben résztvevékre is azt. Olyan
javaslatot készitiink, amely valos segitséget
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nyujt a tanuldshoz, egyben biztositja — lehe-
t6ség szerint — kiils6 tdmogaték belépésének
lehet6ségét a rendszerbe.

FelelGs: dr. Weinek Leonard polgarmester
Hatéridg: javaslat kidolgozaséra 2008. junius
30.

Kozremiikod6 szervezeti egység: Ifjusagi re-
ferens (Didkosztondij), Alpolgarmester (Bur-
sa Hungarica)

Onkormanyzati bizottsag: Szociélis Bizott-
sag

b.) A fels6fokd tanulmanyokat folytatd, szociali-
san raszoruldk tdmogatasara tovabbra is csat-
lakozunk a Bursa Hungarica Onkormanyzati
FelsGoktatasi Osztondijpélyazathoz. Lehets-
ség szerint tobb év atlagaban az inflacié mér-
tékével emeljitk a tdmogatas dsszegét
FelelGs: dr. Weinek Leonard polgdrmester
Hataridd: palyazat megjelenésének ideje
Koézremiikod6 szervezeti egység: Szocialis
és Egészségiigyi Osztaly
Onkormanyzati bizottsag: Szociélis Bizott-
sag
Koltségvetési forras: 8 mFT/év

c.) A kozépiskolai tanulmanyaikat befejezg, to-
véabbtanulni szandékozd, szocidlisan rdszo-
rul6 didkok tovabbi tdmogatasa érdekében
két év alatt 20-r6l 30-ra emeljitk a Didkosz-
tondij-tdmogatasban részestilék szamat.
FelelGs: dr. Weinek Leonard polgarmester
Hataridg: palyazat meghirdetése
Kozremiikod6 szervezeti egység: Oktatasi és
Miivelédési Osztaly
Onkormanyzati bizottsag: Oktatési és Ifjisé-
gi Bizottsag
Koltségvetési forrds: 2008. évben 2,5 mFt;
2009. évben 3 mFt

6. Kozrészvétel

a.) A fiatalok kozrészvételi lehetségének bizto-
sitasa érdekében az Onkormanyzat tovabb-
ra is timogatja a Zugldéi Gyermek és Ifjusagi
Onkormanyzat tevékenységét, biztositja mi-
kodési feltételeit.
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FelelGs: dr. Weinek Leonard polgarmester
Hataridg: koltségvetési rendelet elfogadasa
és folyamatos

Kozremiikod6 szervezeti egység: Oktatasi és
Miivelédési Osztaly, GYIOK felnétt segitGje
Onkormanyzati bizottsag: Oktatasi és Ifjisé-
gi Bizottsag

Koltségvetési forras: 3,5 mFt/év

b.) Ujjaszervezziitk a Zugléi Ifjtsagi Tanacsot,
lehet6séget biztositva a tagok részére a cse-
lekvési terv megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérésére.

Felel6s: Haldsz Ivan alpolgarmester
Hatérid6: Képviseld-testiileti javaslat kidol-
gozasara: 2008. februar

Kozremiikodd szervezeti egység: Zugléi Ifja-
ségi Informacids és Tanacsad6 iroda
Onkormanyzati bizottsag: Oktatasi és Ifjisé-
gi Bizottsag

Koltségvetési forras: 0,5 mFT/év

7 Minden téma és javaslat elGterjesztésének vé-
leményezésében érintett a képviseld-testiilet
Oktatasi és Ifjusagi Bizottsaga, valamint a Pénz-
ugyi Bizottsag.

A megvalésulést figyelemmel kiséri az Oktatasi
és Ifjusagi Bizottsag, kiilsé szerepléként a Zug-
161 Ifjasagi Tandcs, és a Zugloi Gyermek és Ifja-
ségi Onkormanyzat.

Az egyes feladatok megval6sulasahoz szitkséges
koltségvetési forrasokat a konkrét dontésekkel
egy id6ben hatarozza meg a képviseld-testiilet.
A javaslatok kidolgozasdhoz a 2008. évi kolt-
ségvetési rendeletben a képviseld-testiilet a
2007-ben elfogadott koltségvetési rendelet sze-
rinti ,,ifjisagpolitikai célt pénzeszkozok” so-
ron biztosit forrast.

Felels: dr. Weinek Leonard polgarmester
Hataridd: eléterjesztések és a fentiekben meg-
hatarozottak szerint

8. Az ifjisagot érint6, helyzetiiket javit6 egyéb
oktatasi, sport, és szociélis feladatokat az e

teriiletekkel foglalkozé koncepciékban, intéz-
kedési tervekben fogalmaztuk meg. Ezek vég-



rehajtdsa az adott dokumentumokban megfo-
galmazottaknak megfelel6en, a koltségvetési és
megval6sithatésagi lehetéségek figgvényében
folyamatos. Ezen koncepciék feltilvizsgéalata az
ott megfogalmazottak szerint torténik.
Felel@s: dr. Weinek Leonard polgarmester
Hataridé: koncepciéknak megfeleléen
Kozremiikod6 szervezeti egységek: Szocialis és
Egészségligyi Osztaly, Oktatasi és Miivel6dési
Osztaly
Onkormanyzati Bizottsagok: Szocialis Bizottség,
Oktatési és Ifjusagi Bizottsdg, Sport Bizottsag
Koltségvetési forras: koncepciékban megfogal-
mazott, megvaldsitasra keriil6 feladat szerint
Elfogadta Budapest f6varos XIV. keriilet Zug-
16 Onkormanyzatanak képviselé-testiilete a
1051/2007 (XI1.13.) szamu hatarozataval.

Jegyzetek
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Sdagvari Bence

Az I'T-generaci6 — Technolégia
a mindennapokban: kommunikacié,

jaték és alkotas

A generaci6krol sz616 elméleteknek altalaban az
a funkcioja, hogy jol érzékelhetévé és megfogha-
tova tegye azokat a kulturalis, szocializaciés kii-
lonbségeket, amelyek a kiillonb6zé korosztalyok
kozott megfigyelhetéek. Az ezekhez az elméle-
tekhez kapcsol6do frappans és sommaés elneve-
zések ugyan Magyarorszagon kevésbé elterjed-
tek, de sokak szdméra ismerds lehet a méasodik
vilaghabora utén, az 1950-es, 1960-as években
sziiletett ,baby-boom”-generacid, de elterjedt a
dontéen az 1970-es években sziiletetteket leirni
hivatott ,X-generacié” is. Az abécében sorban
haladva 6ket koveti az 1981 és 2001 kozott sziile-
tett , Y-generacio” (szokas éket a milleniumiak-
nak is nevezni), illetve a legfiatalabbaknak kijaré
»Z-generaci6” kifejezés. E két utobbi generacié
egyik legfontosabb ismertetdjele, hogy ¢k mar
belesziilettek abba a vilagba, amelyet egyre in-
kébb meghataroznak a kiillénbo6z6 digitalis tech-
nolégiak: 6k tehat az IT-generacio.

Jelen tanulmény a 2008-ban megjelent elsé Fan-
ta Trendriport szerkesztett véltozata, amelyben a
digitalis technolégidk hatdsaibdl kévetkezd né-
hany fontos trendet vessziik szemiigyre; azokat,
amelyek ez utébbi korosztaly, azaz a tizenévesek
életmodjat, kommunikécios, szdrakozasi, és fo-
gvasztasi szokasait, tarsas kapcsolatait alapvetGen
valtoztattak meg az elmult egy-két évtizedben.

A digitélis bennszulottek és
a bevandorlék

A technolégia tarsadalmi hatasaival foglalkozé
nemzetkozi tudoméanyos irodalomban, illetve a

ktlonb6z6 publicisztikdkban az elmult évek-
ben egyre tobbszor lehetett talalkozni az angol
digital natives (,digitdlis bennsziiléttek”), illet-
ve ennek ellenparjaként a digital immigrants
(. digitdlis bevandorlok”) kifejezésekkel. Az el6-
zG6 roviden azokra utal, akik mar a legfiatalabb
koruktél kezdédGen egyiitt néttek fel a digitalis
technolégiakkal: szamitégéppel, jatékkonzollal,
internettel, mobiltelefonokkal, MP3 lejatszok-
kal. Szamukra ezeknek az eszkozoknek a hasz-
nalata a vildg legtermészetesebb dolgai kozé
tartozik, kicsit erdltetett, de végil is talal6 ha-
sonlattal annak megfelelGjeként, ahogyan egy
orszag bennsziilott lakéja ismeri a sajat kulta-
rajat, nyelvét, vallasat. Veltik szemben talaljuk a
digitalis korszaknak azokat a zomében idésebb
»bevandorl6it”, akik ebben a vilagban inkabb
idegentil mozognak, szamukra a technolégia
altal uralt vilaghoz valé alkalmazkodas csak
hosszabb tanulasi folyamat keretében és szem-
léletvaltason atjutva, de mindenképpen segit-
ségnyujtast igénylé moédon és hosszabb idén
keresztiil val6sulhat meg.

Nem nehéz ahhoz a kovetkeztetéshez eljutni,
hogy a mai tizenévesek egyértelmien ,benn-
szulottei”, s6t sok szempontbdl aktiv alakitdi
ennek a vilagnak. Ok azok, akik egyiitt néttek
fel a technoldgiaval. Egy 1990-ben sziiletett, ma
18 éves fiatal egyidés a World Wide Web-bel.
Hatéves koraban jelent meg a piacon az elsg
tenyérben elféré mini-szamit6gép (PDA), csu-
pén kilencéves volt, amikor id6sebb baratai mar
a Napsterrdl beszéltek, és alig mult 13, amikor
a kardcsonyfa alatt megpillanthatta élete elsd
iPod-jat. Nem sokkal késébb, a kozépiskoldban
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eltoltott elsé napjan 14j osztalytarsainak mar a
sajat maga altal készitett weboldala cimét adta
meg, majd hézi feladatat 2001-t61 mar akar a wi-
kipedia szécikkeire tdimaszkodva irhatta meg.

E rovid példabdl is jol lathatjuk, hogy milyen
mélyrehat6 valtozasoknak lehettiink tandi az el-
mult alig tobb mint egy-két évtizedben. Tévol all
ugyanakkor a valdsagtdl az a sokszor hallott som-
més megallapitds, hogy a mai fiatalok élnek-hal-
nak a technikéaért. Nem arrél van sz, hogy tébb-
ségiik — a bevett angol kifejezéssel — ,,geek”-nek,
azaz a technolégidban 6nmagat megtalald, azért
kiilonosen lelkesedének lenne tekinthets. In-
kébb arrél van sz6, hogy nem maga a technolégia
vonzoé szdmukra, hanem az &ltala biztositott lehe-
téségek, azon beliil is elsGsorban a tarsas kapcso-
latok, a jatékos attitdok kilonféle kifejezGdései:
a kommunikécid, a szérakozés és az onkifejezés.
Ez a generacid a technolégia fejlédését mar egy
organikus folyamatként éli meg, természetesnek
veszi, hogy ezek a lehetdségek szdmara rendelke-
zésre allnak, az ezekkel kapcsolatos tudést nap
mint nap magéba szivja. Eletét mar aligha tudna
elképzelni ezek nélkiil az eszkozok és az altaluk
nyujtott szolgaltatasok nélkiil.

A valtozéasok kozos eredGje nem mas,
mint az internet és a mobiltelefon

A nemzetkozi és a hazai felmérések egyarant
kimutattak, hogy egyértelmien a fiatalok, és ko-
ziliik is a tizenévesek azok, akik a legnagyobb
aranyban hasznaljak az internetet. 2007 végén a
18-29 éves korosztaly 92%-a volt internet-hasz-
nal6 az USA-ban, mig Magyarorszagon ugyaneb-
ben a korosztalyban 76%. Ennél jéval magasabb
— 94%-os — értékeket talalunk a 14-17 évesek ko-
rében, azaz lényegében alig van ma olyan ma-
gyar tizenéves, aki ne hasznalnd valamilyen for-
maban az internetet. S6t, az elmult években ha
nem is abszolit szdmaranyokat, hanem az egyes
korosztalyokon beliili kiillonbségeket tekintve
mindvégig ez a korosztdly volt a meghatarozo:
2001-ben, a lakossagi internethasznalat kezde-
ti idészakédban is mar tizbél heten voltak aktiv

BUj .
ifjUsaogi

szemle 2008 / tél

internetezék. Sé6t, az NRC kutatdsaibdl azt is
tudjuk, hogy az internet hasznalatét ,nem lehet
elég koran kezdeni”, hiszen jellemzden mar 10
éves kor alatt megismerkednek a technolégié-
vall

1. dbra. Internethaszndldk aranydnak valtozdsa
az egyes korcsoportokban Magyarorszdgon (%)
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Mondanunk sem kell, hogy nemcsak a puszta
hasznélat, hanem annak intenzitdsa terén is a
fiatalabbak éallnak az élen. A 14-19 éves korosz-
taly kétharmada (67%-a) naponta, mig tovabbi
21%-a hetente t6bbszor hasznalja az internetet.
Az NRC 2007-es VMR-kutatasa szerint a tiné-
dzserek hétkéznaponként legalabb 1-2 6rat tol-
tenek a szamitégép elétt, kozel harmaduk 3-4
6rat, hatoduk pedig tobb mint 5 6rat. Termé-
szetesen a hétvégére még intenzivebb hasznalat
jellemzg: ilyenkor tobb mint harmaduk legaldbb
napi 5 orat netezik.

2. dbra. Az internethaszndlat gyakorisdga
a 14-19 évesek korében
(azok kérében, akik haszndalnak internetet, %)

Hetente
tobbszor

Naponta,
naponta
tobbszor Hetente
egyszer
Havonta
tobbszor

Forras: WIP



Az internet mellett az elmult idgszak aligha-
nem legnagyobb hatdst technolégiai innovaci6ja
a mobiltelefon volt. Az elmult masfél évtized-
ben lényegében a nullardl indulva jutott el a ha-
zai felhasznaldsi trend abba az allapotba, hogy
ma mar atlagosan jéval tobb mint egy el6fizetés
jut minden lakosra, ami persze nem jelenti azt,
hogy mindenki rendelkezne késziilékkel, de az
aranyok igy is figyelemreméltéak: 2007-ben a
magyar emberek kozel 80%-a rendelkezett mo-
biltelefonnal. Legnagyobb aranyban a huszon-
éveseknek volt késziilékiik, azonban még a 14-19
éves korosztalyban is elmondhatd, hogy tizbdl
kilenc fiatalnak van sajat tulajdont mobiltelefon-
ja. Mig az internet elterjedtségében a teljes lakos-
sagot tekintve csupdn az eurdpai kozépmezény
végén talaljuk Magyarorszagot, addig a tizenéves
korosztalyrél éltalanossdgban elmondhaté, hogy
az alapvet6 mutat6szamok tekintetében a vilag
legfejlettebb orszagaival van egy szinten.

3. dbra. Sajat mobiltelefonnal rendelkezdk ardanya
az egyes korcsoportokban
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Forras: WIP

A tizenévesek nemcsak kimagaslé aranyban
rendelkeznek mobiltelefonnal, hanem ehhez
igen intenziv hasznalat is tarsul. Ennek szem-
léltetéseként, példaul az SMS hasznalatat vizs-
galva — mint azt az alabbi abran is lathatjuk — az
idésebb és a fiatalabb korosztalyok SMS-kiil-
dési szokésai is jelentésen eltérnek egymastol.
A tizenévesek tobb mint fele naponta legalabb
egyszer, mig tovabbi egynegyede hetente tobb
alkalommal kiild SMS-t. Mindez a 30 évnél
idésebbeknek Gsszességében csupan 40%-arél
mondhaté el. Sét, egy sajatos, az SMS-ekben

megfogant nyelvi kulttra is kialakult az elmult
években, aminek szintén a tizenéves korosztaly
volt az elsddleges hasznaléja és alakitéja. Ezek
az egyszerisitések és frappans roviditések mara
elhagytak a mobiltelefonok billentytzetét, és
egyre éltaldnosabba valnak a fiatalok beszélt és
irott nyelvében egyarant.

4. dbra. Milyen gyvakran kiild SMS-t?
(akiknek van mobiltelefonja, %)
Fiatalok 30 évnél idésebbek
Havonta

egyszer, vagy
ritkdbban

Havonta
egyszer, vagy
ritkdbban
Havonta
tobbszor

Soha

Havonta
t6bbszor
Hetente

Naponta,
egyszer

naponta
tobbszor

Hetente

egyszer Naponta,

naponta

tobbszor Hetente tobbszor

tobbszor

Forras: WIP

Ki és mire hasznalja az internetet?

Az 5. abra a kiillonb6z6 internetes tevékenysé-
gek hasznalati gyakorisdgat mutatja a tizenéve-
sek, illetve az Gsszes magyarorszagi internetezd
korében. Ebben kiilon kiemeléssel jeleztiik azo-
kat a jellegzetességeket, ahol a két csoport kozott
jelentds kiilonbségek mutatkoznak. Jol lathato,
hogy elsésorban ott nagyok az eltérések, ahol
az internetnek valamilyen szoérakoztat6 vagy
kommunikéciés funkciéjarél van sz6. A zene-
letoltés, zenehallgatas, filmletoltés és filmnézés,
a ,vicces tartalmak”, a jaték, a csetelés, az onli-
ne radidhallgatas, a tarskeresés, illetve a blogok
olvasésa és irdsa tekinthet§ kifejezetten , fiata-
los” tevékenységnek az interneten. Az NRC és a
TNS kutatédsaib6l azt is tudjuk, hogy az interne-
tez6k 28%-a hasznalja tars-, és partnerkeresésre
az internetet? A legnagyobb magyarorszagi erre
szakosodott oldalaknak 6nmagukban tébb széz-
ezer regisztralt felhasznaléja van, amelynek je-
lentés része kertil ki a fiatalok korébdl. Ugyan
nem csak a fiatalok keresési szokdasaira vonatko-
zik, de 2007-ben a magyar Google site legnép-
szertibb keresékifejezései a YouTube, az iwiw, a
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myVip, a Vatera és a Love voltak, amelyek szin-
tén egyértelmtien utalnak az aktiv felhasznalasi
formék, a felhaszndaldk altal létrehozott tartal-
mak, a kozosségi hal6zatok elterjedésére.

Roéviden tehat arrél van sz, hogy a tinédzse-
rek szamadra azok az igazén vonzé online tartal-
mak és szolgaltatasok, ahol nem csupén passziv
befogadasrél van szd, hanem valamit ,,csinalni”
lehet. Legyen az jaték, ismerkedés, alkotas, vagy
kozvetlen fogyasztds, vasarlas.

oz

Széles skalaju kommunikacid, és mobil

szoérakoztatas

A fiatalok életmddjaval foglalkozé kutatasok
egyik altalanos megallapitasa, hogy a digitalis
technoldgiak legfontosabb funkciéja egyértel-
mtien a kommunikédciéhoz és a szérakozashoz
kapcsolddik. Ezek valédi értelmiiket akkor nye-
rik el, ha ,kiszabadulnak” a lakéds négy fala ko-
ziil. Az Gj eszkozok lehet6vé teszik, hogy barhol

5. dbra. Ki mire haszndlja az internetet? A 14—19 éves fiatalok,
illetve az dsszes magyarorszdgi internetezé kérében (2007)
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Online radi6hallgatas
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Forras: WIP
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és barmikor kommunikéljunk, mindenféle tar-
talmat (médiat) magunkkal vigytink, nézztink
és hallgassunk, és egyre inkdbb magunk is 1étre-
hozoiva valjunk ezeknek. (Ez utébbir6l késébb
még szolunk.)

Ennek az otthoni és mobil kommunikécio-
nak, illetve szoérakoztatdsnak alapvetd eszko-
zei a digitalis fényképezdk, az MP3 lejatszok,
a hordozhaté CD lejatszok, illetve a szamito-
géphez kapcsolhaté webkamerak. 2006-ban az
amerikai tizenévesek 43%-dnak volt digitalis
fényképezéje, mig 45%-anak MP3 lejatszéja.
Mint azt az aldbbi abran is lathatjuk, ebben a
tekintetben a magyar fiatalok nem sokban ma-
radnak el amerikai tarsaiktol. A 14-19 évesek
kozel harmada rendelkezik digitalis fényképe-
zGvel, mig 41%-uknak van MP3 lejatszo6ja. En-
nél valamivel alacsonyabb (24-25%) azoknak a
tizenéveseknek az ardnya, akiknek hordozhaté
CD lejatszojuk van, mig webkameraval 14%-uk
rendelkezik.

6. dbra. Digitdlis szérakoztato eszkézokkel
rendelkezdk ardnya az egyes korcsoportokban
Magyarorszagon (%)
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Az el6rejelzések szerint 2010-re mér szinte a
vilag 6sszes mobiltelefonja egyben fényképezd
és videorogzitd is lesz, ez pedig azt fogja jelen-
teni, hogy mindenki kezében ott lesz egy olyan
eszkoz, amellyel barmikor, barmit és barkit
megorokithet, legyen az hasznos vagy haszon-
talan, botranyos vagy szenzdciés, mtivészi vagy
éppen leleplez6. A mobiltelefonok, digitalis
fényképezdk, video- és webkamerdk segitségé-

vel készitett sajat hangfelvételek, képek és vide-
6k készitése 1j lehetéségeket és funkcidkat adott
hasznaléik kezébe.

Az altalanos meghatdrozassal web 20 elv-
re épiil§ digitalis technolégianak a fentebb ro-
viden Osszefoglaltak jelentik a lényegét. Ez a
technolégia azoknak a maésodikgeneraciés in-
ternetes szolgaltatasoknak a gytjténeve, ame-
lyek elsGsorban olyan koézosségekre éptilnek (és
épitenek), amelyekben a felhasznalok kozosen
hozzdk létre a tartalmat, osztjdk meg egymaés
kozott az informacidkat. Ezeknek a forméaknak
a lényege, hogy a felhasznal6k intenziven kom-
munikdlnak egymassal, és sokrétd kapcsolato-
kat alakitanak ki egymas kozott. A felhasznal6k
nem passziv befogadéi és fogyaszt6i a tartal-
maknak, hanem a mindennapi élet soran hasz-
nalhaté eszkozoket kapnak és adnak.

Ezeknek a tartalmaknak és funkciéknak a lét-
rehozédsa (és jovéje) alighanem napjaink egyik
legizgalmasabb internetes fejleménye, hiszen sok
szempontbol az internet fejlédése ma mar nem a
nagy cégek kutatd-fejleszté részlegeiben, hanem
a sajat problémaikra, igényeikre innovativ megol-
dést keresé tinédzserek otthoni irdasztalaindl is
végbemehet, azaz a fiatalok ebben az egyik legfon-
tosabb szerepl6vé léptek els. A lényeg a kozosség,
a kozos tudés létrehozasa, egymas szoérakoztatasa
jatékon, alkotdson és kommunikécios csatorna-
kon keresztill. A Pew Internet kutatdsai szerint®
az amerikai internetezd tinédzserek 64%-a hozott
mar létre valamilyen tartalmat az interneten, le-
gven az egy blog, weboldal, vagy éppen fotdk, vi-
deok és torténetek masokkal val6 megosztasa. Ha
mindezt kiterjesztjiikk nem csak az internetezdk-
re, akkor elmondhaté, hogy az Gsszes amerikai
tizenéves kozel 60%-a tartozik ebbe a csoportba,
amely szazalékarany, ha jobban belegondolunk,
csak az USA-ban tébb tizmillids alkoté-felhasz-
nalo kozosséget jelent. Ha a sajat tartalmakat néz-
ziik, ott is igen magas szdmokkal taldlkozhatunk:
az amerikai tinédzserek kozel 40%-a valamilyen
sajat alkotasat (legyen az foto, video, torténet stb.)
is megosztotta mar masokkal.

Magyarorszagon még nem ennyire széles kor-
ben népszertiek ezek a tevékenységek, mind-
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emellett az j6l lathat6, hogy mara egyértelmtien
megjelent az a csoport, amely igen aktivan él
ezekkel a lehetgségekkel. Az elsé és legfonto-
sabb jelenségei ennek a béviilé folyamatnak
azok a kozosségi oldalak, amelyek a kommu-
nikdciénak és az onkifejezésnek az elsédleges
terepét jelentik. A friss adatok szerint a legna-
gyobb videémegoszt6 oldalnak, a YouTube-nak
csak Magyarorszagrél havi masfél millié latoga-
téja van, ezzel az 6todik leglatogatottabb oldal
hazankban. A magyar internetezék havonta 2,7
milli6 orat toltenek YouTube videdk nézegeté-
sével. Az atlagos YouTube latogat6 a 15 és 29 év
kozotti didkok csoportjabol keriil ki. Ami a sajat
tartalmak megosztasat illeti, 2007 masodik felé-
ben mar az internetezdék 17 szézaléka nyilatko-
zott tgy, hogy toltott mar fel és osztott meg vala-
milyen vide6t az interneten?

Tizbdl hét tizenéves tagja ma Magyarorszagon
valamilyen k6zosségi oldalnak, amely gyakori-
sdg, ha a nem internetezéket is ideszamitjuk,
akkor is azt jelenti, hogy harombol legalabb
ketten regisztraltak mar legaldbb egy oldalon.
Mig a Pew Internet adatai szerint az amerikai
(internetet hasznéld) tizenévesek 27%-a ren-
delkezik sajat weboldallal, addig a WIP adatai
szerint Magyarorszagon (2007-ben) aranyuk en-
nél kevesebb, csupdn 11% volt, am val6szind-
sithetd, hogy szamuk az elkovetkezd években
jocskan néni fog. Ugyan konkrét informaciok a
részleteket illetéen nem allnak rendelkezésiink-
re, elgondolkodtatd, hogy a magyar tinédzserek
21%-a mar megprobalkozott valamilyen honlap
szerkesztésével.

Blogja, azaz webes napléja a 14-19 évesek
17%--anak van, s ez az arany joval magasabb,
mint az Osszes internetezé kozott mért 8%-os
arany, azaz a blogokon keresztiil megvalésitott
kommunikécid, a sajat gondolatok és vélemé-
nyek kozreadasa, az oOnkifejezés szintén els6-
sorban a fiatalokra jellemzé. A blogot olvasdk
aranya természetesen ennél joval magasabb, a
tizenévesek korében 36%, mig az internetezék
kozott 6sszességében 25%. Ugyan a tipikus ma-
gyar blogolvasénak a htiszas éveiben jar6 fiatal
férfiakat tekinthetjitk, a blogfogyaszték koré-
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ben igen magas a 18 évnél fiatalabbak aranya is.
Munkanapokon 15, mig szabadnapokon 22% en-
nek a korcsoportnak az aranya.®

Vagyis a magyar fiatalokon beliil megjelentek
azok, akik a digitalis technolégiakat felhasznal-
va alkotnak: képben, videéban, szovegben. Miu-
tan ezek a tartalmak a kiilvilag szdmara késziil-
nek, alkotéik szamara fontos, hogy egyénibb,
jatékosabb, kreativabb és figyelemfelkelt6bb
legyen, mint a tobbi hasonld tartalom. Mindez
aktivan hozzajarulhat a tizenévesek onkifeje-
zésbeli készségeinek fejlesztéséhez, végsé soron
pedig a kiemelten fontos jatékos, vagyis spon-
tan kreativ attittid terjedéséhez. Amikor a tizen-
évesek ezeket a tartalmakat létrehozzak, akkor
tulajdonképpen a sajat vilagukat teremtik meg,
melybe a ,kiilvilag”, az idGsebb generaciok sok-
szor alig-alig latnak bele.

7 abra. Sajdt tartalom létrehozdsa az interneten
— korcsoportonként (%)

Forras: WIP
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Kolcsonhatdsok — kommunkaci6 és
fogyasztas

Mint mar az eddigiekbdl is lathattuk, a digitalis
technoldgiak (azonnali tizenetkiildés, kozosségi
oldalak, SMS, e-mail stb.) alapjaiban valtoztat-
tdk meg a fiatalok egymassal val6 kommunikaci6-
janak szokésait.



Egy tobb orszégra kiterjedé nemzetkozi ku-
tatas® eredményei szerint a digitalis technol6-
giakkal felvértezett atlagos fiatalnak 94 telefon-
szam van a mobilkésziilékében, 78 ismerdse
van valamilyen tizenetkiild6 programban, és
86 baratja van a k6zosségi oldalakon. Ugyanez
a kutatas azt is megallapitotta, hogy a technolé-
gia leginkabb abban segiti a fiatalokat, hogy tébb
emberrel léphessenek kapcsolatba, és kozeleb-
bi baratsagokat tudjanak dpolni. A nemzetkozi
adatok szerint a 8 és 14 év kozotti fiataloknak
atlagosan 11 online vagy személyesen ismert ba-
ratjuk van, mig ez a szdm 14 és 24 év kozott mar
atlagosan 53-ra né. Azok a kovetkeztetések sem
elhanyagolhatéak, hogy az életkor elérehaladta-
val fokozatosan valtozik a technolégia szerepe is
a fiatalok életében. Mig példaul a mobiltelefon
a legfiatalabbak esetében leginkabb még csak
jatéknak mingstil, illetve a sztilék megnyugta-
tasat szolgdlja, addig a 14 évnél idésebbek ese-
tében ez mar egyre inkabb a kommunikacié és
az onkifejezés, az ,én pozicionalasdnak” eszko-
zévé valik. Hasonl6 trendeket mutat az internet-
hasznalat is, ahol a 14 évnél fiatalabbak dontd
tobbsége szdmara a jaték az els6 szamu felhasz-
nélasi méd, a kommunikacié, a kozosségépités,
az alkotas kiillonbo6zé forméi csak ezt kovetGen,
dontéen a kozépiskola alatt valnak meghatéro-
z6va, akkor viszont szinte minden online tevé-
kenységiik ezekre épil.

A fiatalok egymas kozotti kommunikaciéja, a
véleménycsere, a kolcsonhatasok, a kiillonbozd
szokéasok egyre fontosabba véalnak a fogyasztasi
mintdk kialakulasa szempontjabol is. Ez a jelen-
ség onmagdban természetesen nem ujdonsag,
hiszen az ismerdsoknek, baratoknak régebben
is meghatérozé szerepe volt abban, hogy valaki
hogyan 61tozkodik, milyen zenét hallgat, milyen
filmet néz, vagy éppen mit olvas. Ez a barati kor
azonban az internet segitségével lényegében
,végtelenné” valik, hiszen a vélemények, a kri-
tikak, az ajdnlasok mar térben és id6ben nem
korlatozottak. Arrdl, hogy éppen mit érdemes
olvasni, letolteni vagy megnézni, méar éppugy
lehet beszélgetni az 6rak kozti sziinetekben sze-
mélyesen, mint az interneten keresztil a vildg

masik végén 1év6 — akér ismeretlen — ,haver-
ral”.

Kolcsonhatas masképp —
az ,,always on” tizemmod

Az internettel foglalkozé kutatasokban korab-
ban sokszor el6forduld, klasszikus érv volt
az internethasznalat fiiggéségében 1évé, sajat
maga idébeosztasat, maganéletét stb. kontroll
alatt tartani képtelen fiatalok képe. Sét, az in-
ternet — és altaldban a digitalis technol6gidk
— fejlédésével kapcsolatban sokaig tartotta ma-
gat az a vélemény is, hogy ez besziikiti a fiata-
lok vilagat, egészségtelen mértékben csokkenti
a személyes kapcsolatokat. Ezzel ellentétben ha
magukat az érintetteket kérdezziik, a fiatalok
jelentds része érzi ugy, hogy a digitalis techno-
légiakon keresztiil megvalésulé kommunikécié
hozzajarul ahhoz, hogy a személyes interakciok
esetében tulsagosan is feszélyezd témakrol fel-
szabadultabban beszélgessenek (akar kibeszél-
jenek magukbdl dolgokat), vagy éppen isme-
retlen emberek kozott talaljanak konnyebben
baratokra, tarsakra. A WIP adatai szerint a 14—
19 éves korosztalynak minddssze 4%-a mondta
azt, hogy az internet hasznalata miatt keveseb-
bet érintkezik a barataival, mig t6bb mint fele
(55%) novekedésrdl szamolt be. Ezek az adatok
kordntsem egy elmagényosod6 korosztalyrol
szolnak, bar kétségtelen, hogy vannak olyanok
is, akiknél ez a technolégia novelte a tarsadalmi
izolaltsagot.

8. dbra. Az internet haszndlata miatt tobbet,
vagy kevesebbet érintkezik a bardtaival?

14-19 éves

20-24 éves
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Magyarorszagon is sziill6k sokasdga esett at
mar bizonydra azon a (szamukra) kesert tapasz-
talaton, hogy gyermekiik az iskoldbdl hazatérve
bekapcsolja a szamitégépét, és lényegében a
nem sokkal elébb abbahagyott offline kommu-
nikéciét folytatjak ugyanazokkal (s6t, még tobb
emberrel) online médon. A mér kordbban emli-
tett nemzetkozi kutatds adatai szerint a fiatalok
70%-a a szamitégépe bekapcsoldsa utan egy-
bél az tizenetkiildé programjat nyitja meg, azaz
megnézi, hogy ismerdgsei koziil éppen ki online,
és ki nem az. A mélyebb Osszefiiggéseket keres
nemzetkozi kutatdsok arra is rdmutattak, hogy
az lizenetkiildé programok, a kozosségi oldalak
nem masok, mint a haverokkal valé ,l6tyogés”
online véltozatai. Funkci6jukat tekintve igy nem
sokban kiilonboznek a hagyomanyos jatszo-
terektdl és talalkahelyektSl. A moédszer ugyan
mas, am a témak valészintileg ugyanazok...

A fiataloknak ez az ,always on tizemmadja”
aligha fog valtozni a jovében, s6t, az internet
mobiltelefonokon valé egyre intenzivebb megje-
lenésével szamithatunk arra is, hogy ez a (d6n-
téen szoveges kommunikdciora épiild) kapcso-
lattartas térben és idében is elszakad a lakasto6l
vagy az iskolatél.

A megosztott figyelem miivészete.
A ,multitasking” mint életforma

Egy 2005-6s amerikai kutatés a 8 és 18 év kozot-
ti amerikai fiatalokr6l megéllapitotta, hogy napi
6 és fél orat toltenek a kiillonb6z6 elektronikus
médiumok ,fogyasztdsaval”. Amikor a kutatéast
végz6k ennek részleteit kezdték el vizsgalni,
arra jutottak, hogy ez az id6tartam valdjdban 8
és fél ora, koszonhetden annak, hogy legtébben
a kilonbozé tevékenységeket egyszerre végez-
ték’” Internetezés, zenehallgatas, csevegés a ha-
verokkal, kozben a héattérben fut a fajlcseréld
program, majd egy-két telefonhivds, SMS-ek
jonnek, mennek, mig valahol a programablakok
kozott megbtjik az éppen aktualis hazidolgozat
félkész véltozata is. Ha kissé sarkitva is, de eb-
ben a formaban zajlik sokmilli6 tizenéves élete
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nemcsak mas orszagokban, hanem tébbnyire
Magyarorszagon is. Az elérheté kommunikéci-
6s csatornak és a kiillonb6z6 tartalmak kinalata
szinte befogadhatatlan, ezért a figyelem folya-
matosan megoszlik kozottiik. S6t, maga a kiné-
lat is e szerint alakul at: az interneten talalhato
legnépszeribb tartalmak to6bbsége ma mar vala-
milyen rovid filmrészlet, sportosszefoglalé, egy-
egy zeneszam vagy éppen ,vicces vided”.

Ezt az adatok is alatdmasztjék, hiszen — mint
azt az aldbbi abra is j6l mutatja — a ,multitas-
king” terén a legfiatalabb generacidk a legakti-
vabbak. A 14-19 évesek tobb mint haromnegyede
(78%-a) szokott internetezés kozben valamilyen
mas tevékenységet is végezni.

9. dbra. Szokott internetezés kézben
mds tevékenységet is folytatni?

14-19 éves 36
20-24 éves 38
25-30 éves 37
30 évesnél idGsebb 32
Internetezék 6sszesen 34
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A téarsadalmi véltozasokat kovetni és magya-
razni igyekvé tudomény szerte a vildgon egyel6-
re még csak ismerkedik ezzel az 1j jelenséggel.
Nem telt el még annyi id6, hogy j61 megalapo-
zott eredmények alljanak rendelkezésiinkre az-
zal kapcsolatban, milyen hatasa lehet a tanuldsi
szokédsokra és képességekre, a tarsas kapcsola-
tokra, a kreativ jellegi munkavégzésre (legyen
ez akar valamilyen hobbi vagy iskolai feladat)
vagy Osszességében a minket kortilvevd vilag
megértésére annak, hogy ily médon aprézodik
el a figyelem és csokken az egy adott tevékeny-
ségre iranyul6 koncentracié mértéke a minden-
napokban. Az azonban biztos, hogy ehhez az
oktatasban dolgozé tanaroknak, a sziiléknek,
de a hirdet6knek is alkalmazkodniuk kell, job-
bik esetben aktivan és tevékenyen, de f6képpen
hasznosan bekapcsolni ebbe a folyamatba sajat



kreativ fantdzidjukat, gazdagabb emberi, tzleti
tapasztalataikat.

A médiafogyasztas valtozo formai

A hagyomanyos és az j média kozotti hangsuly-
eltol6das szempontjabdl évek dta meghatdrozo
kérdés, hogy az 14j informécidszerzési, szdrako-
zasi és kommunikacids formak vajon milyen ha-
tassal lesznek a televiziora. Az eddigi tapasztala-
tok azt mutatjék, hogy egyel6re nem tigynevezett
z6r6 0sszegl jatszmarol van sz6, hiszen a televi-
zi6 tovédbbra is az egyik leginkabb meghatérozé
médium maradt a fiatalok életében. A médiafo-
gyasztas kordbban meghatérozo passziv, az elére
meghatarozott mtisorokon és tartalmakon nyug-
v6 modellje azonban lassan, de biztosan kezdi
atadni helyét valami méasnak, amelynek alakita-
saban szintén a legfiatalabb generaciéké a fGsze-
rep. Altaldnos tendencia, hogy a fiatalok egyre
kevesebb idét toltenek a hagyomanyos linedris
rendszerd tévé el6tt. 2001 és 2006 kozott pél-
daul a 15-24 éves angol fiatalok tévénézésre for-
ditott ideje mésfél oraval csokkent, mig a tobbi
korosztalyban az atlag 11 perccel novekedett. Ez
természetesen nem azt jelenti, hogy nem néznek
televiziét, hanem azt, hogy egyre inkdbb hodita-
nak a kiil6nb6z6 alternativ hozzaférési médok.
Példaul az angol fiatalok 38%-a nézett mar tele-
viziét valamilyen mobil vagy internetes platfor-
mon keresztill® Magyarorszagon a tévénézésre
forditott id6 ilyen mértékd csokkenésérél nem
beszélhetiink. Ennek oka részben az, hogy a
,tévéforradalom” nalunk némi faziseltol6déssal
kovetkezett be, azaz a kinalat jelentGs béviilése,
a kereskedelmi televizi6k megjelenése csupan
az elmult évtizedben ment végbe. Ezt részben
az adatok is aldtamasztjak: 2001 és 2006 kozott
a tizenévesek korében lényegében nem véltozott
a tévéképerny6 elétt eltoltott idé.

10. dbra. A TV nézésre forditott id6 valtozasa
2001-2006 kozott
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Ami fontos: mindezeknek
a valtozasoknak még csak
az elején tartunk...

Ennek a riportnak terjedelmi kereteit tekintve
csak néhany fontos trend felvdzoldsa lehetett a
feladata. Az itt bemutatott 1j jelenségekkel kap-
csolatban fontos tisztaban lenntink azzal, hogy
amit ma latunk, az valdszintsitheten csupan
egy erételjes izelit6 azokbdl a véltozdsokbdl,
amelyeknek az elkovetkezend§ egy-két évtized-
ben tanui lehetiink majd. A nagy kérdés persze
az, hogy ezek a lehetéségek — némileg ,,pongyo-
lan” fogalmazva — jobba, élhet6bbé, egyszertibbé
és izgalmasabba teszik-e a fiatalok (és mindenki
mas) hétkoznapjait. Egyelére azonban még egy
nyitott végl torténet szerepl6i és néz6i vagyunk,
ahol annyi bizonyos, hogy minden lehetgség
adott a pozitiv irdnyd valtozasokhoz. Ameny-
nyiben a technolégiat okos és kreativ médon, az
alapvet6 emberi igényeket szem elétt tartva, a
mindségi és értelmes munkavégzés, a tartalmas
tarsas kapcsolatok, a szérakozas és a mindenna-
pi jatékossag jegyében, nem pedig dncélaan és
a realitasoktol elszakadva hasznaljuk fel, akkor
aligha lesz ez masképp...
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Teens and social media. The use of social media
gains a greater foothold in teen life as they embra-
ce the conversational nature of interactive online
media. Pew Internet, 2007 december 19.
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Medidn WebProfile: Kik olvassdk a hazai blogokat?
Marketing és média 2007 majus 30. — jinius 12.
MTYV, Nickelodeon and Microsoft Digital Study:
Young People Are Hands-On with Digital Commu-
nications. Wireless News, 2007 jalius 29.

Time, March 27 2006, U.S. Edition. The Multitas-
king Generation; Theyre e-mailing, IMing and
downloading while writing the history essay. What
is all that digital juggling doing to kids’ brains and
their family life?

Digital Natives. How is the younger generation res-
haping the telecom and media landscape? Cap-
gemini Telecom & Media Insights, Issue 16, April,
2007




Horvdth Agnes

Az ifjasagsegit6 fels6foktl szakképzés
ajanlott kézponti programja

A lap 2007 nyéri szaméban attekintést adtam
arrél a munkarél, amit az ifjisagsegitd fels6foka
szakképzés szakmai és vizsgakovetelményeinek
kidolgozasaban végeztem a Nemzeti Szakkép-
zési és Felnéttképzési Intézet megbizdsabol!
Azota az elkésziilt dokumentum hosszas egyez-
tetés és tobbszori korrekcié utdn jogszabalyi
rangra emelkedett, igy 2009-t6l az ifjusagsegité
szakképzés®* mar csak az 4j OKJ szerinti képzé-
si struktiranak megfeleléen indithaté. Még be
sem fejezédott a jogszabaly-el6készitési proce-
dtra (szakmai és tarcakozi egyeztetés, kiegészi-
tés, modositas), de mar felkérést kaptam az ajan-
lott k6zponti program kidolgozéaséara. Ez utébbi
mar nem kotelezd érvényt jogszabaly,® pusztan
ajanlés, amelynek alapjan a képz6 intézmények
elkészitik sajat képzési programjukat, hozzaiga-
zitva azokat intézményi hagyomaényaikhoz, le-
hetgségeikhez. Ugyanakkor a szakmai és vizsga-
kovetelmények kotelezé el6irasai rakényszeritik
a képzdket az ehhez igazodé kézponti program
struktardjanak kovetésére. Jelen tanulmany e
munka eredményeir6l, dilemmadirdl, a kialakult
képzési programrél nyujt attekintést, nem tit-
kolva a menet kozben felmerilt kételyeket sem.

Emlékeztet6il az el6zményekrol

Az ifjusagsegit6 fels6foki szakképzést az ELTE
Tanit6 é6s Ovoképz6 Kara kezdeményezte a 90-es
évek masodik felében. A hivatalos OKJ-azono-
sit6 2001-es keltezésd (55 8419 02), szakmai és
vizsgakovetelményeket tartalmazé rendelete
(7/2002. (V. 25.) ISM — OM egyiittes rendelet) a
szakképesitéssel betolthetd foglalkozasokat az
»egyéb pedagogus” (FEOR szam 3419), a , kultu-

ralis szervezé munkatérs” (3713) és a ,,szocialis,
gyermek- és ifjisagvédelmi tigyintéz6” (3715)
munkateriiletekben hatdrozta meg. E jogszabély
alapjan a kovetkez6 években egyre tobb felsé-
oktatdsi intézmény (elsésorban 6v6- és tanité-
képzéssel foglalkozé egyetemi/féiskolai karok)
és kozépiskola inditott ifjasdgsegit6 képzést.
A szakképzés irant kielégité érdeklédés mu-
tatkozott, igy egyre nétt a képzdéhelyek szdma
anélkiil, hogy az ifjusagi szakma érdekl6dése
erGteljesebben megmutatkozott volna iranta.
A legtobb ifjisagi szervezetben, ifjiisaggal fog-
lalkoz6 intézményben nem elsGsorban ifjusag-
segit6k miikodtek.

Az ifjasagsegits képzés koztes jellegébdl ado-
déan sokak szamara egyet jelentett a felsGokta-
tasba vald bekertilés lehet6ségével (a felséfoku
szakképzésre az altalanosan elvart ponthatarnal
kevesebb ponttal is bejuthattak hallgat6k), vagy
a mar bent 1év4, de sok esetben nehézségekkel
kiizdé didkok szamara jelentett tanulasi lehe-
téséget egy alacsonyabb szinten. A pélyakezdd
diplomasok irdnti igény megcsappanasa jelen-
tett némi attorést, amikor a tobbféle képzettség
elénnyé avanzsédlhatott az allaskeresésnél.

A frissen bevezetett képzés tapasztalatait még
alig 6sszegezték, amikor beindult a felsGoktatast
és a szakképzést egyarant megujitani szandé-
kozé, az unids csatlakozéssal nyert forrdsokra
tamaszkod6 megujitasi folyamat. A Human-erd-
forras Fejlesztési Operativ Program (HEFOP) ke-
retében mind a felsGoktatdsi, mind a szakkép-
zési kiemelt projekt foglalkozott az ifjisagsegité
fels6foka szakképzéssel. Az Gj OKJ alapjan a
szakképzési strukttra szellemében alakult at a
képzési szerkezet, s ez alaposan meglepte a fel-
sGoktatas képviseldit.
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A modularis rendszer, a képzett szakember
altal ellatand¢6 feladatok rendszerébdl kiindulé
épitkezés, a feladatokhoz rendelt ismeretanyag
és kompetenciasor szokatlannak, &ttekinthe-
tetlennek tdnt, kilonosen, amikor a kidolgo-
zas soran alkalmazott excel dokumentummal
szembesiiltek az érintettek. Tobbszori talalko-
76, ismertet6 rendezvény, mas OKJ-s képzések
hasonlé struktarajanak megismerése utan a
szakma tudomasul vette a valtozasokat, s 2008
6szén az inditas konkrét kérdéseit vitattak meg
a Mobilitas Orszagos Ifjiisagi Szolgalat, személy
szerint Bencze Gyorgyné altal koordinalt mun-
kabizottsag tagjai. E munkabizottsag felmérhe-
tetlen segitséget nyujtott az ajanlott kozponti
program végsé formdjanak kialakitasaban, lek-
tordldsaban, a képzések inditdasanak el6készité-
sében.

Az ajanlott kdzponti program alapelvei

Ahogy a szakmai lektorok éltal kiegészitett, az
ifjisagi szakma tapasztalt képviseldi altal 6sz-
szedllitott feladatprofil (a szakma gyakorlasa
soran a munkafolyamat valamennyi feladatra,
feladatelemre és mtiveletre lebontott, strukturélt
lista) hatarozta meg a szakmai és vizsgakovetel-
mények moduljait, ismeretanyagat, a szakmai
készségek és kompetencidk sszedllitasat, gy a
mar kialakitott rendszer determinélta a kdzponti
programot is.

Ami Gjdonsagként jelent meg a programban,
az a tantargyak — a szakképzési programok ter-
minolégidja szerinti tananyagegységek és az
azokon beliili tananyagelemek — meghatarozasa
az egyes modulokhoz. A folyamat azonban itt
nem allt meg, az egyes tananyagelemekhez még
hozza kellett rendelni azokat a feladatokat, ame-
lyekre az adott elem keretében felkésziilhet a ta-
nulé (hallgatd), meg kellett hatdrozni az elsajati-
tashoz sziikséges szakmai készségeket, valamint
az adott tertileten fejlesztendé kompetenciakat.
Ezek a hozzarendelések a szakmai és vizsgako-
vetelményekben mar kialakitott listdk alapjan,
tehét igen szigori keretben térténtek. Ugyelni
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kellett arra, hogy ne maradjon lefedetlen feladat,
s ne legyenek ardnytalanok a fejleszté elvardsok
az egyes modulokon beltil a kiilonb6zé tan-
anyagelemek kozott. A munkahoz alkalmazott
excel fajl koriiltekinté programozasa gondos-
kodott arrél, hogy minden koordinéta legalabb
egyszer szerepeljen, az onellendrzés pedig ki-
szlrte a kirivo aranytalansagokat. A feltiintetett
létszam- és érakeret, valamint a szitkséges infra-
struktdra meghatarozasa ezek utdn mar igazan
egyszerd feladat volt.

De hol itt a szakmai munka? — kérdezhetnénk,
ha az alapvet6 tematikus egységek meghataro-
zasa nem lett volna része a programkidolgozas-
nak. Itt mar nem volt elég csupan a szakmai és
vizsgakovetelményekben szereplé feladatok,
ismeretek, készségek, kompetencidk egyszerd
osszerendelése. A legfontosabb tartalmak adott
karakterszamt megfogalmazasahoz oktatéi ta-
pasztalatra és a munkacsoport kollektiv bélcses-
ségére volt szitkség.

A végeredmény természetesen ez esetben
is vitathat6, megkérdéjelezhetd, a kis csoport
azonban legjobb tudasa szerint igyekezett el-
jarni az adott keretek kozott. Taldan mondanom
sem kell, hogy a végs6 forma kialakitdsanal még
olyan ,aprésagok”-ra is figyelni kellett, mint az
egyes modulokra juté 6raszamok, az elméleti és
a gyakorlati 6rak aranya, a vizsgakovetelmények
teljesithetdsége. Ez utébbi kévetelmény alapjan
koncentralédott az elméleti és a tantermi gyakor-
lati érak tobbsége a képzés elsé harom félévére,
az utolsé félévben elegend6 id6t hagyva a 100
6ras szakmai gyakorlatra és a zarddolgozatra.

Talan felesleges hangsilyozni, hogy az ajanlott
kozponti program készitésére is érvényesek a
korabbi tanulményban részletesen kifejtett alap-
elvek az ifjisdgsegité szakmara vonatkozdan:
e szerint az ifjisagsegités olyan komplex feladat,
melynek célja a fiatalok tarsadalmi integraciéja-
nak el@segitése, beleértve az érintett korosztaly
problémainak artikuldcidjat, kozvetitését a tér-
sadalom gazdasagi-politikai alrendszere, tes-
tilletei és civil szervezetei felé, felhasznélva a
tandcsadds, az informdacig-kozvetités, valamint
a formaélis, informalis és nem formalis tanulas



eszkoztarat. Az ifjisagsegité esetenként szocia-
lis segit6 funkciot is betolthet, de elsddlegesen
agy tekint a fiatalokra, mint értelmes elfoglalt-
ségot, tarsadalmi feladatot ellatni akaro6 aktiv és
innovativ korosztéalyra

Az ajanlott kozponti program felépitése

A dokumentum bevezetése tartalmazza mind-
azokat a torvényeket, jogszabalyokat és rendele-
teket, amelyek alapjan a szakmai és vizsgakove-
telményeknek megfeleléen indithat6 a képzés.
A képzés szabalyozasanak jogi hattere elsGsor-
ban a képzést indit6 és lebonyolit6 intézmények
felelGsei szamara fontos, hiszen a szigort, elekt-
ronikusan is rogzitett nyilvantartasi és vizsgaz-
tatdsi rendszer eléirasainak betartasa nélkiil
nem indithat6 szakképzés. Mivel az ifjisagsegi-
t6 szakképzés fels6foku (55-0s besorolasi szint-
tel rendelkezik), iskolai rendszertd, rdadasul
kozépiskolak altal is indithatd, egyszerre érvé-
nyesek ra a kozoktatasi, a szakképzési és a fels6-
oktatési eldirasok. A kamarai ellendrzé funkcié6
(vizsgaztatasi kozremtikodés) miatt a kamarai
torvény is szerepel a felsorolasban.

A vonatkoz6 egyéb jogszabélyok (rendeletek)
az inditas és vizsgaztatds szabélyozéasat szol-
galjak. Fontos megemliteni a térségi integralt
szakképzd kozpont tanacsadd testiiletérél szo-
16 jogszabalyt, amely felhatalmazza az emlitett
testiiletet a regionalis szakképzési szerkezetre
vonatkozé stratégiajavaslatok megfogalmazasa-
ra, a térségben inditandé szakképzések oszta-
lyozasara ,szintentart6”, ,fejlesztendg”, illetve
,csOkkentend6” kategéridkba. Az ifjisdgsegit
szakképzésre vonatkozé allasfoglaldasokra a ta-
nulmany végén még visszatérek?

A program természetesen tartalmazza a szak-
képzés f6bb adatait (azonosité szam, FEOR,
szakképzésért felelgs miniszter stb.), lényegé-
ben a szakmai és vizsgakovetelmények elsé feje-
zetét, kiillonos tekintettel az elmélet és gyakorlat
aranyéra (45-55 szdzalék). A képzés személyi
feltételeire vonatkozé szakasz a felsGoktatasi és
a kozoktatdsi torvény elGirdsainak betartasara

utal, kiemelve a kozépiskola és a felsGoktatasi
intézmény kozotti , Egytttmiikodési megallapo-
das”-ban foglaltakat. Az inditasi dokumentum-
ban, s igy a képzés folytatasdnak teljes idétar-
tama alatt viszont mar csak a képzé intézmény
altal meghatarozott végzettséggel, illetve gyakor-
lattal rendelkez6 szakemberek oktathatjak az
egyes modulok tantdrgyelemeit.

A dokumentum a targyi feltételek minimumat
is meghatdrozza, természetesen a szakképzés
sajatossagainak megfelelGen. Jelen esetben ezek
a kovetkezdk:

— tanterem;

— konyvtar;

— szamitogép-terem;

— ifjasagi szervezet, intézmény;

— utcai kornyezet;

— gyakorl6hely;

- szocialis, gyermekvédelmi és munkatigyi in-
tézmény;

— ifjasagi informaciés és szolgaltaté kozpont;

— ifjisagi szervezet vagy onkorményzat;

— gyermek- és ifjusdgvédelmi szervezet;

— szaktanterem;

— csoportszoba;

— az interjualany otthona;

— ifjusagi kozosségi terek;

— kozmtvel6dési intézmény;

— ifjasaggal foglalkoz6 intézmények, szerveze-
tek.

A részletes felsorolas elsGsorban arra szolgdl,
hogy valamennyi képzdhely szamaéra vildgos le-
gyen: az ifjasagsegit6k képzése nem szoritkoz-
hat csupén a tantermi kornyezetre, a gyakorlat
dominanciaja a terepen torténd képzést is ma-
gaban foglalja, s ez nem szoritkozhat kizarélag
a 100 oras szakmai gyakorlatra. Ellenkezdleg:
valamennyi modul tartalmaz olyan tananyag-
elemeket, amelyek részben vagy egészben meg-
kovetelik a specidlis helyszinek, illetve infra-
strukturalis feltételek biztositasat.

A bevezetést kovet6en az ajanlott kozponti
program teljes egészében tartalmazza a szak-
mai és vizsgakovetelményeket, tehat az egyes
modulokhoz tartozé feladatokat, készségeket
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és a fejlesztend6 kompetencidkat. A modulok
meghatarozasa a feladatokhoz kapcsolédéan te-
hat mar a szakmai és vizsgakovetelményekben
megtortént, s ezek képezik az elkésziilt program
alapjat is.

Az 55 762 01 0000 00 00 azonosité szamd, If-

jusdgsegité megnevezési szakképesités szak-

mai kovetelménymoduljainak

azonositéja megnevezése

1356-06 A szocialis segités alapfeladatai

1894-06 Az ifjiségsegité informdcids,
tajékoztaté és tanacsadéi fel-
adatai

1895-06 Adminisztracids és dokumenta-
cios feladatok

1896-06 Egyéni fejlesztés és segitd tamo-
gatés

1897-06 Ifjasagi szolgéltatasok és kap-
csolatok

1898-06 A tarsadalmi kohézi6 erésitése,
kozosségfejlesztés

Az azonosit6 rogzitése a modularis rendszer
érvényesitése miatt fontos, hiszen eléfordulhat,
hogy egy-egy hallgaté6 mas szakképzésben mar
teljesitette az adott modult, igy azt nem kell tjra
felvennie. Az elGzetes tudas beszamitdsa az 1j
OK]J szerinti szakképzések esetében kotelezd!

Mint a tablazatbdl lathaté, az els6 modul azo-
nosité szama eltérg (1356-06 A szocialis segités
alapfeladatai), ami azt jelenti, hogy ez egy olyan
modul, amely a szakmacsoportba tartozé tobb
képzési programban azonos, igy kidolgozasa
sem az ifjusagsegité felséfoktu szakképzés ke-
retében tortént. Teljesitése viszont a szakkép-
zettség megszerzéséhez elengedhetetlen, tehat
a képz6 intézményeknek kotelezen figyelem-
be kell vennitik a szakmai és vizsgakovetel-
mények, valamint az ajanlott képzési program
erre a modulra vonatkoz6 elGirasait. Ez a mo-
dul elsésorban a szocialis jellegli szakképzett-
ségek szamara irddott erételjes szocialpolitikai
és szocialpszicholégiai dominancidval, tehat
nincs feltétleniil szinkronban az ifjusagsegités
fentebb emlitett alapelveivel és szemléletével.
Ugyanakkor nem art, ha az ifjisagsegiték is ren-
delkeznek megfeleld szocidlis érzékenységgel és
tudasbeli felvértezettséggel. A problémat legfel-
jebb az jelenti, hogy az 6raszamokat tekintve az
alapoz6é modul a teljes képzési idé tobb mind
harmadat jelenti, s igy a tényleges szakmai fel-
adatokra valo felkésziilésre ardnyaiban kevesebb
képzési id6 jut. Ennek ellenstilyozasa a képzé
intézmények felelGssége: az altalanos szocialis
munka alapfeladatait oly médon kellene oktat-
ni, hogy a példék, esetek, szitudciok elsésorban
az ifjusagi korosztalyt tekintsék célcsoportnak.

Az aldbbi téblazat a javasolt draszamokat mutatja.

A tananyagegység déraszama
azonositéja megnevezése elméleti | elméletigényes | gyakorlati | 6sszes
gyakorlati
020/1.0/1356-06 | Jogi, szocialpolitikai és eti- 148 17 41 206
kai ismeretek
020/2.0/1356-06 Tarsadalomismeret 82 9 21 112
020/3.0/1356-06 Pszicholégiai ismeretek 126 120 246
020/1.0/1894-06 | Kommunikécioé 30 0 0 30
020/2.0/1894-06 | Informatika 0 30 0 30
020/30/1894-06 | Pedagdgia, palyaorienta- 120 0 0 120
cio, foglalkoztatas
020/4.0/1894-06 | Blinmegel6zési és drog- 60 0 0 60
prevencios ismeretek
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A tananyagegység 6raszama
azonositéja megnevezése elméleti | elméletigényes | gyakorlati | 6sszes
gyakorlati

020/1.0/1895-06 Adminisztracié és doku- 60 30 0 90
mentacio

020/1.0/1896-06 | Egyéni és kozosségi fej- 0 90 0 90
lesztés

020/1.0/1897-06 Az ifjuséagsegités modszer- 0 30 (100) 130
tana

020/2.0/1897-06 Idegen nyelvi kommuni- 0 0 120 120
kacié

020/1.0/1898-06 Kozosségfejlesztés 0 90 0 90

020/2.0/1898-06 Tarsadalmi részvétel 150 180 0 330
Mindosszesen ora: 776 476 402 1654

Az elméletigényes gvakorlati érak a tandr szempontjdbol elméletnek, a tanulé szempontjdbdl gvakorlatnak
szdmitanak, tehdt ezt az idét a képzési id6bdl a gyakorlatra forditott idéként kell figvelembe venni.

Az Oraszdmok értékei mast mutatnak, inkabb
a kozépiskolai orakeretekhez igazodnak, mig
az ifjusagsegité szakmdhoz direkt médon kot-
heté modulok esetében az ajanlott 6raszamok a
fels6oktatds hagyoményos draszamait kovetik.
A képzés tényleges érakeretei intézményenként
eltéréek lehetnek, ahogy az elméletigényes gya-
korlati, illetve a gyakorlati érak aranya is. Zaro-
jelben a 100 6ras szakmai gyakorlat draszdma
szerepel, ami értelemszerden a képzg6 intézmé-
nyen kiviili gyakorl6helyen toltott 6rak szamat
jelenti. A tényleges gyakorlati 6rdk lehetnek tré-
ningek, az adott tananyagelembe épitett intéz-
mény- vagy szervezetlatogatasok, illetve a hall-
gaték (tanuldk) aktiv kozremiikodését igényld
gyakorlati foglalkozasok (pl. szamitastechnika,
ugyvitel stb.). Ami kotelez6: a szakmai vizsga-
kovetelmények teljesitéséhez sziikséges kredi-
tek és kompetenciak megszerzése. (A kreditala-
pu gondolkodas a felsGoktatas sajatossdga, de a
fels6foku szakképzésben érvényesiilé kreditbe-
szamitas miatt a kozépiskolakban folytatott kép-
zések esetében is kovetelmény!)

Az ajanlott képzési program tartalmaz egy
tablazatot is, amely tananyagegységenkénti bon-
tasban, két tanévre osztva mutat be egy lehetsé-
ges naptari felosztést, ez azonban nagyon eltérg
lehet aszerint, hogy tombositett formédban vagy

heti 6rarend alapjan folyik-e a képzés. A jé gya-
korlat e tekintetben a vegyes oktatasszervezés le-
het: a tréningeket célszertd tombositeni, mig az
elméleti orak akar heti rendszerességgel kovet-
hetik egymast. Ami még a fejleszték és a képzék
szdmara is komoly dilemmat okoz, az a szakmai
vizsgdk szervezése, erre azonban késébb még
visszatérek.

Az ajanlott kozponti program tananyag-
egységei és tananyagelemei

A kovetkezd oldalakon taladlhat6 tablazatok az
alapoz6 modul és a szakmai modul felépitését
mutatjék.

Mint lathaté, az alapozé modul nem csupén
6raszamait, de tananyagegységeit és tananyag-
elemeit tekintve is szamottevé. A szocialis szak-
macsoporton beliil tobb szakképzéssel azonos
struktarat kovet, igy teljesitése mas képzések-
be is beszamithat6. Ha &ttekintjiik a benne fel-
sorolt tantargyakat, megallapithatd, hogy szinte
valamennyi kozvetit olyan ismereteket, fejleszt
olyan kompetencidkat, amelyek szervesen il-
leszkednek az ifjusagsegiték feladataihoz, hiva-
tasahoz. A szakmai modul ezzel parhuzamosan,
illetve erre alapozva hatdrozza meg a képzés
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A modul neve Tananyagegység

Tananyagelem (tantargy)

020/1.0/1356-06
Jogi, szocidipolitikai és
etikai ismeretek

020/2.0/1356-06
Téarsadalomismeret

A szocialis segités
alapfeladatai

020/3.0/1356-06
Pszichol6giai ismeretek

Jogi alapismeretek

Kozigazgatasi ismeretek

A joléti ellatdsok nem onkorményzati formai
Onkorményzati j61éti ellatasok

Szocialpolitikai alapismeretek

Szocialpolitikai beavatkozast igényl4 problémak
A szociélpolitika intézményrendszere
Szociélpolitikai monitorozés

Szakmai etika

Szociolégiai alapismeretek — Szociolégiai
alapismereti gyakorlat

Téarsadalmi struktira

Csalad és életméd — Gyakorlat a csalad és
életmod korében

Mai magyar tarsadalom
Szervezetszociolégia

Az intézmény megismerése

A segit6 kapcsolat kommunikaciéja
Készségfejlesztés a segité kapcsolathoz
Pszicholégiai alapok

Az életut pszicholégiaja

A személyiség pszicholégidja
Szocidlpszicholégiai jelenségek és folyamatok
Szocializaci6

konkrét, specialisan az ifjlisagsegitéshez kap-
csolédd tananyagegységeit, illetve tananyagele-
meit (tantargyait). Itt a szakmai elvarasokon tul
arra is kellett figyelni, hogy olyan elemek is meg-
jelenjenek, amelyeknek sokak szerint az alapo-
z6 modulban kellene szerepelnitik, de onnan a
kimaradtak... Igy keriilt be példaul a gazdasagi
ismeretek tananyagelem az adminisztraciés és
dokumentaciés modulba.

A tablazatbél kittinik, hogy minden tananyag-
egységnek, s6t a tananyagelemeknek is kiilon
azonosité szadma van, ezt célszerd alkalmazni
a képzés soran, mivel az esetleges intézmény-
véltasnal, a mas szakképzés programjanak tel-
jesitésébe torténd beszamitasnal szitkség lesz az
azonosit6 megadasara. A szakmai vizsga elemei
(vizsgarészek, vizsgafeladatok) az egyes modu-
lokhoz kapcsolédnak, tehat a szakmai vizsgara
bocsatés feltétele a modulok tananyagelemeinek
sikeres teljesitése, felsGoktatasi terminologiaval
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a képzésen valé eredményes részvételt igazold
120 kredit megszerzése.

A szakképzés teljes spektrumaban kiilén ren-
delkezés szél az elGzetes tudds beszdmitdsardl,
tehat ha valamely hallgaté barmely tananyagegy-
ség vagy tananyagelem teljes vagy részleges isme-
retanyagat mar korabban elsajétitotta, vagy szak-
mai elGéletében az adott teriileten mar gyakorlati
tapasztalatokkal rendelkezik, ezt el kell ismerni,
be kell szamitani aktudlis tanulmanyaiba. Ez ok-
tatasszervezés szempontjabdl esetenként egyéni
tanrend kialakitasat is sziikségessé teheti (pl. az
illet6t mentesiteni lehet bizonyos tanérak latoga-
tasa vagy bizonyos feladatok teljesitése al6l).

Az ajanlott képzési program tartalmai

Mindaz, amit idaig attekintettiink, jellegét te-
kintve adminisztrativ feladat, hiszen nem tor-



020/3.0/1894-06
foglalkoztatas
020/4.0/1894-06

Blinmegel6zési és
drogprevencids ismeretek

Pedagdgia, palyaorientacio,

A modul neve Tananyagegység Tananyagelem (tantargy)
Az ifjisagsegité | 020/1.0/1894-06 Kommunikacié

informéciés, tdjé- | Kommunikécié Informatika

koztat6 és tanacs- | 020/2.0/1894-06 A tanitds-tanulas elmélete

addi feladatai Informatika Andragégia

Pélyaorientaci6s ismeretek
Foglalkoztataspolitikai és munkajogi ismeretek
Btinmegel6zési ismeretek

Drogprevenci6s ismeretek

Adminisztraciés | 020/1.0/1895-06
és dokumentaciés | Adminisztracié és
feladatok dokumentécio

Ugyviteli és igazgatasi ismeretek
Palyazatirds és projektmenedzsment
Gazdasagi alapismeretek

Egyéni fejlesztés | 020/1.0/1896-06
és segit6 tdmo-

gatds

Egyéni és kozosségi fejlesztés

Egyéni fejlesztési ismeretek
Kozosségszervezés, kozosségfejlesztés
Nem-formalis tanulds

Ifjusagi szolgalta- | 020/1.0/1897-06

tasok és kapcso-

Az ifjusagsegités modszertana

Ifjusagi szolgéltatasok
Szakmai gyakorlat

020/2.0/1898-06
Téarsadalmi részvétel

kozosségfejlesztés

latok 020/2.0/1897-06 Idegen nyelvi kommunikécio
Idegen nyelv

A tarsadalmi ko- | 020/1.0/1898-06 Ifjasagi kozosségek

hézi6 erdsitése, Kozosségfejlesztés Szociokulturalis animacio

Ifjasagi kozmtvel6dés
Ifjisagszociologia

Ifjasagpolitika

Onkormanyzatok és civil szervezetek
Ifjisagi munka

Szakdolgozat

tént mas, mint a szakmai és vizsgakovetelmé-
nyekben mar megtalalhaté struktirak képzési
folyamat szerinti atrendezése, az érakeretek fel-
osztésa.

A tényleges szakmai kihivasnak e munkasza-
kaszban az egyes tananyagelemekhez rendelt
feladatok, ismeretek és kompetencidk alapjan
a tananyag-tartalmak meghatarozasa bizonyult,
de itt lehetett leginkabb tdmaszkodni a képzés
korabbi tapasztalataira, a képzéssel kapcsolatos
kutatdsok® megéllapitdsaira, a vizsgaelnokok
észrevételeire, illetve az ifjusagsegité szakma
képviseldinek véleményére. A végleges forma
kialakitasdban kiemelkedd szerep jutott a mar
emlitett munkacsoportban végzett konzultaciok-

nak, a lektorok észrevételeinek, a szakma segitd-
kész megnyilvanulasainak.

Arra nincs lehetdség e tanulmanyban, hogy az
ajanlott k6zponti program valamennyi tartalmi
elemét at lehessen tekinteni (maga a dokumen-
tum 90 oldal!), igy egy példan keresztiil préba-
lom meg érzékeltetni a tananyagelemekhez tar-
toz6 informacidk 6sszességét’

Az 020/1.0/1897-06 azonosité szamu tananyag-
egység egyik tananyageleme a 020/11/1897-06
azonositéval jelzett Ifjusdagi szolgaltatasok”
cimii tananyagelem. A program tartalmazza a
hozzdarendelt feladatokat, igy a képz6 azonnal
azonosithatja, hogy milyen szakmai feladatokra
kell felkészitenie a hallgatét/tanulét. Megjelenik
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a hdrom legfontosabb mddszer, személyes és tar-
sas kompetencia, igy az oktatds folyaman ezeket
is figvelembe kell venni, ugyanugy, ahogy a hoz-
zdarendelt ismeret-alkalmazdsokat és szakmai
készségeket.

Esetiinkben a feladatok listdja a kovetkez6:

— érzékeli és értelmezi a fiatalok szolgéltatési
igényeit, kozvetlen kapcsolatot alakit ki a jel-
z@rendszer tagjaival, a szociélis, oktatasi, koz-
mitivel6dési és munkapiaci szolgaltatasokkal,
illetve a human szakteriileten foglalkoztatott
egyéb szakemberekkel;

— részt vesz a szociélis, oktatasi, kozmtivel6dési
és munkapiaci szolgéltatdsok, illetve a humén
szakteriileten foglalkoztatott egyéb szakembe-
rek egyuttmikodésének kialakitasdban, ko-
z06s programjaik kidolgozaséban, lebonyolita-
saban és értékelésében;

— felhivja a figyelmet a kompetencidjat megha-
lad6 problémékra;

— a kompetencidjat meghalad6é problémék ke-
zelése érdekében egyiittmikodik a jelzd-
rendszer tagjaival, a szocidlis, oktatasi, koz-
mitivel6dési és munkapiaci szolgaltatasokkal,
illetve a human szakteriileten foglalkoztatott
egyéb szakemberekkel;

— tevékenységének, projektjeinek megvaldsitdsa
érdekében kiils6 — anyagi és szakmai — eréfor-
rasokat von be, 6sszehangolja azokat a telepii-
lésen/térségben mar rendelkezésre dllokkal;

— figyelemmel kiséri az onkorményzatnak az
ifjasagi feladatok ellatasdhoz kozvetleniil és
kozvetetten kapcsol6do elképzeléseit és in-
tézkedéseit, javaslatokat fogalmaz meg azok
fejlesztésére, korrigalasara

— részt vesz a fiatalokat és kozosségeiket fejlesz-
t6, szakmai, szabadidds, mivészeti és sport-
programok kidolgozdsdban, szervezésében,
lebonyolitdsdban és értékelésében.

Hozzarendelt m6dszerkompetencidk:
— kritikus gondolkodas;

— ismeretek helyénval6 alkalmazasa;
— tervezési képesség.
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Hozzarendelt személyes kompetencidk:
— fejlédéképesség, onfejlesztés;

— felelGsségtudat;

— szorgalom, igyekezet.

Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
— motivalhat6sag;

— kommunikaciés rugalmassag;

— prezentécios készség.

Tanul6i tevékenységformak:

— elemzés készitése a tapasztalatokrdl (30%);

— kis csoportos szakmai munkavégzés iranyi-
tassal (70%).

A képzési helyszin jellege:
— tanterem;
— Ifjusagi informaciés és Szolgéltaté Kozpont.

Képzési id6: 30 éra elméletigényes gyakorlat
csoportbontasban.

A tananyagelem tartalmanak tomoér meghataro-

zésa:

— Az ifjisagi informaciés és tanacsadé iroda
kiildetése, sajatossagai (alacsonykiiszob, kata-
lizator-iranyti-szerep, otthonossag stb.) és te-
vékenysége. Az Eurépai Ifjusagi Informaciés
Charta és a HAYICO szolgaltatasi alapelvei.

— Az ifjusagi informaciés és tandcsadé-iroddk
miikodése, orszagos helyi és regionalis el-
oszlasa. Az iroddk munkatdrsaival szemben
tdmasztott elvarasok. A helyi igények, az ifja-
sagi intézmények-szolgaltatdsok bedgyazott-
saga.

- Az ifjisdgi informdciés szolgalat kapcso-
latrendszere, az intézményes segit6 helyek
(egészségiigy, oktatas, gyermekvédelem, igaz-
sdgiigy, a munka vildga, palyavalasztas, lakha-
tasi tdmogatas, jovedelemp6tlé tamogatas).

— Az egyéni és csoportos konzultacié, konflik-
tuskezelés. A konfliktusok kreativ, ergszak-
mentes kezelése. Az ifjiisagi informaciés tevé-
kenység dokumentéldsa, az adatvédelem és a
titoktartas jelentGsége.



— Az Onsegit6-tamogaté csoport fogalma, jelen-
t6sége, sajatossagai. Az AWARE-program lé-
nyege. A szocialis problémamegoldas lehetsé-
ges modjai, mddszerei, fejlesztési lehetGségei.

— Ifjuasagi szolgéltatasok: ifjisagi kozosségi terek,
a felkeresd ifjusagi munka, ifjusagi tabor; hall-
gat6i irodék, sport- és szabadidds intézmények,
informaciés adatbazisok stb. Az ifjisagi szol-
galtatasok hazai és nemzetkozi szervezetei.

— A segit6 kapcsolat kommunikacids sajatossa-
gai és technikai. A ,meghallgatds” jelentésége
az informaciés szolgaltatasban. A ,fejleszt6
interju” jellemz6i.

— Az ifjisagi munka jelenléte a nem tipikus if-
jusagi intézményekben, szolgédltatdsokban
(csaladsegitd, mivel6dési haz stb.). A fiatalok
szerepe az ifjisagi szolgaltatasokban (pl. pro-
filok kialakitésa).

A tanul6i tevékenységi formak meghatdrozasa
adott készlet alapjan tortént, a szazalékos megosz-
las ardnya a fejleszté dontése. A helyszinek listaja
részben adott volt, részben a fejleszté egészitet-
te ki a képzés sajatos igényeinek megfelelGen. A
tananyagelem tartalma jelen formajaban a kollek-
tiv bolcsesség terméke, hiszen a fejlesztén kiviil a
munkacsoport tagjai és a lektorok is kiegészitették.

A képz6 intézmények valamennyi tananyag-
elem esetében megkapjak a fenti informacidkat,
amelyek titkrében megtervezik sajat oktatasi
programjukat, az id6tervnek megfelel6 6rakeret-
ben elvégzendd konkrét feladatokat. A képzési
program ilyetén kialakitasa egyértelmten az al-
kalmazott tudas megszerzését és a kompetencia-
fejlesztést szolgélja, a feladat-, kompetencia- és
ismeretanyag részletez6 felsorolasaval lényegé-
ben megkonnyiti az oktatasi tevékenység terve-
zését és megvalositasat.

Csak bizni lehet abban, hogy az egyes tan-
anyagelemek oktat6i a részletes kifejtést segéd-
letként, konnyitésként, és nem gatként, szd-
kitésként értelmezik. A tanszabadsag elve
elsgsorban a tanar felkésziiltségére bizza az
egyes tanordkon végzendd feladatok, targyalan-
dé kérdéskorok meghatarozasat. A felsGoktatas-
ban dolgozék kiilondsen hozzédszoktak ahhoz,

hogy csak nagyobb tantervi egységekben, illetve
tantargyakban gondolkozzanak, a részletek meg-
hatarozésat viszont sajat hataskorben végezzék.
Szamukra esetleg ,visszalépést” jelent a részle-
tesebb program, ugyanakkor a kompetencia-ala-
p4, illetve az alkalmazott tudasra koncentralé
képzésben feltétlentil helye van az ilyen jellegti
szabélyozéasnak.

A szakmai gyakorlat

Az eredeti szandék szerint a szakmai és vizsga-

kovetelményekben szabalyoztuk volna a gyakor-

16 helyek kivélasztasat, egyfajta regisztracio, il-

letve ajanlés révén, ez a verzié azonban elbukott

a tarcakozi egyeztetés jogi ttveszt6iben. Maradt

tehat az a lehetéség, hogy az ajanlott kozponti

program tartalmi részében hataroljuk kortiil olya
médon a gyakorlé helyek korét, illetve a szak-
mai gyakorlat tartalmat, ami lazabb forméaban
ugyan, de megfelel a szakmai elképzeléseknek.

Igy sziiletett meg a gyakorlatra vonatkozé sza-

kasz, mely a kovetkezg:

— Onall6, mentor altal iranyitott és kontrollalt
szakmai tevékenység ifjusdgi informaciés és
tanacsad¢ irodaban, vagy énkormanyzati ifja-
sagi munkaban, vagy gyermekvédelmi munka-
ban, vagy ifjisagi kozmiivel6dési munkaban.

— Az 6nall6 szakmai tevékenység soran infor-
macidk, dokumentumok gytijtése és rogzitése
a gyakorlat helyszinének (6nkormanyzat, csa-
ladsegité stb.) tevékenységérdl, a szolgéltata-
si tertileten él6 fiatalok élethelyzetérl (adat-
gyijtés, megfigyelés, interji).

— Munkanaplé vezetése és igazoltatdsa a szak-
mai gyakorlat idétartama alatt végzett konk-
rét tevékenységekrdl (informéciés szolgalat,
tanacsadas, dokumentélds, palyazat, palyava-
lasztasi tanacsadas, szervezés sth.).

— Bekapcsolédas az adott gyakorléhely munka-
jaba, minél tobb tevékenységi tertilet kiproba-
lasa, a tapasztalatok irasos rogzitése. A gya-
korléhellyel kapcsolatban all6 intézmények
meglatogatasa, az egytttmutkodési tertiletek
feltérképezése.
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— A szakmai gyakorlat mentora (a gyakorlaton
1év6 ifjisagsegité hallgaté munkédjat iranyito,
tobbéves gyakorlattal rendelkez6 szakember)
a hallgaté munkajarol adott szempontok alap-
jan érdemjegyet és irasos értékelést ad.

— Ahallgat6 éltal a szakmai gyakorlattal kapcso-
latban készitett dokumentécié (informéciok a
gyakorléhelyrél, munkanaplé, tevékenységrél
570616 beszamold) a szakmai vizsgara Gsszeal-
litott portfoli6 része.

— A szakmai gyakorlatrél a képzé intézmény
nyilvantartéast vezet, a képzésért felelés okta-
t6 (képzési felelds) folyamatosan tartja a kap-
csolatot a gyakorlatvezetékkel, alkalmanként
latogatast tesz a gyakorlat helyszinén.

— A szakmai és vizsgakovetelménynek megfele-
16en a 1897-06 szamd modulhoz rendelt 5. sz.
vizsgarész 2. vizsgafeladata a szakmai gyakor-
lat ideje alatt teljesitendé.

A felsorolas — jogszabalyi helyekre valé hivat-
kozassal — ugyan tartalmazza a képzés szem-
pontjabol leginkdbb megfelelé gyakorlohelyek
leirasat, de nem zarja ki, hogy el6bb-ut6bb létre-
j6jjon egy olyan adatbazis, amely segitséget ad a
képzési intézményeknek és a hallgatéknak a leg-
megfelel6bb gyakorléhely kivalasztasdban’” Erre
azért is sziikség lenne, mert az elmult években
néhany képzé intézmény hallgatdi erételjesen
orientalédtak a szociélis segit intézmények, a
kozmiivel6dés vagy az oktatas irdnyéba, és ke-
vésbé foglalkoztak valéban ifjisagi munkéval.

Az ifjisagi munka komplex jellege, a szocié-
lis-pedagégiai-kozmiivel6dési és szolgéltato te-
vékenység egyiittes jelenléte, valamint az ifja-
sagi kozosségi terek hidnya igen nehézzé teszi
a megfelel6 gyakorléhelyek kialakitasat, annak
ellenére, hogy a Regionalis Ifjusagi Szolgaltato
Irodék jelenleg is szivesen segitenek a szakmai
gyakorlat megszervezésében.

Hogyan tovabb?
Az ifjusagsegitd felséfoka szakképzés szakmai és

vizsgakovetelményeinek és az ajanlott kozponti
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programnak az elkésziilése egyaltalan nem je-
lenti azt, hogy barmi is megoldddott volna az if-
jusagi szakma utdnpétlasat illetéen. Tudomasul
kell venniink, hogy a szakképzésben érintettek
jelentés része atmenetinek tekinti a tanulma-
nyait, és valamely felsGoktatési szaktertileten ki-
véan tovabb tanulni. A mér diploméval rendelke-
z6k vagy parhuzamosan szakképzést is végzék
esetében pedig korantsem biztos, hogy val6ban
ifjisagsegitéként fognak tevékenykedni.

Fontos lenne, hogy az ifjlisagsegité szakma
ktilon FEOR-szamot kapjon, ez azonban ¢énma-
gaban kevés az elhelyezkedési gondok orvoslé-
sahoz, mivel 4-5 jogszabalyt kellene mddosita-
ni ahhoz, hogy adott munkakorok betoltheték
legyenek ezzel a képesitéssel. Addig marad a
jelenlegi kusza allapot, amelyben vannak ifja-
sagsegité végzettséggel rendelkezék egészen
mas munkakorben, és vannak ifjisdgsegits te-
vékenységet végzok teljesen mas képesitéssel...

J6 lenne ismét felmérni, hogy hany ifjasagse-
git6t képeznek a kiillonb6z6 intézményekben, és
koztltik hanyan akarnak valéban ifjisagsegiték
lenni, s vajon az eddig végzettek koziil hanyan
dolgoznak a palyén. Taldn a diplomés palyakéve-
tés rendszerének kiépiilése utdn, tehat néhany
év mulva tobb informaciéval rendelkeziink, de
egyeldre az sem tudhat6, hogy a felséfoku szak-
képzéssel rendelkezdék korére kiterjed-e majd az
intézményi, illetve az orszagos vizsgalat.

A Mobilitas honlapjan 13 képzd intézmény
adatai szerepelnek azon a listan, ahol a jelen-
legi, tehat a régi OKJ szerinti képzések folynak,
11 képz6hely esetében tanulméanyozhatdk az in-
tézményi képzések dratervei is® Ezek is rendki-
viil tanulsagosak, hiszen vildgosan érzékeltetik,
hogy ugyanazon jogszabaly alapjan milyen elté-
6 lehet egy-egy intézmény képzési struktirdja,
a tartalmakrél mar nem is beszélve.

A Mobilitas éltal koordinalt szakmai md-
helyben foly6 konzultacidkon altaldban 4-5
intézmény képviselGje vett részt rendszeresen,
oOsszességében 8-9 képzdéhely képviselGjével ta-
lalkozhattunk. A 2008 elsé félévében tartott ta-
lalkozok alkalmaval igen aggalyosnak tartottdk
az 1j, modularis rendszerd képzés szakmai és



vizsgakovetelményeit, a jogszabaly késedelmes
megjelenését, a vizsgaztatas bizonytalansagait.
Ehhez képest a 2009. évi felvételi tajékozta-
t6 adatai szerint 13 intézmény hirdette meg az
ifjisagsegité fels6foka szakképzést 2009. szep-
temberi kezdéssel, a Szegedi Tudoményegyetem
Juhasz Gyula Pedag6gusképzé Karan pedig mar
februarban elindult a képzés keresztféléves for-
maban, 4 felvett hallgatoval.

Ha oOsszeadjuk az intézmények felvételi ke-
retszdmait, akkor 500 f6t kapunk. Ha csak 350
helyet toltenek be, és 200-an végeznek évente,
akkor felmertil a kérdés, hogy van-e sziikség
ennyi ifjasdgsegitére? Valamennyi képzé in-
tézmény megfelel6 mindségt képzést nytjt-e a
hallgatéknak, fel tudja-e szivni a munkaerdpiac
ezt a létszamot? Persze lehet, hogy mindez csak
koltéi kalandozas, és tovdbbra sem azok végzik
az ifjisagi munka oroszlanrészét, akik ifjusag-
segité szakképzettséggel rendelkeznek...

Egyaltalan elvarhatjuk-e, hogy a szakmai
vizsgat sikeresen teljesiték valéban ifjisagsegi-
t6k legyenek? Van-e benniik annyi kreativitas,
otlet és tenni-akaras, hogy vallaljak a munka-
id6hoz kevésbé kothet6 megprobaltatasokat, a
tobbszor visszatérd, értelmetlen kivansagokat,
a reménytelennek tiné helyzetek megoldéasat?
Lehetséges-e képzéssel fejleszteni azokat a sze-
mélyiségjegyeket, amelyek az igazi ifjusagsegité
sajatossagai? Oktatéként pozitiv és negativ pél-
dakat nap mint nap tapasztalok, kollégaim visz-
szajelzései s a tavalyi szakmai vizsga eredmé-
nyei szerint akar optimista is lehetek, hiszen a
képzés két éve alatt szinte minden hallgato fejlé-
dott, gazdagodott, képessé valt az onall6 munka-
végzésre. A legjobbak azonban tovabbtanultak,
s csak egy-két igazan elhivatott hallgat6 jelezte,
hogy a diploma megszerzése utan ifjisagi teri-
leten kivan tevékenykedni. Mindenesetre j6lesé
érzés talalkozni olyan volt hallgatékkal, akik
pusztan lelkesedésbdl, onkéntesként segitenek
egy-egy ifjisdgi program megvaldsitdsaban.

Hasonl6 dilemmakat vet fel a Regionalis fej-
lesztési és képzési bizottsagok® szakképzésekre
vonatkozé hatdrozatinak vizsgalata: a hét régio
bizottsagai kozil az ifjisagsegité szakképzést

mindossze hdrom itélte szinten tartandonak (ta-
mogatott), ketté csokkentendének (nem tdmoga-
tott), kett6 pedig nem nyilatkozott a képzésrél®
A harom tamogaté nyilatkozat a dél-alfoldi, a
dél-dunéantali és a kozép-magyarorszagi régié
bizottsagatél szarmazik, az észak-alfoldi és a
nyugat-dundntuali régié nyilatkozott a csokken-
tésr6l. Ehhez képest a képz6 intézmények az or-
szag egész teriiletén megtaldlhatok.

Ezzel kapcsolatban a kérdés csak annyi, hogy
a bizottsdgok milyen informaciék birtokdban
nyilatkoztak, ismerik-e valéban a tertiletiikon
foly6 képzéseket, elhelyezkedési esélyeket, mi-
ngségi mutatékat? Az intézmények tudjak-e,
hogy az Gjjaalakult bizottsagok javaslatot tesznek
a szakképzési struktara alakuldsara? Van-e vala-
milyen kovetkezménye a képzésre nézve annak,
ha egy régiés RFKB csokkenteni kivanja a kép-
zési kapacitast? (Mivel a hatarozatok viszonylag
frissek, a felvételi tajékoztatoban megjelent ada-
tokat pedig mér oktéberben lezartdk, még korai
lenne 6sszefiiggést keresni a két tényezd kozott,
hosszabb tdvon azonban ajénlatos szamolni a
szakképzés regionalis fejlesztéspolitikajanak
hatésaival.)

A Regionalis fejlesztési és képzési bizottsagok
hatérozatairdl az Oktatdsi Hivatal honlapjan meg-
jelent elemzés egyelére nem ad vélaszt a felvetett
kérdésekre, mindenesetre a megjelenés helye arra
utal, hogy a testiilet jelzéseit érdemes komolyan
venni. Ugyanis barmely felsGoktatasi képzés indi-
tasahoz sziikséges az Oktatasi Hivatal regisztraci-
6ja, ami nélkiil sem a felvételi tajékoztatoban vald
megjelentetés, sem az allami finanszirozas nem
igényelhet6. (Tudnunk kell, hogy a jelenlegi ok-
tataspolitika erdteljesen szorgalmazza a felséfoku
szakképzés keretszdmainak emelését, s ez tikro-
zGdik az allami finanszirozas mértékében is.)

A felsoroltak mind olyan problémék, ame-
lyeket feltétlentil érdemes lenne megvitatni egy
olyan szakmai férumon, ahol a képzésért felelés
minisztérium képviselGje, a képzd intézmények
felelGsei, a vizsgaelnokok és a regionalis bizott-
sagok képvisel6i fejthetnék ki véleményiiket,
s kozosen alakitandk ki a képzés jovGijére vonat-
koz¢ stratégiajukat.

UL
ifjusaoi

2008 / tél szemle



Hasonléan fontos lenne a képz6k képzésének
kiterjesztése azokra a kollégakra, akik az egyes
intézményekben oktatjdk a képzési program va-
lamely tananyagelemét anélkiil, hogy a teljes
struktararél, az ifjiisagsegité szakmarél bévebb
informaciéval rendelkeznének. Nem lenne sze-
rencsés ugyanis, ha a szakképzés aldozatul esne
a befogad¢ szak (tanité, 6vodapedagégus, szoci-
alpedagogus stb.) programjaban megfogalmazott
kovetelményeknek, és ezért hattérbe szorulna
az ifjusagi szakma specifikumait jelent6 szak-
targyak oktatdsa. Méar eddig is megfigyelhet6
- bar hiteles vizsgalat nem tortént e targyban —,
hogy a képzés azokban az intézményekben lesz
sikeres, ahol a szakma képvisel6i nem csupan a
gyakorlatokon, hanem a szakmai targyak oktaté-
sanal is talalkoznak a hallgatékkal.

A Nemzeti Szakképzési és FelnGttképzési
Intézetben 4j, kiemelt projekt indul a korabbi,
szakképzéshez kapcsol6dé fejlesztések tovabb-
vitelére. ,A TAMOP-2.21-es kiemelt projekt az
Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv (UMFT) stra-
tégiai céljainak (a foglalkoztatas bévitése és a
tartés novekedés feltételeinek megteremtése)
megval6suldsat szolgalja azzal, hogy a verseny-
képesség novelését célzo tényezék kozil a tu-
dasgazdasaghoz nélkiilozhetetlen humaéanerd-
forras fejlesztését a képzési mindség és tartalom
fejlesztésével segiti el6. A kiemelt projekt tartal-
mazza — tobbek kozott — a szak- és felnéttképzés
rendszerszintd elemei koziil a képzés kimenetét
szabélyozo6 szakmai vizsgarendszer fejlesztését,
kiterjed a tananyagfejlesztésre és a mérési-érté-
kelési eszkozrendszer fejlesztésére.”"

A szakképzésre vonatkozo kozponti fejlesz-
tés tehat nem 4llt le, s remélhet6leg nem keriili
el az ifjusagsegité felséfoku szakképzést sem.
Kozo6s érdekiink, hogy a moduléris rendszerd
szakképzés tapasztalatait rendszeresen megvi-
tassuk, kozosen képezzik az oktatdsban részt
vevé munkatarsakat, gondoskodjunk a megfele-
16 gyakorléhelyek és mentorok felkészitésérdl,
készitsiik el az egyes vizsgarészek standard fel-
adatait, dolgozzuk ki kévetelményeit. Az eddigi
szakképzési, vizsgaztatasi jogszabalyok, ttmu-
tat6k megfelelé formai keretet nytjtanak, de a
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tartalmi egységek fejlesztése, sziikség szerinti
moédositasa, kiegészitése a szakma konszenzu-
sat igényelné. A szakképzés nem vélhat a kép-
z6 intézmények kozotti verseny vagy a képzék
kozotti rivalizalds 4ldozatdva! Bizzunk abban,
hogy a szakmai mthelyben érdemi egytittmd-
kodés, a palyazati tevékenység eredményeként
pedig sok jol alkalmazhaté segédlet sziiletik.

Addig is ki-ki oktatja legjobb tudasa, régi vagy
0j program szerint az ifjusagsegitéket, fogadja a
szakmai gyakorlatra jelentkezgket, vizsgaztatja
a végzdsoket. Elvégre olyan is eléfordult, hogy
a jobb lehetdség hijan ifjisagsegitének késziilg
hallgat6 a masodik félév elsé talalkozasakor azt
mondta, hogy ,,azért jottem ide, mert ide vettek
fel, de egyre jobban tetszik”.

Jegyzetek

1 Horvath Agnes: Ifjusagsegité felséfokt szakképzés
a szakmai és vizsgakovetelmények kidolgozasa titk-
rében. Uj ifjisdgi szemle, V. évfolyam 2. szam. 33.

2 15/2008.(VIIL13.) SZMM rendelet; az ifjisagsegits
fels6foka szakképzés 1j OKJ szerinti azonositd
szama: 55 762 01 0000 00 00

3 Ajanlott kozponti program: Magyar Kozlony
2008/133. szam (IX. 12.) hivatalos értesité 6268 ol-
dalén a 2008/37 szamdaban kozleményként, jovaha-
gyasi szdm: 14430-2/2008
www.nive.hu (NSZFI honlapja)

4 A kozponti program
— a kozoktatédsrol sz6l6 1993. évi LXXIX. torvény,

— a szakképzésrdl sz0l6 1993. évi LXXVI. torvény,
— a felsGoktatdsrol sz6lé 2005. évi CXXXIX. tor-
vény,

— a gazdasagi kamarakrol sz616 1999. évi CXXI. tor-
vény,

valamint

—a 35/2007 (XII. 21.) SZMM-rendelet az Orszdgos
Képzési Jegyzékrdl és az Orszagos Képzési Jegyzék-
be torténd felvétel és torlés eljarasi rendjérdl sz6lo
1/2006. (II. 17) OM-rendelet mo6dositasarol,

— a szakképzés megkezdésének és folytatdsdnak
feltételeirdl, valamint a térségi integralt szakképzd



kozpont tandcsadé testiiletérdl szolé 8/2006. (III.
23.) OM-rendelet,

— az iskolai rendszerd szakképzésben részt vevd
tanulék juttatasairdl sz616 4/2002. (I1. 26.) OM-ren-
delet,

— a szakmai vizsgdztatds dltalanos szabalyairdl és
eljarési rendjérdl sz616 20/2007 (V. 21.) SZMM-ren-
delet,

—79/2006. (IV5.) Kormanyrendelet a felsGoktatasrol
sz616 2005. évi CXXXIX. Torvény egyes rendelke-
zéseinek végrehajtdsarol,

— 372/2007. (X11.23) Korményrendelet a felsGoktatés
teriiletét érint§ egyes kormanyrendeletek médosi-
tasarol

alapjan készult.

Vo6.: Szemerszki Marianna: Ifjiisdgsegité képzés a
felsGoktatasban. Fels6oktatasi Kutatéintézet, 2006.
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11

Az ajanlott kozponti program letoltheté a https:/
www.nive.hu/index_sec.php oldalrél.

A www.mobilitas.hu honlapon 1évé NIIDA-adatba-
zisban jelenleg is rakérdezhetiink az ifjusdgsegité
képzés gyakorlohelyeként definialhaté szerveze-
tekre, de a feltoltottség jelenlegi szintje még nem
nyujt valédi segitséget a tdjékozédashoz.

Lasd a http://www.mobilitas.hu/szakkepzes/intez-
menyek weboldalon.

Lasd a http:/www.szmm.gov.hu/main.php?folde-
rID=16183 weboldalon.

A teljes dokumentum és elemzés megtaldlhaté a
http://www.oh.gov.hu/main.php?folderID=1488-
&objectID=5009691 honlapon.

Forras: http://tamop.nive.hu/index.php?pageid =ko-
zos_palyazatok&altpage=palyazatok 20081223
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Perényi Szilvia

Sporttevékenység és az értékorientacio
Osszefiiggései fiataloknal

Bevezetés

A ’90-es évek elején a magyar tarsadalomban
feler6s6dé piacgadasagi atalakuldsok megin-
ditottak a fogyasztdsorientalt élet és értékrend
kialakuléasat (Piké, 2005; Gébor, 2002), aminek
természetesen a sportban is megvoltak az érzé-
kelhet§ hatasai. Napjainkra a sporttevékenység
két egymastol egyre inkabb megkiilonboztethetd
iranyba fejlédott (valtozott) attél fiiggéen, hogy
mennyire tartja szem el6tt a verseny, az egész-
ségvédd, illetve fejleszts, valamint a gazdaséagi
szempontokat. Az élsport a szérakoztatd, mig a
szabadid@sport a szolgaltaté ipar részévé valt.
A versenysport és szabadidgsport tevékenység-
kornyezete egészen mas morélis és etikai érték-
vilagot képvisel, mégis Osszefiiggenek, és az
altaluk kommunikalt értékek is atfedésben van-
nak. A versenysport klasszikus értékei — mint
példaul a kitartas, a kiizdeni tudas, a gy6zelem,
a sporttarsiassag, a csapatszellem, a teljesitmény,
az egészség (McCormack, 1988; Papp-Pisztoka,
1995) — a szabadid@sport teriiletére is atgyird-
z6 értékek. Azonban a versenysport szurkoléi
rendbontédsokban, doppingiigyekben, csaldsok-
ban és elanyagiasodasban megnyilvanulé érték-
vélsagaitdl a szabadiddésport értékelhataroloda-
sa figyelhet6 meg.

A mai ,rohan¢” vilag tevékenységi tulkinéla-
ta soran az egyénnek tudatosan kell valogatnia,
amikor a hétkoznapi tevékenységek tartalmat
és fontossdgi sorrendjét kialakitja. Az, hogy az
egyén mire szan idét, figg a koriilményeit6l
és lehet@ségeitdl, de ugyancsak fiigg a tevé-
kenységfajtak egyén altal felallitott, fontossagi
sorrendjétél is (Giddens, 2000), attél, hogy sa-
jat koralményein és lehetéségein beliil mit tart

fontosnak és értékesnek. Ugy tiinik, hogy a spor-
tolasi tevékenység életiinkbe valé bevonasa ma
mar tudatos és megfontolt dontések eredménye.
S ezekben a dontésekben visszatiikrozédik az
emberek egyéni identitdsa, tarsadalmi statusa
valamint értékorientécidja is. (Giddens, 2000)

Az ifjasag sporttevékenysége és értékpefe-
rencidja kozotti Ossszefiiggések vizsgalatanak
érdekében sziitkségesnek tartottuk attekinteni a
sporthoz kapcsolodé értékvizsgalatok, a sporto-
lasi szokésok és az ifjusag altalanos értékrendjé-
re vonatkozo kutatasok eredményeit.

Ertékvizsgdlatok a sportban

A sporttevékenység kiilonb6zé formai soran a
résztvevék célpontjai és kolonbozé mértékben
befogaddi lesznek a sport altal direkt és indirekt
médon kommunikalt értékeknek és viselkedési
mintdknak. A sporttevékenység és az értékpre-
ferencidk tertiletét vizsgdlé kutatasok azonban
igen eltér6 modon {télik meg a sport szerepét.
Az éllaspontok eltéréek annak megitélésében,
hogy a sporttevékenység érték-atado hatdsa elég
erds-e ahhoz, hogy barmilyen értékorientacios
vétozast idézzen eld. Sét, abban is eltérd véle-
mények vannak, hogy az esetlegesen eléidézett
véltozds pozitiv vagy negativ hatds-e. A sport
vs. értékkutatasok nagyrésze a sport verseny-
kornyezetében zajlik, a sporton beliil képviselt
és ott érvényesiil6 értékeket, azok erdsségét és
fontossagi sorrendjét tarjak fel. Mas részik a
fizikai aktivitds az altalanos emberi értékekben
megnyilvanulé értéktranszfer hatdsat vizsgaljak
a sportol6 és a nem sportol6 populacié 6ssze-
hasonlitasaval.
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Dubois (1986), valamint Bredemeier és
Schilds (1993) eredményei arrél tantaskodnak,
hogy a sport versenykornyezete egy igen erds
kornyezet, mely részvevdi részére erGs értékat-
ado hatéssal bir. Dubois (1986) szerint a sport-
tevékenység kozvetlen és kozvetett modon is
befolyédsolja a fiatalok értékorientacidjat, sét
értékstuktura-épit6 hatdsa is bizonyithaté. A
gy6zelemhez, a sporttarsiassaghoz és az emberi
kapcsolatok fontossagahoz kapcsol6dé értékek
orientaci6jdban talalt valtozasokat, mely vél-
tozasok a gyermekeknél mar egy versenysze-
zon alatt kimutathatéak voltak. Bredemeier és
Schilds (1993) kutatasaiban a sporthoz kapcso-
16d6 moralis értékekben taldltak véltozédsokat,
ami szintén a sportkozeg erdsségét bizonyitja
még akkor is ha ez a hatas ebben az esetben ne-
gativ volt. Eppen ezért hangstlyozandé, hogy a
versenysport pozitiv hatdsainak kiaknazasahoz
szitkséges a sportkornyezet tudatos tervezése és
alakitdsa. (Coakley, 1993) A tervezémunka so-
ran fontos a pedagégiai célok meghatarozasa,
azok ismerete és elfogadésa a sporttevékenység
atadasaban szerepet jatszo személyek, edzdk,
birdk, vezeték, sziilék altal. (Cruz és mitsai,
1995) Ennek hianyaban az értékatadas folya-
mata elcstiszhat, és a negativ hatdsok érvénye-
siilnek, csokken a résztvevék segitségadassal
és osztozkodassal, illetve né az antiszocidlis és
aggressziv viselkedéssel kapcsolatos azonosu-
lasa. (Coakley, 1993; Bockrath-Franke, 1995) A
sport versenykornyezetén beliil az értékorien-
taciéban létrejott hatasok tartéssagara vonatko-
z6 longitudinalis kutatasok nem késziiltek, igy
nem lehet tudni példdul, hogy az egy szezon
alatt kimutatott értékorientaci6s vatozas meny-
nyire maradando, idével és a tevékenység eset-
leges valtozasaval moédosul-e. (Mielke-Bahlke,
1995)

A fizikai aktivitas és az 4ltalanos emberi érté-
kek alakulasét a sportolé és a nem sportol6 po-
puldcidk osszehasonlitdsaval mar lényegesen
kevesebb vizsgalat jellemzi. A 16-18 éves né-
met fiatalok korében elvégzett vizsgalat soran a
sport értéktranszfer hatdsat csak ,,emlitésremél-
tonak” talaltak, mert a sportol6k és a nem spor-
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tolok az értékek sorrendjében talaltak ugyan
kilonbségeket, de az értékek szubjektiv megité-
lésének erdsségében nem. Az itt vizsgalt fiatal
sportolok értékstukturajat jellemezte, hogy nem
sportol6 tarsaikndl elérébb soroltak az egyenld
esélyek, a becstiletesség, a tisztesség és az igaz-
sagossag értékeit. A nem sportol6k azonban in-
kabb a boldogsag, a szabadsag, a baratsag, az
egészség és a valtozasra valo nyitottsag értékeit
talaltak elsédlegesnek. A versenyszertien és az
élsportoloként sportolék értéksorrendje hason-
litott inkabb a reprezentativ mintaban szereplé
teljes populacié értéksorrendjéhez, megjegy-
zend§ azonban, hogy a kiillonb6z6 intezitascso-
portok ardnyardl, illetve a teljes populaciéhoz
valé viszonyardl a cikkben nincs informaci6.
A kilonboz6 értékek fontossaganak megitélé-
sében a nem sportolék és a sportolék egyik in-
tenzitascsoportja kozott sem mutatott eltérést.
Tehat a nem sportoldk, a szabadid@sportoldk,
a versenyszerten sportolok és az élsportolok
hasonl6 erdsséggel jellemezték a kiilonbozé ér-
tékeket (MielkeBahlke, 1995). Ez az eredmény
megkérddjelezi a sport értékstuktirara és érték-
preferenciara vonatkoz6 hatésait.

Magyar iskolasok korében végzett vizsgalatok
soran azonban a sport jotékony hatésai az egyéni
szocializaci6 folymatdban is kimutathatéak vol-
tak. (Keresztes, 2003; Pluhar és mtsai, 2003) A
Szeged kornyéki sportoldé és nem sportol6 fiata-
lok egészségmagatartasat és értékrendszerét fel-
taré vizsgalat eredménye szerint a sportol¢ fiata-
lok tobbre értékelik a baréatsagot, és tobb idét is
toltenek barataikkal, mint nem sportol6 tarsaik.
(Pluhar és mtsai, 2003) A baréatsag és a térsas
kapcsolatok fontossdga, vagyis az embertarsak-
kal val6 szocializacios képesség fejlédése a spor-
tolasi kozegben rendszeresen id6t t6lt6 iskolasok
korében figyelheté meg. (Aszmann, 1997)

Az iskoléaskoru fiatalok a sportolékat pozitiv
tulajdonsagok soraval ruhédzzak fel. Erésebbnek
gyorsabbnak, szorgalmasabbnak, kiegyensilyo-
zottabbnak és intelligensebbnek tartjak G&ket
nem sportold tarsaiknal, még akkor is ha ez a
megitélés nem titkrozédik vissza magas részveé-
teli ardnyokban. (Dankd, 2004)



Sportoldasi szokdsok

A rendszeres fizikai aktivitds bizonyitottan j6té-
kony hatassal van az emberi szervezet altalanos
fizioldgiai allapotara, szerepe van az egészségvé-
delemben és a betegségkockézati tényezdk csok-
kentésében. (K6sa, 1999) Pozitiv hatast gyakorol
tovabbd a népesség érzelmi életére, kozérzetére
és egészségmagatartdsara (Piké, 1996, 2005; Plu-
har és mtsai, 2003 és 2004) is.

Mindezek ellenére rendszeres sportolési tevé-
kenységben' tovabbra is csak a teljes magyar né-
pesség 15-25%-a vett részt (KSH, 1994 és 1999;
Falussy, 2002), s ez a részvételi ardny a fiatalok
(15-29 évesek) korében sem emelkedett egyhar-
mad felé. (Fabri, 2002)

Azon nemzeteknél, ahol a népesség nagy ré-
sze fizikailag aktiv, rendszeresen részt vesz a
sportmozgasok széles skéldjanak valamelyik
formajéban, a sport fent emlitett hatasai nyo-
monkovethet6k az egészségmutatékban, illetve
a nemzetgazdasdgi megtakaritasok tertiletén is.
Magyarorszagon a népesség alacsony sportoldsi
hajlandésaganak koszonhet6en ezek a hatasok
kevésbé érzékelhetGek. (Polonyi, 1999)

A részvételi ardnyok és a résztvevék demog-
rafiai jellemzése alapjan a magyar népesség
részvételi trendjei egybeesnek mas nemzeteké-
vel, miszerint részvétel mindsége nemenként,
korosztalyonként, foglalkozdsi rétegenként,
munkaerg-piaci aktivitascsoportonként, vala-
mint telepiiléstipus és iskolai végzettség sze-
rint mutat jelentés differencialtsagot. (Skille,
2005; Stempel, 2005; Wilson, 2002; Bourdieu,
1978; Wetten—Willis, 1976) Magyarorszagon is a
férfiak, a fiatal korosztélyok, a tanul6k és aktiv
keresék, a magasabb iskolai végzettségiiek és a
nagyobb telepiiléseken él6k képviselik nagyobb
aranyban a rendszeresen sportolék taborat.
(KSH, 1994; Fabri, 2002; Galdi, 2002; Nyerges,
2004; Fabri, 2002; Laki-Nyerges, 1999; Keresz-
tes, 2003; Pluhéar és mtsai, 2003) Ennek meg-
felelGen a sportolasi tevékenység, annak jellege,
helye és fajtaja visszatiikrozi és meg is erdsiti a
tarsadalmi rétegz6dések alakulasat, tarsadalmi
és gazdasdgi meghatarozottsaga figyelhetd meg.

(McPherson és mtsai., 1989; Bourdieu, 1978;
Scheerder, 2005)

Az Ifjisdg2000© kutatas eredményeinek el-
s6dleges elemzése soran a fiatalok sportolasi
szokéasainak (Fabri, 2002) és értékrendszerének
(Bauer, 2002; Bauer-Tibori, 2002) f6bb jellem-
z6it tanulmanyok vézoltdk fel, mely munkak
jelen kutatéds alapjat és kiindulé pontjat képe-
zik. A Fabri (2002) éltal felvazolt sportolasi tren-
dek hangsulyozzak a didkéletméddal egytittjaré
sportolasi hajlandésag és lehetéség emelkedé-
sét, melynek kapcsdn a tarsas kapcsolatoknak
és a csoportos egytittlétnek kedvezd ,szocialis
tér’-r6l tesz emlitést. Kiemeli, hogy a sportolési
hajlandésagra nem az anyagi helyzet van dont6
hatéssal ebben a korban, hanem az az életmdd-
beli valtas, ami a tanuléi status elhagyasaval
jar egytitt. A munkaerépiacon val6 aktiv, illet-
ve passziv szerepek a sporttevékenységben vald
részvétel folyamatos csokknésével jarnak. Mun-
kajaban Fébri (2002) megemliti, hogy a sportola-
si szokédsok jobb megértéséhez sziitkséges s fiata-
lok értékrendszerének jobb megismerése is.

A sportolasi tevékenységben valo részvétel az
ifjisagi korosztalyok szamara kiilénésen fontos,
hiszen jellemzden ebben a fejlédési szakaszban
formalédnak a hosszt tavua életviteli szokasok.
Bizonyitott, hogy a fiatalkori iskolankiviili sport-
tevékenységben vald részvétel prediktora a fel-
néttkori aktiv életmoédnak. (Vanreusel és mtsai,
1993; Perkins és mtsai, 2004) Az aktiv, értelmes
tevékenységgel eltoltott idé kiillonos értelmet
nyer azéltal, hogy a fiatal generaciok szocialis és
egészségligyi veszélyeztettsége a leghangsilyo-
sabb. (Piké, 2005; ISM, 2000)

Ifjiasdgi értékrend

Az ifjisagi korcsoportok még bizonytalan érték-
rendjének alakuldsdban kiemelt szerepe van az
elsédleges szocializaciénak, vagyis a csalad ha-
tasanak. (Bauer, 2002) Az ezredfordulé fiataljai-
nak nagy szazaléka (30%) azonosulni tud a szii-
lei &ltal kozvetitett értékrenddel, az azt tejesen
elutasiték ardnya viszonylag alacsony (15%).
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A sziilGiértékrend-kovetés a sziilék iskolai vég-
zettségének emelkedésével tovabb né. Bauer
(2002) hangstlyozza a rendszervaltast kovezd
értékatalakulas kapcsan létrejott érétékvalsa-
gos idészak tartossdgat és nyomonkdvethetGsé-
gét, miszerint a fiatalok korében a sziilGi-csala-
di értékkozvetitések értékelédtek fel. A fiatalok
értékpreferencidinak alakuldsaban kiemelkedik
a fiatalok immateriélis értékekhez (csaladi biz-
tonsdg, igazbaratsag, szerelem, békés vilag, belsd
harmonia) val6 erds kotédése (5), melyet a mate-
ridlis (4) értékekhez (gazdagséag, rend, érdekes és
valtozatos élet, kreativitds), majd a tarsadalmi tu-
datként (3) leirt értékcsoport (nemzeti identités,
tradiciok, hatalom) kévet. Bauer (2002) hangsi-
lyozza az értékek és az iskolai végzettség kapcso-
latat, a fiatalok és sziileik iskolai végzettségének,
valamit a sztikebb, féleg csaladi kérnyezet haté-
sanak Osszefiiggéseit, ezen til nem a regionalis
elhelyezkedés, mint inkdbb a teleptiléstipus és
-méret adta lehetgségek hatdsait emeli ki.

Uj megvilagitasba helyezi a fiatalkori szociali-
zaci6 kérdését az, hogy az értékorientacio és a ka-
ros szenvedélyek kozott szintén kapcsolatot véltek
felfedezni. Williams (2000) szerint a materialisz-
tikus értékrenddel egytiittjar a dohanyzasra, al-
kolhol- és drogfogyasztasra val6 hajlam, valamint
a psyichoszomatikus tiinetegytiittes, a negativ
onértékelés és a szorongas el6fordulasa is. (Kas-
ser—Ahuvia, 2002) Ugy ttinik, hogy a fiatalok im-
materialis értékbedllitoddsa prevenciés szerepet
jatszik szocializaciéjuk soran, hiszen a ,tdlzott
materialisztikus beallitédés, hedonizmus egyiitt-
jar az egészségtelen életmoddal”. (Racz, 2005)

Az 1990 és 2000 kozotti idGszakban 14%-kal
megnovekedett a szabadon felhasznalhaté id6
(Falussy, 2002), mely nem realizélédott a sporto-
lasi hajlandésag novekedésében, nétt azonban
a televizi6zassal eltoltott id6 ardnya. (Bauer-Ti-
bori, 2002; Falussy, 2002) A kordbban emlitett
részvételi ardanyok alacsony volta alapjan el-
mondhat6 tehat, hogy az ezredfordulé ifjisa-
ganak tevékenység-srtukturajaba a rendszeres
sportolas lényegében nem keriilt be, nem ala-
kult ki az egészséges életmdd ezen elemének az
életvitelbe valé beépitése, az egészség megdrzé-
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sének fontossaga nem all az értékrend iranyvo-

naldban. (Bauer-Tibori, 2002)

Jelen tanulméany egy empirikus kutatason
alapul, melynek célja, hogy feltdrja a sportola-
si tevékenységben rendszeresen részt vevé és a
fizikailag passziv fiatalok értékeinek preferenci-
ajdban taldlhat6 esetleges eltéréseket. Tovabba
hogy hozzajaruljon a sportolas jétékony hatésa
és az alacsony részvételi aranyok kozotti para-
doxon hétterében meghtizodé jelenségek jobb
megismeréséhez. A kutatds az iskola intézmé-
nyén kiviili, szabadidds sporttevékenységre és a
versenyszeri sporttevékenységre terjed ki. Jelen
vizsgélat a sport kozvetlen kornyezetén talmu-
tat6 értéktranszfer hatdsat vizsgalja.

A kutatés konkrét kérdései a kovetkezsk:

* van-e kiillénbség a sportolé és a nem sporto-
16 fiatalok életvitelhez kapcsol6dé értékeinek
preferenciaiban; melyek azok az értékek, ame-
lyeket fontosabbnak, illetve kevésbé fontonak
tart a két alcsoport;

* megmaradnak-e ezek kiilonbségek a kiilon-
b6z6 demografiai valtozok mentén (kor, nem,
piaci aktivitas, iskolai végzettség);

* van-e a sportolasi tevékenységnek értékhomo-
genizalo hatasa, ezzel egytitt léteznek-e ,,spor-
tos értékek”.

Kutatdsunk sordan abbdl a feltételezésbdl indul-
tunk ki, hogy a rendszeresen sportolé és nem spor-
tolé fiatalok életvitelhez kapcsolédé értékprefe-
rencidiban lesz kiilénbség. Remélhetdleg taldlunk
majd olyan értékeket, amelyek a sportolas tényével
egylittmozognak, vagyis a hattérvéltozok bevonasa
utan sem fognak valtozni, ami a rendszeres sport-
tevékenység értékhomogenizal6 hatdsara utal.

Modbdszerek

A felmérés alapjat az Ifjisag2000©,* 8000 f6bdl
allé reprezentativ mintajanak masodelemzése ké-
pezi, amely minta nemre, korra, telepiiléstipusra
és az éllandd lakhely megyéjére reprezentativ.
A 128 kérdéshdl 4llo kérdéiv 15-29 éves magyar
fiatal korében kertilt lekérdezésre. A kérdGivben



a sportoldsi tevénységben vald részvétel szubjek-
tiv megitélésére vonatkozé kérdésen egy 16 érté-
ket?® felsorakoztat6, értékpreferenciak jellemzésé-
re sz0lgal6 kérdés kertilt bevondsra. A 16 értéket
a kérdezettek 1-5 kozott (Likert skéla) értékelték,
ahol az 1 egyéltalan nem fontos, az 5 rendkiviil
fontos, és a kozbiilsé értékek atmenetet képeztek.
Az adatok értékelése a sportolok és nem sporto-
l6k almintdinak Osszehasonitasara vonatkozo-
an tortént a killonboz6 hattérvaltozék mentén.
Kutatasunkban az iskolai testneveléséran kiviil
végzett sportolasra (fizikai aktivitdsra) vonatkozd
kérdésre adott véalaszt hasznéltuk fel, nem téve
kiilénbséget ezzel a sportolasi formara és a spor-
toldsi intézitdsra vonatkoz6an, mivel értékpre-
ferencia-elemzés szempontjabél az, hogy valaki
hetente hany alkalommal sportol, illetve az, hogy
versenyszeriien vagy szabadiddsportként teszi-e,
korabbi tanulmanyunkban nem mutatott 6ssze-
fiiggést az értékek alakulasaval. (Perényi, 2008)
Az adatokat SPSS- (100 verzidé) program se-
gitségével kertilnek értékelésre nem paramé-
teres statisztikai prébak (Mann and Whitney
U-test), valamint atlagok és atlagsorrendek fel-
hasznélasaval. (Tenenbaum—Criscoll, 2005) A
feldogozasban két szervezé elv érvényesiilt: a)
a fizikailag aktivak és passzivak almintdinak
értékpreferencidi atlagok és az atlagsorrendek
figyelembevételével kertiltek 0sszehasonlitasra,
b) a kiillonb6z6 valtozok mentén (mint pl. nem,
korcsoport, piaci aktivitds, iskolai végzettség)*
érzékelhetd esetleges valtozasokat U-teszt segit-
ségével vizsgéltuk a két almintara vonatkozdan.

Eredmények

Jelen tanulmany az eredeti kutatdsunk néhany
részeredményét mutatja csak be a sportoldsi
részvételi aranyok és a értékpreferencidk hattér-
véltozokra vetitett dimenziéi mentén.
Részvételi ardanyok

A kérdezettek sporttevékenységgel kapcsola-
tos értékitéletét legjobban az jellemzi, hogy az

ezredfordulé Magyarorszagan a fiatalok 66,9%
fizikailag passziv, sajat bevalldsa szerint az is-
kolai testnevelési éran kiviil semmilyen sport-
tevékenységet nem végez. A részvételi aranyok
elemzését jelen munka nem tartja feladatdnak, a
f6bb vonalakat azonban a hattérvaltozék men-
tén grafikonokkal abrazoltuk. (1-6. abra)
Lathatjuk, hogy a férfiak tobb mint 10%-kal
tobben vesznek részt sportolasi tevékenység-
ben, mint a nék. (1. dbra) A kor novekedésével
a részvételi ardnyok jelentésen csokkennek (2.
abra), még ezen a viszonylagosan kis korsp-
rektrum mentén is (14). Az iskolai végzettség
emelkedése a fizikai aktivitds emelkedését is
magaval hozza (3. abra), kiilonos tekintettel a
fels6oktatasban részt vevék korére. Hangsu-
lyozandé, hogy a részvételi csokkenés koveti
az iskolai rendszerbdl valé kilépés folyamatat.
A munkaerépiacon 1évék dolgozé (aktiv) cso-
portja 16%-os részvételiarany-csokkenést mutat
a tanul6khoz képest, mig a munkanélkiliek, a
fogyatékkal él6k és a kisgyermekes anyak cso-
portjdban tovabbi 14%-os esést figyelhetiink
meg. (4. abra) A lakéhely méretének csokkené-
sével, statusdnak valtozdsaval (kozmopolitan
vs. alvévaros jelleg) szintén csokken a sportoldsi
részvétel, természetesen a sportoldsi lehetGsé-
gekkel egytitt. (5. abra) A két alcsoport regionalis
eloszlasa viszonylag kiegyenstlzozott. A Buda-
pestiek nagyobb aktivitasa a f6varos adta lehet6-
ségek emelkedésével indokolhaté. (6. dbra)

1. dbra. Fizikailag aktiv és inaktiv fiatalok megoszldsa
nemenként, %-ban ( férfiak, nék)
(N= 7921, x2 =112,2, p= .000***,
Phi & Cramer’s V= .119)
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2. dbra. Fizikailag aktiv és inaktiv fiatalok megoszldsa
korosztalyonként, %-ban (15-19, 20-24, 25-29 évesek)
(N= 7922, y* =168,38, p = .000***,

Phi & Cramer’s V = .146)
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3. dbra. Fizikailag aktiv és inaktiv fiatalok
megoszlasa iskolai végzettségiik szerint, %-ban
(alap-, kozép-, felsbfok)

(N= 7912, y? = 104,69, p = .000***,

Phi & Cramer’s V = .115)
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4. dbra. Fizikailag aktiv és inaktiv fiatalok
megoszldsa a munkaerdpiacon betéltott szerepiik
szerint, %-ban (tanulé, aktiv /dolgozé, passziv)
(N= 7901, y* = 409,31, p = 000***,

Phi & Cramer’s V = .228)
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5. dbra. Fizikailag aktiv és inaktiv fiatalok megoszldsa
lakéhely méret szerint, %-ban
(Budapest, Megyeszékhely, Virosok, Falvak)
(N= 7922, y? = 9802, p = .000***,
Phi & Cramer’s V = 111)
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6. dbra. Fizikailag aktiv és inaktiv fiatalok megoszld-
sa Magyarorszdg régiéiban, %-ban
(Budapest, Kozép-Magyarorszdg, Kézép-Dundntil,
Nyugat-Dundntil, Dél-Dundntil, Eszak-Magyarorszdg,
Eszak-Alfsld, Dél-Alfsld)

(N= 7923, y = 6205, p = .000***,

Phi & Cramer’s V = .089)
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Ertékpreferencidk

Az esetleges értékpreferencia-eltéréseket a tel-
jes populacio és a két alcsoport vonatkozasaban
vizsgaltuk, valamint a héttérvaltozok bevonasa-
nak fiiggvényében elemeztiik.



Alcsoportok értékpreferenciai

Megfigyelhetd, hogy a teljes és a fizikailag pasz-
sziv populdcié értékpreferencidjanak atlag-
sorrendje egy értékre vonatkozdan sem tér el.
A sporttevékenységet végzk azonban mutatnak
eltéréseket. Ok a teljes és a fizikailag passziv po-
pulécidhoz képest el6rébb soroltdk az ,érdekes
élet” és a ,kreativitas” fontossagat, mig lényege-
sen hatrébb a ,gazdagsag” értékek fontossagat.
(1. tablazat)® Szembetiing a két alcsoport altal
adott szubjektiv pontértékek atlagainak nagy
eltérései is. A sorrendben is eltéréseket muta-
t6 harom érték (kreativitds: 0.32, gazdagsag: 0.22,
gazdagsag: 0.21) esetein kiviil nagyobb eltérést
regisztraltunk tovébbi harom érték esetén (val-
tozatos élet: 0.24, igaz baratsag: 014, szabadsag:
011). Ezek az eltérések kiilonosen szembetd-
néek a sorrendben sem eltér§, maradék 9 ér-
tékre vonatkozé esetenként néhany szdzadnyi,
(0-0,07) atlagkiilonbség tikrében. (1. tablézat)

A két alcsoport (fiziakilag aktiv és passziv)
értékpreferencidinak erésségét Mann Whitney,
nem paraméteres tesztjének segitségével hason-
litottuk 6ssze, mely eredményeket a 2-5 tablaza-
tok tartalmazzak az atlagsorrend feltiintetésével.
(Tenenbaum—Criscoll, 2005) A értékpreferenci-
ak atlagsorrendje erds szignifikans kiilonbséget
(p<.001) mutat a két alcsoport kozott. Lathat-
juk, hogy a ,szabadsag”, ,érdekes élet”, ,gaz-
dagsag”, ,kreativitds”, ,véltozatos élet”, ,igaz
baratsag” azok az értékek, amelyek ilyen erds
szignifikanciaval jellemezhet6ek. A kiilonbség
iranyardl el kell mondanunk azonban, hogy a
»gazdagsag” fontossdga a fizikailag passziv po-
pulaciénal, mig az el6zéekben felsorolt értékek
(szabadsag, érdekes élet, kreativitas, valtozatos
élet, igaz baratsag) a rendszeres sportevékenysé-
get végzik korében kaptak nagyobb fontossagot.
(2. tablazat) Ezek az értékek a sportoldi kozeg
véltozatossdgaval, élményorientédltsagaval, on-
all6 dontéshozatalra késztetd kihivéasaival, akti-

1. tablazat. A tejles, a fizikailag aktiv és passziv populdcié értékpreferencidinak sorrendje
atlagok feltiintetésével

Ertékek Teljes Inaktiv Ertékek Aktiv
N=7518 | N = 5021 N = 2497
1. | csaladi biztonsag 4,84 4,85 csaladi biztonsag 4,84
2. | békés vilag 4,80 4,82 békés vilag 4,78
3. | szerelem 4,76 4,77 szerelem 4,75
4. | bels6 harménia 4,66 4,65 |igaz baratsag 4,73
5. | igaz baratsag 4,64 4,59 | bels6 harménia 4,67
6. | szabadsag 4,56 4,53 szabadsag 4,62
7. | gazdagsag 4,22 4,29 | érdekes élet 4,16
8. | tdrsadalmi rend 4,13 4,12 kreativitas 4,15
9. | érdekes élet 4,02 3,94 | tarsadalmi rend 4,14
10. | valtozatos élet 3,98 3,90 | véltozatos élet 4,14
11. | kreativitas 3,94 3,83 gazdagsag 4,08
12. | nemzet szerepe 3,87 3,87 nemzet szerepe 3,87
13. | tradiciok 3,80 3,79 tradiciok 3,83
14. | szépség 3,60 3,57 SzEépség 3,64
15. | elszakadas az evildgi 2,61 2,62 | elszakadas az evilagi 2,57
terhektdl terhektdl
16. | hatalom 2,55 2,54 hatalom 2,57
Bl
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vitast és alkalmazkodast kivané kornyezetével

mutatnak parhuzamot.

2. tablazat. Fizikailag aktiv és passziv fiatalok
értékpreferencidi a lekérdezés sorrendjében

Erték Atlag sorrend
Aktiv Inaktiv
N = 2497 N = 5021
Bels6 harmonia 378728 3745,68
Hatalom 3816,14 3731,33
Szabadsag 392649*** | 367646
Tarsadalmi rend 3801,70 3738,51
Erdekes élet 4084,09*** | 3498,08
Gazdagsag 345701 3909,93* **
Nemzet szerepe 3744,31 3767,05
Kreativités 4209,19*** | 3535,86
Békés vilag 3703,59 3801,13**
Tradiciok 382743 3738,88
Elszakadas az evi- | 3683,64 3811,16*
lagi terhektsl
Csaladi biztonsag | 3714,25 3795,77**
Véltozatos élet 4109,73*** | 3596,97
Igaz baratsag 4001,81*** | 3651,22
Szerelem 370961 3798,10*
Szépség 3842,39* 3731,86

*1p<.05**: p<.01, ¥ p<.001

Erdemes azonban megemliteni, hogy kisebb
szignifikancia-szinten ugyan, de maés értékek-
ben is van eltérés a két alcsoport kozott a ,,békés
vilag” ,,vallasos megitélés”, ,,csaladi biztonsag”,
~szerelem” fontossdganak megitélésében a fizi-
kailag passzivak adtak szignifikdnsan magasabb
értékeket. Ezek az értékek a biztonsdgkeresés,
a kiszamithatésag és a kiils6 tdmasz keresése
igényét villantjak fel. A ,szépség” mint értéket
azonban a rendszeresen mozgok tartottak fonto-
sabbnak, ami szintén nem meglepd, hiszen maga
a sportmozgas, valamint a sportoléi fizikum egy-
arant tartalmaz esztétikai elemeket. A 16 felsorolt
értékbdl osszesen 5 értékben nem mutattunk ki
szignifikdns (p<.05) eltérést, nevezetesen ,belsé
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harménia”, ,hatalom”, ,tarsadalmi rend”, ,nem-
zet szerepe”, ,tradiciok”, mely értékek koziil
csak a ,bels6 harménia” és a ,tardasalmi rend”
értékei szerepelnek az atlagok alapjan meghata-
rozott értéksorrend elsé harmadaban (3-asnal
magasab atlagérték). (1. tablazat)

Ertékpreferencidk a hattérvdaltozok tiikkrében

A hattérvaltozoék koziil eldszor megvizsgéltuk a
tarsadalmi nem sziir6jének esetleges hatdsat. Azt
tapasztaltuk, hogy a kordbban talélt értékek a ne-
mek sztirjének bevondsa utdn is megmaradtak.
A fizikailag aktiv férfiak és ndék egyarant (p<
.001) fontosabbnak tartjak a ,,szabadséag”, ,,érdekes
élet”, ,kreativitds”, ,vitozatos élet” és ,igaz barat-
sag” értékeit, mig a passziv pupulécié a ,,gazdag-
sag” fontosagat. Tovabbi kiillénbségek szerint az
aktiv férfiak fontosabbnak itélik meg a ,tradici-
6k”, és a ,szabadsag” szerepét inaktiv tarsaiknal.
Az aktiv n6k azonban a ,bels6 harmoénia” értékét
itélik fontosabbnak és a ,,békés vilag” értékét ke-
vésbé fontosabbnak, mint fizikailag passziv tar-
saik. (3. tdblazat) Emlitésre mélto, hogy a ,szép-
ség” fontossaga egyarant megjelenik a fizikailag
aktiv néknél és férfiaknal is, ami hangstlyozza a
sportolasi folyamatban a test a fizikai jolléthez és
esztétikumhoz valé kapcsolatanak ergsségét.

Az alap- és kozépfoku iskolai végzettséggel
rendelkezdk kozott az alcsoportok (aktiv, passziv)
értékpreferencia-kiilonbségeiben a korabban, a
sportolassal valtozo hat érték valtozatlanul meg-
figyelhets. A felséfoka végzettségiieknél azon-
ban ebbdl a hat értékbdl csak két érték (érdekes
élet, gazdagsdg) mutat kiilonbséget. (4. tablazat)
Ez az eredmény az egyetemi/fGiskolai kornyezet
és a sporttevékenység értékmilidje kozott hason-
latosséagot sejtet, s ezzel lehetséges, hogy kioltja a
sportolé és nem sportold fiatalok kozotti értékori-
entdciés kiilonbséget. Ez az értékmilié-hasonla-
tossag egyféle magyarazattal szolgélhat arra, hogy
a felsGoktatasban résztvevék korében a legna-
gyobb a rendszeresen sporttevékenységet végzék
aranya (43%). Itt visszaigazolédni latszik a sport-
tevékenység és az iskolai végzettség, valamint a



3. tablazat. Fizikailag aktiv és passziv fiatalok értékpreferencidi nemek szerint a lekérdezés sorrendjében

Erték Atlag sorrend (férfiak) Atlag sorrend (n6k)
Aktiv Inaktiv ffi. Aktiv né. Inaktiv né.
N = 1513 N = 2344 N = 1014 N = 2671
Belsé harmonia 1959,04 190961 1904,19* 1839,65
Hatalom 1928,14 1929,55 1868,19 185341
Szabadsag 1937,59* 1899,69 1951,20%** 1821,69
Tarsadalmi rend 1937,59 192346 186767 1853,61
Erdekes élet 2059,34* ** 1844,87 201549* ** 179712
Gazdagsag 1765,33 2034,65*** 1685,73 1923,15%**
Nemzet szerepe 1942,65 1920,19 1831,34 1867,50
Kreativitas 2120,35%** 180548 2140,23*** 174944
Békés vilag 188784 1903,65 1809,16 1855,85*
Tradiciok 1949,11* 1864,64 1861,63 1835,85
Elszakadas az evilagi 1898,22 1897,04 1803,11 1858,14
terhektdl
Csaladi biztonsag 1887,97 1903,57 1830,58 184772
Valtozatos élet 2054,77*** 1797,36 2034,17%** 177143
Igaz barétsag 2041,33*** 1805,92 1940,64* ** 1805,93
Szerelem 1908,38 1890,57 1829,02 1848,31
Szépség 1944,97* 186727 1915,96* * 1816,30

*1p <.05; % p<.01, ** p<.001

posztmaterialis értékek korabbi tanulményokban
is igazolt (Inglehart, 1979; Bourdier, 1978; Bauer,
2002) egylittjardsa. A gazdagsdg mint materialis
értékhez val6 viszonyulds azonban megmaradt,
annak ellenére, hogy az iskolai végzettség noveke-
désével a posztmaterialis értékek preferdlasa né.
(Bauer, 2002) Ez tehat arra enged kovetkeztetni,
hogy a sportoléi viszonyulds ezen értékhez, illet-
ve annak elutasitdsa igen erds.

,Sportos” értékeink wjabb szint vallanak a
munkaerd-piaci aktivitds hattérvaltozéjanak be-
vonasakor, hiszen er@s szignifikancidk jelzik a
korabban feltart értékekhez valé viszonyulas kii-
lonbségeit a két alcsoportban. Lathatjuk az ,ér-
dekes élet”, a ,kreativitds”, a ,,valtozatos élet”, az
»igaz baratsag” értékeinek fizikai aktivitassal, mig
a ,gazdagsdg” fizikai inaktivitdssal val6 egyiittja-
rasat. A hatodik ,sportos” érték, a ,szabadsag”

fontossaga az iskolai keretek adta ugynevezett di-
akéletmod elhagyésaval csokken. (5. tablazat)

Kovetkeztetések

A jelen vizsgalat eredményeibdl levonhat6 ko-
vetkeztéseket igaz behatdrolja, hogy az Ifju-
$4g2000© nem specidlis értékvizsgalat, és nem
is a sportoldsi szokédsokat felmérd vizsgalat, igy
a sportaktivitasra vonatkozé motivumok, attitd-
dok és szocializaciés folyamatok mélységében
nem jellemezhetéek. A kordbbi hazai és nem-
zetkozi érték-sport relaciét vizsgalé kutata-
sokhoz képest jelen vizsgélat jelentGsége abban
rejlik, hogy eredményeinek objektivitdsa bizto-
sitott azaltal, hogy az értékekre és a sportolasi
szokéasokra vonatkozé kérdések a kérddiv tobb
témajanak egy-egy, de mégis kiilonallé fejezetei
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4. tdblazat. Fizikailag aktiv és in-aktiv fiatalok értékpreferencidi iskolai végettség szerint

a lekérdezés sorrendjében.

Erték Atlag sorrend, alapfok | Atlag sorrend, kozépfok | Atlagsorrend, felsfok
Aktiv Inaktiv Aktiv Inaktiv Aktiv Inaktiv
N = 1244 N = 3035 N = 1033 N = 1654 N = 244 N =311
Belsd harmonia 2122,54 211541 133701 1348,37 263,56 269,59
Hatalom 2136,95 210946 1364,19 1331,39 274,50 261,35
Szabadsag 2208,84*** | 2079,72 1397,74*** | 131044 262,11 270,68
Tarsadalmi rend | 2120,02 211646 1360,16 1333,91 259,08 272,97
Erdekes élet 230781*** | 2038,77 1412,58*** | 1301,17 293,38*** [ 24713
Gazdagsag 1928,83 2195,55*** | 1254,02 1400,20*** | 252,07 278,25%**
Nemzet szerepe 2139,04 2108,59 134765 1341,72 254,39 276,50
Kreativités 2398,52*** | 200725 1461,65*** | 1270,52 274,58 261,29
Békés vilag 2095,73 2158,15* 1310,70 134541 268,32 285,60*
Tradiciok 2183,73 2122,07 1346,14 1323,10 273,11 281,84
Elszakadas az 2181,24 2123,10 1257,78 1378,74* ** 27540 280,04
evilagi terhektdl
Csaladi biztonsag | 2095,70 2158,16** 1323,53 1337,34 277,56 278,34
Valtozatos élet 2410,71*** | 2029,04 1433,74*** | 126793 280,78 275,82
Igaz baratsag 2346,11*** | 2055,93 1385,55*** | 1298,28 27247 282,34
Szerelem 2099,09 2156,77* 1311,06 1345,19 27048 283,90
Szépség 2210,19* 2111,23 1357,75 1315,79 26729 28640

¥ip <.05; **:p < .01 ***:p <.001

voltak, igy kizardsra keriiltek a témak esetleges
osszekapcsolasdbél fakaddé valaszkényszerek,
vélasz-automatizmusok és vélaszelvarasok.
Jelen tanulmany a sportolé és nem sportol6
fiatalok altal deklarélt értékek sorrendjében és
fontossaganak megitélésében is talalt kiilonbsé-
geket. Ez alapjan éllithat6, hogy a fizikai aktivi-
tas és a sport kornyezetét kreativ, valtozasokat és
élményeket keresd, interperszonélis kapcsola-
tokban gazdag és a kozvetlen anyagi produktum
fontossagat kevéssé fontosnak megitéls értékmil-
li6 hatja at. Kutatasi eredményeink egybehang-
zbak azokkal a korabbi vizsgalati eredményekkel,
amelyek hangsilyozzék a sport értéktranszferha-
tasat és szerepét az ifjusag szocializacidjaban.
(Pluhar, 2003; Keresztesi, 2003; Piké, 2005; Aszt-
man, 1997; Dubois, 1986; Bredmeier, 1993; Coak-
ley, 1993; Bockath-Franke, 1995) Vitdba szallnak
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azonban azokkal a vizsgalatokkal, amelyek a
sporttevénységen keresztiili értékatadast és szo-
cializacids hatast megkérddjelezik, hiszen min-
tankban, ellentétben Mielke és Bahlke (1995)
eredményeivel, a rendszeresen sportol6 fiatalok
voltak azok, akik a tarsaskapcsolatok és a valto-
zasra valé nyitottsag fontossagat értékelték sza-
mukra fontosabbnak. A materialisztikus értékbe-
allitédas, a hedonizmus és az egészségkarosito
életmodd oOsszefiiggései (Racz, 2005) szempontja-
bél jelen kutatasunk eredményei felvetik annak
redlis lehetéségét, hogy a fiatalok hedonista ér-
tékekhez valé vonzalmat a sporttevékenységen
keresztiil tudjak realizalni a hedonista értékeket
is sugall6 ,,sportos” értékek felé (pl. valtozatos és
érdekes élet), azonban az egészségkarosito élet-
modddal Osszefiiggé materialista érték (pl. gaz-
dagsag) bedllitédastdl eliranyitsa a fiatalsagot.




5. tdblazat. Fizikailag aktiv és in-aktiv fiatalok értékpreferencidi iskolai piaci aktivitds szerint
a lekérdezés sorrendjében.

Erték Atlag sorrend, tanulék | Atlag sorrend, dolgozok | Atlagsorrend, passzivak
Aktiv Inaktiv Aktiv Inaktiv Aktiv Inaktiv
N = 1191 N = 1383 N = 1085 N = 2499 N = 244 N = 1106
Bels6 harmonia 1288,38 1886,74 182141 1795,01 690,11 672,28
Hatalom 1297,78 1278,65 180785 1800,89 695,53 671,08
Szabadsag 1335,56*** | 1246,11 1854,08* 1780,83 696,92 670,77
Tarsadalmi rend | 1286,77 1288,13 1824,35 1793,73 663,72 678,10
Erdekes élet 1339,88*** | 124240 1908,53*** | 175720 77702*** | 653,10
Gazdagsag 122721 133942*** | 167642 185793 *** 585,18 69542%**
Nemzet szerepe 128739 128760 178248 1811,91 662,56 678,35
Kreativitas 1369,82*** | 1216,61 1952,27*** | 1738,22 806,63*** | 646,57
Békés vilag 1255,76 1300,71* 1779,90 179797 667,39 680,20
Tradiciok 1305,78 1257,97 1815,15 1782,66 670,87 67948
Elszakadas az 1247,70 130760* 1800,73 1788,93 639,95 685,90
evilagi terhektdl
Csaléadi biztonsag | 1270,64 1288,00 1776,80 1799,31 67944 677,70
Valtozatos élet 1369,37*** | 1203,65 1928,63*** | 1733,39 77345*** | 658,18
Igaz baratsag 1318,18*** | 124738 1872,20*** | 175790 77546 ** | 658,18
Szerelem 1261,62 1295,70 1791,05 1793,13 678,95 677,80
Szépség 128784 1273,30 1826,10 177791 717,05 669,89

¥ip <05 *F:p < .01 ***:p <.001

A sportolas lehetéséget ad a fiataloknak, hogy
kielégithessék élményigényiiket (hedonizmus),
és egyben értékrendjiik tavolodjon az egészség-
kérosit6 magatartasformédkra hajlamosité mate-
rialisztikus értékbeallitédastél. A fiatalok egyre
roml6 pszichoszomatikus egészsége, és a magyar
ifjisag az eurépai atlaghoz képest igen alacsony
sportoldsi ardnya felhivja a figyelmet a sport és a
sportos értékmillig esetleges preventiv hatdsanak
lehetdségeire.

Tovabbé a rendszervaltast kovetd értékvalsagos
idészakban a csaladi értékekhez vald visszatérés
(Bauer, 2002) mellett a feltart ,,sportos” értékek is-
meretében felvetddik az is, hogy a sporttevékeny-
ség szerkezetében és formédjaban rejlé dllanddsag
szintén értékallanddsagot és egyben fogdédzkodot
nyujthat a fiatalok szdmara a tarsadalmiérték-at-
rendez6dési idGszakok sordn.

Az értékrendszer kapcsan olyan komplex
hatdsmechanizmusrél beszélhetiink, ami ko-
vetkeztetéseink levondsakor 6vatossagra int
benniinket, hiszen elemzésiink sordan nem tel-
jes értékrendfeltarast végeztiink. Ok-okozati
osszefiiggések tehat nem vazolhatéak fel. Nem
allithatjuk biztonsaggal, hogy a sportolék és a
nem sportolok kozotti értékpreferencia-elté-
réseket kizérélag a sportoldsi tevékenységben
val6 részvétel okozta. Eléfordulhat az is, hogy
talok keresték a sport kiillonbozé forméiban és
szintjein valé részvételt, mely értékorientaciot
a sportkornyezettel val6 rendszeres kapcsolat
segitett megnyilvanulni, vagy felergsitette azt.
Eddigi eredményeink alapjan nem jelenthetd ki,
hogy a sportevékenységnek értékhomogenizald
hatasa lenne.
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Jelen kutatas egy atfog6, a sportol6 és a nem
sportolé fiatalok értékrendjének Osszehasonli-
tasdra vonatkozo kutatas részeként részeredmé-
nyeket tart fel. A felvazolt eredmények tovabbi
vizsgalddas és elemzés feladatat és lehetGségét
adja azzal, hogy az adatok tobbvaltozés statisz-
tikai modszerekkel val6 feldolgozasa (pl. faktor-
analizis, regresszid-analizis) valaszt adhat arra
a kérdésre, hogy az értékcsoportositasok kozott
val6ban beszélhettink-e ,,sportspecifikus” érték-
csoportrél, valamint hogy az érétkpreferenciak
alakuldsdra mennyiben hatnak a demografiai
hattérvaltozok, illetve mennyiben a spottevé-
kenységben valé részvétel ténye vagy formaja.
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Jegyzetek

1 Rendszeres sportoldsi tevékenység alatt minimum

heti két alkalommal, egy 6raidétartamban barmi-
lyen sportdgban végzett fizikai aktivitast értiink.
A kutatast az Ifjtsagi és Sportminisztérium és a Mi-
niszterelnoki Hivatal rendelte meg. Lebonyolitasat a
Kozponti Statisztikai Hivatal, a Magyar Tudoményos
Akadémia Szocioldgiai Intézete, a MTA Politikai Tu-
domanyok Intézete, az Oktataskutat6 Intézet és a Sza-
zadvég Politikai Iskola Alapitvany végezte el.

Az Ifjusédg2000© projekt vezeté kutatéi voltak:
Laki Laszl6 szociol6gus, a kutatds vezetdje, Bau-
er Béla szociolégus, Fébri Istvan szociolégus, Ga-
bor Kéalman szociol6gus, Gazsé Tibor szociolégus,
Neméskéri Istvan matematikus, Szabé Andrea szo-
ciologus. Kozremiikodd kutatok voltak: Bukodi Er-

. )
ifjor

0sGgi
szemle 2008 / tél

zsébet szociologus, L6w Andras szocioldgus, Rosta
Gergely szociolégus, Tibori Timea szociolégus.
Mennyire fontos az On életében? — bels6 harmonia,
hatalom, szabadsag, tdrsadalmi rend, érdekes élet,
gazdagsag, nemzet szerepe, kreativitds, békés vilag,
tradiciok tisztelete, elszakadds az evilagi terhektdl,
csaladi biztonsag, valtozatos élet, igaz baratség,
szerelem/boldogsag, szépség.

Hattérvaltozok: nem (férfi, né), korcsoport (15-19,
20-24, 25-29), piaci aktivitds (tanulé, gazdaségilag
aktiv, gazdasdgilag passziv (munkanélkiili), iskolai
végzettség (alap-, kozép-, fels6fok).

A teljes és a fizikailag aktiv, illetve passziv populé-
cidk altal preferalt értékek sorrendjénél kiilonbo-
zGségnek azt neveztiik, amikor az érték besorolasa

az értékatlagok alapjan legaldbb két hellyel meg-
valtozott. (Bauer, 2002)




Kertész Anna

Miben mas?

SOMLAI PETER (SZERK.): UJ IFJUSAG - RECENZIO

Az Oktatasi és Kulturdlis Minisztérium és a Poli-
tikatérténeti Alapitvany tdmogatdsaval Gj szo-
ciolégiai tanulmanykétet jelent meg a Napvildg
Kiadé gondozdsdaban, melyet Uj ifjusag cimmel
adtak kézre Somlai Péter szerkesztésében. A ta-
nulmdnyok kézds pontja, hogy tébb aspektusbdl
megkozelitve, széleskoriien vizsgdljdk a poszta-
doleszcensek vilagat, sajatos kulturalis-gazdasagi
helyzetiiket, életitjukat, emellett igyekeznek fel-
tarni a megvdaltozott ifjikor tarsadalmi dsszefiig-
géseit és az ezzel kapcsolatosan mar jelentkezd,
tobb vonatkozdsdban érzékelheté és varhaté ko-
vetkezményeket.

Két olyan tanulmdnyt szeretnék kiemelni a
kotetbdl, melyek igen részletesen és sokoldaltian
vizsgdljak az ifjisdg megvaltozott életkorilmé-
nyeit, a kériilmények hatdsdra valtozo ifjisdagot,
mds-mds szempontrendszer alapjan elemez-
ve a folyamatokat. A szerzék Somlai Péter (,A
posztadoleszcensek kora”), valamint Téth Olga
(., Fiatalok pdrkapcsolatai torténelmi hdttérrel”)
szociolégusok.

Somlai Péter: A posztadoleszcensek kora

A szerz6 az ifjisag helyzetében bekovetkezett
véltozdsokat elsGsorban tarsadalomtorténeti,
strukturalista megkdozelitésben vizsgalja. Az 4j
ifjisag kategoériaba azon fiatalok csoportjat sorol-
ja, akik elmulhattak hiisz- vagy harmincévesek,
mar nem gyerekek, de még nem felnéttek. Saja-
tos életiton mennek keresztiil, aminek pontos
és teljes megértéséhez Somlai segitségiil hivja
a szociolégia kiillonbozé tertileteivel foglalkozo
szakemberek tanulmanyait, elemzéseit is.

Avéltozasok kozponti mozgatérugdi és kivalto
okai koziil a fejlett orszagok posztindusztrialis,
Gjkapitalista tarsadalmi berendezkedését és a
hozzéa kapcsolhaté posztmodern kultirat emeli
ki. Véleménye szerint ez a keret és 1étezési tér
generalja a valtozasokat, melyek athatjak a mai
kor fiatal nemzedékét, és szabalyozzak tbb fon-
tos tertileten a mozgdsi lehetgségeiket. Somlai
ezek kozil kiemelten foglalkozik az életpélya, a
tanuléds és a munka vilaganak, intézményeinek,
tevékenységeinek atalakuldsaval, valamint a
megvaltozott parkapcsolati-csaladtervezési mo-
dellekkel, identitaskereséssel. Egyik legnagyobb
problémaként az alland6 bizonytalansagot em-
liti, amit a jelenkor kockazat-tarsadalmai gene-
ralnak, tovabba hogy az allandéan valtozé tar-
sadalmi viszonyok k6zo6tt nehezen definialhato,
pontosan ki is tekinthet6 felnéttnek. Kordbban
meghatarozott életitszakaszok kapcsolédtak a
fiatalok felnétté valasi folyamatanak egyes &l-
loméasaihoz, mara azonban homalyossa valtak
a felnéttség kritériumai; koszonhetéen a szek-
vencionalizalt életitmodellek fokozott térvesz-
tésének, valamint ennek kovetkezményeként az
erdsen Osszemos6dd, Osszetorlédé tevékenysé-
gek széles koreinek, illetve azok térnyerésének.

A szerz6 véleménye szerint az ipari tarsadal-
makban tapasztalhaté masodik demografiai at-
menet és kovetkezményei kozvetve formaltak
at az ifjusag gondolkodasat, értékitéletét, élet-
szemléletét.

Ugyanakkor fontosnak tartja kiemelni, hogy
nemzedéken belill minden vizsgalt kritérium
tekintetében oriasi eltérések mutatkoznak.
A nemzedéken beliili egyenl6tlenségek elkiilo-
nitik a diplomaszerz6 vagy diplomahalmozé fia-
talokat a peremhelyzetbe keriilt szegényektdl...
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amig a posztadoleszcensek életmédjanak egyik
fontos vondsa, hogy 6sszetorlédik benne a tanu-
las és a munka, a mélyszegénységben é16 fiata-
loké az, hogy nem tanulnak, de dlland6 munké-
juk és hivatasuk sincs.”

A tanulds — dontéen idében — expanziv jel-
legét tekintve megallapitja, hogy mindez ver-
tikalis és horizontalis forméban is végbement
Magyarorszagon, aminek sordn az intézmények
szakosodtak, 0j képzési formak jelentek meg el-
sGsorban a feltorekvé Gj piacok igényeinek ki-
elégitése végett.

Ijj tudésok, készségek alakultak ki, a ma mér
széles korben emlegetett ,egész életen at tartd
tanulds” terjedésével a tanulds idGtartamanak
elnytlasat idézte eld, ezzel okozva jelentds val-
tozasokat a munkaerépiac, valamint az ifjusagi
életutak standardizaltsagaban.

Somlai 6sszefiiggéseiben vizsgalja a fiatalok
megvéltozott helyzetét, a tanulas struktirajéa-
nak atalakuldsara reflektalva megallapitja, hogy
mindez szorosan befolyasolja a keres6 munka
vilagat, valamint a fiatalok identitasat is. Ko-
rabban a felnétté valas alapkritériumanak sza-
mitott — elsésorban a férfiak tekintetében — az
onéllé egzisztenciaval, tékével rendelkezd, ta-
nulmanyait mar befejezett férfi. Ez szabta meg a
tarsadalmi, szakmai identitést életiik folyaman.
A korszak azonban , kitermelte” a maga jellegze-
tes, korabbiaktol jellemzGiben eltérd férfitipusat
a yuppie-t, aki 4ltaldban egy nagyvallalat mun-
kamaniéds, huszonéves vezetGje”, tudastékéjét
folyamatosan gyarapitja, altalaban a harmadik
szektor sikeres, befutott résztvevdje. Ezekben az
4j, terjed6 agazatokban (informatika, pénzinté-
zetek, tomegkommunikécio) féként a képzett
fiatalok talalhatnak munkat, széles rétegeket ki-
szoritva ezaltal a piacrdl. Az atalakult gazdasagi
elvarasok, a munkaerépiac, valamint az oktatas
struktardja tehat nagyban meghatarozza a fiata-
lok jovébeli helyzetét és kilatasait.

Itt tartom sziikségesnek kiemelni a szerz6 ez-
zel Osszefiiggé nagyon fontos megéllapitasat,
miszerint ,a kozoktatds rendszerének miikodé-
se nem segiti el§ a tarsadalmi mobilitast, nem
felel meg a demokracia kovetelményeinek”.
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A standard munkaviszony felbomlédsaval
megsziintek a keres6 munkat és a foglalkoztatast
elGsegit6 piaci biztositékok, jelentds bizony-
talansdgokat generdlva mind a gazdasagi élet
tekintetében (hitelfelvétel problémaja allandé
biztos jévedelem hidanyaban), mind pedig a fia-
talok identitaskeresésében.

Somlai részletesen foglalkozik a nemi (gen-
der) szerepek moédosulédsaval, a valtozd szexu-
alis magatartdsnormakkal, valamint a kitol6do
gyermekvéllalds problémajaval. A nemi szere-
pekben bekovetkezett szimmetrikus magatar-
tasnormak terjedésének lehetdségeit elsésorban
az oktatas atalakult struktarajdban (a fels6fokt
végzettséggel rendelkezék koreiben nétébblet
tapasztalhatd), valamint a némozgalmak sike-
rességében latja. Mindez ahhoz vezetett, hogy
a nemi szerepek kevésbé koriilhataroltakka
véltak, sok tertileten megfigyelhet6k a nemek
kozotti szerepcserék, illetve szerepatvételek.
A férfiassdg, néiesség identitasfogalmahoz szo-
rosan kapcsolhaték a megvaltozott szexualitdsi
normék. Az oralis fogamzasgatlasnak koszon-
hetéen a csalddalapitas tervezhetévé valt, egy-
fajta biztonsagérzetet nyujtva, ugyanakkor a
szexudlis érintkezések kordbban kezdd&dnek,
valamint szabadabbakka és a sziil6k részérdl el-
fogadottabbakkd, tolerdltabbakka valtak. (Ezzel
osszefiiggésben sziikséges megjegyezni, hogy az
oralis fogamzasgatlds kétségkiviil jelentés ha-
tast gyakorolt az elemzett folyamatokra, de nem
elhanyagolhat6 az sem, hogy ezek az évtizedek
— a korabbiakhoz képest — liberalisabb szemlé-
letet hoztak tobb teriileten.) Ezéltal teljesen 4j
jelentést, valamint mintat adva a szexualitas
tarsadalmi reprezentdcio6ja tekintetében. Somlai
demogréfiailag igen fontos kovetkezményként
kiemeli a folyamatosan csokkend sziletéssza-
mot, ami a fejlett nyugati tarsadalmakban fo-
kozatosan novekvé tendenciat mutat. Tovabbi
valtozasként emeli ki a szerzd, hogy a fiatalok
tobbsége torekszik ugyan a tart6s parkapcsolat
kialakitasara, azonban koziliik ,kevesebben és
késébb kotnek hazassdgot, mint a korabbi év-
tizedekben”. Az életformdk pluralizalédasaval
megnovekedett az ,alternativ”’ utat valasztok



szama, akik élettarsi kapcsolatban, esetleg egye-
dalallékként tervezik az életiiket. A szerz6 meg-
allapitja, hogy ,, az 4j ifjisdgot azonban az igazi
kozosségek utani s6vargas mellett az individua-
lizmus szellemisége is athatja”. Ez a kettdsség
jelenik meg a pluralizal6dé életformakban is.

A sziil6i héazrél valé levalas — amit szintén
egyfajta viszonyitdsi pontnak lehet tekinteni a
felnétté valas soran — folyamatat vizsgalva Som-
lai arra a kovetkeztetésre jut, hogy a megvalto-
zott szociokulturalis-gazdaséagi tényez6k kovet-
kezményeként féként a létbizonytalansagban
él6k, a munkanélkiiliek valasztjak hosszabb ta-
von a biztos szlil6i tdmogatést, hatteret. Sajatos
helyzetiik folytan sziileik anyagi tdmogatdsédra
vannak utalva, ,a fiatalok és sziileik attitddjei
ergsen inkonzisztensek, mert tudjak ugyan,
hogy az onallésdg az élet rendje, és akarjak is
ezt, dontéseikkel valahogy mégis nehezitik az
elkezdését”.

Legvégiil Somlai tanulményénak taldn legér-
dekesebb és legfontosabb teriiletével foglalkoz-
nék, az 4j mentalitasbol fakadé bizonytalansag-
gal mint lehetséges alternativa a jelent és a jovét
tekintve. A szerz6 a tanulmanyban mindeniitt
kihangstlyozza a posztindusztriélis tarsadal-
makban megjelent bizonytalansagot és annak
lehetséges kovetkezményeit.

Somlai meglétédsa szerint a korabban mar em-
litett szekvencionalis életit az egyén szamédra
biztonsagot, tervezhetséget, ugyanakkor sok te-
kintetben korlatoltsagot is jelentett. Ezzel szem-
ben a megvéltozott tarsadalmi identitasok, a
kultara és értékek, valamint mintdk mentén ki-
szamithatatlanabba vélt a jové a fiatalok szama-
ra. Az életpalyat forméld, periodikusan valtozé
foglalkozasok, az eltérd jellegl tevékenységek
alland6 valtakozdsa mind-mind ,atformaljak
az emberek személyiségét, illetve személyes és
tarsadalmi identitasat”. Ehhez a fiatalok a lehe-
t6ségeikhez mérten prébalnak alkalmazkodni,
s ezzel 14j jelenségeket ,termelnek” (Gj vallasos-
sdg térnyerése, autentikussag kultusza sajatosan
vegyitve a fogyasztéi tarsadalom giccstermékei-
vel). Somlai kiemeli, hogy az informéciés tar-
sadalomban elfoglalt sajatos helyzetiiknél fogva

a fiatalok ,tal koran” mintateremtékké valtak,
holott szocializalédasi folyamatukban fontos
szerepet kéne jatszania ebben az idészakban a
felnéttek értékeinek, attittidjeinek, ismeretei-
nek elsajatitasa.

Osszegezve elmondhaté, hogy Somlai egy igen
részletes, arnyalt képet mutatott be tanulménya-
ban az 14j ifjasag helyzetérdl, motivaltsagarol,
komplex és sokszor zavaros 6n- és jovéképérdl,
egyben nagy segitséget nytjt a posztadoleszcen-
cia jelenségének jobb megértéséhez. Fontosnak
tartom idézni a tanulmany végén levont kovet-
keztetést, ami keretet és egyfajta valaszt ad a je-
lenség vizsgalata kozben felmeriilt kérdésekre.

,Ebben rejlik az ifjisag helyzetének és menta-
litasdnak paradoxona. Az ¢ valasztasaikat akar-
jak kovetni mésok — és ekozben maguk is bi-
zonytalanok. Mar mintat nydjtanak, pedig még
a felkésziilés szakaszdban tartanak, és zavaros
iranyok kozott prébalnak tdjékozodni.”

Téth Olga: Fiatalok parkapcsolatai
torténelmi hattérrel

A tanulmanyban a szerz6 a fiatalok parkapcso-
latait, parvalasztasi szokésait veti 6ssze a sziil6k
generacibjara vonatkozo tapasztalatokkal, igy az
4j ifjusag megvéltozott értékrendjének vizsgala-
tdhoz ,egy kis torténelmi hatteret” is kapunk.
A forrasok igen valtozatosak és izgalmasak, a
szerz6 nemcsak korabbi kutatdsok masodelem-
zésére vallalkozott, hanem internetes csatorndk
beszélgetéseit, riportkoteteket, valamint szemé-
lyes interjukat és szociografidkat is felhasznalt
tanulménya készitéséhez. Az elemzések vona-
laba betordelt visszaemlékezések, interjukbol
szarmaz6 részletek, jol kiegészitik a f6 irdnyt,
ramutatnak az emberek gondolataira, hiteleseb-
bé és konnyebben érthetévé téve a tanulmany
gondolatisagat.

A posztadoleszcencia vizsgalatakor — akar-
csak Somlai kordbban — megallapitja, hogy a
huszadik szazad szabvanyositott életutjahoz ké-
pest egy teljesen 1j jelenséggel allnak szemben
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a kutaték, aminek ugyanolyan fontos megvizs-
galni a jellemzéit, mint ahogyan fontos feltarni
kialakulasanak lehetséges okait, illetve a varha-
t6 kovetkezményeket, a széles kord tarsadalmi
reflexi6kat. A sokszor drasztikus reakciékat a
tarsadalom részérél Toéth szerint az okozhatja,
hogy hiaba terjed vilagszerte a szinglik és yup-
piek életmodja, a rendszervélté kelet-kozép eu-
ropai modelleket a parkapcsolatokat szabalyozé
erés hagyoményaiknak koszonhet6en sokkal
varatlanabbul érte a jelenség, mint a mediterran
orszagokat. A szerzé kiilon kiemeli a mintaadas
és -kovetés problémakorét, hiszen a megvalto-
zott életstilus mas csaladmodelleket generdl,
mas értékeket kozvetithet a felnovekvé nem-
zedék szdmara. A valtoz6 tendencidk meglétét
a demografiai adatok elemzése is aldtdmasztja.
Téth az adatok alapjan tobb kovetkeztetést von
le: az egész tarsadalmon belil, de f6leg a fiatalok
korében jelentésen csokkent a hazassagban él6k
szama, mig emellett jelentGsen nétt az alterna-
tiv parkapcsolatokat 1étesité fiatalok szama (li-
ving apart together, ténylegesen egyediil é16k).

Az értékvizsgalatokbol azonban vildgosan ki-
ttinik, hogy a 20-34 éves nék tobbsége még min-
dig a hazassdgot tartja az idedlis életformanak,
valamint hogy a férfiak tobbségében a ,hézas-
sag” és ,boldogsag” fogalma szorosan kapcsol-
haté egymashoz. A szerzg arra a kovetkeztetés-
re jut, hogy a fiatalok értékrendje mégsem tit el
minden elemében sziileik attittidjétél.

A tarsadalmi osszreflexiék koziil elsGsorban
a tarsadalmi szinten megjelené aggodalmat
mutatja be részletesen a szerzd, aminek meg-
fogalmaz6i a maguk is anyagilag — esetenként
erkolesi felfogasukban - jelent6s mértékben
érintett sziil6k kozil keriilnek ki. A masik cso-
portot a csokkend gyermekszam miatt agg6dok
alkotjak, akik erkolcsi kérdésként kozelitenek a
jelenséghez, és akik szdmara a szingli vagy ép-
pen yuppie életmod talzott individualizmus-
ként, a karrierizmus pedig onzésként jelenik
meg. Egy igen érdekes gondolat jelenik meg az
eszmefuttatdsban, mégpedig az, hogy a sziil6k
elsGsorban a megvaltozott nemi szerepekben vé-
lik felfedezni a jelenség okait, azaz a nék nem
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hajland6ak mér megfelelni a hagyoményos néi
szerepeknek, mikozben a férfiak elvesztették ko-
rabbi férfias viselkedésiiket. Ezt vizsgélja tovabb
a szerzd a fiatalok stratégidja fell, ahol ramu-
tat, hogy ugyan a felnétt-tarsadalom lényegében
megengeddébbnek tinik a fiatalok parvalasztasat
illetéen, azonban az alternativ parkapcsolatok
még mindig csak dtmeneti, ideiglenes jelleggel
fogadhatok el szélesebb koreikben.

A posztadoleszcencia jellemzgit T6th egy igen
fontos részlettel gazdagitja, miszerint a jelenség
nem elére kiszamithatd, sokszor periodikusan
torténik azaz — f6ként anyagi szempontoktél ve-
zérelve — gyakran el6fordul, hogy egy mar , kész”
fiatal miutan kirepiilt otthonroél, a harmincas
évei kozeledtével visszatér oda. Erdekes motiva-
cioként szerepelhet, hogy a ,a sziil6k sajat, 1j,
szabadabb életforméjukat féltik felnétt fiatalok
visszatérésétél”.

A szerz6 ezzel parhuzamosan ravilagit egy
masik jelentGs folyamatra, az ,élethosszig tar-
té sziiléség” jelenségére, ami egyrészrél szoro-
san Osszefiigg a fiatalok gyakori visszatérésével,
masrészrél (a sziil6k részérdl) csaladban gyak-
ran hidnyérzetet okoz a gyermekek tavoztaval
beallé tr, igy komoly igényiik 4ll fenn tovabbra
is a szlil6i pozici6 megtartasara. A lifelong pa-
renting terjedésénél — bar ezt Té6th kiilon nem
boncolgatja — az elé6zéeken til megtaldlhaték
azok a szuléi, érzelmi, felelGsségérzd, gondosko-
dé, 6vé attitddok, amelyeket a tarsadalmi-gaz-
daséagi atalakulasok kellemetlen, nemegyszer
negativ velejaréi véaltanak ki, erésitenek fel.

A tanulmany masodik felében bemutatja a
megvaltozott ifjusag életterét. Kilon foglalkozik
a gyakran negativ értéktartalommal bir6 szing-
likkel, valamint a megrogzott hajadonokkal,
»akik onként és nem kényszerbdl valasztjdk a
szingli életformat... azonban egyaltalan nem
férfigytilol6k, nem leszbikusok, nem aszexuali-
sok. Szdmukra a szingli életforma kifejezetten
elényds, vonzo.” A szerz6 azonban arra a megal-
lapitasra jut, hogy Magyarorszagon ténylegesen
kevesebb hasonléan gondolkodé fiatalt talélni,
koszonhetden talan a kozvélemény erds ellen-
érzésének a hasonl6 életformakkal szemben.



Ebben a gondolati egységben a szerzé a kap-
csolatteremtést és ismerkedést is megvizsgalja,
és arra a kovetkeztetésre jut, hogy a hagyoma-
nyos nemi szereposztds még erGteljesen él a
fiatalok tudataban, és ez kihat a kezdeményezd-
készségeikre, hiszen a tul bdséges ismerkedé-
si forma koziill nehezen tudjék kivédlasztani a
szamukra megfelel6t. Mindemellett az ismerke-
dés mint folyamat kevésbé merev, szabalyozott,
mint a sziilék életében volt. Ezeket a megélla-
pitasokat Toth érdekes példakkal 6tvozi (rapid-
randi-szolgaltatas, haromszind polé buli).

Az 1945 utan bekovetkezett gazdaségi-tarsa-
dalmi valtozasok kovetkeztében radikalisan
megvéltoztak a tarsadalmi érintkezés és az is-
merkedés formdi. Bar az ifjisdg szabadidejét
zommel intézményesitett keretek kozott élte (if-
juségi klub, KISZ), azért ez a kor, f6leg az 1970-es
évek meghagyta az egyén szdmara az individua-
lis valasztas teljes szabadsagat.

Az 1945 utan bekovetkezett tarsadalmi valto-
zasokhoz némileg hasonlé parhuzamot fedezhe-
tink fel példaul a hirtelen jott demokracia és a
politikai kulttra, valamint a politikai értékatti-
tdok vizsgéalata folyaman. Mintha a tal nagy és
vératlan szabadsag minden tertileten jelent6sen
deformalna az egyén vélekedését, beallitodasat.

Téth kiemeli, hogy ugyan nétt a valasztas sza-
badséaga, az ismerkedési helyek szama, sokszi-
niisége, azonban ez a kotetlenség mégis inkabb
egyfajta szorongassal tolti el a fiatalokat, akik
bar elutasitottdk sziileik parkapcsolategyengetd
szdndékait, mégsem taldltak jobbat. Alternativa-
ként jelent meg koreikben a ,rapid randi”, vala-
mint az internetes parkeresés, aminek keretein
beliil f6ként a kifejezetten tarskeresésre szolgalo
webhelyeket, illetve a tematikus beszélgetd fo6-
rumokat latogatjak.

Az ismerkedést neheziti tovabba — emeli ki a
szerz6 —, hogy a széles barati-haveri kapcsolatok

féként a szabadidd eltoltésére szervezddnek,
ekozben a tagok kozotti kapcsolatok felszine-
sebbekké valnak, gyakran telitédnek szexualis
tartalommal is. Mindekozben sokféle szerepti-
pusokat termelt ki az 4j internetes ismerkedési
forma (kalandorok, kéborlé netkoldusok), akik-
kel sz6beli kommunikacié hianyaban sokszor
nehézségeket okoz a kapcsolat kiépitése.

Osszegzésképpen elmondhaté, hogy a tanul-
many elsGsorban a megvéltozott ifjusag Gj élet-
modjanak a tarsadalomban letiikroz6d6 képét,
valamint a posztadoleszcencia kovetkezménye-
ként tekinthetd 4j egytittélési formakat, életsti-
lust vizsgalja. Végezetiil ebbdl a tanulmanybol
is szeretnék kiemelni egy igen lényeges gondola-
tot, ami més szempontbél, de azonos kovetkez-
tetésekkel mutat ra az 4j jelenség problematika-
jara, mint a korabban ismertetett Somlai-féle
tanulmany.

A fiatalok maguk egyszerre élvezik a lehetd-
ségek sokasagat, és vannak t6le megriadva... ez
a sokszintliség okozza a mai fiatalok egy része
szdmadra a problémat a parvalasztasban, hiszen
sokkal nehezebb kinek-kinek a sajat értékrend-
jének megfelel§ part taldlnia.”

Az elemzett két tanulmany, valamint a kotet
Osszes munkdja témaorientélt, alapos kutatote-
vékenység terméke. Egy teljesen 1j tarsadalmi-
kulturélis-pszicholégiai jelenségkort mutat be.
A kotet legfébb érdeme — a témavalasztason ki-
viil —, hogy a gondosan 6sszevalogatott publika-
ciék keretéiil ugyan a posztadoleszcensek vilaga
szolgdl, azonban a szerzék eltéré nézépontbdl,
mas-mas oldalrél vizsgaltak meg a jelenséget,
igy az olvasénak lehetésége nyilik a sokszor el-
lentétes vagy éppen egymast més szemszoghdl
kiegészit6 nézetek iitkoztetése soran levonni sa-
jat, individualis kovetkeztetéseit.
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Osszefoglalas

Nagy Adam
Ifjiisagi munka, ifjiisagi szakma, ifjasagiigy

A tanulmény elméleti keretek segitségével meg-
hatérozza a harmadlagos szocializacids kozeget,
az ifjisagi munka és szakma fogalmait. Osszefog-
lal6an leirja az ifjusagi tevékenységek tertileteit,
illetve szamba veszi az ifjisagiigy szerepldit.
Kulesszavak: ifjusagugy, ifjusdgi szakma, ifju-
sagi munka, harmadlagos szocializacié, ifjusag-
iigy-teriileti felosztés.

Nagy Adam

Nagy Adam 1972-ben sziiletett Budapesten. Mér-
nok, kozgazdasz, politolégus és jogasz. Pedago-
giabdl doktorélt. Az Informaciés Tarsadalom és
Trendkutaté Kozpont korabbi igazgatdja, alapi-
téja az Uj Ifitisdgi Szemlének és fészerkesztéije
a Civil Szemlének, vezetGje az Excenter Kutato-
kozpontnak. Jelenleg a Nemzeti Civil Alapprog-
ram Tandcsanak elnoke.

E-mail: elnok@nca.hu

Szabé Andras
Ifjisdgi munka a szocializdcids térben

Az irds azokat az Osszefiiggéseket igyekszik ko-
rilljarni, amelyek meghatarozzak a fiatalok fel-
nétté valasat az atrendez6dé szocializacios tér-
ben. A teljesség igénye nélkiil azt keresi, hogy
milyen konzekvencidk, milyen intézményes
megkozelitések, szerepek prébalnak megfelelni
az elvarasoknak.

Kulcsszavak: életképesség, tarsas kapcsolatok,
mikromilié, szocializdcids tér, human szolgal-
tatasok.

Szabé Andras

Szabé Andras 1951-ben sziiletett, Budapesten.
Népmiivel6 és pedagdogus. A hetvenes évek ko-
zepén, még ifjusagi klubosként, a Kozak téri
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Ifjasagi Hazban kezdett foglalkozni a nehéz
kortilmények és alkalmazkodasi problémak ko-
zott felnétté valé fiatalokkal. Az ifjtiisaggal kap-
csolatban, azota is kuilénféle szinteken és mun-
kakorokben (kozmtvel6dési intézményben,
kiadéban, kormanyhivatalban, alapitvanyban),
folyamatosan sokféle feladatot véllal. A felnétté
véléds problémainak mérséklésére, illet6leg meg-
el6zésére, az érintett fiatalok 6nkéntes kozre-
mikodésével, tizenhét éve hozta létre a Kapocs
Ifjisagi Onsegitd Szolgalatot, amelyet jelenleg is
irdnyit.

E-mail: raszab@gmail.com

Sagvari Bence
Az IT-generdcié — Technolégia a mindennapok-
ban: kommunikdcid, jaték és alkotds

A technolégia tarsadalmi hatasaival foglalkozd
nemzetkozi tudoményos irodalomban, illetve a
ktlonb6z6 publicisztikdkban az elmult évek-
ben egyre tobbszor lehetett taldlkozni az an-
gol digital natives (,digitdlis bennsziilottek”)
fogalommal. Ezen azt a ma zomében tizen- és
huszonéves fiatal generaciét értjik, akik mér
egyutt néttek fel a digitalis technolégidkkal, az
internettel. Ok azok, akik a technoldgia fejlédé-
sét mar egy organikus folyamatként élik meg,
természetesnek veszik, hogy ezek a lehetdségek
szamukra rendelkezésre allnak, az ezekkel kap-
csolatos tudast pedig nap mint nap magukba
szivva egyben aktiv alkotéi is az ket koriilvevd
virtudlis vilagnak. A tanulmany a magyar fiata-
lok eszkozhasznalatanak alapvetd jellegzetessé-
geit mutatja be.

Kulcsszavak: digitalis technoldgidk, internet,
fiatalok, kommunikécié, szdérakozas.

Sagvari Bence

Sagvari Bence 1977-ben sziiletett. Szociolégus,
az ITHAKA Kht. tigyvezetd igazgat6ja. 2001-ben
szerzett szociolégus diplomat az ELTE Térsa-
dalomtudomanyi Karan. 2002-6ta a Szociologia
Doktori Iskola doktorandusz hallgatéja, jelen-
leg disszertaci6jat késziti. 2004-2006 kozott az



Ifjisagkutaté Intézet kutatdja, a World Internet
Project magyarorszagi kutatécsoportjanak tagja.
2000-ben a University of Westminster, 2004-ben
az Indiana University 6sztondijas kutat6ja volt.
Kutatasi teriiletei kozé tartozik az ifjiisag és az
informacids technolégiak tarsadalmi-gazdaséagi
hatasainak a vizsgélata. 2007-ben Junior Prima
dijas.

E-mail: sagvari@t-online.hu

Horvath Agnes
Az ifjasagsegitd felséfoka szakképzés ajanlott
kézponti programja

Az ifjasagsegit6 felséfoku szakképzés szakmai
és vizsgakovetelményeinek 2006/2007-es kidol-
gozadsa utan megbizast kaptam a szakképzés
ajanlott kozponti programjanak elkészitésére.
Jelen tanulmany a végzett munka soran szer-
zett tapasztalatok rovid osszefoglalasa. A fej-
leszté tevékenységet ezuttal is a Nemzeti Szak-
képzési és FelnGttképzési Intézet Gtmutatoi és
segédanyagai szerint végeztem a szakmai és
vizsgakovetelmények jogszabaly éltal rogzitett
feladatprofiljanak, ismeretanyaganak és kompe-
tencia-egyiitteseinek titkrében. A munka soran
komoly segitséget jelentettek a Mobilitas Or-
szagos Ifjusagi Szolgalat koordinalasaval élet-
re hivott szakmai munkacsoport javaslatai. Az
azoéta hivatalosan is kozzétett program alapjan
2009-t6l mar az Gj program és kovetelmény sze-
rint indul az ifjasagsegit6k képzése az egyes in-
tézményekben.

Kulcsszavak: ifjisagsegité képzés, ajanlott prog-
ram, képzési dilemmak.

Horvath Agnes

Horvath Agnes dr. (Kecskemét, 1954), féiskolai
tanar, a filozofiai tudomanyok kandidatusa, a
Kecskeméti Féiskola Tanitéképzé Féiskolai Ka-
ran filozofiat, etikét, tarsadalomismeretet, ifja-
sdgszocioldgiat oktat, 2000 és 2007 kozott a F6-
iskola oktatasi rektorhelyettese. Tagja a Magyar
Szociol6giai Tarsasagnak. 1994 6ta tobb ifjusag-
szociologiai vizsgélat kozremiikoddje és vezets-

je, els6sorban a fiatalok allampolgari kultaréjat,
attitidjét, a f6iskolasok életpalyajat, munkaerd-
piaci esélyeinek felmérését célzé kutatasokban.
Tobb nemzetkozi projekt résztvevégje és intéz-
ményi koordinatora, melyek az interkulturalis
neveléssel, az eurépai dllampolgarsag kérdései-
vel foglalkoznak. Aktiv részese volt a kétszintd
képzésnek megfeleld felsGoktatasi képzési prog-
ramok kidolgozasanak.

E-mail: agnes.horvath@rh.kefo.hu

Perényi Szilvia
Sporttevékenység és az értékorientdcio
osszefiiggései fiatalokndl

A sportolasi tevékenység életiinkbe valé bevona-
sa ma mar tudatos és megfontolt dontések ered-
ménye, mely dontésekben visszatiikrozédik az
emberek egyéni identitdsa, tarsadalmi statusa,
valamint értékorientaci6ja is (Giddens, 2000).
Jelen vizsgalat célja, hogy feltdrja a magyar
rendszeresen sportol6 fiatalok értékrendjében
taldlhat6 esetleges eltéréseket nem sportold tar-
saik értékbeallitédasahoz képest. Emellett kere-
si azokat az altalanos emberi értékeket, amelyek
a sporttevékenységgel kapcsolatba hozhatéak.
A vizsgalatot az Ifjisdag2000© kutatas 8000 f6t
tartalmazé orszagos reprezentativ mintajanak
masodelemzése soran nem paraméteres tesztek
segitségével végeztiik el.

Eredményeink szerint az igaz baratsdg, kreati-
vitas, valtozatos és érdekes élet, szabadsag érté-
keit a sportold fiatalok, mig a gazdagsag értékét
a nem sportol¢ fiatalok gondoltak fontosabbnak.
Egyéb vizsgalt értékek (pl. csalddi biztonsag,
bels6 harmonia, tradicidk, szerelem, szépség,
tarsadalmi rend, vallds) esetében a két alcso-
port k6zo6tt nem volt killonbség. Annak ellené-
re, hogy mind a sportolasi szokdsok, mind az
értékek a demografiai véltozok fliggvényében
szignifikdnsan véltoznak, ennek a hat értéknek
a preferencidja a sportolas tényéhez kot6dGen
véltozatlanul maradt.

Kulcsszavak: emberi értékek, nem parametrikus
teszt, fizikai aktivités, szocializacid, ifjusag.
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Perényi Szilvia

Debrecenben sziiletett 1967-ben, jelenleg doktori
tanulmanyait végzi a Semmelweis Egyetem Test-
nevelési és Sporttudoményi karan. Mester foka
diplomajéat Fulbright 6sztondijasként a Florida
State Egyetemen szerezte. Kordbban sportiranyi-
tdsban, OTSH , Ifjasagi és Sportminisztérium,
orszagos vonatkozasi szabadidgsport és nék
sportja programokat vezetett, tobb nemzetkozi
vilagverseny szervezésében vett részt, koztitk
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az Atlanta Paraolimpia és Olimpia Szervezé
Bizottsag tagjaként dolgozott. Sportszervezést
tanitott a Semmelweis Egyetem Testnevelési és
Sporttudomanyi Karan, valamint sportagi szak-
tantargyat az ELTE-n és a Pécsi Tudomanyegye-
temen. Kozremiikodott az Ifjisdg2008 vizsgalat
sportolasi szokasokat felmérd részében. Tagja a
Magyar Sporttudomanyi Téarsasagnak.

E-mail: sperenyi@hotmail.com




Adam Nagy
Youth affairs- youth profession, youth work

The study creates theoratical basis of the youth
affairs. It defines the third level socialization, the
youth work and youth profession. The study re-
views the areas of youth work and the youth pro-
fession, and shows the roleplayers of the field.
Kevwords: youth affairs, youth profession, youth
work, socialization az third level, sectionize of
youth affairs.

Adam Nagy

Adam Nagy was born in 1972 in Budapest. He
is an electrical engineer with qualifications in
economics, politology and law. He earned his
PhD in Educational Sciences. He is the former
CEO of Information Society Research Institute,
the co-editor-in-chief of Uj Ifjtisagi Szemle (New
Youth Review) and the editor- in-chief of Civil
Szemle (Civil Review), the former persident of
Excenter Research Centre. Currently he is the
president of the Council of the National Civil
Base Program.

E-mail: elnok@nca.hu

Andras Szabé
Youth work in the socialisation area

The article tries to summarize those connec-
tions, that define the process of becoming an
adult in the rearranged socialisation space. The
author tries to search what kind of consequenc-
es, how institutional approaches and roles try to
meet the requirements.

Kevwords: viability, social relationship, sociali-
sation area, micromilieu , human service.

Andras Szabo

Andréas Szabé born in 1951 in Budapest, Andras
Szab6 is an educator and people’s educator. In
the middle of the 1970s, he engaged with the case
of youth growing up under difficult conditions,
with integration problems. Ever since then, he

undertakes a variety of tasks in youth affairs in
the framework of institutions of public educa-
tion, publishers, government agencies, founda-
tions. He established and continues to manage
the Kapocs Service for Youth Self-assistance
17 years ago, in order to avoid or minimise the
problems of reaching adulthood.

E-mail: raszab@gmail.com

Bence Sagvari
The IT-generation — Technology in the everyday
life: communication, game and creation

The term digital natives appeared frequently in
the international literature focusing on the so-
cial impacts of technology. This refers to those
young generations in their teens and twenties
who have grown up together with the digital
technologies and the internet. They experienced
the development of technology as an organic
process and take these possibilities for granted.
They breathe the relevant knowledge from day
to day and are active formers of the virtual word
surrounding them. This study shows some ba-
sic characteristics of the use of devices amond
Hungarian youth.

Kevwords: digital technologies, internet, youth,
communicaiton, entertainment

Bence Sagvari

Bence Sagvari born in 1977 Sociologist, manag-
ing director of ITHAKA Research and Consult-
ing. He graduated in 2001 at the ELTE Faculty of
Social Sciences. From 2002 he is a PhD student,
currently writing his thesis. Between 2004 and
2006 he was a researcher at the Youth Research
Institute. He is a member of the Hungarian re-
search team of the World Internet Project. He
was a visiting scholar at the University of West-
minster (2000) and at Indiana University (2004).
His research interests include youth, social-eco-
nomic impacts of information technologies. In
2007 he was awarded Junior Prima Primissima
Prize.

E-mail: sagvari@t-online.hu
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Agnes Horvath

The offered central programme of the youth
worker course at the level of post-secondary
higher vocational training

After the elaboration of the new training struc-
ture of the youth worker course at the level of
post-secondary higher vocational training, I
have got the duty to work on the offered cen-
tral programme of the course. The programme
has been coordinated by the National Institute
of Vocational Education (NIVE) within the pro-
visions of the Human Resource Development
Operational Programme 3.2, to update the Na-
tional Qualification Register. As an expert I was
asked to define the content of the particular
teaching units and elements (subjects) in ac-
cordance with the modules determined by law
in the output requirements. During the working
period it was a great pleasure to collaborate with
the group of experts co-ordinated by Mobilitas
Youth Service Organization. From 2009 all the
institutions should organised their training pro-
gramme according to the new documents.
Keywords: youth worker training, offered central
programme, training dilemmas.

Agnes Horvath

Agnes Horvéath PhD (Kecskemét, Hungary, 1954),
college professor (scientific degree in the field of
philosophy) at the Teacher Training Faculty of
the Kecskemét College. She has teaching expe-
riences in the subjects like philosophy, ethics,
social sciences, youth-sociology, between 2000
and 2007 she was the vice rector of the College.
As a researcher she participated and directed
different projects to examine civil culture, at-
titudes among young people, life strategies, la-
bour market expectations and chances of college
students. She was participant or coordinator in
several international programmes, promoting
intercultural education, European citizenship
education. She was involved in the elaboration
new training programmes and courses accord-
ing to the Bologna-process.

E-mail: agnes.horvath@rh.kefo.hu

RO
1] SQ
B0 2008 /el

Szilvia Perényi
Sporting activity and the value orientation con-
text at young people

It became a counches decision to incorporate
physical activity into our everyday life, through
such decisions individuals’ personal identity,
social status, and value orientation are also
reflected. (Giddens, 2000) The purpose of this
paper was to examine the differences that the
Hungarian youth population participating in
sports may have in their preferences of basic
human values from their non-active peers. Val-
ues having a probable affiliation to sport partici-
pation were also investigated.

The method of the investigation was a second-
ary analysis of Youth2000© survey, the national
cross-sectional study of the Hungarian youth
population (N=8000).

Findings revealed that true friendship, free-
dom, creativity, interesting and diverse life were
valued higher among the physically active,
while the physically non-actives preferred more
wealth/richness. Human values such as family,
peace, inner-harmony, power, traditions, love,
beauty, social order, religion showed no differ-
ence between the two sub-groups. The differ-
ences between the two groups were maintained
significant regardless of age, gender and other
socio-demographic factors.

Keywords: human values, non-parametric tests,
physical activity, socialisation, youth.
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