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Petrovics Iván  1971–2004

„Mikor a gyermek gyermek volt,
karját lóbálva ment,
patak helyett bõgõ nagy folyót akart
s e tócsa helyett a tengert.

Mikor a gyermek gyermek volt,
nem tudta, hogy õ gyermek,
mindennek lelke volt még,
s egy volt minden lélek.

Mikor a gyermek gyermek volt,
semmirõl nem volt véleménye,
nem volt megrögzött szokása,
elszaladgált a helyérõl, törökülésben ült,
forgója volt a feje búbján, és nem grimaszolt,
ha fényképezték.

Mikor a gyermek gyermek volt,
ilyeneket kérdezett folyton:
miért vagyok én én, és miért nem te,
miért vagyok itt, és miért nem ott,
hogy kezdõdött az idõ,
és hol ér véget a tér.”



ÚISZ: Ha fogyatékosokról beszélünk a hé
köznapokban általában három fogalmat hasz
nálunk: fogyatékosság, kiszolgáltatottság, tár
sadalmi kirekesztõdés.

Arra kérem a jelenlevõket mondják el, m
jut eszükbe ezekrõl a fogalmakról.

BÁNFALVY CS.: A kiszolgáltatottságról az ju
eszembe, hogy anyagi, érzelmi bizonytalan
ság és a jövõ bizonytalansága. Fogyatékosság
ról, hogy másság, idegenség és függés. Társa
dalmi kirekesztõdésrõl az „õ ügyük” és a „m
ügyünk”. Értéktelenség, innormális.

NAGY M.: Kiszolgáltatottsághoz elõítélet, a
emberi méltóság megsértése, az ellátó rend
szer zavara és hiánya, az információ hiánya
Fogyatékosságról, hogy heterogén, speciáli
elõítélet és stigma valamint annak a vállalása
A társadalmi kirekesztõdéshez, hogy „a szü
letéstõl kezdve, szociális kérdéssé vált”.

PETRI G.: A szociális kiszolgáltatottsághoz
ágyhoz kötöttség, cselekvésképtelenség
önállótlanság. Fogyatékossághoz valamilye
képesség, vagy készség hiánya. Társadalm
csoporthoz köthetõ közös tulajdonság, v
szonylagos, talán a teljességre való képessé
ellentéte. A társadalmi kirekesztõdéshez tár
sadalom általi megbélyegzettség, általában is
merethiányból fakad, elõítélet, passzív vag
aktív gyûlölködés, lemaradás.

A fogyatékosságról –
a munkába állás neh

Elsõ beszélgetés
Résztvevõk: dr. Nagy Marianna, az Esélyegy

ciós Igazgatóságának vezetõje, az Új Ifjúsági S
mek-, Ifjúsági és Sportminisztérium Gyer
lamtitkársága, fejlesztési irodájának programk
Egészségfejlesztési Intézetben a népegészségi 
Kormányhivatal, egy a közelmúltban felállt, m
Csaba, az ELTE Bárczi Gusztáv Gyógypedagó
gyógypedagógiai szociológiát tanít. Tibori Tim
tudományos igazgatóhelyettese, az Új Ifjúsági 
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SOLYMOSSY J. B.: A társadalomról nem tudok
sok mindent mondani, de indirekt módon
igen. Ha érdekvédelmi szervezetet kell létre-
hozni, egyfajta fogyatékos csoportnak, akkor
ez önmagában a társadalmat minõsíti. Nekem
nincs társadalmi szintû átlátásom, hanem sa-
ját tapasztalásaim vannak, amiket nagyon
meglepõ lenne a társadalomra általánosítani.
Azt tudom mondani, hogy azok a családok,
ahol valamilyen fogyatékossággal érintett sze-
mélyek élnek, abból a szempontból, amelyik-
ben õk érintettek, egészen másképp élik meg
ezt a történetet, de az is ugyanolyan torz,
mint ahol ilyen nincs. Ahogy kiskoruktól fog-
va elkülönítik az úgymond fogyatékosokat és
a nem fogyatékosokat, a társadalmi tanulást
teszi lehetetlenné, hiába nézzük, hogy a BKV-
buszokat miért tervezték ilyen magas lép-
csõsre, hiszen a tervezõ soha nem látott fo-
gyatékost maga körül, úgy nõtt fel és ettõl
kezdve az õ szempontjából igaza van, ha
ilyen buszt épít. A mi hibánk, hogy ilyen
aranyketreceket építettünk, hogy oda dugdos-
tuk be õket jó darabig. Ez nem a társadalom
hibája, hanem én azt gondolom, hogy egyfajta
politikai szándék lehetett mögötte. 

NAGY M.: Az érdekvédelem, meg az érdekek,
nem mindig fedik egymást. A Magyar Vakok
és Gyengénlátók Országos Szövetségének a
fõtitkára azt mondta, hogy úgy szervezõdtek,
hogy õk a vakok, és ez a fogyatékosság volt az
összetartó erõ. Ennek mentén próbáltak együtt
valamit kiharcolni, de nem feltétlenül az ér-
dekvédelemre szervezõdtek, hanem, hogy
egymás között legyenek. Ez is jellemzõ, õk se
nyitnak a többségi társadalom felé. 

BÁNFALVY CS.: Röviden jelzem, hogy szerin-
tem kétoldalú kirekesztõdésrõl van szó. Egyfe-
lõl vannak azok az illúziók, hogy a fogyatéko-
sok mindenképpen vegyülni akarnak az
épekkel, minden szempontból, ami nem igaz,
mert ez szubkultúra, amely részben az iskola-
rendszerbõl adódik, hisz így nevelkednek fel,
részben pedig abból, hogy vannak olyan sajá-
tosságaik, amelyektõl egymás között komfor-
tosabbnak érzik magukat. Õ nagyon szívesen
kommunikál velem is, de komfortosabb neki,
hogyha a másik nagyothallóval beszélget.
Másrészrõl ugye mi azt gondoljuk sokszor,
épek, hogyha integrálódni akartok, akkor le-
gyetek hozzánk hasonlóak. Tehát, hogy mi va-

gyunk a normalitás és a norma, és nem gondo-
lunk bele, hogy a jelbeszéd egy nemzetközi-
leg elismert nyelvvizsga-nyelv, hanem azt
mondjuk, hogyha meg akarsz tanulni beszél-
ni, akkor nem én fogok megtanulni jelelni, ha-
nem tanulj meg te nem jelelve kommunikálni.
Mind a két csoportnak vannak ilyen túlzó elzár-
kózásai, amik mindenképpen indokoltak. Tehát,
az input határokat realisztikusabban kéne kiala-
kítani, úgy látom, hogy idõnként „elszáll az
agyuk” a fogyatékos ügyben dolgozóknak, azt
gondolják, hogy itt egy egymásra borulás lehet-
séges és szükséges minden területen.

PETRI G.: Teljesen elfogadom mindazt, amit
mondasz, egy évig dolgoztam a Mozgássérül-
tek Állami Intézetében, én magam sem tartot-
tam sokszor fogyatékosnak az ottani fiatalok
nagy részét, csak azért, mert ott voltak. Náluk
is voltak olyan programok, amikor próbáltam
olyan helyzeteket elõállítani, hogy kortársaik-
kal legyenek együtt. Nem mûködött. Vagy ha
mûködött, akkor igazából fél siker volt, és az
egészet „megette a fene”, és nem is folytató-
dott tovább.

ÚISZ: A fogyatékosságnak, nemcsak hátrá-
nyai, hanem elõnyei is vannak. Hiszen aki
egy süketnémával él együtt meg kell tanulnia
a jelelést valamilyen szinten ahhoz, hogy kom-
munikálni tudjon vele. Tehát rendelkezni fog
egy plusz nyelvvel, amely elõnyt is jelenthetne
a számára. 

PETRI G.: A frissen publikált Kézenfogva ku-
tatásnak, amit Vas László vezetett, abban ép-
pen az van jelen, amit egyébként mi is ta-
pasztaltunk, hogy a súlyosan, halmozottan
fogyatékos gyermeket nevelõ családokban
alacsonyabb a válások száma, miközben a
családterápiában általában azt mondják a
szakemberek, hogy borzasztóan nehéz ezeket
a családokat egyben tartani. Ezekben a csalá-
dokban gyakrabban maradnak együtt, és ki-
sebb a válások száma.

BÁNFALVY CS.: Lehet pozitívum, hogy 30 évig
együtt élsz valakivel, vagy negatívum; a nor-
malitás fogalma bonyolultabb ennél. Hogy
együtt maradt a család, ez vagy azt jelzi, hogy
annyira jól mûködik, vagy azt, hogy nem tud-
nak ebbõl az ügybõl kilépni. Ez is lehet. Nem
tudom. Házassága válogatja. Mi van azokkal a

Kerekasztal
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családokkal, ahol fogyatékos mind a kettõ;
amikor két süket összeházasodik? Ezekrõl na-
gyon keveset tudunk. Ez az igazság. Csak
ilyen anekdotikus információk vannak, isme-
rünk egy-két esetet, de nincsenek megmutatva
olyan izgalmas kérdések, hogy például egy ép
gyerek születik süket szülõk családjában.
Hogy tanulnak meg beszélni? Egyáltalán mi-
lyenek a gyerek- és a szülõ szerepek az ilyen
családban, ahol a gyerek a külvilággal sokkal
kommunikatívabb, mint a szülõvel. Az biztos,
hogy az egész családi szereposztásukat meg-
változtatja.

TIBORI T.: Amikor a társadalmi intoleranciá-
ra hivatkozom, akkor kétoldalú tanulási fo-
lyamathiányokról, vagy megszakítottságokról
beszélek, képességek, készségek oldaláról,
hogy aki magát épnek gondolja is fogyatékos
abban, hogy hogyan kellene kezelni a mási-
kat. Tehát egy kölcsönös elõítéletesség is ki-
alakul a felekben, és ezeket az elõítéleteinket
a társadalmak hosszú idõn keresztül, úgy épí-
tik be a társadalmi sztereotípiák közé, hogy
mindenfajta meggondolás nélkül stigmatizál-
nak. Mindkét oldalon. Mert a tanulási folya-
matok hiányoznak. Így tehát az a fajta intole-
rancia, ami megjelenik a „hogyan kezeljük
egymást”-ban, abban nagyon fontos, hogy
melyikünk tud kevesebbet a másikról.

BÁNFALVY CS.: Hadd kapcsolódjak ehhez; az
egyik fogyatékos csoport a másikról ugyan-
olyan keveset tud, mint az épek. Mert a fogya-
tékosok még egymástól is izolálva vannak, és
nemcsak hogy keveset tudnak egymásról, ha-
nem elõítéletesek egymással szemben leg-
alább annyira, mint az épek. Hadd mondjak
erre egy példát. Egy vak tanuló szakdolgoza-
tot írt nálam a vakokról. És ott kiderült, hogy
a vakok és az értelmi fogyatékos vakok például
nem keverednek sportban, magánéletben,
egyéb dologban. „Én vak vagyok, de nem va-
gyok hülye.” Amikor én ezt, hivatkozva erre a
szakdolgozatra, leírtam a Vakok Szövetsége
100 éves Emlékkönyvébe, akkor nem közöl-
ték a tanulmányomat, mert azt mondták,
hogy belerondítok ebbe a szép ügybe.

SOLYMOSSY J. B.: Én az autisták körében látok
több ilyen helyzetet, amikor a szülõ autista, a
gyerek autista, vagy az egyik testvér autista.
Én azt gondolom, hogy van egy kívülrõl lát-
ható fogalom, hogy autisták, de az derül ki,

hogy totálisan egyedi sorsok vannak, és hogy
ez a fajta erõltetés inkább egy kívülrõl jövõ
dolog. Én inkább azt gondolom, hogy nem
kéne erõltetni ezeket a fogalmakat. Én még a
kutatás ellen is vagyok. Azt gondolom, hogy-
ha mindenki megkapja a személyre szóló
szolgáltatását, adunk esélyt arra, hogy kom-
munikálhasson a dolgokról, akkor az nagyon
jó. Abból a tapasztalásból mondom ezt, hogy
módom volt az elsõ autista iskolát létrehozni,
a szakmai programot megcsinálni. Hosszú tá-
vú tapasztalatom van. Azok a srácok, akik ak-
kor voltak picikék, 6–8 évesek, ma huszon-
éves fiatalemberek, meg hölgyek, és sok
család került abba a helyzetbe, hogy nincs
hova elrakni õket, mert amíg tankötelezett
volt vidámság, és utána pedig teljes tragédia
van. Amit már tudunk a vakokkal, meg a
mozgássérültekkel kapcsolatban, hogy nem
szabad õket üzemekbe rakni; és az autizmus
most került be ezekbe a kategóriákba. Lehet,
hogy nem ebben a dimenzióban kell mozogni,
hanem valami egészen más, iszonyú konkrét,
kézzelfogható dimenzióban. Olyat kell csinálni,
ami biztos, hogy nem árt a társadalomnak.

ÚISZ: A kormányzatnak, a minisztériumnak
milyen tervei vannak, és hogy akarják behatá-
rolni a problémát?

NAGY M.: Ne felejtsük el, hogy fogyatékos
emberrel a rendszerváltás óta találkozunk: be
voltak zárva valahol vidéken intézetekben, és
valóban meg kell tanulni, nekünk is, a több-
ségi társadalomnak, hogy léteznek, hogy nem
láthatatlan állampolgárok. Most is a hiányok-
ról beszélünk, fogyatékokról beszélünk, de
azért õrületes változáson ment át, a közbe-
széd is az elmúlt pár évben: megjelent az in-
tegráció a közoktatásban, a felsõoktatásban;
lehet rajta mosolyogni, hogy tényleg, csak itt
tartunk, de ez akkor is óriási dolog, hogy egy-
általán beszélünk róla. Beszélünk már arról a
finomságról is, hogy miért fogyatékos, és mi-
ért nem fogyatékkal élõ, hogy miért siketet
mondunk, és nem süketnémát, hogy már
ilyen apróságokra is elkezdünk figyelni.

BÁNFALVY CS.: A fogyatékosügy fellendülése
a ’90-es években vette kezdetét, aztán törté-
nik egy õrültség, hogy mindenki, aki kiszol-
gáltatott, társadalmilag kirekesztett, és egyéb

Kerekasztal
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búja-baja van, azt a fogyatékosügy megpró-
bálja elhappolni, és akkor mindegyik már
kezd fogyatékos lenni. Az autista, vagy a
diszlexiás például, öreg gyógypedagógusok
mondják nekem, hogy te, idefigyelj, ez 30 év-
vel ezelõtt nem fogyatékos volt, hanem speciá-
lis igényû gyerek, akit a tanító néni még az
összevont osztályban is tudott kezelni, mert
hajlandó volt a gyerekkel foglalkozni. Ma
mindenkit lepasszolnak a rendszerek, aki ne-
kik nem kényelmes és odalökik a gyógypeda-
gógiának. És vannak újabb trükkök: kitalálták
a más fogyatékosság fogalmát, a „futottak
még”, akivel senki nem hajlandó bíbelõdni; itt
van a roma, itt van a szegény, itt van a beván-
dorló, itt van az autista, itt van a hiperaktív. 

És akkor olyan heterogén világgá válik a fo-
gyatékos világ, hogy kezelhetetlen. Nem fog-
juk tudni már, hogy kirõl beszélünk. Hogy le-
het egy vakot például a hiperaktívval egy
kalap alá venni? Lehet, hogy statisztikailag
lehet, de õrültség. A gyógypedagógus is ki-
purcan, mert bemegy olyan osztályokba, ahol
aztán fogyatékosként a legkülönbözõbb ügyek
ülnek. És nem tud egész egyszerûen szakmai-
lag mit csinálni. Van egy ilyen veszély, divat-
ba jött a fogalom, és ezért a gyógypedagógia
szeretne minél nagyobb lenni, és minden
irányba a kompetenciáját kinyújtani, hogy
milyen fontosak vagyunk mi, és ezen felhígul
az egész ügy.

NAGY M.: Ha valami kategóriába belegyömö-
szölöd az adott embert fogyatékosságtípusa
szerint, és akkor mondhatnám, itt vannak a
szervátültetettek, akik szintén jelentkeztek,
hogy márpedig õk szeretnének részt venni az
Országos Fogyatékosügyi Tanácsban, mert az
Unióban igazolták, hogy õk fogyatékosok. Nem
fûzök hozzá nagy reményeket, de nagyon bí-
zom abban, hogy egyszer létrejön a fogyaté-
kosság nemzetközi osztályozása. A kategóri-
ákban rendet kellene rakni valóban. 

BÁNFALVY CS.: Elõször a kisegítõ iskolákkal
történt meg, amikor azt mondták, hogy na jó,
minden problémás gyereket, akit az általános
iskolában nem tudunk elhelyezni, azt befo-
gadjuk a gyógypedagógiába. És akkor a romá-
kat tényleg fogyatékosnak tekintették. Húsz
éves harc volt, amíg azt be tudtuk bizonyíta-
ni, hogy attól, hogy nem felelnek meg a nor-
mál iskolában, még nem fogyatékosak.

NAGY M.: Külön kellene kezelni az idõsügy
és a fogyatékosügy kategóriáját, mert oda ju-
tunk, hogy egy idõs ember, akinek már elkop-
tak az izületei, elmegy a háziorvoshoz, kap
egy kétpontos papírt, és rögtön bejelentkezik
gépkocsi szerzési támogatásért, merthogy õ
fogyatékos, és ezáltal valóban elveszi az ellá-
tó rendszerbõl azok elõl a pénzt, a lehetõsé-
get, akik viszont valóban rászorultabbak len-
nének, és másképpen nem tudnak mozogni.

BÁNFALVY CS.: Még egy gondolatot. A fogya-
tékos csoportok érdekképviseleti intézménye
sokat fejlõdött, és ezeknek ma már szavuk
van. Egyre több fogyatékos gyerek jön hoz-
zánk, hogy gyógypedagógus legyen. Ritkaság
volt az elmúlt 30 évben, hogy fogyatékos
hallgatónk lett volna. Most már vannak. Van-
nak vakok, vannak mozgássérültek, vannak
nagyothallók, siketem is van, ami nekem egy
külön kihívás, hogy tudok velük dolgozni. Ez
azért fontos, mert a fogyatékosokra kéne ezt
az egész ügyet egy kicsit jobban hagyni, hogy
ne kívülrõl okoskodjunk. Kevés szociológus
van fogyatékos, vagy kevés fogyatékos, aki szo-
ciológus, de ugyanígy kevés gyógypedagógus
van, aki fogyatékos, de fogyatékos gyógypeda-
gógus van. Lehet, hogy õk például egy telje-
sen új szemléletmódot tudnának behozni.

SOLYMOSSY J. B.: Ha így tesszük fel a kérdést,
eleve már feltételezünk egyfajta paternalista
megközelítést, hogy ugyan már csináljon va-
lamit a kormányzat. A kormányzat nagyon
korrektül, a saját eszközeivel létrehozott egy
hivatalt. Nagyon jó ez az Esélyegyenlõségi
Kormányhivatal, plusz egy hivatal, plusz né-
hány köztisztviselõ eltartása. Most elnézést
kérek és tényleg semmiféle személyes nincs
ebben, tehát, hogy a kormányzat amit tehet,
azt meg is teszi. Az más kérdés, hogy ez mi-
lyen viszonyban van a valós igényekkel és a
magyar valósággal. Nem arról akarok beszél-
ni, hogyan politizáljunk, hanem arról, hogy a
civil szervezetek mit tesznek, Magyarországon
látom ezt az iszonyú „reflexet”, tapasztalatok
hiányoznak, és azonnal nekiugranak megol-
dani. Általában forrás is van rá egy ideig, az-
tán elfogy. De az egészen biztos, hogy mit
nem tesz a civil szervezet: nagyon kevéssé
presszionálja a kormányt arra, hogy mit te-
gyen. Márpedig szerintem a civil szervezetnek
nem egyedül az a dolga, hogy egy hiányt meg-

Kerekasztal



2004 / o”sz 9új 
ifjúsáki 

szemle

oldjon, hanem állampolgári alapon kikénysze-
rítheti a kormányból; fõleg úgy, hogy a civil
szervezetként egy egészen másfajta politikai
súllyal tud fellépni, mint amikor mi, egyén-
ként, a blokkoló cédulák közt válogatunk.

Én azt gondolom, hogy attól, hogy valaki
madár, nem biztos, hogy ornitológus.

PETRI G.: Egy fogyatékos ember mit tehet?
Van civil szervezete. Eljut az érdekképviselet-
ben egy bizonyos fokig, vagy pedig, mint a
nagy többség, ha nem tetszik valahol a kaja,
megmondja, és máshová megy. De, ha egy fo-
gyatékos nem tud bemenni…

Van egy barátnõm, aki rábeszélte az édes-
apját, foglalkoztasson fogyatékosokat. Jelentke-
zett hozzá két – barátnõk voltak – siket mun-
katárs. Fölvette õket, mert ahhoz, hogy az
ember hajtogasson, nem nagyon kell hallani,
és különben is lehet otthon végezni. Nagyon
beváltak, aztán elkezdték mondani – mert
mégiscsak bent dolgoztak a munkahelyen –,
hogy igen ám, õk cukorbetegek és inzulinozni
kell magukat. Mit lehet tenni? Kaptak plusz
pihenõidõt. Karácsony táján azonban beütött
a ménkû, karácsonyi képeslapokat kellett haj-
togatni, Jézus és Betlehem megjelent a képes-
lapokon, és bejelentették, hogy õk ezekkel
nem hajlandók dolgozni. Kisbirkásat, meg ka-
rácsonyfásat igen, de amin Jézus, van azt
nem, mert õk Jehova tanúi és õk nem érhet-
nek hozzá Jézus képmásához. Kirúgták õket.
Eddig marha vicces a történet persze, de tu-
lajdonképpen mi volt a baj? Egy vallási ki-
sebbséget azért rúgtak ki, mert a hitvallása nem
engedte azt, hogy a munkának egy bizonyos
fázisában részt vegyen. Hozzáteszem, nem
vettek fel egy olyan fickót, aki kétvégtag-hiá-
nyos volt. A lábával tudott cigarettázni, meg
a lábával telefonált, meg sms-ezett. Nem vet-
ték föl, még próbaidõre sem.

BÁNFALVY CS.: A két lánnyal az lenne a ve-
szélyes, ha azt mondanák, hogy azért rúgták ki
õket, merthogy õk süketek. Ellopják a pénz-
tárcát a buszon, azt mondják azért, mert vak
vagyok. Nem azért, hanem mert nem vigyáz-
tál rá. Azért tudják magukról, hogy nem a fo-
gyatékosságuk miatt rúgták ki õket.

ÚISZ: Gábor Kálmán 2002-ben elsõ éves fõis-
kolai és egyetemi hallgató fiatalok között vég-
zett kutatást, és kiderült, hogy a roma gyerekek

egy jelentõs része a felsõoktatásba nem csa-
ládból, hanem nevelõintézetbõl jön. Mennyire
lehet ez más a fogyatékosoknál? Családból
sokkal intenzívebben tudnak bejutni a felsõok-
tatásba, vagy pedig intézetekbõl jönnek?

BÁNFALVY CS.: Aki nálam megfordult, az
mind családból jött. Errõl sokat beszéltünk.
Az egyik probléma az volt, hogy azért vették
fel õket, mert fogyatékosok, és egyébként ku-
tyaütõk voltak. A másik az volt, hogy tényleg
visszaéltek párszor ezzel, rájátszottak erre.
A harmadik probléma, és ezért kéne ezt meg-
kutatni, hogy mikor aztán végeztek, még ke-
vésbé tudtak elhelyezkedni, minthogyha nem
lett volna felsõfokú végzettségük. Azzal a
diplomával már nem tudtak sehova se elhe-
lyezkedni, még ha lett volna nekik egy kárpi-
tos vagy nem tudom, milyen szakmájuk, az-
zal jobban. Ez még mindig nincs kitalálva,
hogy mi lesz ezekkel a gyerekekkel, ha elvé-
gezték a felsõoktatási intézményt. Jogon is
vannak sokan egyébként, meg a közgázon is.
A kilencvenes években nagyon nagy dolgok
történtek. Néhány százan azért most már
vannak, végeztek az elmúlt idõben. Meg kéne
nézni, hogy mi lett velük.

SOLYMOSSY J. B.: Az egyetemistáknak van is
külön érdekvédelmi szövetsége.

PETRI G.: Hát hogyne, persze. Csak utána mi
lesz velük?

BÁNFALVY CS.: Azt akartam mondani, hogy
itt igazából szervezeti dolgokról beszéltünk,
és elfelejtettük azt, hogy mennyire képes az
átlagos fogyatékos ember arra, hogy a saját ér-
dekeit képviselje.

NAGY M.: Találkoztam olyan levéllel, amiben
azért fordultak az Esélyegyenlõségi Kormány-
hivatalhoz, hogy tegyünk valamit: halasszuk
el a törvényi határidõt, mert hát ez borzasztó,
hogy nem tudják a kávéházakat akadály-
mentesíteni; ugyanakkor a GKM kiírt egy pá-
lyázatot kifejezetten akadálymentesítésre és
bent maradt az egész pénz, érdeklõdés hiá-
nyában. 

BÁNFALVY CS.: Nagyon keskeny pallón hala-
dunk, és nagyon kell vigyázni. Tudjátok ugye,
hogy a dohányosokat kitiltják az éttermekbõl.
Akkor most a fogyatékosoknak mindenhol
rámpát kell építeni? Itt azért vannak olyan ér-
dekek, amit ez az érdekvédelem súlyosan
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sért. Anyagi és nem anyagi érdekek. Ha ezt
konzekvensen végigviszitek, akkor a vegetáriá-
nusok megkövetelnék, hogy mindenhol le-
gyen vegetáriánus étel, és akkor meddig me-
het el ez a dolog? Nem tudom a választ, csak
látom, hogy idõnként itt jó szándékú intézkedé-
sek jöttek, amik kivitelezhetetlenek egyfelõl.
Másfelõl inkább ellenük fordítják a közhangula-
tot, mintsem, hogy valamilyen pozitív gondolko-
dást idéznének elõ.

ÚISZ: Engedjenek meg két példát: egy észak-
magyarországi településen már tíz évvel ez-
elõtt is volt rámpa annak a két kerekes kocsis-
nak, aki ott lakott a faluban. Amikor legutóbb
ott jártunk, láttuk, eltûnt a rámpa. A kocsmá-
ros ugyanaz. Azért vette el a rámpát, mert
most már kötelezõ és megbüntették, mert egy
centivel magasabb volt a szabványnál. Az
egyik kerekes kocsis jelentette föl, hogy túlzot-
tan magas volt a kocsinak.

A másik: fiatal vállalkozókkal készítettünk
interjút. Az egyébként egyik szemére majdnem
vak srác mondta, hogy neki abból, hogy vak-
nak van nyilvánítva elõnye volt, elõbb kapta
meg a vállalkozói engedélyét, és ezért lépett
be a vállalkozásba, mert a fogyaték nélkül élõ
barátnõje nem kapta meg. Õ, mint fogyatékos,
gyorsabb ügyintézést indíthatott el, ezért félév-
vel elõbb indult be a vállalkozás. Egyébként ez
majdnem szakításhoz vezetett, mivel ez a
kapcsolatukat kellõképpen befolyásolta.

SOLYMOSSY J. B.: Tudjátok mind az amerikai
példából, a pozitív diszkrimináció miket ho-
zott. Hogyha fizetnek érte, akkor néger vagyok,
hogyha nem fizetnek, akkor nem vagyok néger.
És akkor olyan õrült helyzetek voltak, hogy aki
olyan peches volt, hogy semmilyen hátránya
nem volt, annak lett, mert nem vették fel az
egyetemre, mert nem volt se bevándorló, se fo-
gyatékos, se meleg, se semmi. És akkor azt ta-
lálta hirtelen, hogy õ nem kell senkinek.

NAGY M.: Az akadálymentesítésre reagálnék.
Hogyha abból indulunk ki, hogy emberi jogi
kérdés és joga van ahhoz, hogy bemenjen a
neki tetszõ kocsmába, akkor már megint más
síkra terelõdik a beszélgetés. És valahol mégis-
csak ebbõl merek kiindulni, ami tudom, hogy
nagyon harcos, meg konfliktusos, de joga van
hozzá, hogy bejusson.

BÁNFALVY CS.: Tehát vannak evidens helyze-
tek, csakhogy miért nincsenek fogyatékosok a
gyógypedagógusok között? Mert a Bárczi 50
évig a Bethlen téren volt, ha jött egy mozgás-
sérült meg voltunk õrülve, mit csináljunk,
hogy fog ez felvételizni? 

PETRI G.: Inkább azt mondom, van egy ilyen
vonulata is, igenis, a jog majdnem minden-
ben és majdnem mindenáron egyben jog, és
ha jog, akkor azt érvényesíteni kell, és akkor a
két érdek majd összecsap és lesz valami. 

NAGY M.: Bocsánat, már megint közhely, ami-
kor beszélünk errõl a rámpáról, megint csak
kerekes székes mozgássérült jelenik meg a sze-
münk elõtt, az idõs ember, aki már tényleg
csak bottal jár, vagy a babakocsit toló anyuka
nem. Engem fölhívtak volt évfolyamtársaim és
mondták, hogy nagyon jó lenne, ha már tör-
ténne valami, mert a babakocsival sem lehet
közlekedni a városban, és babakocsit sem lehet
felrakni a hannoveri villamosra. Ami a fogyaté-
kos embereknek jó, az nekünk is kényelmes,
ez milliószor elhangzott, és közhelyszerû, de
inkább valahol tényleg itt kellene ráébreszteni
az embereket, ha van egy rámpa, én is szíve-
sebben megyek rajta, mint a lépcsõn.

ÚISZ: Melyek a legfontosabb problémák ma
a fogyatékosság területén?

PETRI G.: Vannak olyan magyar állampolgá-
rok, akiknek sérül az állampolgári joguk, és
ezek között a fogyatékosok fölül reprezentál-
tak. De én most ezzel nem a szót csavarom,
azt gondolom, hogy Magyarországon nagyon
sok embernek nem érvényesülnek az állam-
polgári jogai. Ez kimondva nagyon kemény,
de ha tudjuk, hogy állampolgári jog, hogy
közintézménybe menjen valaki tanulni, és ha
nem tud bemenni, az egy állampolgári jogsé-
rülés. Nem kell rögtön kisebbségi kategóriát
képezni és ezzel egy felmentést a többség szá-
mára, hanem ki kell mondani, hogy állampol-
gári jogok sérülnek. Ennek megfelelõen nem
kéne újabb csoportokat képezni. Az egészség-
hez való jog is állampolgári jog, és sokszor
még az egészség elõfeltétele sincs meg.
Mondjuk, az is az egészség feltétele, hogy va-
laki kerekes székkel tudjon vécére menni. Én
nem azt mondom, hogy a konfliktusokat
kikerüljük, hanem inkább attól óvom a köz-
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gondolkodást, hogy kisebbségi problémává
degradáljuk.

BÁNFALVY CS.: Ahogy a környezetvédelmet
nem lehet államilag kötelezõvé tenni, és elõ-
írni, hanem akkor fog mûködni, ha környe-
zetvédelmi tudatosság van mindenkiben, a
fogyatékosügyben is akkor lesznek komoly el-
mozdulások, ha arra fordítjuk a fõ hangsúlyt,
hogy az emberek elkezdjenek ebben is gon-
dolkozni. Nem fog egyik napról a másikra
minden megváltozni, még legalább 10 év kell
hozzá; ha nyitok egy kocsmát, gondoljak a
rámpára is, ha mérnök vagyok, gondoljak rá,
ha rendõr vagyok, ha tanár vagyok, tehát le-
gyen egy ilyenfajta rekesze az agynak. Rásegí-
teni, könnyíteni az életén, de az alapvetõ az,
hogy a szemléletváltás ilyen értelemben meg-
történjen. Nem az, hogy másképp gondolkoz-
zon, hanem egyáltalán felvetõdjön benne,
hogy vakok is jöhetnek ide, vakok is lehetnek
köztünk, ha beindul, akkor alulról építkezik
az egész.

NAGY M.: Rácsodálkoztam egy szakmára:
könyvtárosok elhívtak egy konferenciára,
ahol elmondták, hogy Kecskeméten nem tör-
vény alapján – tehát nem kötelezte õket tör-
vény –, hanem, mert vannak süket könyvtár-
ba járók elmentek a munkatársak jelnyelvet
tanulni. Van a Terézvárosban egy könyvtáros
hölgy, aki integráltan olvassa a mesét, és ott
rajzolnak a gyerekek, és ott van fogyatékos
gyerek is. Nagyon-nagyon sok jó szándékú
emberrel találkoztam eddig is a munkám so-
rán, akik már rég túl vannak ezen, hogy ho-
gyan gondolkodnak. 

BÁNFALVY CS.: Nálunk most például van egy
olyan közgondolkodás a karon, hogy nem is
annyira a gyógypedagógus-képzés lenne most
a nagy feladat, hanem gyógypedagógia ismere-
tek oktatása az egyéb felsõoktatási intézmé-
nyekben. Több helyen kellene bemutató kur-
zusokat, vagy rövid kredites dolgokat csinálni.
Csak úgy megfertõzni õket egy picit, hogyha
ilyennel találkozol, ki az a szakember, akihez
fordulhatsz, vagy milyen másfajta „mérlegelé-
sen” gondolkozz, milyen jogszabályok léteznek
erre. Fertõzni a világot ezzel a gondolattal.

TIBORI T.: A társadalomkutató nem véletle-
nül mondja szépen csendben, hogy nem ki-
sebbség, többség a probléma, hanem emberek
együttélése itt az igazi kérdés. Mivel hajlan-

dónak kell lennünk elõször azt megnézni,
hogy a másik hogyan él, és erre mi hogyan rea-
gálunk. Nem azt, hogy én hogyan élek, min-
dig az én-központúságot kibeszélni. Ezért
rögzõdnek a súlyos elõítéleteink, és azt gon-
doljuk, hogy majd a másikat neveljük.

PETRI G.: Igenis, rengeteg dolog történt Ma-
gyarországon az elmúlt pár évben, ez nem
kétséges, és ez a folyamat folytatódni is fog.
Szerintem az egyik legfontosabb dolog, hogy-
ha csak a fogyatékos emberek érdekeit nézzük,
hogy a fogyatékos embereket képviselõ lobbi-
nak kellene erõsebbnek lenni, mind a jogal-
kotás terén, mind a jogérvényesítés terén,
mind a költségvetési források megtalálása terén.
Erõsebb lobbi legyen, és egy bizonyos százalék
fölé nem mehet, amit bizonyos kisebbségek-
nek szociális támogatás címen adnak. A má-
sik, az emberek informálása lehetne. És itt
tényleg az volna a fontos, a pedagógusképzés-
ben, hogy a tanítóképzõ fõiskolára ne jöjjön
úgy valaki, hogy a fogyatékos gyerekekrõl szin-
te semmit sem tud. A harmadik az informálás.
A fogyatékos emberek informálása: ugyanis
elvárják, hogy segélyt kapjanak, és azt gon-
dolják, hogy akkor is jár, ha egyébként, objek-
tív szempontok szerint nem lehetséges.

NAGY M.: A legfontosabb a képzés. Egyéni
szinten azonban azt gondolom, mindig az
számít, ami az életszakaszától függõen a leg-
fontosabb probléma számára.

ÚISZ: Engedjék meg, hogy még egy dolgot fel-
vessünk: ez a drog kérdése. A fogyatékosokat is
érinti, érintheti a drog, az alkohol… Ez hogyan
jelenik meg a fogyatékos társadalomban?

PETRI G.: A Mozgássérültek Állami Intézeté-
ben, elindult egy program, éppen az össze-
zártság, a szegregáltság miatt. Elõször a bent-
lakókkal, növendékekkel foglalkozó szociális
munkások, nevelõk, ápolók képzése valósult
meg, és elismert országos drogszakértõk rész-
vételével alakult ki egy olyan képzés, amiben
részt vettek a munkatársak. 

BÁNFALVY CS.: Elmondok egy sztorit. Egy ke-
rekes székest elkaptak a rendõrök, hosszú-
hosszú kutakodás után sem találták a
drogdílert, pedig õ volt az. A rendõrök felté-
telezték, hogy a rokkant nem lehet rossz fiú.
Mindenkire gondoltak, csak arra nem, hogy a
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kerekes székes a drogterjesztõ. Ez csak egyet-
len történet, de igaz.

PETRI G.: Ha azt mondjuk, hogy a társada-
lomban van drog, márpedig van, akkor én ku-
tatás nélkül megmondom, hogy a kerekes szé-
kesek között is van drog. Itt jegyzem meg,
hogy személyes tapasztalatom is van már.
Volt szerencsém hét évig egy ilyen deviáns
gimnáziumban tanítani, ami kifejezetten azo-
kat a srácokat próbálta középiskolai tanulmá-
nyokra bírni, akik például drogproblémával
küzdöttek. Aktív fogyatékosokkal találkoztam,
látás, hallás fogyatékosokkal, akik között volt,
aki drogos volt, és volt, aki nem volt drogos.
Volt, aki kicsit volt drogos, és aki nagyon, ettõl
kezdve ez nem volt egy jó mérõ, hogy a fogya-
tékos. Szerintem a társadalmat leképezi ebben
is, mint minden másban.

ÚISZ: Fölmerül még a lakás, a lakhatás kér-
dése: együtt lakni a szülõkkel vagy önállóan
elkezdeni az életet…

PETRI G.: Inkább az önállóság a kérdés, hogy
mennyire elképzelhetõ az, hogy ma Magyar-
országon valaki önálló életet éljen. Illetve a
lakás mennyire felel meg a feltételezett önál-
lóságra való törekvésének. Ha van egy fizetett
személyi asszisztense, akkor az egy önálló élet.
A másik ide tartozó probléma pedig a mamut
intézetek leépítése, ami fõleg értelmi fogyaté-

kos embereket érintett, ahova fogyatékosnak
vélvén betuszkoltak halmozottan fogyatékoso-
kat, autistákat stb. Ezeknek a lebontása folya-
matban van, kiscsoportos lakóformák vannak
kialakulóban.

NAGY M.: Nagyon jó, hogy ezeket az intézete-
ket felszámolják, csak én se látom, hogy ak-
kor hova tovább? És ennek mi lesz a vége.
Hova kerülnek? 

PETRI G.: Mi történik az önálló életvezetésre
nem képes emberekkel, ha kihal a családjuk?
Elsõrendû a közvetlen környezet; nem feltét-
lenül van olyan testvér, vagy rokon, akire át-
hagyományozható a támogatás. Ez a fogyatéko-
sokat nevelõ szülõk valódi rémálma, hogyha
hajlandók távlatokban gondolkozni. Úgy le-
hetne igazán komoly együttmûködésbe fogni,
ha a hosszú együttmûködés során van egy
ilyen lépés, hogy azt mondjuk: nézzük meg,
mi lesz ötven év múlva. Ezek nagyon kemény
kérdések, és nem biztos, hogy az államnak
kell erre válaszolni. De az egészen biztos, hogy
a jelenlegi rendszerek nem jók rá. A lakó-
tömb-hálózat sem ismeri el azokat a megoldá-
sokat, amiket már kipróbáltak külföldön,
hogy olyan típusú lakóotthonokat hoznak lét-
re, ahol mondjuk, amikor már csak egy szülõ
marad és õ is egy kis támogatásra szorul, a
gyermekével élhet.

ÚISZ: Köszönjük a beszélgetést.

Kerekasztal
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ÚISZ: Ha fogyatékosokról beszélünk a hét-
köznapokban általában három fogalmat hasz-
nálunk: fogyatékosság, kiszolgáltatottság, tár-
sadalmi kirekesztés. Kérjük, mondják el, mi
jut eszükbe ezekrõl a fogalmakról. 

ARANY V.: Kiszolgáltatottságról: képzetlen-
ség, érdekérvényesítés hiánya, félelmek, szo-
rongások, másoktól való függés. Társadalmi
kirekesztésrõl három csoport: fogyatékosok,
cigányság, hajléktalanság, ami fõleg itt jel-
lemzõ az a behozhatatlan hátrány, mély sze-
génység, családok teljes ellehetetlenülése.

NYITRAI I.: Részben hasonló dolgok jutottak
eszembe a fogyatékosságról: a hátrány, maga
a segítség, a másra hagyatkozás, önmagam ki-
szolgáltatottsága, ha valamire kevés vagyok,
hogy nem boldogulok, eszembe jutott a kom-
penzáció, és általában az, hogy a fogyatékos-
ság nem más mint együtt élni valami nem múló
nehézséggel. A kiszolgáltatottság egy más típu-
sú fogalom, amely önmagában nem értelmez-
hetõ, inkább összefüggéseiben, részleteiben.
Így errõl gondolkodva elõször az önbecsülés
jutott eszembe, hiszen ez nagyon fontos do-
log, ugyanis ha a kiszolgáltatottságról beszé-
lünk, akkor az önmagunk megbecsülése, érté-
kelése olyan elem, amely – ha elveszett – igen
nehezen visszaszerezhetõ. Aztán felötlött
még a rászorultság, a függõség kérdése is. A ki-
szolgáltatottság ebbõl következõen: közösség-
nélküliség és – ezzel együtt – magány is. 

A társadalmi kirekesztés, a szegénység, il-
letve az integráció kapcsán, ezek ellenpontja-
ként, „megoldásként” eszembe jutott a tenni
akarás, illetve ennek hiánya. Általában a va-
lamibõl való kimaradás, vagy kívül maradás

érzése, mint amikor a játszani kívánó gyerek
kimarad a játékból, mert nem veszik be a csa-
patba.

KRÉMER B.: A fogyatékosság kapcsán: azok a
fogalmak, amelyek eszembe jutottak, arról
szólnak, hogy a fogyatékosság egy kreált szó
valamire, amire én ilyen szavakat gondoltam,
hogy „alibi” ami után elkezdünk magyaráz-
kodni ahelyett, hogy emberekrõl beszélnénk,
csinálunk egy kategóriát, amit valahogy ma-
gunknak csinálunk, nem azért, hogy megtud-
juk valójában mirõl is van szó. Aztán eszembe
jutott az a fogalom, hogy „stigma”, amelyikrõl
tudjuk, hogy nincsen, de akkor, amikor a fo-
gyatékosságot megkülönböztetõ kategóriaként
használjuk, akkor mégiscsak úgy csinálunk,
hogy a mi tökéletességképünkhöz képest va-
lamit stigmatizáljunk azzal a dologgal, hogy
fogyatékosság. Egy furcsa szó jut eszembe: a
belterjesség. Amikor a fogyatékosságról, meg
a hozzá csatlakozó fogalmakról beszélünk,
akkor tényleg nem emberekrõl, meg emberek
körérõl beszélünk, hanem leginkább olyan
magunkfajta barátainkról, rokonainkról, üz-
letfeleinkrõl, szakemberekrõl, akik ebbõl a
körbõl munkát, kutatást, intézményi elfoglalt-
ságot, professziót stb. szoktak találni, vagy
más szóval, a fogyatékosság fogalmai, aho-
gyan azt használjuk, nagyon erõteljesen ah-
hoz kötõdnek, hogy az ilyen népek – baráta-
ink, üzletfeleink, intézmények stb. – hogyan
definiálják a maguk ügyfélkörét.

Nagyjából ezeknek a közös halmaza a fogya-
tékosság, ami számomra egy jó nagy kérdõjel,
amit mindezek után tenni kell. A kiszolgálta-
tottságról Lewis jut eszembe, azaz a függõ
helyzet, a mások kegyeitõl való függés, a
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megalázkodások kényszere, amelyiknek tulaj-
donképpen egyfajta materiális körülmény az
oka, az, amit én hiányok összességeként fo-
galmazok meg. Amikor az ember egyszerûen
kiszolgáltatott attól, hogy bizonyos dolgok
nincsenek meg körülötte, amelyek pótlása ér-
dekében szolgálattevésekre és megalázkodás-
ra kényszerül. 

A társadalmi kirekesztésrõl azt gondolom,
hogy itt is egy fogalmi cselrõl van szó. Arról a
fogalmi cselrõl, hogy kellett találni egy kellõen
emelkedett kifejezést, amelynek a tartalma
szociológiai értelemben gyakorlatilag megegye-
zik azzal, ahogy a szegényekrõl gondolkodunk. 

Tehát miközben a szegények kiszolgáltatott
helyzetére gondolunk depriváltságokról, meg
egyebekrõl beszélünk. Igazából a kirekesztett-
ségnek van egyfajta politikai szemléletmódja,
ami talán némiképp mást jelent, ami némi-
képp jelzi az európai közösség sajátos megkö-
zelítését is bizonyos társadalmi problémakö-
rökkel kapcsolatban. Nagyon nehéz a dolgot
körülírni, mert nincsenek pontos fogalmaink.
Pontosan definiálják azt, hogy mit jelent a tár-
sadalmi kirekesztés, csak az a baj, hogy két azo-
nos, vagy hasonló meghatározást nem nagyon
találtam a nagyon öntudatosan és tudományos
alapossággal definiált fogalmak között.

KOMÁROMI R.: Fogyatékosság az egészségben
bekövetkezett olyan változás, amely az életesé-
lyeket negatívan befolyásolja. Jó néhány dolgot
érdemes ezzel kapcsolatosan végiggondolni.
Egyrészt azt, hogy milyen kategóriák, definí-
ciók, meghatározások léteznek a szakterületen.
Ha ezeket áttekintjük, be kell látnunk, hogy
ma roppant nehéz egységes definíciót találni
vagy azt megalkotni. A különbözõ szervezetek –
legyenek azok nemzetiek vagy nemzetköziek –
eltérõ meghatározásokat használnak. Minden
definícióalkotásnál lesznek olyan kívül rekedt
csoportok, akik jogosan vagy alaptalanul, de
helyet követelnek maguknak.

Roppant nehéz mérni a fogyatékosságot és
ezzel együtt határokat húzni, hogy kik és mi-
ért tartoznak, tatozhatnak oda. Ha a fogyaté-
kosságot kizárólag egészségügyi-orvosi érte-
lemben használjuk, máris beleütközünk abba
a vitába, hogy az egészségben bekövetkezett
változás – mondjuk százalékosan kifejezve –
mitõl, milyen értéket meghaladóan minõsül
fogyatékosságnak. Nem vagyok egészségügyi

szakember, sokkal inkább az foglalkoztat – és
ilyen értelemben részben függetlenítem ma-
gam az orvostudomány osztályozási rendsze-
rétõl – hogy mindez milyen társadalmi követ-
kezményekkel jár együtt.

Pontosabban fogalmazva leginkább az fog-
lalkoztat, hogy milyen társadalmi hátrányok
azonosíthatóak az egészségi állapotban bekö-
vetkezett változás eredményeként, mintsem
az, hogy az egészségben bekövetkezett válto-
zást hogyan lehet „egységesen” mérni.

A probléma még összetettebb, ha nem csak
országon belül, hanem országok között pró-
bálok egységes mérési elveket felfedezni.
„Ahány konyha annyi szokás” mondhatnánk
és valóban, ha megnézzük, hogy az Unió tag-
államaiban hogyan definiálják a fogyatékossá-
got közelítõleg igaz a megállapítás: annyiféle-
képpen ahány tagállam létezik. Nem véletlen
tehát, hogy amikor a különbözõ országokban
egyszerre, egy kutatás keretében vizsgáljuk a
fogyatékosságot, akkor jellemzõ módon a kö-
zös terminológiákat nem tudjuk használni, lé-
vén azok nem igazán hatékonyak. 

Az Európai Közösség Háztartási Panelje
(European Community Household Panel) pl.
azt a kellõen pimasz, de mégis hatékony meg-
oldást használja, hogy azokat tekinti fogyatékos
személyeknek, akik annak vallják magukat.
„Ön fogyatékos személynek tekinti-e magát?”
hangzik a kérdõív kérdése. Az igennel vála-
szolók kerülnek a lakosság azon csoportjába
akik fogyatékkal élnek – azaz az önbevalláson
és nem precíz terminológiákon dõl el az osz-
tályozás.

A másik osztályozási módszer az, amikor
nem azt mondjuk, hogy ilyen vagy olyan „szá-
zalékot adok” az egészségi állapotnak, hanem
azt vizsgálom, hogy milyen intézmények, tá-
mogatások, erõforrások léteznek, amelyek azt
a célt szolgálják, hogy segítsenek, vagyis csök-
kentsék az amúgy meglévõ társadalmi hátrá-
nyokat. Ebben az esetben a fogyatékosságot
nem önmagában vizsgáljuk, hanem az intéz-
ményi szint felõl közelítünk, amely mögött a
jogosultság kérdése van. A jogosultság megál-
lapításának forrása pedig jogszabály.

Aztán van egy nyelvi nehézség is és ez a ne-
hézség Magyarországon is élõ, releváns. Mivel
elsõsorban a munkaerõ-piaci folyamatokat
vizsgáltam, leginkább errõl tudok számot adni.

Kerekasztal
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Van két kategóriánk: fogyatékos személy és
megváltozott munkaképességû személy. A fog-
lalkoztatási törvény elõírásai szerint a mun-
káltatóknak a megváltozott munkaképességû
személyek foglalkoztatásában bizonyos kvótát
kell elérniük, amely jelenleg 5%. A minden-
napi életben a cégvezetõk, humánpolitikai
menedzserek nincsenek tisztában azzal, hogy
az említett két kategória mit is jelent pontosan,
hogyan is kell ezt értelmezni. Természetesen ez
alapvetõ tájékozatlansági probléma, de abban
a pillanatban, amikor idegen nyelven akarom
bemutatni a hazai rendszert nehéz megtalál-
nom a megfelelõ, idegen nyelven is rendelke-
zésre álló kifejezést. Ez természetesen abban
az esetben is igaz, ha egy másik ország rend-
szerét akarom megjeleníteni magyarul. Szava-
ink és a mögöttes gondolati struktúrák ugyan-
is a hazai rendszerre „járnak” azt jelenítik
meg, nehéz pontosan visszaadni a megfelelõ
tartalmakat.

A kiszolgáltatottság. Ez nekem egy folyto-
nos skála, mint a magasság, az életkor vagy a
testsúly. Nullától 100-ig lehet ezt kalibrálni,
mondjuk. Mint az összes folytonos skálánál
itt is a különbözõ értékek összehasonlítása je-
lent izgalmas történetet.

A harmadik a társadalmi kirekesztés. Ma
már komoly történelme van ennek a fogalom-
nak. Sokan, sokféleképpen magyarázzák vagy
hivatkoznak rá. Kicsit megvan a divatja és az
újszerûségbõl adódó eleganciája is egyben.
Nehéz tudni ugyanakkor, hogy mit mérünk
vagy jelzünk vele. Ha azt nézzük, hogy vala-
kinek mennyi a keresete, azzal tudunk mit
kezdeni. Ha azt tekintjük, hogy hány személy
munkanélküli ebben az országban, akkor azzal
tudunk mit kezdeni. Ha azt nézzük, hogy hány
ember kap ilyen vagy olyan szociális ellátást,
azzal tudunk mit kezdeni. Amit a társadalmi
kirekesztés rögzít, az számomra sokszor meg-
foghatatlan és nagyon puha kategória. Puha-
sága abban rejlik, hogy nehezen tudom mérni.
Részben azért mert nem is arra találták ki, in-
kább bizonyos folyamatok, helyzetek leírásá-
ra használják. Részben meg azért, mert való-
ban nehéz jól megjeleníteni, hiszen úgy is
felfogható, mint bizonyos kemény és bizo-
nyos puha változókból generált indikátor.
Különösen akkor tudom nehezen mérni,
hogyha egy másik változót is hozzárendelek.

Magam részérõl a ’t’ betût, ami az idõt jelenti
és arra kérdezek rá, hogy most, vagy négy,
vagy tizennégy évvel ezelõtt mennyi volt a
társadalomból kirekesztettek aránya?

TIBORI T.: A fogyatékosság számomra a stig-
matizációval egyenértékû fogalom, amiben
kimondatik, hogy teher a társadalomnak a fo-
gyatékos személy. Emellett ugye vannak fino-
mabb jelzõi is a közgondolkodásban. Sokak-
nak ez: a sérült, a gyenge, a védtelen, az
elesett; de ezek nem sokat javítanak a helyze-
ten, hogy egy olyanfajta stigmát jelent fogya-
tékosnak lenni bármilyen szinten, bármilyen
helyzetben, amelyet a társadalom két dolog-
gal próbál kompenzálni. Az egyik a kiszolgál-
tatottság; társítja azonnal, hogy a hierarchiá-
ban alul kell lennie, ha már egyszer ilyen
helyzetben van. Ezzel párosul a megvetettség,
az elkülönítés és félelem, fél az emberektõl a
másik oldaltól, ami szintén stigmákat gene-
rál. A társadalmi kirekesztés azt a gondolatot
ébreszti bennem, hogy ez az el- és bezárás, a
dezintegráció, a gazdasági és egészségügyi
problémának egy teljesen életszerûtlen keze-
lési módja, és azok a dichotómiák, hogy csak
az állam feladata a gondoskodás, vagy csak a
civileké a felelõsség. Egy biztos, nincsenek
együtt járások a megoldások terén.

PORDÁN Á.: A fogyatékosság kapcsán a követ-
kezõ fogalmak jutottak eszembe: állapot, em-
ber, sérülés, bélyeg, diszkrimináció. Az esendõ-
ség is egy állapot, ami nehezen elmozdítható.
A kiszolgáltatottság kapcsán: a méltánytalan-
ság, megalázottság, bizonytalanság, remény-
telenség, veszélyeztetettség. A fogyatékosság-
nak, mint komplex problémának, az érzelmi
részét jelenti nekem a kiszolgáltatottság. Pon-
tosan leírja, hogy milyen egy embernek a bõ-
rében lenni, akit fogyatékosnak minõsítenek,
aki fogyatékosok intézményében van, aki fo-
gyatékost nevelõ családban él, annak bizony
töményen benne van a pszichéjében ez a ki-
szolgáltatottság, amit sokkal több és lehango-
lóbb jelzõvel és szavakkal is le lehetne írni.
Ennek eredõje a társadalmi kirekesztés, ami
leírása ennek a kiszolgáltatottságból és fogya-
tékosságból fakadó nehéz helyzetnek. De-
presszió, csõd. A társadalmi kirekesztés vala-
mi hangulati élményt nyújt, de igazán nem
lehet megfogni, de szinte érzékelni és érezni
lehet. 

Kerekasztal
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KANYIK CS.: A fogyatékosság az egyén, vala-
mint a családok életét meghatározó keret,
mindez természetesen idézõjelben; egyben
egy törvényi kategória, és valaminek a hiá-
nya. A kiszolgáltatottság: rászorulás valamire
vagy valakire, alárendeltségi viszony és érzés,
ami a hiányokból fakadóan meghatározza az
embert. A társadalmi kirekesztés az elõbbiek
következménye, részvételi lehetetlenség a tár-
sadalmi életben, a hétköznapjainkban.

ÚISZ: Mit jelent ma fogyatékosnak lenni?
Van-e különbség a fogyatékosságban attól függõ-
en, hogy idõs vagy fiatal fogyatékosról beszé-
lünk?

KRÉMER B.: Amit nem jelent a fogyatékosság:
nem jelenti azt a megkülönböztethetõséget,
hogy van az embereknek az egyik csoportja,
amelyik fogyatékos, a másik amelyik nem fo-
gyatékos. Ezt azért fontos leszögezni, mert ál-
talában a fogyatékossággal mégis csak úgy
szoktunk operálni, hogy fogyatékos embereket
valahogy definiálni kell. Annak ellenére, hogy
ez lehetetlen, mégis mindenki úgy csinálja,
hogy a fogyatékosokra rányomja a bélyeget.
Nagyjából ez az a stigma, amit eddig többen
is elõhoztunk, én is errõl próbáltam beszélni,
hogy miközben tökéletes ember nincs, mi-
közben bizonyos függõségi viszonyok, helyze-
tek egyszerûen életkorral jönnek, gyerekként
is, meg öregként is. Egyfajta megbélyegzés te-
hát, hogy ki a fogyatékos ember, és igazából
azt szoktuk eljátszani, hogy embereket beazo-
nosítunk fogyatékosként, miközben tudjuk:
nincs tökéletes ember, és hogyha ebbõl indu-
lunk ki, hogy nincs tökéletes ember, akkor
mindenki többé-kevésbé fogyatékos; és akkor
tulajdonképpen eléggé nagy önkény van ab-
ban, hogy hol húzzuk meg azt a határt, hogy
kit tartunk vagy tart az adott közeg, közösség,
társadalom fogyatékosnak.

A dolog két szempontból is bizarr: egyrészt
a megközelítések az intézmények, a szolgálta-
tók, az ellátók felõl jönnek, és nem az embe-
rektõl. Másrészt a sokféle ellátónak sokféle
jogszabályi korlátja van, és akik ezeket alkal-
mazzák, azok vannak hatalmon, azok képesek
másokat befolyásolni, akár akaratuk ellenére is.
Tehát maga a kategorizáció – ha úgy tetszik –
hatalmi kérdés, amely hatalommal különféle

szervezetek, különféle intézmények, különféle
módon mûködhetnek, élhetnek vele. 

Konklúzió igazából nincs, csak annyi, hogy-
ha a fogyatékosságról nagyon szakszerû akarok
lenni, akkor intézményeket, jogokat, ellátásokat
sorolok fel és nem emberi helyzeteket értelme-
zek. Itt ugyanis emberekrõl van szó, akik most
a fogyatékosságaikkal, a korlátozottságaikkal, a
lököttségeikkel, vaksiságukkal, kripliségükkel,
süketségeikkel együtt is emberek. Ha közelebb
kerülünk hozzájuk, megértjük, hogy õk is értik
a viccet, lehet velük együtt röhögni. Emberfé-
lék akkor is, ha kocsiban ülnek, meg hogyha
rosszul látnak. A dolog azért is nehéz, mert
az ember, aki fogyatékos, nem jogi kategória-
rendszerként jelenik meg a szemünk elõtt;
hanem arcokként, akik között vannak becsü-
letes emberek, vannak okosak, meg buták,
vannak kedvesek, meg sprõd pokrócok, meg
még számtalan megközelítés, és így maga a
fogalom önmagában értelmetlenné válik. 

KOMÁROMI R.: Ugye az volt a kérdés, hogy a
fogyatékosság – amit nem nagyon tudtunk
meghatározni az elsõ körben – és a fiatalság,
vagyis az életkor hogyan köthetõ össze. Meg-
néztük egy 2001-es kutatásban – Könczei
Györggyel és Keszi Rolanddal – a 200 legna-
gyobb, Magyarországon mûködõ vállalatot.
Tekintsünk most el a tulajdonszerkezetben
elõálló bonyolultságoktól és nézzük a külföl-
di tulajdonban és magyar tulajdonban lévõ
cégcsoportokat. Az adatbázisban jól nyomon
követhetõ, hogy hol foglalkoztatnak fiatalabb
életkorban lévõ megváltozott képességû és fo-
gyatékos személyeket. Az eredményünk az,
hogy a külföldi tulajdonú vállalkozások foglal-
koztatnak fiatalabb korú megváltozott munka-
képességû és fogyatékos munkavállalókat.
Nem kell természetesen nagy különbségekre
gondolni, átlagosan 4–5 év különbség van a dol-
gozók átlagéletkorában. Egyébként azt is tud-
juk, hogy a külföldi tulajdonú vállalkozások
esetében az átlagkereset ebben a csoportban
magasabb, mint a jellemzõen magyar tulajdon-
ban lévõ cégeknél. Vagyis a multik jellemzõ
módon magasabb fizetést adnak és fiatalabb
megváltozott képességû és fogyatékos szemé-
lyeket foglalkoztatnak, mint a magyar cégek.

NYITRAI I.: Nekem eszembe jutott ezzel kap-
csolatban, és ez a mindennapjainkban benne
van, hogy egy fogyatékos napközi otthonban,
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nappali ellátó intézményben, nagyon sok he-
lyen, a huszonéveseket még mindig „gye-
rekeknek” hívják. Nyilván ebben a stigma-
tizációnak és a paternalisztikus – szebben
fogalmazva: segítõ – attitûdnek is része van. 

A kiszolgáltatottságnak tehát nem pusztán
életkori oldala létezik, hanem egy – talán
tévesen felfogott – társadalmi szerepbõl is
adódó rossz tapasztalatokra épülõ. A fogyaté-
kost szerencsétlennek látjuk, akin – beállító-
dástól függõen – mindenki valahogy segíteni
szeretne. (Itt nem említve azokat az eseteket,
amelyekben az „épek” egyszerûen viszolyog-
nak a fogyatékos problémáktól, a „látható” je-
gyektõl.) Ez jelentõséggel bír a foglalkozta-
tottság oldaláról is. Nem mutatjuk meg sem a
többségi, sem az érintett fiataloknak, hogy a
fogyatékossággal hogyan lehet együtt élni,
hogy ez mit jelent számukra, számunkra. Ke-
vés sikeres kísérletet ismerhetünk arra, hogy
a társadalmi érzékenység és az organikus se-
gítés hogyan tudna biztos pályán növekedni.

Én megfordítanám a társadalmi kirekesztés-
rõl elhangzottakat, és azt mondanám, hogy a
döntõ a társadalmi részvétel. Ráadásul ezt így,
pozitívan, tudom definiálni, tehát azt meg le-
het mondani, fel lehet térképezni, és ha szük-
séges, újraépíteni, hogy a társadalmi részvétel
mit jelent az egyén, a család szintjén. 

Mindenkinek – egészen más kultúrákban él-
ve – mást jelent természetesen a társadalmi
részvétel, de van egy közös alap, amelyre azt
mondjuk, mindenki számára kötelezõen biz-
tosítandó társadalmi cselekvési tér, lehetõség.
Ilyen alapvetõ helyzet egy egyszerû politikai
választás, szavazás színhelyére eljuttatni.
A társadalmi részvételnek egy nagyon profán
változata az, hogy négyévenként, idõnként
meg néha még sûrûbben megjelenünk egy
szavazóhelyiségben. Mi több, egyes demokrá-
ciákban ez még egyenesen kötelezõ is. 

Nagyon fontos a fiatalok kérdéskörében –
szerintem egy elemi fordulópontja volt ez a
gondolkodásmódnak is –, amikor ugye az
érintettek, a fogyatékosok mellett azok csa-
ládjáról is elkezdtünk beszélni. Ez minden
esetben nagyon fontos. Egy mai fiatal, hogyha
ezt – mármint a családi megtartó erõt – megél-
heti, vagy sajnos ennek a hiányait elszenved-
heti, az számára kétszeres erõvel hat. Lényeges
tehát, hogy ha vannak ilyen programok és

vannak ilyen szolgáltatások, akkor ezt család-
ján keresztül kaphassa meg az érintett. 

Eszembe jutott még valami. A katogóriák
alkalmazása a társadalmi rendszerek mûkö-
dése okán elengedhetetlen, de ugyanígy kate-
gorizálni kellene mindenféle államigazgatási
és egyéb folyamatokban; s ez a rendszereket
szervezõk szempontjából ma már elengedhe-
tetlen. Ez meg azért szükséges, mert a vissza-
élésektõl a bürokraták félnek, rettegnek, gon-
doljunk csak, mondjuk, egy ilyen fogyatékos
igazolványra az autó szélvédõje mögött. Ez ti-
pikusan az a helyzet, amelyben az egységes
fellépés, a valódi érdekvédelem elengedhetet-
len. Ezért igazán nagy baj, hogy nincs – vagy
éppen visszafejlõdik – egy fontos „szakma”, a
fogyatékosügy, a fogyatékkal élõk ügyéért,
ügyében tevékenykedõk hivatása.

Biztos, hogy a társadalmi megítélésben ez
egy fontos dolog lenne. Így elkerülhetnénk, hogy
ha valakinek hiányzik három ujja, akkor õt
például az iskolában ne lehessen csúfolni.
Amikor általános iskolában tanítottam, volt
az osztályomban egy fiú, akit egyszerûen
„Twix Bébinek” hívtak, és sokáig õ sem tudta,
miért. Mikor rájött, hogy ez gúnyolódás, ak-
kor ez volt az elsõ komoly stigmája. Ebben a
kérdésben szerintem a fiatalságot kell elsõsor-
ban megszólítani, befolyásolni. Nem lehet ki-
hagyni azt a kérdéskört sem, hogy a családon
keresztül még el lehet érni ezeket a folyamato-
kat, szocializációs köröket, és bizony lehet vál-
toztatni. El kell érni, hogy lehetõleg mindenki
úgy nõjön föl, hogy az esélyegyenlõséget él-
hesse meg a kiszolgáltatottság és az általános
társadalmi ellenérzés helyett.

KANYIK CS.: Az is probléma, hogy amíg gye-
rekkorú az érintett személy, addig az oktatási
rendszer valamilyen ellátást nyújt a számára,
de mikor kikerül az oktatási rendszerbõl, ak-
kor egyedül marad. Tehát a közösség hiánya
jellemzõ, meghatározó élmény. Amíg a család
mint megtartó háló ott van a fogyatékos ember
mögött, az jellemzõen a fiatal korára esik.
Merthogy a család többi tagja is megöregszik,
meghal, és a kiszolgáltatottság a kor elõreha-
ladtával ilyen szempontból is egyre nõ. 

PORDÁN Á.: Ebben az életkorban a családnak
is vannak még tartalékai. Fõleg ezekben a
szolgáltatáshiányos társadalmakban, mint
amilyenben mi is élünk; kulcsfontosságú,
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hogy a családok mit tudnak mozgósítani akár
a kapcsolatokban, akár természetbeni ellátott-
ságban. Fiatalabb korban még dinamizmus
van bennük, és több lehetõséget tudnak biz-
tosítani a gyermekeknek. 

Más a helyzet azoknál a családoknál ahol a
fogyatékos elmúlt 25 éves. Õket már nem ér-
dekli, õket már hagyják békén, õk már nem
akarnak semmifajta segítséget. Nekik ez már
státusz is, hogy össze vannak kötve a gyere-
kükkel, és megélnek abból az 50–60 ezer fo-
rintból; úgy ahogy megvannak, és hogyha eb-
be valaki belép, az nekik tragédia lenne.
Nincsenek errõl kutatások, de ez egy jó hipo-
tézis lehetne. Egy fiatal még „harap” is az
ilyen szolgáltatásokért.

Amit Balázs fölvetett a terminológiával
kapcsolatban: voltak kísérletek az angolszász
kultúrákban, hogy máshogyan közelítsük meg
a kérdést, elsõsorban mondjuk a szükségletek
felõl. Egyre inkább racionálisabbnak kéne len-
nie, és nem érzelmi szinten kellene eldõlni
dolgoknak, támogatásoknak, kereteknek, ha-
nem számításokon és kutatásokon kellene
alapulnia. Ezek pedig a szükségletorientált-
ságra kellene, hogy épüljenek. Ne intézmé-
nyekben gondolkodjunk, ahol meghatározok
egy állami normatív támogatási szintet és a
problémát megoldottam, hanem abban, hogy
ezekben az intézményekben is vannak külön-
bözõ típusú emberek, nézzük meg a szükségle-
tüket, és hozzunk létre szinteket, kategóriákat
és ehhez rendeljük hozzá a pénzösszegeket. 

KRÉMER B.: A szükségletek felõl való közelí-
tés arra a gondra is ráirányítja a figyelmet,
hogy itt kétféle probléma szokott lenni a fo-
gyatékos emberekkel. Az egyik az, hogyha
nem jutnak hozzá mindazokhoz a segítségek-
hez, amihez hozzá kellene jutniuk, a másik
pedig az, hogy a társadalom nem hagyja felad-
ni az infantilizált státuszt, a „segítségeket”,
azt a teljes függõséget, amirõl úgy gondolja,
hogy szükséges a fogyatékos státusz fenntar-
tásához. Akár az intézmények, akár a szülõk,
akár bárki más részérõl. 

A szolgáltatások oldaláról történõ megköze-
lítéssel két baj van: ha túl sok, meg ha túl ke-
vés. Tehát az igazán komoly kérdés a helyes
mennyiségek megtalálása. Ebbõl a szempont-
ból nem szeretnék én egyetlen egy elvet sem
abszolutizálni. Amirõl beszéltetek a család

kapcsán, hogy aki fogyatékos gyereket nevel,
az – általában – emberfeletti erõfeszítésekre
van kényszerítve. A másik oldal az, hogy az a
szülõ, aki kialakította magáról azt a státuszt,
azt a képet, hogy õ a fogyatékos gyerek szülõje.
Egy bizonyos stádium után azonban többet árt
ezzel a gyerekének. Az autonómia visszafogá-
sával, infantilizált státusza fenntartásával, és
így tovább. Ami borzasztóan nehéz helyzet,
mert sokkal egyszerûbb volna a szociológu-
sok, a szociálpolitikusok, a szakemberek dolga,
hogyha a „minél inkább, annál inkább” típu-
sú elveket lehetne követni, de hát sajnos nem
ez a helyzet.

Még egy dolgot szeretnék hozzátenni. Bor-
zasztó érdekes a szükségletek kapcsán, hogy
a szükségletek rendkívül gyorsan változnak.
Tehát arról, hogy ma, a mobiltelefonok korá-
ban siketnéma emberek „telefonálhatnak”, az
SMS-sel bármikor – a telekommunikáció se-
gítségével – elérhetõk, még öt évvel ezelõtt
sem álmodozott senki, nem hogy reálisan
gondoltunk volna rá. Egy olyan ketyerével,
amivel ma az ország 80 százaléka rendelke-
zik. Hogy az internetes szolgáltatásoknak
vannak már beszélõ mellékletei, amelyek né-
ha egyûgyûen vannak megcsinálva, mert pél-
dául nehéz õket megtalálni, de ha valaki
megtalálta, akkor annak mégiscsak ott van a
fantasztikus internet, amirõl egy vak ember a
híreket akármirõl és akármikor meg tudja
hallgatni, és így ma már nem túl bonyolult
berendezésekkel a vak ember is inter-
netezhet. 

Ezek olyan perspektívákat nyitnak ki a
szükségletek értelmezésében, amelyekrõl ed-
dig még fogalmunk sem volt. Hogyha megma-
radunk annál, hogy a vak embernek arra van
szüksége, hogy kefét kössön, és neki az a
munkaköri lehetõsége, vagy lehet még maxi-
mum telefonközpontos, akkor jó néhány
szempontból azt kell mondanom, hogy régi,
elavult sztereotípiákban gondolkodunk a fo-
gyatékos embereknek a társadalmi státuszai-
ról. Ha száz éves szerepeket próbálunk meg
rájuk húzni, akkor ez borzasztóan félrevivõ,
demoralizáló, torzító, romboló hatású.

ÚISZ: Milyen folyamatokat indíthat, vélemé-
nyük szerint, hogy egyre több gyerek születik
házasságon kívül? Ezzel együtt egyre több a
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fogyatékos gyermek is. Változtathat ez valamit
a fogyatékosok megítélésén?

NYITRAI I.: Régi közhely, hogy ahol fogyaté-
kos születik, ott a válások aránya körülbelül
az országos átlag kétszerese, vagy annál is ma-
gasabb. Mélyebbre nézve viszont pont az el-
lenkezõje az igaz, egy ilyen módon megterhelt
kapcsolat nem egyszer sokkal stabilabb, mint
e közös kereszt nélkül.

PORDÁN Á.: Súlyosan fogyatékos emberek,
akik ágyhoz kötöttek, súlyos értelmi fogyaté-
kossághoz társuló egyéb fogyatékos családok
élnek együtt, és ezeket a súlyos, halmozottan
fogyatékos családokat megvizsgálva azt talál-
tuk, hogy a családi kohéziót erõsíti ez a hihe-
tetlen nagy tragédia. Lehet azonban, hogy a
sérültség típusától is függhet ez a késõbbiek-
ben, mert mondjuk egy kevésbé sérült gyerek,
akinél az enyhe fokú sérültség határa sokkal
nehezebben definiálható, talán nem is vehetõ
azonnal észre, nem biztos, hogy ugyanolyan
kiszolgáltatott helyzetbe hozza a családot mint
az az evidencia, hogy van egy gyerekem, aki
mosolyogni tud és semmi mást, még kommu-
nikálni se tudok vele. Valószínû, hogy van egy
ilyen differenciáló tényezõ is. Az azonban biz-
tos, hogy a súlyosan fogyatékos gyerekek csa-
ládjában, több szakember is állítja, ez a kiszol-
gáltatottság, egymásra utaltság növeli a családi
kohéziót. Nem tudom fejbõl a százalékot, de
egy jelentõs résznél újabb gyerek születik, szü-
letett a súlyosan sérült születése után.

ARANY V.: Kicsit ellentétes a tapasztalatom,
nálunk, abban a teamben, ahol a fogyatékos
gyerekeket nevelõ szülõknek csináltunk önse-
gítõ csoportot, és erre 16 szülõ jelentkezett, ott
több, mint 80%-a egyedül nevelte a gyerekét.

KRÉMER B.: Ez azt jelenti, hogy nagyobbak a
támogatási szükségletek akkor, hogyha valaki
egyedül neveli a fogyatékos gyerekét. Nem
nagyon értjük, hogy a családi minták hogyan
változnak mostanság. Aki elvileg egyedül élõ,
az nem biztos, hogy egyedül élõ, mert a kap-
csolatok nem úgy vannak bediktálva. Õszin-
tén szólva a házassági kapcsolatokban is van
számos olyan család, ahol apuka gyakorlati-
lag nincsen, a fogyatékos gyerek szõrõstõl-
bõrõstõl anyukára van bízva, és hogy ebben a
dologban a gondozási szükségletek, az elfog-
laltságok hogyan oszlanak meg, nagymamák

és szülõk, vagy apuka és anyuka között, ez
egy nagyon bonyolult kérdés. Valószínû igaz
az is, amit Vera mond. Vannak olyan, a szülõ
számára élhetetlen helyzetek, amikor külsõ
segítség nélkül képtelenek létezni, és ez maga
a belerokkanás.

ARANY V.: Mi is azt gondoltuk, hogy azért je-
lentkeztek, mert nincs társuk, aki segítsen, és
akkor mástól, kívülrõl várják a megoldást.

Két gyermekem volt erdei iskolán, táborban,
most egy hétig és azt hiszem, egy székesfehér-
vári gimnázium volt még velük azonos idõben
ott, zömében 14–16 éves gyerekekkel. A fehér-
vári csoportban volt egy tolókocsis kislány.
Abszolút megközelíthetetlen volt az épület, 16
lépcsõn kellett felmenni a panzióba, ahol lak-
tak. Olyan helyen étkeztek, ahol bárpultoknál
ültek, és ilyen nagy, magas székekre kellett fe-
lülni, ráadásul sehova nem vitték el magukkal
ezt a gyereket. Már az õ iskolájuk nem bírta ezt
nézni, és vitték magukkal. Az iskola elvitt ma-
gával egy tolókocsis kislányt, de nem nézte
meg, hogy hova viszi, hogy ott mit csinálnak.
Inkább káromkodtak a tanárok, és mindennek
elmondták, hogy már megint téged kell rángat-
ni, már megint téged kell vinni. Ez is egy érde-
kes történet, a múlt héten történt. 

A másik, ami nagyon szembeötlõ volt és fá-
jó is, amikor monitoroztuk tavaly a fogyaté-
kos otthonokat, és több helyen tapasztaltam,
hogy tegezik a felnõtt fogyatékost, kopogás
nélkül rontanak rájuk. Volt olyan eset, amikor
anyaszült meztelenül ott állt egy 22–23 éves,
Down-kóros lány, és nem zavarta a bennünket
körbekísérõ vezetõt, hogy rányitott. 

KRÉMER B.: Én úgy érzem, hogy sok dolog-
ban túlexponáljuk ezt az egész családkérdést.
Ha bárkinek az élethelyzetét meg akarjuk ér-
teni gyerekként, felnõttként, akkor a társas
kapcsolatai a fontosak. Ha arról akarunk ne-
talántán gondolkodni, hogy mivel lehet javí-
tani a helyzetükön, akkor azt gondolom, hogy
ebbe az egész családhistóriába nagyon mérsé-
kelten lehet belekapaszkodni. Az embereket
segíteni kell, valamilyen módon a terheket el-
viselhetõbbé tenni, de ezzel a dologgal egy
csomó megoldáshoz nem jutunk közelebb.
Még egyszer: a szülõi szerepek nagyon vál-
toznak, a családi szerepek nagyon változnak,
a rokonság bevonása, különösen a nagyszü-
lõk generációjának szerepe is változik. 

Kerekasztal



20 2004 / o”sz

új 
ifjúsáki 

szemle

Számomra, az általatok elmondott történe-
tekbõl egy sokkal hangsúlyosabb kérdés me-
rül fel, az oktatási problematika. És a Vera
története nekem az oktatási problémát két
irányból is felnagyítja, mert az egyik típusú
dolog az, hogy a fogyatékos embereket mire
tanítják meg gyerekként, és hogy ebben az ér-
telemben számos esetben nem maga a fogya-
tékosság a probléma, hanem az, hogy nem ta-
nították meg mindazokra a dolgokra, amire
fogyatékosként is meg lehetett volna tanítani.
internet-használatra, SMS-használatra, önál-
ló vécé használatra, önálló idõtöltésre, millió
dologra, amirõl egyszerûen azt gondolom,
hogy sokkal több dolgot meg lehet tanítani az
embereknek annál, mint amennyit ebben a be-
szuszakolt, begyömöszölt, felülrõl és hatalmi
eszközökkel kategorizált rendszerben lehet.
Ákos szolgáltatási vagy szükséglet problema-
tikája, azt gondolom, hogy pont ide illeszke-
dik a lehetõ legerõteljesebben, vagyis amit le-
het, azt talán próbáljuk meg szolgáltatásként,
segítségként nyújtani. 

De a másik – számomra legalább ennyire
fontos –, a képzési probléma, az iskola, meg a
pedagógus nénik, bácsik problémája a fogya-
tékkal élõkkel szemben. Itt nagyon ellent-
mondásosak a helyzetek. A gyerekem párhu-
zamos osztályába járt egy vak kisfiú, és az
iskolában a Tomi állandóan lóbálta a kis író-
gépét, és amikor ment a folyosón, kaszált a
kezével. A gyerekek, ha beleakadtak Tomiba,
csak annyit mondtak: „Ja, te vagy az?” és rög-
tön folytatták azt, amit elkezdtek, vagy éppen
gyepálni kezdték a másikat. Egyszerûen hozzá
lehet szokni ahhoz, hogy a Tomi nem azért
ütött, mint a másik, hanem azért, mert nem
lát. Ugyanígy, az emberek hozzászoktathatók,
vagy megtaníthatók akár arra is, hogy a Tomi,
mikor a lépcsõn ment, mindig rátette a kezét
az elõtte haladó gyerek vállára. Amit az isko-
lában megszokott mindenki, hogyha valaki
ráteszi a vállára a kezét, ez nem bizalmasko-
dás, hanem jön a Tomi, és a lépcsõn le akar
jönni. Õ így tud biztonságosabban haladni.
Tehát azt a dolgot, hogy a gyerekeket, a szülõ-
ket, a tanárokat hogyan tanítjuk meg, az a leg-
meghatározóbb. Ezeket a hülyeségeket, eze-
ket a semmiségeket, a napi pitiánerségeket
valakinek egyszer el kell mondani. Ennyiben
én azt gondolom, hogy ahol a legtöbb keres-

nivaló van, az az hogy az emberek tanuljanak
meg valamilyen formában együtt élni a saját
állapotukkal. Ez nemcsak a fogyatékosoknak
okoz gondot; gondot okoz a dagadtaknak,
meg a soványaknak, a pöszéknek, mindenki-
nek, az orrukat túróknak. Az embernek mégis-
csak magával valamilyen békében kell lennie,
szerintem ez kulcskérdés. Illetve, amennyire
tud az ember segítsen kibontakoztatni azt,
amijük van, és ne azzal szembesítsük õket,
ami nekik nincsen. Ez kulcskérdés. Ebben az
értelemben azt hiszem, sokkal nagyobb elõre-
lépési lehetõségeink vannak.

TIBORI T.: Már akartam korábban mondani,
és kiderült, hogy még most is érvényes, hogy
egyrészt az intézmények, mindegy, hogy me-
lyik intézményféleségrõl beszélünk, hihetetle-
nül Janus-arcúak, és ezt nemhogy próbálnák
oldani, hanem erõsítik, merthogy bezárnak.
Vagy ide, vagy oda, még ha látszólag úgy is
tûnhet, hogy demokratikusan mûködnek, be-
lülrõl mérhetetlenül antidemokratikusak, és
ez az iskolarendszertõl a családon át így mû-
ködik, merthogy álságosak vagyunk a maga-
tartásunkban, a megítélésben.

KRÉMER B.: Ha az elmúlt tíz évet vizsgáljuk
Magyarországon a fogyatékos ellátásban,
megint ebben a belterjes szóhasználatban ra-
gadva, az látszik, hogy nagyon sok minden-
ben komoly elõrelépések történtek abba az
irányba, hogy ezek a szegregáltságokban, be-
zártságokban, izoláltságokban mégiscsak em-
beribb, melegebb, barátságosabb környezetek,
hangulatok, hangok alakuljanak ki. Az való-
színû, hogy ugyanúgy a fogyatékosügyben,
mint bármi más ügyben, abba a nagy
össznemzeti hazugságba mentünk bele, hogy
úgy gondoljuk, az integráció felé a szegregá-
ciókon keresztül vezetnek az utak. És mit ad
Isten, ennyire nem dialektikus a világ, a szeg-
regáció az szegregáció, és ezek bármennyire
puha, meleg, barátságos és nem tudom, mi a
fene, ezeken keresztül nem jutnak el az em-
berek a kapcsolatrendszerekig, nem jutnak el
a kudarcok megélésének és feldolgozásának a
képességéig.

Egyszerûen ez a túltutujgatott, túl puha-pi-
he, mesterségesen védett, túlgondozott, túl-
védett környezet alkalmatlan arra, hogy
szembesüljön valós problémákkal. Én nem
látok alantasságokat ebben a túlgondozottsá-
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gokban, vagy a túlpaternalizáltságokban, én
azt látom, hogy a problémában a dolgoknak
egy nem pontos érzékelése, nem kibeszélése,
sok szempontból a szakma mellébeszélése és
lihegése vaskosan benne van. 

Mindig azzal szoktam élcelõdni, hogyha
külföldi delegáció jön, akkor minden létezõ
szolgáltatásban világszínvonalat tudunk mu-
tatni, azt viszont, hogy bármilyen fogyatékos-
nak valami jusson, ezt sajnos, messze nem
értük el. Sõt, a fogyatékos emberek többségé-
nek semmi nem jutott. Vannak kirakataink,
vannak tényleg példaértékû intézményeink,
ez sokkal jobb, mintha nem lenne ilyenünk,
csak ezt a kirakatot legalább belül ne higgyük
el annyira.

KANYIK CS.: Próbálnék neked ellentmondani
azzal, hogy most akkor hova is kellene a szol-
gáltatások hangsúlyát helyezni; és hogy a csa-
lád, meg az intézmény egyensúly szerepénél
kellene értelmesen elidõzni. Senki más nem
motivált arra, hogy szolgáltatások jöjjenek
létre, mint maguk a családok. Tehát ez na-
gyon fontos befektetés a családoknak. Szeret-
ném arra irányítani a figyelmet, hogy az ön-
kormányzat önmagától nem fog létrehozni a
családban élõ fogyatékosnak valamilyen szol-
gáltatást, még akkor sem, hogyha ez kötelezõ,
hanem ameddig nem jelentkezik nála ez az
igény, addig azt csinálja, amit a fogyatékos-
ügyi programban elvárnak tõle. Mindig ar-
rébb görgeti a megvalósítás határidejét. Érde-
mes ebben az ügyben is felvilágosító munkát
végezni. 

NYITRAI I.: Mikor én felvetettem a család
kapcsán ezt a kérdést, akkor én abból indul-
tam ki, hogy a társadalmi részvétel a leg-
fontosabb, és ezt emeljük ki. Nem látunk
hazánkban töredék annyi fogyatékost sem az
utcán, mint bárhol Nyugat-Európában. Ha fö-
lülsz valahol a metróra Bécsben, vagy végig-
sétálsz a Champs Elysée-n, teljesen mindegy a
helyszín, láthatod a fogyatékkal élõket. Ezek
a szimbólumok, jól mutatják a társadalom vi-
szonyát a fogyatékossággal kapcsolatban.

Azt gondolom, hogy a fiatalok számára – jó
esetben – ezt a fajta társadalmi részvételt ta-
nítjuk meg, és itt nem csak a mozgásában
korlátozottakról szól a dolog. Ha nem találko-
zunk, és az én gyerekeim nem találkoznak az
iskola folyosóján sem, az óvodában meg pláne

nem találkoznak fogyatékosokkal, akkor vajon
milyen módon ismerjük meg õket? A társadalmi
részvétel szerintem itt kezdõdik. Lehet persze
intézményrendszerrõl, szolgáltatásokról be-
szélni, lehet munkaerõ-piaci reintegrációról,
megváltozott munkaképességrõl… de most
akkor mi van?! Ha ezt a kérdést nem tudjuk
megfelelõen megválaszolni, akkor hogy fo-
gunk arról beszélni, hogy a munkaerõpiacon
jelen pillanatban, ha jól emlékszem, 10% alatti
a fogyatékosok között a foglalkoztatotti arány,
míg legalább 30% vagy afölött van az Unió-
ban. Hogy ezt mikor fogjuk elérni? Akkor, ha
a fiatalok körében a családokon keresztül el-
érjük ezt a társadalmi változást.

KRÉMER B.: A fogyatékos emberek részvétele
kulcskérdés számomra. Ha helyettük a család
részvétele válik meghatározóvá, ez az én ta-
pasztalataim szerint legalább annyira visszaüt,
mint segít. Ha a család reprezentálja a fogya-
tékos embert, akkor ápolási díj problematika
áll elõ.

Számomra fontos, hogy a fogyatékos embe-
rek részvételét, önrendelkezését, a saját sorsuk
alakításába való beleszólás jogát igenis sokkal
komolyabban kellene végiggondolni, mint ahogy
ebben a dologban gondolkodni szoktunk eb-
ben az infantilizált, paternalista alaphangulatú
társadalmi közegben. Sokat kellene elõrelépni,
hogy mindezt automatikusan elfogadjuk. Ebbõl
a szempontból az értelmi fogyatékosság külön-
leges probléma, de ha automatikusan elfogad-
juk a szülõk reprezentációját a fogyatékosokkal
kapcsolatban, megfosztjuk a fogyatékosokat at-
tól, hogy nekik is lehessen kamaszkoruk; hogy
ebben a szülõk is megvívják ugyanazt a mecs-
cset, amit te is megvívtál, meg én is megvív-
tam, mindannyian megvívtunk – ez a dolog
nem egészen stimmel nekem.

ÚISZ: Mit jelent ma fogyatékos szülõ gyerme-
kének lenni? 

KANYIK CS.: Van erre egy példám. Mi Csepe-
len egy autistáknak szóló iskolát csinálunk,
és van egy olyan család, amelyikben a szülõk
hallássérültek, és van egy autista gyerekük.
Na most, az autista gyereket, ha bejött hoz-
zánk az iskolába mi tudtuk teljes mértékben
foglalkoztatni. A probléma ott kezdõdött,
amikor elkezdtünk a családdal együttmûködni,
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és rosszul éreztük magunkat, mert nem tud-
tunk kommunikálni a szülõkkel. Ki kellett ta-
lálni, hogyan kommunikáljunk. Üzenõ füzet-
tõl kezdve sokféle dolgot kpróbáltunk –
érdekes belegondolni abba, hogy ebben a
szolgáltatásban, ahol mi iszonyú toleránsnak
tûnünk, merthogy egy autista gyerekeket föl-
vállalunk, ott egy másfajta mássággal meg
nem tudunk mit kezdeni. A mi esetünkben
ennek a hallássérült családnak az autista gye-
reke kapcsán lehet, hogy nagyon rossz volt az
iskola kapcsolata a családdal, mert nem tud-
tunk velük szóba állni. Aztán kialakult, de
sokkal, sokkal hosszabb ideig tartott ez a ki-
alakulás, mintha ezek automatikusan mûkö-
dõ, jól kitalált formák lennének. A gyereknek
nyújtott szolgáltatás szempontjából pusztán
ez a dolog, hogy nem tudnak szóba állni a
családdal az oktatási intézmények, ez már
meghatározó.

PORDÁN Á.: Egyetlen jó példát mondhatnék a
Fészek-program kapcsán. Van egy fogyatékos
pár, aki együtt él, a nõ várandós lesz, a gyer-
meket szeretnék megtartani. Erre azt mond-
hatja az igazgató, hogy azonnal abortuszra
küldi, ez lehet az egyik reakció, a másik pe-
dig egy civil szervezet nyomására azt mondja,
hogy mûködik egy megoldást kínáló intéz-
mény, vagy hogy körbenézek a szolgáltatási
palettán és ennyi. És ott eldöntik, hogy mi le-
gyen, és mit lehet csinálni, miközben a há-
zaspárt továbbra is segíteni kell. És tudniuk
kell, ha a gyermeket is megtartják a segítés
már más jellegû, de hihetetlenül nehéz lesz a
segítõ szervezet számára.

Ma még Magyarországon semmifajta megol-
dás nincs erre. Egyébként európai válasz
sincs. Ez óriási dilemma, azt szokták monda-
ni, hogy nemcsak a szülõk jogát kell nézni,
hanem a gyermeknek is van joga. Ha adott
esetben olyan családba születik, amely nem
tudja a felelõsséget vállalni, nem tudja szigni-
fikáns segítség nélkül a gyermeket felnevelni,
akkor erre választ kell találni. 

KRÉMER B.: Azt gondolom, hogy van egy prü-
déria a dologban. Hogyha ez megtörténik, és
õk ugyanúgy akarnak élni, mint bárki más
ember, akkor ez azt jelenti, hogy integrálódtak
a társadalomba, egyszerûen képesekké váltak
bizonyos funkciók ellátására, betöltésére.

ÚISZ: A másság, a mássággal való együttélés
nem mindig hátrány, sõt, elõny is származhat
belõle…

KANYIK CS.: Én a hátrányoknál maradnék,
azt gondolom, nagyon nehéz úgy kialakítani
az elõnyöket, hogyha a gyerek nem éli meg
ugyanazokat a dolgokat – amennyiben fogya-
tékos szülõ áll a háta mögött – amit az összes
többi gyerek. Az óvodában, ahová a gyerme-
kem jár, apák napja volt. Hogyha én kerekes
székes lennék, akkor akármennyire is szeret-
nék elmenni erre az apák napi rendezvényre a
gyerekemhez, akkor nem tudnék bejutni ebbe
az intézménybe, miután nincs rámpa, csak egy
betonból kiöntött lépcsõ. Innentõl kezdve fo-
lyamatosan azzal szembesül egy ép gyermek,
amelyiknek fogyatékos szülei vannak, hogy
neki nem ugyanaz az élete, mint a többieknek,
mert mások a szülei. Ez  a dolog egyik része. 

A másik meg, hogy a többiekhez képest
sokkal felnõttesebben kell viszonyulnia a vi-
lághoz egy olyan gyerek, akinek fogyatékosak
a szülei, merthogy õ, aki ép, tulajdonképpen
kapocs a világ, és a fogyatékos szülõk között.
Erre van egy bankkártyás történetem: az auto-
matánál álltunk sorba, és jött egy kerekes szé-
kes hölgy, aki szeretett volna pénzt felvenni,
de nem érte föl a kerekes székbõl az automa-
tát. Ezért felemelte a 3 év körüli kisgyermekét,
aki megtanulta, hogyan kell a PIN-kódot beütni.
Ez pedig nem egy hároméves gyerek dolga.

KRÉMER B.: Azt hiszem, hogy azok a fogyaté-
kos emberek, akik gyereket vállalnak, tudják,
mit vállalnak ebben a dologban. Megint csak
általában: amit kívülrõl látok, ott a hidegkúti
lakótelep környékén, amikor a tolókocsiban
ülve viszik a gyereket, hihetetlen erõs össze-
tartások, és megható helyzetek rejtõznek eb-
ben. Nagyságrendjében, számosságában nem
ebben látom én az igazi problémákat; hanem
amit a kiszolgáltatottság bedobásával sugall-
tál, az autonómiáknak, az önrendelkezés, a
saját sorsa alakításának a képességeivel való
lehetetlenségek, azok a fogyatékos embereket
egyszerûen, hogy mondjam, objektív okokkal
nem magyarázhatóan sújtják. Nagyjából ál-
landóan bármilyen problémához nyúlunk, ál-
landóan visszakanyarodunk oda, hogy itt tár-
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sadalmi prüdériák, álszentségek, nem tudom,
mi a fenék, nem akarják valahol tudomásul
venni azt, hogy a fogyatékos embert is néha
meg kell szólítani. Nem akarják tudomásul
venni azt a dolgot, hogy neki is néha pisilnie
kell, azt, hogy be tud-e jutni egyáltalán az in-
tézménybe. Ezek az igazi problémák és nem
az áttételességekben látom, hanem egyszerûen
a probléma maga a fogyatékos ember.

NYITRAI I.: Hosszan lehetne az érveket sorolni,
a legszembetûnõbb történet – a szimbólumok
kérdésköre mellett – az, ahogyan egy kor-
mányzat, vagy egy önkormányzat hozzááll
ezekhez a kérdésekhez. És itt errõl hosszan
beszélgettünk. Fõként a jelenleg is futó, EU-s
pályázatok terminológiájánál látjuk, hogy ko-
rántsem mindegy, ezeket a szavakat mire hasz-
náljuk. Emellett szinte minden másban is meg
kellene jelennie egy másfajta, sajátos nézõpont-
nak. Ezért nem mindegy, hogy az Európai
Uniós pályázatokban az elbírálásakor, van-e
ilyen szempont, hogy szolgálják-e ezek az új pro-
jektek a fogyatékosokat, az esélyegyenlõséget. 

Láthatjuk sajnos, hogy biztosan nincsen
olyan szempont, ami kötelezõ. Lehet mondani
egy beruházásról, hogy ma már annak úgy
kell történnie, ahogy azt jogszabályok elõír-
ják, hogy nem lehet már az engedélyt sem jó-
váhagyni, mert minden önkormányzat felelõs
az építési engedélyekért, a közintézmények
engedélyezéseiért is. 

Példaként: a fõvárosi harmadik kerület ösz-
szes közintézményének a helyzetét felméret-
tük és egy három ujjnyi vastag kötetet el is
készített a megbízott civil szervezet, amiben
benne van a kerületi bíróságtól kezdve az ön-
kormányzati intézményeken keresztül a pol-
gármesteri hivatal, mindenféle intézmény
akadálymentesítési igénye. Letettük, csinál-
tunk egy akadálymentesítési programot, meg-
vitattuk a civil szervezetekkel, és arra jutot-
tunk, hogy ez felettébb jó dolog, kerületi
szinten olyan közel egymilliárd forintos költ-
séget tenne ki a történet, ha nekivágnánk.
Prognosztizálhatóan olyan húszon valahány
évig tartana a megvalósítás, ami nonszensz.
Így, ebbõl a szempontból tehát a fenti problé-
makör nem igaz. 

Úgy igaz, hogy mindenkinek a saját ügyé-
ben kell egy picit elõrelépnie. Mondok hozzá
egy másik példát: amikor egy angliai tanul-

mányúton a kormánytisztviselõktõl megkér-
deztük, hogy – miután a kilencvenes évek
elején megalkottak egy jogszabályt az esély-
egyenlõséggel kapcsolatban, és az hatályba
lépett – a kormány mennyi pénzt irányzott
elõ például az utak, épületek akadálymentesí-
tésének a végrehajtására. Mire õk csak moso-
lyogtak: Nem értik? – mondták. A kormány
megalkotta a jogszabályt, amit be kell tartani
a kocsmárosnak éppen úgy, mint a közlekedé-
si vállalatoknak, közintézményeknek és min-
denkinek a legkisebb boltosig bezárólag. 

Én azt gondolom, hogyha egyszer idáig elju-
tunk, hogy legyen egy jogszabály, ami önkor-
mányzati és kormányzati szinten megköveteli
az esélyegyenlõség érvényesítését, és hogy
voltaképpen mindenhol meg is követeljük azt,
akkor szerintem végre tettünk valamit és el
tudunk jutni valamiféle – fentiekben sokak ál-
tal megfogalmazott – kívánt állapothoz.

KRÉMER B.: Azzal, amit mondasz, én tulaj-
donképpen egyetértenék, csak azért mégsem
stimmelnek a dolgok. Tehát az Unió kapcsán
látni kell, hogy jelenleg az Uniónak vannak ki-
mondott politikai prioritásai, amelyek, tágabb
értelemben, a szociális területek foglalkoztatási
tevékenységéhez kötõdõ elsõrendûségek. 

A fogyatékosügy ebben a kontextusban tár-
gyalódik, hogy akár másodlagos módokon, a
szülõk foglalkoztatása révén, akár elsõdleges
módon, a fogyatékos emberek foglalkoztatása
révén, hogyan és miképpen lehet a foglalkoz-
tatást bõvíteni. Ennek nagyon mély okai van-
nak, diplomáciai, társadalmi, makro egyensú-
lyok, és így tovább. A fogyatékosügy jelenleg
az Uniónak nem kimondott prioritása. Az
egészségügy sem kimondott prioritása. Ezért
nem kell nagyon utálnunk az Uniót, hogy
azokkal a dolgokkal foglalkozik, amelyek az
európai közösség egészére vonatkoztathatók.
Szerintem pontosan ezek miatt érdemes a
dolgokra odafigyelni. Vannak olyan felelõssé-
geink ebben az országban, amelyeket nem tu-
dunk áthárítani se csatlakozással, se kutyafü-
lével. Ezekben vagy tudjuk rendezni a közös
dolgainkat, mert tuti biztos, hogy az Unió
egyiket sem fogja helyettünk elrendezni.

KANYIK CS.: Van egy kérdésem ezzel kapcso-
latban hozzád. Az uniós forrásokhoz minden
esetben kell magyar forrást tenni. Magyaror-
szágnak viszont van egy Országos Fogyatékos
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Programja, amibe bele vagyon írva, hogy
2005. január elsejéig minden közszolgáltatás-
nak akadálymentesen megközelíthetõnek kell
lenni.

KRÉMER B.: És még módosítani fogják 2005.
elõtt, és akkor lehet tovább tolni a dolgot.

KANYIK CS.: Ott ültem azon a Fogyatékosügyi
Tanács-ülésen, amelyik ezt tárgyalta, és ha
minden igaz, akkor elviekben ez most a leg-
újabb fogyatékos programtervezet, az eredeti
dátummal.

KRÉMER B.: Itt vannak ügyek. A szegénység
problémája kapcsán sajnos számolni kell az-
zal a dologgal, hogy a szegénység inadekvát
szociálpolitikai kezelése az embereket ösztön-
zötté teszi abban a dologban, hogy lerokkan-
tosítsák magukat. Valamilyen formában a fo-
gyatékosság szindrómáit produkálják. Errõl
nehéz becsülettel, tisztességgel beszélni, ma,
mondjuk, a nyugdíjba vonulóknak a fele rok-
kantosítás révén megy nyugdíjba, a nyugdíjba
vonulók jelentõs része a korhatár alatt vonul
nyugdíjba. Szabolcs–Szatmárban a legmagasabb
a rokkantosítás aránya, és Szabolcs–Szatmár-
ban a vezetõ rokkantosítási ok a depresszió.
Amit lehet mentális sérülésnek, meg nem tu-
dom, minek beállítani, és lehet fogyatékossági
problémaként a dologhoz viszonyulni. Végül
hozzá kell tegyem, ha valaki szorong attól,
hogy nincsen pénze és nem tudja a gyerekeit
felnevelni, akkor attól depressziós lehet, de
lehet, hogy többet segít neki bármilyen gyógy-
szeres, meg pszichoterápiánál az, hogyha va-
lami reményt lát arra a dologra, hogy mégis-
csak fel tudja nevelni a gyerekeit, ami innen
fogva nem is fogyatékossági probléma. Tehát
sajnálatos módon ez összeér mindennel; nem-
csak magyar probléma. Azért tartom borzasztó
fontosnak kiemelni az összefüggéseket, hogy
tulajdonképpen itt a politikában, a fogyaté-
kosügyben gyakorlatilag az egyetlen vállalható
cél az, hogy a társadalmi hátrányt, tehát a fo-
gyatékosságból eredõ társadalmi hátrányokat
lehet csökkenteni. 

ARANY V.: A munkahelyek nem szívesen
vesznek fel kisgyerekes anyukákat, hátha
még kiderül, hogy fogyatékos gyereke van.
Ilyennel nagyon sokkal találkoztunk, ha kide-
rül, hogy fogyatékos gyereke van, esélye
nincs szinte arra, hogy munkába álljon. In-
nen pedig már ugye, nagyon könnyû még lej-

jebb csúszni. Tíz évig, vagy nem tudom, hány
évig gyesen van, akkor van valami biztos
pénz, mégha kevés is, de mikor már ez a fajta
kis pénze is elúszik, és már semmije nem ma-
rad, akkor ez már tényleg a szegénység felé
vezetõ út.

NYITRAI I.: A munkaerõ-piaci státusz a legin-
kább befolyásoló tényezõ, és ez ott jelenik
meg, amikor ilyen – tartósan rossz – arányo-
kat tudunk csak elérni a foglalkoztatásban.
Tudjuk, hogy a szegénység kezelésében – el-
lentétben egyes szegénypolitikákkal – a mun-
ka világa a kiút, és azt gondolom, hogy a
munkából élõ emberek számának növekedé-
sével, az értelmes és megfizetett munkával le-
hetséges a kiemelkedés, felzárkózás. Én azt
hiszem, hogyha ebben nem tudunk elõbbre
lépni, akkor a szegénységet sem lehetséges
kezelni

KRÉMER B.: Csak az a vicc, ha valaki tíz évig
megszakítja a munkaidejét, akkor utána gya-
korlatilag, ha van gyereke, ha nincs, nem na-
gyon lehet visszakerülni. Nem onnan kezdõd-
nek a problémák, hogy tíz év után a fogyatékos
gyereke mellett kellene dolgoznia, hanem on-
nan, hogy két év után a fogyatékos gyermeké-
nek a napközbeni elhelyezése mellett nem
tudott elmenni részmunkaidõben akárhova,
hogy legyen neki valami gyakorlata, munka-
tapasztalata.

ARANY V.: Sehol nem találunk ilyet a szülõk-
nek, amivel segíthetnénk.

TIBORI T.: A kormányzatban, meg néhány
pályázatban kezd megjelenni az integráció új-
raértelmezése, ahol ugye a munkába állítás, a
felzárkózás, értve alatta minden szintû felzár-
kózást, a különbözõ fogyatékosságokat egy-
ben kezelik, és nem azt mondják, hogy egyik,
vagy másik, hanem a számtalan hátrányból
fakadó kirekesztõdést kísérlik meg bizonyos
programok mentén egy kicsit csökkenteni. De
ez csak akkor mûködhet, hogyha nem egysze-
rûen arról van szó, hogy 18 hónapig valaho-
gyan begyömöszöljük a célcsoportot az ellátó
rendszereinkbe, majd még aztán csapkodjuk
a vállalkozó fejét, hogy még 18 hónapig, miután
kap érte pénzt, akkor tovább foglalkoztassa.
Hanem, hogyha közben megkezdõdik a fölzár-
kóztatás, hogy igenis, az integráció egyiknél
arról szól, hogy megszerzi a 8 általánost, a
másiknál arról, hogy bejut a közintézménybe

Kerekasztal
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stb., nem sorolom tovább. Tehát, amikor iga-
zándiból van arra készség, hogy minden szem-
pontból, mindegyikünk valamilyen értelem-
ben hátrányban van. A fogyatékainkkal élünk,
idézem Balázst, innen vagy onnan, és csak
együttesen tudunk ezen a problémán segíteni. 

ARANY V.: A pályázatok nem valós progra-
mok. Van egy pályázati kiírás, amelyben meg-
határozzák, mi a prioritás ebben az évben.
Gyönyörûen megvizsgáltuk a cigányság témá-
ban elment pénzeket, a beszámolókat, ne-
künk kellett átnézni a cigány témában nyer-
tes 147 pályázót. Átnéztük. 17 volt a valós,
amelyik cigányüggyel foglalkozott, cigányok-
kal foglalkozott, és ebbõl 3 volt olyan pályá-
zat, ami valamire való, értelmes program
volt. És erre irdatlan pénz elment, és gondo-
lom, ugyanez lenne, ha megnéznénk azokat a
pályázatokat, amik fogyatékosügyben men-
nek. Mert nem az történik, hogy van egy
programom, vagy van egy elképzelésem, és
akkor azt tudom megvalósítani, hanem fordítva
mûködik minden. Megnézem, mi a kiírás, és
arra kreálok valamit. Nem a szükségletek, ha-
nem a lehetõségek irányítják a szakmát.

KRÉMER B.: Ebben a dologban, ha a megoldá-
sokat, a jó példákat akarjuk elõvenni, akkor
az látszik, hogy foglalkoztatást nem lehet
ilyen szociális ellátási jogosultsági alapon
kreálni. Ha a fogyatékos programokat nézem,

ahol sikerült integrált módon fogyatékos em-
bereket foglalkoztatni, akkor, hogy mondjam,
majdhogynem a csibészségig elmenõen va-
gány és szemtelen programok voltak azok,
amelyekben a szellemességek valahogy mû-
ködtek. Az értelmi fogyatékosok tûrõképessége
a munkaerõpiacon erény lehet: a kórházi cse-
csemõ osztályokon a babaruhák vasalására
egyszerûen senki más nem képes; más nem
tudja elvégezni ezt a nagyon aprólékos, szösz-
mékelõs munkát. A dolog valahogy szemte-
len, de mûködik. Nekem a kedvenc példám
az, amikor középsúlyos értelmi fogyatékosokat
bankba helyeztek el. És amikor kiderül az,
hogy kézbesítõnek lehet elhelyezni középsú-
lyos értelmi fogyatékosokat, mert garantáltan
nem fog visszaélni a megszerzett információk-
kal, és a folyósói pletykákat nem adja tovább,
akkor a dolog szemtelen, csibész, vagány, de
valahol mégiscsak reflektál arra a dologra,
hogyan lehet nem ilyen mû-állást, mû-értéket
találni, hanem valóban megtalálni azt az érté-
ket, amit keresünk. Sajnálatos módon ezt
nem lehet jogszabályban, vagy programterve-
zésben elõállítani, ezt vagány emberek tudják
elõállítani, akikbõl, sajnos, hiányaink vannak.

ÚISZ: Köszönjük a beszélgetést.

(Bauer Béla–Németh István–Nyitrai Imre)

Kerekasztal
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Dolgozatunk a kormányzati ciklusok idõsza-
kaira bontva írja le az ifjúsági intézmény-
rendszer alakulását. Célunk a folyamatok be-
mutatása, azok megalapozottságát, szakmai
eredményességét, társadalmi hasznosságát
nem kívánjuk értékelni. 

Kitérünk az ifjúsági ügyekért felelõs kor-
mányzati intézményrendszer elemeire, az if-
júsági részvétel szervezeti kereteire, az önkor-
mányzatok gyermek és ifjúsági feladatainak
kiegészítõ támogatását biztosító pályázati
rendszerre és az ifjúsági információs és ta-
nácsadó szolgáltatások kereteit biztosító ifjú-
sági irodák hálózatára. 

Nem tárgyaljuk a gyermek és ifjúsági civil
szektor szereplõinek szakmai tevékenységét,
illetve a különbözõ közép- és felsõoktatási in-
tézmények, illetve szakképzéssel foglalkozó
szervezetek ifjúságsegítõ szakemberek képzé-
sére irányuló tevékenységét. Témaszûkítésünk
oka, hogy jelen dolgozat keretében kizárólag
azon folyamatokkal kívántunk foglalkozni,
melyekre a felnövekvõ generációk élethelyze-
téért és lehetõségeiért átfogóan felelõs kor-
mányzati intézmények közvetlen hatással vol-
tak, illetve lehetnek a közeljövõben.

*

Magyarországon egyre szélesebbre bonta-
koznak az ifjúsági, ifjúságpolitikai intéz-
ményrendszer ágai. A ’90-es évekre a helyi,
spontán intézmény- és szolgáltatás-kezdemé-
nyek, s a velük idõben párhuzamosan, ám
szakmailag függetlenül futó kormányzati
kampányok voltak jellemzõek. Az évtized vé-
gére az ifjúsági munka, a fiatalok segítése, az
önkormányzati ifjúsági feladatok ellátásának
módszerei és a tájékoztató-tanácsadó szolgá-
lat területén felvetõdõ kihívásokra adott vála-

szok egyre szélesebb körben fogalmazódnak
meg, standardizálódnak.

A rendszerváltozást követõ közel tíz eszten-
dõ alatt a kormányzati ifjúságpolitika mindig
centrális és kormányzati értelemben instabil
intézményeket teremtett. A centralitásra vo-
natkozó állításokat támasztja alá a kizárólag
központi kezdeményezésekre és mechaniz-
musra építkezõ pályázatok rendszere, az
azokhoz kapcsolódó források központosított-
sága. Az esetlegességet mutatja, hogy a kor-
mányzati ifjúságpolitikának rövid idõközön-
ként változott az intézményi, államigazgatási
háttere, kerete. Az ifjúsági ügyek kezelése a
Miniszterelnöki Hivatal és a kultusztárca kö-
zött vándorolt, oda-vissza. A jelenséggel
együtt járt és fokozta annak hatását, hogy
gyakran változott az ifjúsági ügyekért felelõs
kormányzati szereplõ személye, a kompeten-
cia szintje és a terület súlya, jelentõsége a
kormányzaton belül.

A települési önkormányzatok szintjén nem
alakulhattak ki az ifjúságpolitikai, ifjúsági, if-
júságsegítõi munka szervezeti-, intézményi és
személyi keretei, hiszen:
• a központi államigazgatási intézmények bi-

zonytalanok;
• a törvényi kellékek és a személyzeti szük-

ségletek szakmai sztenderdjei hiányosak;
• a költségvetési feltételek pedig esetlegesek

és bizonytalanok voltak.

A kormányzat alapvetõ feladata e téren már
nem új intézmények, intézményrendszerek
létrehozásában vagy bõvítésében, irányításá-
ban, s különösen nem a helyi kezdeményezé-
sek államosításában, vagy állami standardizá-
lásában nyilvánulhat meg. Az állam feladata
az lehet, hogy a társadalmi partnerekkel közö-
sen fogalmazza meg a fiatalok szocializációját,

Ifjúsági
közéletB e k e  M á r t o n –

D i t z e n d y  K á r o l y  A r i s z t i d –
N a g y  Á d á m

Áttekintés az ifjúsági intézményrendszer 
állami és civil aspektusairól
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önálló, tudatos, felelõs, sorsuk valamint helyi,
nemzeti és európai környezetük ügyeinek ala-
kításában kompetens polgárrá (citoyen) válá-
sukat segítõ társadalmi igényeket; alkosson
stratégiát azok teljesítésére, s a célok feladattá
konvertálását követõen a források és eszközök
biztosításával, az igazgatás sajátos eszköz-
rendszerével segítse azok megvalósítását.

1988–1994

Az 1990-es éveket megelõzõen az ifjúsági ügyek
állami felelõse az Állami Ifjúsági és Sport Hiva-
tal (ÁISH) volt, a kormányzat gyermek és ifjúság-
gal összefüggõ feladatait az ifjúságról szóló
1971. évi IV. törvény foglalta keretbe. A törvény
elsõsorban magáról az ifjúsági korosztályról
szólt, de részletezte a felnövekvõ generációk társa-
dalmi szerepvállalásának lehetõségeit, intéz-
ményeit – egyértelmûen a KISZhez és az Úttö-
rõszövetséghez mint az ifjúság egységes
politikai-társadalmi szervezeteihez kötve õket.

Az ÁISH feladatát 1990-ben a Miniszterelnö-
ki Hivatalon belül elõször az Ifjúságpolitikai Tit-
kárság, majd a Gyermek és Ifjúsági Koordinációs
Titkárság vette át. A kormányzati ifjúsági mun-
ka összehangolására és „az ifjúság élethelyzeté-
vel, létbiztonságával, képzésével és társadalmi
beilleszkedésével kapcsolatos koncepcionális
kérdések kialakítására és véleményezésére, ifjú-
sági célprogramok elõkészítésére” a Kormány
1990-ben Ifjúságpolitikai Kabinetet létesített. Az
Ifjúságpolitikai Kabinet mûködése rendkívül
hektikus volt: elõször 1992-ben, és azt követõen
is csak ritkán ülésezett, az Antall-kormány mû-
ködése alatt öt miniszteri rangú vezetõje volt.

Az ifjúsági intézményrendszer alkotóelemei a
Központi Ifjúsági Alap (KIA) és a Nemzeti Gyer-
mek és Ifjúsági Alapítvány (NGYIA) voltak.

Az Alapot a Németh-kormány 1988-ban hozta
létre „az állami ifjúságpolitikai feladatok ellátá-
sának pénzügyi segítésére, az ifjúsági célú költ-
ségvetési források és egyéb pénzeszközök ösz-
tönzõ kiegészítésére”. Az Alap célrendszerét,
döntéseinek mechanizmusát és mûködését az
1993. évi XXV. törvény nagymértékben átalakítot-
ta: felügyeletét az Ifjúságpolitikai Kabinet vette
át, az operatív feladatokat a Koordinációs Titkár-
ság látta el. A pályázatok értékelési és elbírálási
folyamatába civil szakértõket vontak be, a támo-
gatásokról való döntéseket Kabinet hozta meg. 

A Kormány 1990-ben – a Demokratikus Ifjú-
sági Szövetség és a Magyar Úttörõk Szövetsége
kezelésében, illetve tulajdonában volt és a
szervezetek által a Kormánynak felajánlott in-
gatlanok közcélú hasznosítása érdekében lét-
rehozta a Nemzeti Gyermek és Ifjúsági Alapít-
ványt (NGYIA). Az alapításkor kinevezett
kuratóriumot az Antall-kormány 1991-ben le-
váltotta. Az Alapítvány irányítására átmeneti-
leg öt szakértõt delegált a Kormány, majd egy
kilencfõs testületet nevezett ki (három–há-
rom kormánydelegáltat, felkért szervezeti
képviselõt és „társadalmi közmegbecsülésnek
örvendõ személyt”). Az Alapító Okirat akkori
módosítása szerint a „legfeljebb 21 fõig” terjedõ
Kuratóriumot a Kormány Ifjúságpolitikai Ka-
binetjének elnöke nevezte ki.

Az Alapítvány – az ingatlan- és az ahhoz tar-
tozó ingóvagyon mellett – a játék- és pénznyerõ
automaták adózott nyereségének 50%-ával
(mintegy 65 millió Ft), a Talent Kft-ben és a
Charta Kft-ben levõ üzletrésszel és az éves Ide-
genforgalmi Alap 5%-ával gazdálkodott.1

Az Alapítványnál az alapító vagyon tényleges
felmérése nem történt meg. 1990-ben az NGYIA
értékmegjelölés nélkül 60 ingatlant tulajdonolt.
1992-ig számos ingatlan az idõközben megalakí-
tott megyei gyermek és ifjúsági közalapítványok
tulajdonába került, ezt követõen az NGYIA 28
ingatlannal rendelkezett (ugyancsak értékmeg-
jelölés nélkül).

Források és döntési kompetencia nélkül, a
Kormány mellett mûködõ tanácsadó testület-
ként jött létre a Gyermek és Ifjúsági Kodifikációs
és Deregulációs Bizottság. A bizottságban a pár-
tok önkormányzati szakértõi és felkért civil
szakemberei mûködtek együtt, a gyermek- és if-
júsági munka megfelelõ jogi környezetének
megteremtése érdekében.

Az ifjúsági ügyek parlamenti szintû koordiná-
ciójáért a 2002. október 13-án megalapított Ok-
tatási, ifjúsági és sportbizottság volt felelõs.

1988 novemberében megalakult a Magyar If-
júsági Szervezetek Országos Tanácsa. A Tanács-
ba tömörülõ civil nonprofit ifjúsági szervezetek
többször is kezdeményezték a három oldalú
(kormány, korosztály és szakmai szervezetek)
Ifjúsági Érdekegyeztetõ Tanács létrehozását.
A szervezetek 1991 õszére civil tárgyalócso-
portot állítottak fel az érdekegyeztetõ tanács
létrehozására. A kezdeményezésre való válasz-

Ifjúsági közélet
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ként a kormányzat, illetve a Koordinációs Tit-
kárság politikai államtitkára létrehozta az In-
formációs Fórumot, ahol – érdemi vita és pár-
beszéd nélkül – egy-egy ifjúságot érintõ
problémáról adott tájékoztatást a Kormány.

A ’80-as évek második felétõl – európai minta
alapján – a fõvárosban kezdték meg mûködésü-
ket az elsõ ifjúsági információs és tanácsadó iro-
dák. 1988 és 1992 között, az Európa Tanács No.
R(90)7, az európai fiataloknak nyújtandó infor-
mációs és tanácsadó szolgáltatásokról szóló
ajánlása alapján, az ÁISH, majd a Miniszterel-
nöki Hivatal nyilvános pályázattal segítette to-
vábbi – a kliensközpontú, perszonális tájékozta-
tó, tanácsadó intézményként mûködõ – ifjúsági
irodák létrejöttét. 

A rendkívül gyorsan szaporodó ifjúsági
egyesületek mellett speciális gyermek és ifjú-
sági érdekképviseleti formaként jelentek meg
a települési gyermek és ifjúsági önkormány-
zatok. A helyben lakó gyermekek és fiatalok
teljes körébõl, titkos módon választott testü-
letek jellemzõen kistelepüléseken kezdték
meg mûködésüket. Megalakításuk célja az
volt, hogy a település felnõtt képviselõ-testü-
letével szoros együttmûködésben képviseljék
választóik érdekeit és szervezzék a korosztá-
lyi és a korosztályok közötti kapcsolatokat.

1994–1998

A kormányváltást követõen az ifjúsági ügye-
ket a Mûvelõdési és Közoktatási Minisztérium
vette át, melynek keretén belül megalakult az
Ifjúsági Fõosztály. A kormány megalakulása
után alig fél évvel, a fõosztálytól függetlenül,
1994 végén – „annak érdekében, hogy a kor-
mányzati tevékenység minden elemében érvé-
nyesüljenek a gyermek és ifjúsági korosztályok
érdekei” – létrejött a Gyermek és Ifjúsági Koor-
dinációs Tanács. A Tanács elnöke a minisz-
terelnök, titkára az 1994 decemberében kine-
vezett címzetes államtitkár lett.

Az ifjúsági ügy felügyelete a Mûvelõdési és
Közoktatási Minisztérium és a Miniszterelnöki
Hivatal között megoszlott. A minisztérium a
Koordinációs Tanács megalakulását követõen
folyamatosan átadta a kompetenciát (kizárólag
a Zánkai Gyermeküdülõ Centrum felügyelete
és a diákjogok ügye maradt az MKM-nél), és
szervezeti struktúrájában is változások mentek

végbe: az 1994-ben alakult Ifjúsági Fõosztály-
ból elõbb osztály, majd Diákügyi Iroda lett.

Az 1995-ben a mûvelõdési és közoktatási
miniszter megalapította – az Európai Unió
„Fiatalok Európáért” Program nemzeti irodá-
jaként – a Mobilitás Ifjúsági Szolgálatot. Az if-
júsági szolgálat feladata az európai uniós
program pályázatainak meghirdetése és keze-
lése, illetve az azokkal összefüggõ képzési és
fejlesztési programok szervezése és lebonyo-
lítása volt. A szervezet mellett – öt kormány-
zati és négy civil taggal – Tanácsadó Testület
mûködött, mely közremûködött a támogatá-
sok prioritásainak megfogalmazásában és a
pályázatok nyerteseinek kiválasztásában.

A Gyermek- és Ifjúsági Alapról, valamint a
Nemzeti Gyermek- és Ifjúsági Közalapítvány-
ról szóló 1995. évi LXIV. törvénnyel a Kor-
mány megalapította a Gyermek- és Ifjúsági
Alapot (GYIA), mely átvette a Központi Ifjúsá-
gi Alap szerepét. A GYIA által kiírt pályáza-
tokkal összefüggõ döntéseket a nyolc kor-
mányzati, két önkormányzati és hat civil
képviselõbõl álló Tanács hozta meg.

A fent említett törvénnyel a Kormány mó-
dosította a Nemzeti Gyermek- és Ifjúsági Ala-
pítvány alapító okiratát és létrehozta a Nem-
zeti Gyermek- és Ifjúsági Közalapítványt.

A Közalapítvány élére tizenegy tagú kura-
tóriumot nevezett ki, melynek öt tagját a Kor-
mány, hat tagját civil szervezetek delegálták.
A törvény elrendelte, hogy a Kormány „intéz-
kedjen annak érdekében, hogy elkészüljön a
Nemzeti Gyermek- és Ifjúsági Alapítvány ren-
delkezésére bocsátott vagyonról szóló elszá-
molás, illetve az alapítvány vagyoni helyzeté-
rõl szóló jelentés”. A felmért 26 ingatlan
csaknem 2,5 milliárd Ft értéket képviselt. Az
ingatlanok jelentõs részét a kuratórium 1998-
ban – jövedelemtermelés céljából – a Talent
Szervezõ Kft-be apportálta. Az ingatlanok
többsége 1998 és 1999 során – nagyarányú
veszteség mellett – értékesítésre került. 

A Kormány 1996-ban – a Zánkai Gyermek-
üdülõ Centrum jogutódjaként, „gyermek- és
ifjúsági oktatási, közmûvelõdési, kulturális,
sport közhasznú feladatok ellátására” – létre-
hozta a Zánkai Gyermek és Ifjúsági Centrum,
Oktatási és Üdültetési Közhasznú Társaságot.
„A közhasznú társaság mûködésével kapcsola-
tos egyes tulajdonosi jogok gyakorlásában, az e
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célra létrehozott tanácsadó testület útján” köz-
remûködtek „az országos gyermek-, diák- és if-
júsági szervezetek, valamint az e korosztályo-
kat segítõ országos szervezetek” és „a helyi
önkormányzatok országos érdekképviseleti
szerveinek” képviselõi. A közhasznú társaság
Tanácsadó Testülete hat civil és egy kormány-
zati taggal, a Felügyelõ Bizottság három kor-
mányzati és hat civil delegálttal mûködött. 

A Mûvelõdési és Közoktatási Minisztérium és
az Európa Tanács által aláírt Székhely Egyez-
mény keretében 1995-ben megalakult a Buda-
pesti Európai Ifjúsági Központ. Az intézmény az
Európa Tanács közép- és kelet-európai ifjúsági
bázisintézményeként mûködik. Alapvetõ fel-
adata – együttmûködve a strasbourgi székhelyû
társintézményével – hogy színteret biztosítson
az európai ifjúsági civil, illetve kormányzati
szervezetek és együttmûködések képzéseihez,
szakmai, szervezeti tanácskozásaikhoz.

1994 szeptemberében az ifjúsági civil non-
profit szervezetek újból kezdeményezték az
érdekegyeztetõ tanács megalakítását és javas-
latot tettek annak mûködési módjára. 1995.
január 12-én a kezdeményezõk és a Kormány
között létrejött a megállapodás. Január 23-án
a Kormány és számos korosztályi, illetve tá-
mogató (szakmai) szervezet megállapodott a
Gyermek- és Ifjúsági Érdekegyeztetõ Tanács
ügyrendjében.

A gyermek- és ifjúsági érdekegyeztetéssel
kapcsolatos feladatokról szóló 2349/1995.
(XI. 16.) Korm. határozat kimondta: „A gyer-
mek- és ifjúsági korosztályokat közvetlenül
érintõ jogszabály, illetve kormányhatározat elõ-
készítésének megkezdésérõl és ütemezésérõl a
Gyermek- és Ifjúsági Érdekegyeztetõ Tanács (a
továbbiakban: GYIÉT) Titkárságát tájékoztatni
kell. A jogszabálytervezetek elõkészítése során
az elõkészítõnek a GYIÉT Titkárságával egyez-
tetve gondoskodnia kell arról, hogy a GYIÉT
véleménye a döntéshozatalnál figyelembe ve-
hetõ legyen. A kormány-elõterjesztésekben tá-
jékoztatást kell nyújtani a GYIÉT állásfoglalá-
sáról. Amennyiben a GYIÉT nem-kormányzati
résztvevõi az elõterjesztéstõl érdemben eltérõ
álláspontot képviselnek, úgy az állásfoglalást
annak indoklásával és az elõterjesztõ vélemé-
nyével együtt ismertetni kell.”

A Gyermek- és Ifjúsági Érdekegyeztetõ Ta-
nács – a munka világában mûködõ érdekegyez-

tetõ mechanizmushoz hasonlóan – háromol-
dalú rendszerben mûködött:
• Kormányzati Tárgyalócsoport, amely a

Gyermek és Ifjúsági Koordinációs Tanács,
mint kormányzati intézmény véleményét
volt hivatott tolmácsolni;

• Korosztályi Tárgyalócsoport, amely az ifjú-
sági és gyermekszervezeteket képviselte;

• Támogatói Tárgyalócsoport, amely a gyer-
mek- és ifjúsági korosztályokért dolgozó tá-
mogató (szakmai) szervezetek véleményét
csatornázta be a Tanács mûködésébe.

A GYIÉT létrehozásáról szóló megállapodás
alapján a Miniszterelnöki Hivatal gondosko-
dott a mûködés feltételeirõl. Mindhárom ol-
dal saját titkársággal rendelkezett, az oldalak
közti koordinációra a soros elnöki rendszer
volt hivatott. Az ifjúsági intézményrendszer
fentiekben említett elemeinek (Mobilitás TT,
GYIA Tanács, Zánka TT, Zánka Felügyelõ Bi-
zottság, NGYIKA Kuratórium) kormányzati-ci-
vil testületeibe a GYIÉT – illetve annak egyes
oldalai – delegálták a civil képviselõket.

Az Országgyûlés 1995-ben határozatot foga-
dott el, melyben kimondta: az „Országgyûlés
felkéri a Kormányt, hogy 1996. március 31-ig,
majd azt követõen minden év szeptember 15-
ig terjesszen elõ jelentést a gyermekek és az if-
júság helyzetérõl, életkörülményeinek alaku-
lásáról és az ezzel összefüggésben megtett
kormányzati intézkedésekrõl”. Ezt követõen
az ifjúsági ügyekért felelõs kormányzati szerv
minden évben elkészíti, majd az Országgyû-
lés elé terjeszti a Jelentést.

Az önkormányzatok ifjúsági munkáját
nagymértékben segítette:
• a Gyermek és Ifjúsági Koordinációs Titkár-

ság és a Belügyminisztérium közös pályá-
zata, melyen az önkormányzatok ifjúsági
referens foglalkoztatására kiegészítõ támo-
gatásban részesülhettek;

• a Nemzeti Gyermek és Ifjúsági Közalapít-
vány pályázati rendszere mely nagyszámú
gyermek és ifjúsági érdekegyeztetõ fórum (a
GYIÉT mintájára alakult települési, illetve
megyei szervezetek), illetve gyermek- és if-
júsági önkormányzat létrehozását és mûkö-
dését támogatta.
A települési ifjúsági részvétel fejlõdésére

áttételesen nagy hatással volt a Mûvelõdési
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és Közoktatási Minisztérium által elõterjesz-
tett törvénymódosítás, mely megteremtette az
általános- és középiskolai diákönkormányza-
tok mûködésének jogszabályi kereteit. A meg-
alakult, illetve megerõsödött szervezetek kö-
zül számos – helyi szintû együttmûködésük
eredményeként – települési diákönkormány-
zatot alakított.

1998–2002

A választásokat követõ kormányzati átalakítás
következtében az ifjúsági ügyek felelõssége a
Miniszterelnöki Hivatal politikai államtitkárá-
nak felelõsségi körébe került. Az államtitkár
feladata volt – többek között – az 1999 elején
megalakult Ifjúsági és Sportminisztérium felállí-
tásának koordinálása is. A minisztérium létre-
hozásával az Orbán-kormány megteremtette az
ifjúsági ügyek intézményesülésének alapjait.

A minisztérium a Gyermek és Ifjúsági Alap-
program és a Regionális Ifjúsági Irodák mûkö-
désérõl szóló 2/1999. (IX. 24.) ISM rendelettel
– a Gyermek- és Ifjúsági Alap jogutódjaként –
létrehozta a Gyermek- és Ifjúsági Alapprogra-
mot (GYIA). A rendelet kimondja, hogy az „If-
júsági és Sportminisztérium szakmai-fejleszté-
si, szolgáltatási és támogatási rendszert hoz
létre, amely a Gyermek és Ifjúsági Alapprog-
ram, a Regionális Ifjúsági Tanácsok, valamint
a Mobilitás Ifjúsági Szolgálat és a Regionális
Ifjúsági Irodák összehangolt mûködésén ke-
resztül valósítja meg a Kormány ifjúságpolitikai
célkitûzéseit”. Az Alapprogram forrásfelhasz-
nálásának kereteit a GYIA Tanács határozza
meg úgy, hogy az Alapprogram forrásainak
legfeljebb 70%-át a regionális ifjúsági taná-
csok kompetenciájába utalja (a regionális
rendszerben elosztott források mértéke 1999-
tõl kezdve folyamatosan növekedett). A GYIA
Tanácsba hét tagot a kormányzat és hét tagot
a civil szervezetek delegálnak, a regionális if-
júsági tanácsok tagságát a rendelet alábbiak
szerint állapította meg:
• „a régió területén mûködõ megyei közgyûlé-

sek képviseletében közösen jelölt egy személy;
• a régió területén mûködõ megyei jogú váro-

sok önkormányzatainak képviseletében kö-
zösen jelölt egy személy;

• a Regionális Területfejlesztési Tanács képvi-
seletében egy személy;

• a Magyar Gyermek és Ifjúsági Tanács, az
Országos Gyermek és Ifjúsági Parlament, a
Hallgatói Önkormányzatok Országos Konfe-
renciája, a Nagycsaládosok Országos Egye-
sülete által jelölt, az adott régióban élõ
és/vagy tanuló, dolgozó egy-egy személy;

• a régióban székhellyel (telephellyel) rendelke-
zõ ifjúsági egyesületek képviseletében az elsõ
évben a miniszter által felkért egy személy;

• a történelmi egyházak képviseletében közö-
sen jelölt két személy;

• a miniszter képviseletében egy személy.”

A „régióban székhellyel (telephellyel) ren-
delkezõ ifjúsági egyesületek” képviseletét ellátó
személy megválasztása rendjének megalkotását
a rendelet a GYIA Tanács feladataként határozta
meg. A minisztérium 2002-ben a történelmi
egyházaknak felajánlotta, hogy az eljárás hiá-
nyában meg nem választható személy helyére
képviselõt delegáljanak. Az egyházak nem kí-
vántak élni a lehetõséggel.

A minisztérium létrejöttével a Mobilitás Ifjú-
sági Szolgálat felügyeleti joga az ifjúsági és
sportminiszter hatáskörébe került. Az ifjúsági
és sportminiszter 6/2001. (I. 17.) számú határo-
zatával, módosította az intézmény Alapító Ok-
iratát: nevét Mobilitásra változtatta és jelentõ-
sen kiszélesítette feladatait: a minisztérium
ifjúsági, sport és kábítószerügyi koordinációs
tevékenysége mentén kutatási, módszertani te-
vékenységet kezdett végezni, fejlesztési és szol-
gáltatási feladatokat kapott, illetve Pályázati
Igazgatósága fokozatosan átvette a minisztéri-
um forrásbõvítõ feladatihoz kötõdõ pályázatke-
zelõi és a Gyermek és Ifjúsági Alapprogram
mûködésével összefüggõ titkársági feladatokat.

Az Európai Unió Fiatalok Európáért Prog-
ramjának (2000-tõl: Ifjúság 2000–2006 Prog-
ram) nemzeti irodája a Nemzetközi Igazgató-
ság keretében mûködött tovább; a pályázatok
programozási és kiválasztási folyamatában
résztvevõ Tanácsadó Testület – Nemzetközi
Programok Tanácsa néven – átalakult. A Ta-
nács 2000-ben – saját ügyrendjének elfogadá-
sával – két kormányzati és hét civil delegált
részvételével kezdte meg mûködését.

A Budapesti Európai Ifjúsági Központon
belül kezdte meg mûködését a Mobilitás In-
formációs Szolgálat (MISZ). Kiemelt feladata
a minisztérium és háttérintézményeinek
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tevékenységérõl való információk gyûjtése és
a célcsoportokkal való megismertetése. Mû-
ködése során jelentõs mértékben hozzájárul
az európai ifjúsági központok szakmai, mód-
szertani bázisként való mûködéséhez.

A Mobilitás a régiókban ellátandó fejleszté-
si és szolgáltatási feladatait az 1999 és 2001
között felállított regionális ifjúsági szolgáltató
irodákon keresztül látja el. Az irodák létreho-
zatalával az ifjúsági ügyekben elsõként kez-
dõdött meg a regionális alapokon álló intéz-
ményrendszer kialakítása, amelynek alapvetõ
feladata azon szolgáltatások biztosítása, ame-
lyek a térségi, a települési önkormányzatok
és intézményeik, valamint a civil nonprofit
szervezetek munkáját segítik; biztosítják szá-
mukra a szakmai fejlõdéshez, fejlesztéshez
szükséges információs és képzési szolgáltatá-
sokat, a kapcsolatokat és az együttmûködés
feltételeit. Az irodák mûködésének, szakmai
tevékenységének koordinálása és támogatása
a Mobilitás Hálózati Igazgatóságának feladata.
A regionális irodák a fejlesztési és szolgálta-
tási feladataik mellett a regionális ifjúsági ta-
nácsok titkársági feladatait is ellátják.

A Nemzeti Ifjúságkutató Intézet (NIKI) 1999-
ben, az akkori  Mobilitás Ifjúsági Szolgálat ke-
retein belül jött létre abból a célból, hogy tu-
dományos alapot teremtsen a tárca ifjúsági
területen ellátandó feladataihoz, kutatói tevé-
kenysége révén segítse elõ az ifjúsági intéz-
ményrendszer egészére vonatkozó stratégiai
tervezést és fejlesztést, valamint a kormányzat
és intézményeinek ifjúságpolitikai döntés-elõ-
készítését. Kapcsolatot alakít ki a hazai kutató-
mûhelyekkel, felsõoktatási intézményekkel,
minisztériumokkal, könyvtárakkal, piackutató
cégekkel – hozzájárulva a tudományterületen
folyó szakmai munka szervezéséhez; a jelentõ-
sebb magyarországi ifjúságkutatások szervezé-
sének keretében a kutatómûhelyek szakmai
együttmûködésének elõsegítéséhez – és kidol-
gozza a közös projektek koncepcióját. Az Intézet
koordinálásában készült el – a sokéves hiányt
pótló – nagymintás ifjúságkutatás (Ifjúság
2000) és a határon túli fiatalok körében elvég-
zett Mozaik 2001 kutatási program.

A Nemzeti Gyermek és Ifjúsági Közalapít-
vány tevékenységében jelentõs változás nem
történt. A Kuratórium szerkezetét azonban a
Kormány átalakította: a testület három tagját

az alapító kéri fel, négy tagját „az országos
gyermek-, diák-, valamint ifjúsági szervezetek
képviselõi” jelölik. További változás volt, hogy
a Kuratórium mellett Tanácsadó Testület kezdte
meg mûködését. A miniszterek feladat- és ha-
táskörének változásával, valamint az Ifjúsági
és Sportminisztérium létrehozásával összefüg-
gésben szükséges törvénymódosításokról szóló
1998. évi LXXXVI. törvény kimondta: a Tanács-
adó Testületnek „véleményezési joga van a
Közalapítvány éves munkatervével, költségveté-
sével összefüggõ kérdésekben, valamint javas-
lattételi joga van szakmai programok megvaló-
sítására. A Tanácsadó Testület tagjait az
országos ifjúsági szervezetek javaslata alapján
az ifjúsági és sportminiszter kéri fel”. 

A Zánka Gyermek és Ifjúsági Centrum, Ok-
tatási és Üdültetési Közhasznú Társaság fel-
ügyelete átkerült a minisztériumhoz. Az 1999
májusában lejárt tanácsadó testületi mandá-
tumokat a minisztérium nem újította meg.

A Kormány a Gyermek- és Ifjúsági Érdek-
egyeztetõ Tanács munkájában 1998-tól nem
vett részt. A minisztérium tizenhat ifjúsági
(korosztályi és szakmai) szervezettel együtt-
mûködve alakította ki társadalmi párbeszéd-
rendszerét. A tárca stratégiai partnere lett az
Országos Gyermek és Ifjúsági Parlament, a
Magyar Gyermek és Ifjúsági Tanács és a Hall-
gatói Önkormányzatok Országos Konferenciá-
ja. Kiemelt partnerként tekintett a minisztéri-
um a Nagycsaládosok Országos Egyesületére,
a történelmi egyházak illetve a zsidó felekezet
ifjúsági képviseletére, a Magyar Vakok és
Gyengénlátók Országos Szövetségére, a Moz-
gáskorlátozottak Egyesületeinek Országos Szö-
vetségére, a Siketek és Nagyothallók Országos
Szövetségére, az Értelmi Fogyatékosok és Segí-
tõik Országos Érdekvédelmi Szövetségére, a
Civil Mûhely – Student Service Egyesületre, az
Ifjú Vesebetegek, Transzplantáltak és Barátaik
Egyesületére, a Magyarországi Kisebbségek If-
júsági Fórumára és a Felsõoktatási Diákszer-
vezetek Egyesületére.

A felsorolt szervezetekkel 2000 és 2002 kö-
zött a minisztérium évenként megújított
együttmûködési megállapodásokat kötött, me-
lyek keretében egyrészt támogatásban részesí-
tette a szervezeteket, másrészt – negyedéves
periódusban – konzultációt folytatott velük. A
stratégiai és kiemelt partnerek véleményez-
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hették az ifjúságot érintõ jogszabályok terve-
zetét és önálló javaslatokat nyújthattak be az
ifjúsági kormányzatnak.

A Gyermek és Ifjúsági Alapprogram és a
Regionális Ifjúsági Irodák mûködésérõl szóló
2/1999. (IX. 24.) ISM rendelet értelmében a
Hallgatói Önkormányzatok Országos Konfe-
renciája, az Országos Gyermek és Ifjúsági Par-
lament, a Magyar Gyermek és Ifjúsági Tanács,
a Nagycsaládosok Országos Egyesülete és a
történelmi egyházak közösen gyakorolták a
minisztérium forrásbõvítõ intézményrend-
szerének civil kontrollját. A GYIA Tanács és a
regionális ifjúsági tanácsok mellett a Nemzet-
közi Programok Tanácsába is az említett szer-
vezetek kaptak delegálási jogot.

Az Ifjúsági és Sportminisztérium, az Okta-
tási Minisztérium, a Nemzeti Kulturális
Örökség Minisztériuma és a Határon Túli
Magyarok Hivatala kezdeményezésére és tá-
mogatásával, tárcaközi együttmûködés kere-
tében létrejött az Agora Kárpát-medencei In-
formációs és Szolgáltató Irodahálózat.

A hálózat alapvetõ célkitûzéseként az ala-
pítók „a határokon kívül élõ magyar fiatalok
Magyarországgal való kapcsolatainak minél
szélesebb körû ápolását” határozták meg. A
program megvalósításával az alapítók a Már-
ton Áron Szakkollégiumért Alapítványt bíz-
ták meg. Az alapítvány – az irodahálózatra
vonatkozó – tevékenységének irányítását és
felügyeletét a minisztériumok, a Határon Túli
Magyarok Hivatala és az alapítvány képvise-
lõibõl álló Programtanács látta el.

Az irodahálózat munkáját a budapesti Már-
ton Áron Szakkollégiumban mûködõ Központi
Iroda irányítja és koordinálja. 2002-ig nyolc
határon túli iroda kezdte meg mûködését Po-
zsonyban, Révkomáromban, Beregszászon,
Kolozsváron, Marosvásárhelyen, Csíkszere-
dán, Szabadkán és Eszéken. Szakmai tevé-
kenysége során az Agora Irodahálózat szoros
együttmûködést alakított ki a regionális ifjú-
sági szolgáltató irodákkal.

A Magyar Ifjúsági Konferencia (MIK) 1999.
november 27-én tartotta alakuló ülését, amely-
nek összehívásában az Ifjúsági és Sportmi-
nisztérium kezdeményezõ szerepet vállalt.

A testület a magyarországi és határon túli
ifjúsági szervezeteknek teremt állandó, a pár-
beszédre alkalmas fórumot. Létrehozásának

célja az volt, hogy az ifjúsági, illetve a szek-
torközi együttmûködés területén támogassa a
lehetõ legszélesebb körû kapcsolatfelvételt és
a hosszú távú együttmûködés feltételeinek
megteremtését.

A kilenc határon túli régióból (Felvidék, Er-
dély, Csángóföld, Kárpátalja, Vajdaság, Muravi-
dék, Horvátország, Burgenland, Nyugati régió)
ifjúsági-, cserkész-, egyházi-, diák-, és hallgatói
szervezetek vesznek részt a MIK munkájában,
ugyanakkor tevékenységét segítik azon magyar
közigazgatási intézmények, amelyek kapcsolat-
ban állnak a határon túli magyarsággal.

A MIK évente legalább két alkalommal, a
gyermek-, ifjúsági és sportminiszter meghívá-
sára ül össze; a napirendeken általános politi-
kai témák, valamint olyan konkrét felvetések
szerepelnek, amelyek a határon túli magyar fia-
talok problémáinak megoldásával kapcsolato-
sak. Az ülések között az operatív feladatokat az
évente legalább négy alkalommal összeülõ MIK
Állandó Bizottsága (ÁB) látja el. A MIK ÁB sze-
repet kapott a minisztérium által, a határon tú-
li ifjúsági szervezetek támogatására kiírt pályá-
zatok megfogalmazásában és elbírálásában is.

A Metszéspont Iroda – a határon túli ma-
gyar ifjúsági szervezetek irodája – a romániai
Magyar Ifjúsági Tanács kezdeményezésére,
1997-ben, a Márton Áron Szakkollégium épü-
letében kezdte meg mûködését. Az Iroda fel-
adata a határon túli magyarok lakta régiók-
ban létrejött ifjúsági szervezetek és a térség
magyar fiataljai közösségi életének szervezése
és érdekképviselete, identitásmegõrzõ, mûve-
lõdési- és szabadidõs programok szervezése,
továbbtanulási és szakmai programok, vala-
mint ifjúsági csereprogramok megvalósítása.
Az Iroda mindemellett ellátja a Magyar Ifjú-
sági Konferencia titkársági feladatit is.

Az ifjúságsegítõ szakképesítés szakmai és
vizsgakövetelményeinek kiadásáról szóló
7/2002. (V. 25.) ISM–OM együttes rendelet
megjelenésével megkezdõdhetett az ifjúságse-
gítõ szakemberek felsõfokú szakképzését
szolgáló programok kidolgozása.2

Az Országgyûlés 1998-ban létrehozta az If-
júsági és Sportbizottságot, a parlament kezde-
ményezõ, javaslattevõ, véleményezõ szerve-
ként, amely ellátja – többek között – a
gyermek és ifjúsági korosztályokkal kapcsola-
tos kormányzati munka ellenõrzését.

Ifjúsági közélet
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Az önkormányzatok gyermek és ifjúsági fel-
adatainak kiegészítõ támogatására szolgáló
pályázati forrás szakmai felügyelete a Gyer-
mek és Ifjúsági Koordinációs Titkárságtól az
ISM-hez került. A forráselosztás átláthatósá-
gának biztosítása érdekében létrejött az
ISM–BM–PM Tárcaközi Bizottság. A pályázati
kiírások évente nyújtottak kiegészítõ támoga-
tást ifjúsági referensek foglalkoztatásához, il-
letve „gyermek és/vagy ifjúsági önkormány-
zatok, helyi szintû korosztályi képviseleti
testületek” mûködéséhez.

Nagyszabású társadalmi vita és kampány
keretében a tárca 2000-ben megkezdte az „if-
júsági törvény” megalkotását. A törvényterve-
zet egyrészt keretbe foglalta a fent ismertetett
állami és önkormányzati intézményrendszert,
önállósítani kívánta a regionális ifjúsági
struktúrát, szabályozni kívánta az egységes
országos civil képviseletet, szólt az ifjúsági
normatíva bevezetésérõl, a játszótér-fejlesztési
programról és egyes korosztályi kedvezmé-
nyekrõl. A törvény tervezetét a Kormány elfo-
gadta ugyan, de az végül nem került benyúj-
tásra az Országgyûlés részére.

2002–2004

A kormányváltást követõen a tárca Gyermek-,
Ifjúsági és Sportminisztérium néven folytatta
munkáját.

A Gyermek és Ifjúsági Alapprogram mûkö-
désében nem történtek változások. Az 1/2003
(II. 4.) GYISM rendelet módosította a regionális
ifjúsági tanácsok tagjainak felsorolását: a törté-
nelmi egyházak számára biztosított három he-
lyet kettõre csökkentette, a miniszter képvise-
letében részt vevõ egy fõt kettõre növelte.3

A Nemzetközi Programok Tanácsának mû-
ködését átfogóan rendezte a Mobilitás Nem-
zetközi Igazgatósága mellett mûködõ Nemzet-
közi Programok Tanácsáról szóló 13/2002. (X.
11.) GYISM határozat.4 A határozat keretében
a tárca módosította a Tanács összetételét: a
Nagycsaládosok Országos Egyesületének de-
legálási joga megszûnt, szerepét a Magyaror-
szági Ifjúsági Információs és Tanácsadó Iro-
dák Szövetsége vette át.

A Mobilitás Alapító Okiratának 2004. má-
jus 1-jei módosításával a Nemzeti Ifjúságkutató
Intézet megszûnt és létrejött a Mobilitás Képzé-

si és Kutatási Igazgatósága. A Nemzeti Ifjúság-
kutató Intézet feladatait a Képzési és Kutatási
Igazgatóság Ifjúságkutatási Irodája látja el. Az
Iroda megkezdte az Ifjúság 2004 nagymintás
ifjúságkutatás elõkészítésének munkálatait.

A Zánka Gyermek és Ifjúsági Centrum, Ok-
tatási és Üdültetési Közhasznú Társaság fel-
ügyelete 2003. április 13-a óta megoszlik az
Oktatási Minisztérium és a Gyermek-, Ifjúsági
és Sportminisztérium között. A minisztériu-
mok közötti megállapodás eredményeként az
Alapító Okiratot Társasági Szerzõdés váltja fel,
melynek értelmében az Oktatási Minisztérium
49%-kal, a Gyermek-, Ifjúsági és Sportminiszté-
rium 51%-kal gyakorolja a tagi jogait. A Társa-
sági Szerzõdés bírósági bejegyzése dolgozatunk
megírásának idõpontjában5 folyamatban van.

A minisztérium a 2003. évben nem újította
meg a tizenhat ifjúsági (korosztályi és szak-
mai) szervezettel 2000–2002 között évenként
megkötött együttmûködési megállapodásait
és támogatási szerzõdéseit. A tárca vezetõi
számos alkalommal kijelentették: a GYISM az
ifjúsági szervezetek képviseletének megszer-
vezését a civil társadalom belügyének tekinti,
abban az esetben, ha a szervezetek létre tud-
ják hozni az integrált ifjúsági képviseletet, azt
a tárca a társadalmi egyeztetés partnerének
fogja tekinteni: bevonja a jogszabály-elõkészí-
tés folyamatába, biztosítja számára az ifjúsági
intézményrendszer civil kontrollját biztosító
testületekbe való delegálás jogát és a mûkö-
déséhez szükséges forrásokat. A tárca a 2003.
év során pénzügyi támogatást és logisztikai
segítséget nyújtott az integrált ifjúsági képvi-
selet megszervezéséhez. 

2003. december 6-án 278 ifjúsági szervezet
– jogi személyiség nélküli együttmûködési 
fórumként – megalakította a Gyermek és Ifjú-
sági Konferenciát (GYIK). Tagjai közé a hajdani
ISM stratégiai és kiemelt partnereinek többsége
nem lépett be, köztük a Hallgatói Önkormány-
zatok Országos Konferenciája és a történelmi
egyházak ifjúsági képviseleteinek többsége
sem.

2004. március 23-án a minisztérium együtt-
mûködési keret-megállapodást írt alá a GYIK-
kel mint a gyermek és ifjúsági korosztályok
tagjait tömörítõ korosztályi szervezetek és a
felnövekvõ generációk élethelyzetének javítá-
sa és lehetõségeik bõvítése érdekében tevé-
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kenykedõ szakmai szerveztek legszélesebb
országos szintû együttmûködésével. A megál-
lapodásban:
• a GYIK számára a GYISM biztosítatta a jog-

szabály elõkészítésben való részvétel lehe-
tõségét és vállalta, hogy a Gyermek és Ifjú-
sági Alapprogram Tanácsa, a Nemzetközi
Programok Tanácsa a regionális ifjúsági ta-
nácsok, a Nemzeti Gyermek és Ifjúsági Köz-
alapítvány Kuratóriuma, felügyelõ bizottsá-
ga, valamint a Zánka Gyermek és Ifjúsági
Centrum Kht. felügyelõ bizottságának a
korosztályi és szakmai civil szervezeteket
képviselõ tagjait a GYIK javaslatának figye-
lembe vételével bízza meg;

• a GYIK – többek között – vállalta, hogy a
gyermek és ifjúsági korosztályt, illetve tag-
jait érintõ koncepciók, döntések elõkészíté-
se, szakmai programok bonyolítása érdeké-
ben a minisztérium kérésére szakértõket
biztosít, illetve a tárca mûködési körét érin-
tõ programjaiban a GYISM részére részvé-
teli lehetõséget biztosít.

A felsõoktatásban tanuló hallgatók igényei-
nek közvetítése és a hallgatókat érintõ döntések
elõkésztése során való javaslattétel, észrevétele-
zés lehetõségének megteremtése érdekében a
tárca 2004. március 24-én együttmûködési
keretmegállapodást írt alá a Hallgatói Önkor-
mányzatok Országos Képviseletével. A megálla-
podás nagyrészt megegyezik a Gyermek és Ifjúsá-
gi Konferenciával kötöttel, azzal a különbséggel,
hogy a GYIK számára, az ifjúsági intézmény-
rendszer civil kontrollját biztosító testületek ci-
vil tagjaira vonatkozó általános javaslattételi jo-
got egy-egy fõben határozza meg.

A minisztérium 2003 decemberében a Gyer-
mek és Ifjúsági Törvény Elõkészítõ Bizottság
(GYITEB) összehívásával kezdte meg az ifjú-
sági törvény elõkészítésének munkálatait. A
GYITEB tagjai közé a tárca a jogalkotás terén
többéves tapasztalattal rendelkezõ jogászo-
kat, a társágazatok és a civil társadalom elis-

mert szakembereit, szociológusokat és az ifjú-
ságpolitika nemzetközi folyamataiban jártas
szakértõket kért fel.

A GYITEB által lefektetett alapok mentén a
tárca elkészítette a törvény koncepcióját.6

Jegyzetek

1 A játékautomaták adózott nyereségének 50%-át
és az éves Idegenforgalmi Alap 5%-át 1992-tõl
nem kapja az Alapítvány.

2 2004-ben az Eötvös Loránd Tudományegyetem
Tanító- és Óvóképzõképzõ Fõiskolai Karán, a
Kaposvári Egyetem Csokonai Vitéz Mihály Pe-
dagógiai Fõiskolai Karán, a Nyíregyházi Fõisko-
la Bölcsészettudományi és Mûvészeti Fõiskolai
Karán és a Pécsi Tudományegyetem Természet-
tudományi Kar Felnõttképzési és Emberi Erõ-
forrás Fejlesztési Intézetében hirdettek ifjúság-
segítõ felsõfokú szakképzési programot.

3 A Gyermek és Ifjúsági Alapprogram és a Regio-
nális Ifjúsági Irodák mûködésérõl szóló 2/1999.
(IX. 24.) ISM rendelet értelmében a regionális
ifjúsági tanács tagjai – többek között – a „régió-
ban székhellyel (telephellyel) rendelkezõ ifjúsá-
gi egyesületek” képviseletét ellátó személy. Az
egyesületeteket képviselõ személy megválasz-
tása rendjének megalkotását a rendelet a GYIA
Tanács feladataként határozta meg. A Tanács
azonban ezen kötelezettségének nem tett ele-
get. A minisztérium 2002-ben a történelmi egy-
házaknak felajánlotta, hogy az eljárás hiányá-
ban meg nem választható személy helyére
képviselõt delegáljanak. Az egyházak nem kí-
vántak élni a lehetõséggel.

4 A határozat megjelenéséig a Tanács mûködésé-
re vonatkozó rendelkezések a Mobilitás alapító
okiratának részét képezték.

5 2004 júliusa.
6 A koncepció tartalmára dolgozatunkban nem

térünk ki, hiszen annak teljes, a Kormány által
elfogadott szövege az Új Ifjúsági Szemlében ol-
vasható lesz.
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I. Bevezetés

A gyermekeket – vagyis a 18 év alatti személye-
ket – az alkotmányos, emberi jogok éppen úgy
megilletik, mint a társadalom felnõtt tagjait.
A gyermekek azonban életkorukból adódóan a
felnõtteknél kiszolgáltatottabb helyzetben
vannak, kevésbé tudják jogaikat érvényesíte-
ni, jogaik sérelme esetén felemelni szavukat.
A gyermek ember, akit – mint mindenki mást
– minden alkotmányos alapvetõ jog megillet,
de ahhoz, hogy e jogok teljességével képes le-
gyen élni, biztosítani kell számára az életko-
rának megfelelõ minden feltételt. Éppen ezért
a gyermekek a család, az állam és a társada-
lom részérõl fokozott védelemre és gondosko-
dásra jogosultak. A gyermeki jogok az állam
részérõl fokozott védelmet igényelnek, e jogo-
kat az államnak nem elegendõ pusztán tiszte-
letben tartania, hanem aktívan kell cseleked-
nie érvényesülésük érdekében. A Gyermek-,
Ifjúsági és Sportminisztériumot jelentõs fel-
adat terheli a gyermeki jogok érvényesülésé-
nek elõsegítésével kapcsolatban. A gyermek-,
ifjúsági és sportminiszter a Kormány nevében
ellátja a Gyermek jogairól szóló, New York-
ban, 1989. november 20-án kelt Egyezmény
kihirdetésérõl szóló 1991. évi LXIV. törvény-
ben foglaltak végrehajtásának összehangolá-
sával és ellenõrzésével kapcsolatos feladato-
kat. E feladat minél hatékonyabb teljesítése
céljából 2004 júliusától a minisztérium sajá-
tos jogvédelmi típusú funkciókkal rendelkezõ
miniszteri biztosi tisztség létrehozását tervezi,
a biztos a minisztert fogja segíteni az Egyez-
ménnyel kapcsolatos tevékenységében.1

A miniszteri biztosi intézmény feladatai-
nak meghatározása során figyelemmel kell
lenni egyrészrõl a külföldi példákra, vagyis
arra, hogy más országokban milyen funkciókat

látnak el a gyermekjogi biztosok, másrészrõl
pedig a hazai gyermekjogvédelmi intézmény-
rendszerre. Az alábbiakban ezeket mutatjuk
be röviden.

II. Gyermekjogi ombudsman-
intézmények Európában

A gyermeki jogok érvényesüléséért felelõs
ombudsman-intézmény felállítása, az ilyen
intézmények által ellátott funkciók számos
országban a Gyermek jogairól szóló, New
Yorkban, 1989. november 20-án kelt Egyez-
mény (a továbbiakban: Egyezmény) végrehajtá-
sának fontos részét jelentik. Európában ezeket
a hivatalokat a Gyermekjogi Ombudsmanok
Európai Hálózata (European Network of Om-
budsmen for Children, ENOC) kapcsolja ösz-
sze, amelynek magyar részrõl tagja az állam-
polgári jogok országgyûlési biztosa is. Az
ENOC-ban résztvevõ ombudsman-intézmé-
nyek jogi szabályozásának, feladat- és hatás-
körének, tevékenységénk áttekintése alapján
összegezhetõ, hogy melyek a gyermekjogi
ombudsmanok jellemzõ funkció, feladatai, il-
letve, hogy ezeket milyen konkrét eszközök-
kel látják el.2

II.1. A hagyományos ombudsmani feladat:
egyedi jogalkalmazói aktusok ellenõrzése

Az ombudsman-intézmények klasszikus fel-
adata egyrészt a tág értelemben vett közigazga-
tás ellenõrzése, az úgynevezett „jó közigazga-
tás” biztosítása, másrészt a polgárok számára
jogvédelem biztosítása az állam, a közigazga-
tás túlhatalmával szemben. Az ombudsman
az érintett panasza alapján vagy hivatalból
vizsgálja a közigazgatási szervek egyedi jogal-
kalmazói aktusait, amennyiben azok a polgárok
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jogainak sérelmét okozzák. Az intézmény jel-
lemzõje, hogy az ombudsmanok feladatuk el-
látásához rendkívül erõs vizsgálati jogosítvá-
nyokkal bírnak, ám intézkedéseik, ajánlásaik
nem kikényszeríthetõek, kötelezõ erõvel nem
rendelkeznek. A hagyományos jellegû gyer-
mekjogi ombudsmani funkciót ennek megfele-
lõen úgy írhatnánk le, hogy a gyermeki jogok
érvényesüléséért felelõs biztos kivizsgálja a
gyermeki jogokat sértõ egyedi hatósági eljárá-
sokat, intézkedéseket, döntéseket és mulasztá-
sokat kifogásoló panaszokat, és kezdeményezi
a jogsérelem orvoslását. Ez a hagyományos ér-
telemben vett ombudsmani feladatkör azon-
ban a gyermekjogi biztosok esetében nem ját-
szik kizárólagos, illetve elsõdleges szerepet. A
gyermekjogi biztosok nem mindegyike ren-
delkezik hatáskörrel az egyedi jogalkalmazói
aktusok vizsgálatára, illetve ennek a hatás-
körnek a gyakorlása nem az elsõdleges tevé-
kenységüket jelenti.

Az ombudsman-intézmények szerepe a jog-
védelmi rendszerben az egyedi jogalkalmazói
eljárások, döntések ellenõrzésén túl kiegé-
szülhet egyéb funkciókkal. Ezek között említ-
hetjük, hogy a biztosok eljárásaikat nemcsak
panasz alapján, hanem saját kezdeményezé-
sükre, hivatalból is megindíthatják, továbbá,
hogy vizsgálataik nemcsak egyedi ügyekre
terjedhetnek ki, hanem általános, átfogó jelle-
gûek is lehetnek. Kezdeményezéseik, ajánlásaik
nem pusztán a jogalkalmazás által elõidézett
egyedi jogsérelem orvoslására irányulhatnak,
hanem amennyiben a jogsérelem a jogalkotás
hibájára vezethetõ vissza, javasolhatják a jog-
szabályok módosítását is. Az ombudsmanok
ezen túl a nyilvánosság erejét felhasználhat-
ják az általuk védett jogok szószólóként való
képviseletére, megismertetésére, a jogok iránti
tisztelet és társadalmi érzékenység erõsítésére
is. A gyermeki jogok érvényesüléséért felelõs
ombudsman-intézmények esetében megfi-
gyelhetõ, hogy ez utóbbi, az egyedi panasz-
ügyek vizsgálatát kiegészítõ funkciók elõtérbe
kerülnek.

II.2. Felvilágosítás és tanácsadás egyedi
ügyekben

Az ombudsmani eljárás mindig ügyfélbarát,
ezzel összhangban az egyedi panaszügyek

vizsgálatára hatáskörrel rendelkezõ ombuds-
manok abban az esetben is tájékoztatják a hoz-
zájuk fordulókat jogaikról, ha a konkrét ügy-
ben valamilyen eljárási akadály folytán nincs
lehetõségük eljárást indítani. Azokban az or-
szágokban, ahol az egyedi ügyek ombudsmani
jellegû vizsgálata nem szerepel a gyermekjogi
biztos által ellátandó feladatok között, ott is
biztosít az ombudsman lehetõséget arra, hogy
konkrét ügyekben felvilágosítást, illetve taná-
csot adjon az érintetteknek (gyermekeknek,
szüleiknek, a gyermekek nevében fellépõ más
felnõttnek) jogaikról, jogérvényesítési lehetõ-
ségeikrõl. Ennek során a biztosok az érdeklõ-
dõket a hatáskörrel rendelkezõ hatósághoz
vagy megfelelõ segítséget nyújtó szervezethez
irányítják. Ebbõl a célból számos ombudsman
mûködtet például forródrót jellegû szolgálta-
tást telefonos és internetes formában is. Amint
az egyedi ügyek ombudsmani jellegû vizsgála-
ta, úgy a konkrét ügyekben való felvilágosítás-
és tanácsadás is egyúttal fontos információfor-
rást jelent a biztosok számára, megalapozhatja
az ombudsmanok által megfogalmazott általá-
nos javaslatokat.

II.3. Gyermekekrõl való adatgyûjtés, a jog-
alkalmazás és a jogalkotás általános ellen-
õrzése

Az ombudsmani feladatok között kiemelke-
dik a gyermeki jogok érvényesülésének álta-
lános jellegû ellenõrzése, monitorizálása. A
biztosok adatok gyûjtenek a gyermekekrõl, a
gyermekek társadalmi helyzetérõl, jogaik ér-
vényesülésérõl. Az ombudsmanok számára
hasznosítható információknak számos forrása
lehet: egyedi panaszügyek vizsgálata, felvilá-
gosítás és tanács kérése egyedi ügyekben,
gyermekek részvételének biztosítása külön-
bözõ technikákkal, együttmûködés állami és
civil szervezetekkel, közviták és média, kuta-
tások, felmérések. Az ombudsmanok tehát
részben felhasználják az egyéb feladataik el-
látása során tudomásukra jutott információ-
kat, másrészt õk maguk is kezdeményeznek
olyan tevékenységeket, amelyek kifejezetten
az adatgyûjtésre, a gyermeki jogok érvényesü-
lésének ellenõrzésére irányulnak. Ez utóbbi
körbe tartoznak azok a technikák, amelyek a
gyermekek véleményének megismerésére, il-
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letve az állami és civil szervezetektõl való in-
formációgyûjtésre irányulnak, valamint ki-
emelendõ, hogy a biztosok kutatásokat, fel-
méréseket is végeznek, illetve ezek elvégzését
kezdeményezik.

Az így összegyûjtött információk alapján a
biztosok figyelemmel kísérik a gyermeki jo-
gokkal kapcsolatos jogszabályok, az Egyez-
mény érvényesülését. Tevékenységük kiterjed
mind a jogalkalmazás, mind pedig a jogalko-
tás ellenõrzésére, monitorizálására. Az infor-
mációkat a biztosok összegyûjtik, majd elem-
zik, értékelik és nyilvánosságra hozzák. Ezek
az információk fontos megalapozását jelentik
a jogalkalmazás és a jogalkotás javítására irá-
nyuló, nem egyedi ügyekhez kapcsolódó, ha-
nem általános jellegû javaslataiknak.

II.4. Jogtudatosító és közvélemény-formáló
tevékenység

Az ombudsmanok fontos feladata a gyermeki
jogok megismertetése, a figyelem felhívása a
gyermeki jogokra, illetve az e jogokkal kap-
csolatos problémákra, valamint a közvéle-
mény alakítása, annak tudatosítása, hogy a
gyermekeket egyrészt a felnõttekhez hasonlóan
megilletik az emberi jogok, másrészt jogaik
fokozott védelmet igényelnek. Ezen ombuds-
mani tevékenységnek több célcsoportja is
van. Az érintettek, vagyis a gyermekek mel-
lett a biztosok megszólítják a szülõket, a csa-
ládokat, a gyermekek ügyeivel foglalkozó
szakembereket, hatóságokat is. Az ombuds-
manok e munkájuk során számos eszközzel
élnek: például információs anyagokat adnak ki,
képzéseket és konferenciákat szerveznek, fel-
használják az internet adta lehetõségeket,
közzéteszik beszámolóikat, és hangsúlyt fek-
tetnek a médiával való kapcsolattartásra is.

II.5. A gyermekekkel való közvetlen kap-
csolattartás, a gyermekek részvételének
biztosítása

Az elõzõekben ismertetett valamennyi om-
budsmani funkció gyakorlását átható, annak
során megvalósuló követelmény, hogy az om-
budsman munkája során közvetlen kapcsola-
tot tartson a gyermekekkel, bevonja õket a
munkájába. A gyermekekkel való kapcsolat-

tartás kétirányú információáramlásra biztosít
lehetõséget: az ombudsman egyrészt egyedi-
leg és általánosan is felvilágosítást ad a gyer-
mekeknek a gyermeki jogokkal kapcsolatban,
másrészt a gyermekek jelzései információfor-
rást is jelentenek az ombudsman számára. A
közvetlen kapcsolattartás számos formájával
találkozhatunk. Az ombudsmani hivatalokat
a gyermekek személyesen, telefonon, levél-
ben, e-mailben, illetve a biztosok honlapján
keresztül is megkereshetik panaszokkal, kér-
désekkel és javaslatokkal. Az ombudsmanok
e célból például forródrótot üzemeltetnek te-
lefonos és internetes formában is. A gyerme-
kek nemcsak a hivatallal, hanem egymással,
illetve fiatal segítõkkel is kommunikálhatnak.
Az ombudsmanok látogatásokat tesznek pél-
dául iskolákban, fórumokat szerveznek a gyer-
mekek számára. A biztosok továbbá speciális
technikákat is alkalmaznak, például fiatalok-
ból álló tanácsadó testületet, illetve gyermek-
parlament hoznak létre.

II.6. Együttmûködés állami és civil szerve-
zetekkel

Az ombudsmanok általában nagy hangsúlyt
fektetnek mind a gyermekek ügyeivel foglal-
kozó állami szervekkel, mind pedig az ilyen
feladatot vállaló civil szervezetekkel való
kapcsolattartásra és együttmûködésre. Az
együttmûködés – a gyermekekkel való kap-
csolattartáshoz hasonlóan – kétirányú. Egyrészt
e szervek a biztosok munkáját fontos informáci-
ókkal segítik, másrészt az ombudsmanok is ad-
nak információkat ezen szervek és szerveze-
tek számára: igyekeznek hatást gyakorolni az
állami szervek tevékenységére, információk-
kal ellátni a civil szervezeteket, továbbá part-
nerként bevonni õket egyes tevékenységeikbe.
Az ombudsmanok ennek érdekében például
képzéseket, konferenciákat szerveznek a szak-
emberek számára, kifejezetten nekik szóló in-
formációs anyagokat adnak ki, körükbõl ta-
nácsadó testületet hoznak létre.

II.7. Összegzés

A gyermekjogi ombudsmanok funkciói között
nem vagy nem kizárólag az egyedi, gyermeki
jogok sérelmét okozó hatósági aktusok vizsgá-
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lata kerül az elõtérbe. A gyermekjogi biztosok-
nak a jogvédelmi rendszerben betöltött szerepe
túlmutat a hagyományos ombudsmani felada-
ton. Egyrészt nemcsak egyedi esetek vizsgála-
tával foglalkoznak, hanem általános jellegû el-
lenõrzõ szerepet látnak el. Ennek során a
hozzájuk érkezõ egyedi panaszokra és széles-
körû információgyûjtésre is támaszkodva, ál-
talános jelleggel ellenõrzik a gyermeki jogok
érvényesülését, mind a jogalkalmazást (az
Egyezmény és a gyermeki jogokkal kapcsola-
tos jogszabályok megtartását), mind pedig a
jogalkotást (a jogszabályok összhangját a
gyermeki jogokat biztosító magasabb szintû
jogszabályokkal, köztük az Egyezménnyel).

Ennek nyomán fogalmazzák meg nem vagy
nemcsak egyedi, hanem általános természetû
javaslataikat a jogalkalmazás és a jogalkotás
javítására. Másrészt – az általános jellegû el-
lenõrzõ funkció mellett – a gyermekjogi om-
budsmanok szerepvállalása a gyermeki jogok
védelme területén mindig aktív. Nem eléged-
nek meg az ügykövetõ eljárási móddal, a pa-
naszokból tudomásukra jutott ügyek vizsgála-
tával, hanem elébe mennek a problémáknak.

Maguk az ombudsmanok kezdeményezik
az információgyûjtést, jelölik ki tapasztalataik
alapján az ellenõrizendõ területeket, majd fo-
galmaznak meg az ellenõrzések eredménye-
ként, sok esetben a gyermekek szószólóiként
a gyermeki jogok érvényesülését elõmozdító
javaslatokat. Az aktív jogvédelem fontos ré-
szét képezik továbbá a gyermeki jogok megis-
mertetése, tiszteletének erõsítése érdekében
végzett tevékenységek. Az ombudsmanok
munkájának mindig fontos jellemzõje, hogy
tevékenységükbe magukat a gyermekeket is
bevonják, illetve együttmûködnek a gyerme-
kek ügyeivel foglalkozó állami és civil szerve-
zetekkel.

III. A gyermeki jogok védelmének 
hazai rendszere

A gyermeki jogok miniszteri biztosa intézmé-
nyének kialakítása során természetesen figye-
lemmel kell lenni arra, hogy Magyarországon
jelenleg hogyan épül fel a gyermeki jogok vé-
delmének rendszere. Ebben a rendszerben
kell ugyanis elhelyezni az új intézményt:
mind a miniszteri biztos által ellátott felada-

toknak, mind pedig a biztosi intézmény szer-
vezetének illeszkednie kell a fennálló struk-
túrához.

III.1. A gyermekek jogai és a gyermeki
jogok védelme

A gyermeki jogok fogalmának meghatározása-
kor elsõként azt kell definiálni, hogy ki tekin-
tendõ gyermeknek. Az Egyezmény – ahogyan
általában a nemzetközi dokumentumok – sze-
rint a gyermek fogalmának felsõ életkori határa
a tizennyolcadik életév betöltése. Az Egyez-
mény 1. cikke értelmében az Egyezmény vo-
natkozásában gyermek az a személy, aki tizen-
nyolcadik életévét nem töltötte be, kivéve ha
a reá alkalmazandó jogszabályok értelmében
nagykorúságát már korábban eléri. A gyerme-
keket megilletõ jogok alapvetõen három cso-
portba sorolhatók. Az Alkotmány 56. §-a sze-
rint a Magyar Köztársaságban minden ember
jogképes, ennek megfelelõen tehát a gyerme-
kek is jogképesek, az embereket megilletõ jo-
goknak éppen úgy alanyai, mint a társadalom
felnõtt tagjai. Emellett bizonyos jogok a gyer-
mekeket – életkorukra és ebbõl adódó kiszol-
gáltatott helyzetükre való tekintettel – speciális
formában illetnek meg, továbbá a jogrend-
szerben találkozhatunk kizárólag a gyermeke-
ket megilletõ jogokkal is.

Az államnak alapjogvédelmi kötelezettsé-
gébõl adódóan a gyermeki jogokat tisztelet-
ben kell tartania, és védelemben kell részesí-
tenie, megfelelõ jogszabályi környezetet és
intézményrendszert kell kialakítani a gyer-
mekek jogainak érvényesülése érdekében.
Az intézmények ennek megfelelõ, jogszerû
mûködését pedig ellenõriznie kell. Mindez
két irányú ellenõrzést jelent: egyrészt a jogal-
kalmazás, másrészt a jogalkotás ellenõrzését.
A megfelelõ ellenõrzõ mechanizmusok kiala-
kítása az alkotmányos, emberi jogok, közöttük
a gyermeki jogok érvényesülésének fontos ga-
ranciáját jelentik. A jogvédelmi kötelezettség
a gyermeki jogok védelme esetében fokozot-
tan terheli az államot, hiszen a gyermekek ki-
szolgáltatott helyzetben vannak, életkorukból
adódóan általában nem képesek jogaik védel-
mében fellépni. Ezért nem elegendõ a gyer-
meki jogokat passzív módon tiszteletben tar-
tani, hanem érvényesülésük elõsegítésében
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az államnak aktívan is részt kell vennie. Ezt
támasztja alá az Alkotmány 67. §-a, valamint
az Egyezmény 3–4. cikke.

III.2. A gyermeki jogok védelmére hivatott
intézmények

A hatályos jogrendszer több olyan speciális
jogvédelmi funkciót, illetve jogvédõ intéz-
ményt hozott létre, amelynek kifejezett célja
a gyermekek jogainak védelme. A gyermekek
védelmérõl és a gyámügyi igazgatásról szóló
1997. évi XXXI. törvény (a továbbiakban:
Gyvt.) 11. § (2) bekezdése értelmében a gyer-
mek alkotmányos jogainak védelmét az ál-
lampolgári jogok országgyûlési biztosa a maga
sajátos eszközeivel segíti, és ennek során a
biztos feladata, hogy a gyermek alkotmányos
jogait érintõ – tudomására jutott – visszaélé-
seket kivizsgálja, és orvoslásuk érdekében ál-
talános vagy egyedi intézkedéseket kezdemé-
nyezzen. A biztos ezen intézkedéseirõl évente
beszámol az Országgyûlésnek. Az idézett tör-
vény tehát az általános hatáskörû ombuds-
man (és helyettese) kifejezett feladatává teszi
a gyermeki jogok védelmét.

Ezt a feladatot az országgyûlési biztos és ál-
talános helyettese az Alkotmány és az állam-
polgári jogok országgyûlési biztosáról szóló
1993. évi LIX. törvény (a továbbiakban: Obtv.)
rendelkezései alapján látja el. Az Alkotmány
és az Obtv. alapján az országgyûlési biztos
független jogállású alkotmányos intézmény.
A biztost az Országgyûlés választja hat éves
idõtartamra, az ombudsman csak alkalmat-
lanság és méltatlanság esetén mozdítható el.
Független jogállásának további garanciáit je-
lenti mentelmi joga, az összeférhetetlenségi
szabályok, valamint vagyonnyilatkozat-tételi
kötelezettsége. Az országgyûlési biztos alkot-
mányos feladata, hogy az alkotmányos jogok-
kal kapcsolatban tudomására jutott visszássá-
gokat kivizsgálja vagy kivizsgáltassa, és
orvoslásuk érdekében általános vagy egyedi
intézkedéseket kezdeményezzen.

Az ombudsman kérelem alapján vagy hiva-
talból indíthat vizsgálatot. Az országgyûlési
biztoshoz bárki fordulhat, ha megítélése sze-
rint valamely hatóság, illetve közszolgáltatást
végzõ szerv eljárása, határozata, intézkedése
vagy mulasztása következtében alkotmányos

jogaival összefüggésben sérelem érte, vagy
ennek közvetlen veszélye áll fenn, feltéve,
hogy a rendelkezésére álló közigazgatási jog-
orvoslati lehetõségeket kimerítette. Az om-
budsmant rendkívül erõs vizsgálati jogosítvá-
nyok illetik meg, amelyek gyakorlásában az
állam-, illetve a szolgálati titok sem akadá-
lyozza. Legfõbb intézkedési eszköze a kezde-
ményezés, illetve az ajánlás, amellyel az azt
elõidézõ szervet vagy felügyeleti szervét fel-
hívja a visszásság orvoslására. Amint az az
ombudsman-intézményekre általában jellem-
zõ, ezeknek az intézkedési lehetõségeknek
nincs kötelezõ ereje. A megszólított szervet
azonban érdemi válaszadási kötelezettség ter-
heli. Ezen kívül az ombudsman javaslatot te-
het jogszabály (állami irányítás egyéb jogi
eszköze) módosítására, hatályon kívül helye-
zésére, illetve kiadására, ha álláspontja sze-
rint az alkotmányos jogokkal kapcsolatos
visszásság a jogi szabályozás hiányára, hiá-
nyosságára vezethetõ vissza. Az ombudsmant
továbbá eljárás-kezdeményezési jogosultsá-
gok illetik meg: az Alkotmánybírósághoz for-
dulhat, ügyészi óvás benyújtását kezdemé-
nyezheti, valamint szabálysértési, fegyelmi és
büntetõeljárást kezdeményezhet. Az ombuds-
man tevékenységének tapasztalatairól évente
beszámol az Országgyûlésnek.

Az egyes ágazatokban, amelyek kifejezetten
a gyermekekkel összefüggõ feladatokkal ren-
delkeznek, szintén léteznek a gyermeki jogok
érvényesülését segítõ intézmények. Ilyen a
gyermekjogi képviselõ, illetve az oktatási jogok
biztosa intézménye. A gyermekjogi képviselõ
a Gyvt. 11/A. §-a alapján ellátja a gyermekvé-
delmi gondoskodásban részesülõ gyermek jo-
gainak védelmét, és segíti az ilyen gyermeket
jogai megismerésében és érvényesítésében.
Az oktatási jogok biztosa a közoktatásról szó-
ló 1993. évi LXXIX. törvény és az Oktatási Jo-
gok Miniszteri Biztosa Hivatalának feladatai-
ról és mûködésének szabályairól szóló 40/1999.
(X. 8.) OM rendelet alapján látja el feladatait.
Az Oktatási Jogok Miniszteri Biztosának Hi-
vatala az Oktatási Minisztérium önálló, belsõ
szervezeti egysége, amelyet az oktatási jogok
biztosa vezet. Az oktatási jogok biztosát az
Országos Köznevelési Tanács javaslatára az
oktatási miniszter nevezi ki és menti fel. Az
oktatási jogok biztosa mûködése során a mi-
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nisztérium szervezetében kizárólag a minisz-
ternek tartozik felelõsséggel, tevékenységérõl
évente beszámol a miniszternek. A biztos az
oktatási szereplõket (köztük a gyermekeknek
minõsülõ óvodás gyermekeket, illetve tanuló-
kat) megilletõ oktatási jogok érvényesülésé-
nek elõsegítésében mûködik közre. Az oktatási
biztoshoz az oktatási szereplõk – így gyerme-
kek, tanulók, szülõk – fordulhatnak, ameny-
nyiben megítélésük szerint oktatási jogaikat
sérelem érte vagy a sérelem közvetlen veszé-
lye áll fenn. A biztos hivatalból is indíthat
vizsgálatot. Az oktatási jogok biztosa egyezte-
tési eljárást folytat le, amelynek során a bead-
ványban foglaltakat ismerteti a másik féllel,
és nyilatkozatot kér tõle az ügyben kialakított
álláspontjáról. A biztos a felek nyilatkozatai,
a rendelkezésére bocsátott dokumentumok,
valamint az ügyre vonatkozó jogszabályok
összevetése alapján alakítja ki álláspontját.
Amennyiben azt állapítja meg, hogy az általa
védett jogok sérelmet szenvedtek, kezdemé-
nyezést, illetve ajánlást fogalmaz meg a jogsé-
relem megszüntetése érdekében. A biztos in-
tézkedéseihez kötelezõ erõ nem fûzõdik, de a
megszólított szervet válaszadási kötelezettség
terheli. Az oktatási jogok biztosa emellett jog-
alkotási javaslatot is megfogalmazhat, továb-
bá bejelentést és feljelentést is tehet.

III.3. A gyermek-, ifjúsági és sportminiszter
feladatai a gyermeki jogok védelme területén

A jogszabályok a gyermeki jogok védelmével,
az Egyezménnyel kapcsolatban az alábbi fel-
adatokat határozzák meg a gyermek-, ifjúsági és
sportminiszter számára. A Gyermek és Ifjúsági
Alapról, a Nemzeti Gyermek és Ifjúsági Közala-
pítványról, valamint az ifjúsággal összefüggõ
egyes állami feladatok ellátásának szervezeti
rendjérõl szóló 1995. évi LXIV. törvény 7/A. § f)
pontja szerint a miniszter a Kormány nevében
ellátja a Gyermek jogairól szóló, New Yorkban,
1989. november 20-án kelt Egyezmény kihirde-
tésérõl szóló 1991. évi LXIV. törvényben foglal-
tak végrehajtásának összehangolásával és ellen-
õrzésével kapcsolatos feladatokat. A gyermek-,
ifjúsági és sportminiszter feladat- és hatásköré-
rõl szóló 157/2002. (VII. 11.) Korm. rendelet 2. §
f) pontja pedig úgy rendelkezik, hogy a minisz-

ter a gyermek- és ifjúsági feladatok tekintetében
koordinálja és elkészíti – ágazata területén – a
Gyermek jogairól szóló, New Yorkban, 1989.
november 20-án kelt Egyezmény kihirdetésérõl
szóló 1991. évi LXIV. törvény végrehajtásával
kapcsolatos feladatokat, az Egyezmény végre-
hajtásának ellenõrzését, illetve az Egyezmény-
ben foglaltak érvényesülésérõl szóló hazai és
nemzetközi jelentéseket.

A két idézett jogszabályhely tehát a minisz-
ter számára azt a feladatot írja elõ, hogy – mi-
vel a gyermeki jogok érvényesülésének ügye
az egyes minisztériumok ágazati feladatain
átívelõ feladat – a Kormány nevében egyrészt
összehangolja az Egyezmény végrehajtásával
kapcsolatos feladatokat, másrészt ellenõrizze
az Egyezmény végrehajtását.

III.4. Összegzés

A gyermeki jogok miniszteri biztosa a gyer-
mek-, ifjúsági és sportminiszter hatáskörében
láthatja el feladatát, vagyis a minisztert segít-
heti az Egyezmény végrehajtásának összehan-
golásával, illetve ellenõrzésével kapcsolatos
feladatai ellátásában. Mindezt sajátos funkciók
gyakorlásával valósíthatja meg, amely funkciók-
nak egyrészrõl tehát igazodniuk kell a mi-
niszteri biztos szervezeti elhelyezkedéséhez,
vagyis nem terjeszkedhetnek túl a miniszter
feladat- és hatáskörén, másrészt pedig illeszked-
niük kell a jelenleg fennálló jogvédelmi rendszer
által ellátott funkciók körébe, azokat nem meg-
kettõzniük, hanem kiegészíteniük kell.

IV. A gyermeki jogok miniszteri biztosa

A gyermeki jogok védelmével kapcsolatos
nemzetközi kitekintés, illetve a hazai jogvé-
delmi rendszer bemutatása alapján a gyermeki
jogok miniszteri biztosa létrehozásának az
alábbi kiindulópontjai jelölhetõk meg.

A gyermek-, ifjúsági és sportminiszter a rá
vonatkozó jogszabályok értelmében a Kor-
mány nevében ellátja az Egyezményben fog-
laltak végrehajtásának összehangolásával és
ellenõrzésével kapcsolatos feladatokat. E mi-
niszteri feladat speciális formában való ellá-
tására, illetve segítésére jön létre a gyermeki
jogok miniszteri biztosának intézménye a Gyer-
mek-, Ifjúsági és Sportminisztérium szerveze-
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tén belül. A miniszteri biztos ennek megfele-
lõen feladatait a miniszter fent ismertetett ha-
táskörének keretein belül látja el.

A hazai jogvédelmi intézményrendszer biz-
tosítja a gyermekek jogainak általános, illetve
ombudsmani típusú védelmét, továbbá egyéb
szervek is ellátnak a gyermeki jogok védelmére
(is) irányuló ellenõrzõ, a gyermekeket jogaik
érvényesítésében segítõ feladatokat. A gyer-
meki jogok védelmére irányuló, jelenleg is lé-
tezõ funkciók további jogvédelmi funkciókkal
egészülhetnek ki.

A nemzetközi kitekintés alapján látható
volt, hogy a gyermeki jogoknak, illetve e jo-
gok védelmének jellemzõi sajátos jogvédelmi
funkciókat hívnak életre. A gyermeki jogok
sajátos módon jelentenek önálló jogcsoportot:
a gyermeki jogok nem a jogok, hanem a jog-
alanyok, vagyis a gyermekek tulajdonságai
alapján igényelnek különleges védelmet. A
gyermekek életkorukból adódóan a felnõttek-
nél kiszolgáltatottabb helyzetben vannak, eb-
bõl következõen jogaik – amelyek egyébként
általában megegyeznek a felnõttek jogaival – sé-
rülékenyebbek. A gyermekek jogaik sérelme
esetén nem képesek a felnõttekhez hasonló
erõvel felemelni hangjukat, élni jogérvényesí-
tési lehetõségeikkel.

Ezért az államnak, a jogvédelem intézmé-
nyeinek aktívan kell fellépniük a gyermeki
jogok védelme érdekében, nem elegendõ az
érintettek egyedi ügyeiben tett panaszaira re-
agálva eleget tenniük jogvédelmi kötelezett-
ségüknek. Ezen túlmutatva szükség van arra,
hogy a jogvédõ szervek saját kezdeményezé-
sük alapján folytassanak a gyermeki jogok ér-
vényesülésének ellenõrzésére irányuló, álta-
lános jellegû vizsgálatokat, azok alapján
pedig – a gyermeki jogok szószólójaként – ja-
vaslatokat fogalmazzanak meg nemcsak a jog-
alkalmazás, hanem a jogalkotás javítására is.
Szintén az aktív jogvédelem egyik elemét je-
lentik a jogtudatosító, a gyermeki jogok megis-
mertetésére, a jogok tiszteletének erõsítésére
irányuló tevékenységek. A gyermekek sajátos
helyzetébõl következõen cselekvõen kell fellép-
ni annak érdekében is, hogy a gyermekek véle-
ménye megjelenítõdjék, a gyermekek részvéte-
li joga biztosított legyen.

A gyermeki jogok miniszteri biztosának in-
tézménye összegezve tehát arra a célra jön

létre, hogy segítse a gyermek-, ifjúsági és sport-
minisztert az Egyezmény végrehatásának ösz-
szehangolásával és a végrehajtás ellenõrzésé-
vel kapcsolatos feladatainak az ellátásában,
méghozzá olyan funkciók gyakorlásával,
amelyek hasznosan bõvítik, illetve egészítik
ki a gyermeki jogok védelmének jelenlegi
rendszerét.

IV.1. A miniszteri biztos szervezeti 
elhelyezkedése

A miniszteri biztos egy sajátos munkakört el-
látó köztisztviselõ, aki tehát nem tekinthetõ
független jogállású intézménynek. Az önálló-
ság biztosítása érdekében a miniszteri biztost
indokolt közvetlenül a miniszternek aláren-
delni. Ennek megfelelõen a miniszteri biztost
közvetlenül a miniszter irányítja, a miniszteri
biztos a minisztérium szervezetében kizáró-
lag a miniszternek felelõs. A miniszteri biz-
tost munkájában hivatala segíti, amelyet a
miniszteri biztos irányít. A hivatalban alkal-
mazott munkatársaknak a gyermekekkel kap-
csolatos ügyek összetett jellegére tekintettel
különbözõ szaktudást kell képviselniük. Jogi
végzettségû munkatársak mellett például szo-
ciológus, szociális munkás, pszichológus, in-
formatikus, kommunikációs szakember alkal-
mazása merülhet még fel.

IV.2. A miniszteri biztos feladatai

IV.2.1. Információgyûjtés a gyermeki jogok
érvényesülésérõl, a gyermeki jogok érvé-
nyesülésének általános jellegû ellenõrzése

Amint az a nemzetközi kitekintés alapján lát-
ható volt, a gyermeki jogok érvényesülésért
felelõs biztosok (ombudsmanok) rendkívül
fontos feladatuknak tekintik a gyermekekrõl,
illetve a jogaik érvényesülésérõl való infor-
mációgyûjtést. Az így összegyûjtött adatok,
információk alapozhatják meg a miniszteri
biztos esetében is az Egyezmény végrehajtá-
sának ellenõrzésével összefüggõ feladatainak
ellátását. Az ellenõrzés eredményeképpen a
miniszteri biztos a gyermek-, ifjúsági és sport-
miniszter számára fogalmazhat meg javasla-
tokat egyrészt a jogalkalmazás, másrészt a
jogalkotás javítására.
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A gyermeki jogok miniszteri biztosa eseté-

ben az alábbi információforrások jöhetnek
szóba:
• a gyermeki jogokra vonatkozó statisztikák,

jelentések, kutatási eredmények, amelyeket
a miniszteri biztos folyamatosan figyelem-
mel kísér;

• az állami és önkormányzati szervek, civil
szervezetek, valamint a gyermekek és a
gyermekek nevében fellépõ más személyek
jelzéseibõl a miniszteri biztos tudomására
jutó információk;

• felmérések és kutatások, amelyeket maga a
miniszteri biztos végez, illetve kezdemé-
nyez.

Ezen információforrások biztosítása érde-
kében a miniszteri biztosnak fel kell vennie a
kapcsolatot, majd folyamatos együttmûködést
kell kialakítania a gyermekek ügyeivel foglal-
kozó állami és önkormányzati szervekkel és
civil szervezetekkel, továbbá közvetlen kap-
csolatot kell tartania a gyermekekkel is.

Az információk összegyûjtésére és értékelé-
sére a miniszteri biztosnak továbbá ki kell
építenie, és mûködtetnie kell egy megfigyelõ,
értékelõ és jelzõrendszert. E rendszer a gyer-
meki jogok érvényesülését figyeli és értékeli a
miniszteri biztos által kijelölt szempontok
szerint. A miniszteri biztosnak arra kell töre-
kednie, hogy a rendszerbe bekapcsolja mind-
azokat az állami és önkormányzati szerveket,
állami és önkormányzati feladatot ellátó szer-
veket, társadalmi szervezeteket, egyházakat,
alapítványokat és egyéb szervezeteket, ame-
lyek a gyermekek ügyeivel foglalkoznak, to-
vábbá magukat az érintetteket, vagyis a gyer-
mekeket is. Természetesen a rendszer olyan
szereplõkkel mûködtethetõ hatékonyan, ame-
lyek maguk is igénylik a megfigyelõ, értékelõ
jelzõrendszer mûködtetését, annak eredmé-
nyeit hasznosítani tudják.

IV.2.2. Felvilágosítás- és tanácsadás

Az állampolgári megkeresésekre való felvilá-
gosítás- és tanácsadás kettõs funkcióval ren-
delkezik. Egyrészt ennek során a miniszteri
biztos egyedi ügyekben tesz eleget a gyermeki
jogok megismertetésével kapcsolatos követel-

ménynek, hiszen tájékoztatja a hozzá forduló-
kat a gyermeki jogokkal kapcsolatos jogszabályi
rendelkezésekrõl, másrészt egyúttal közvetlen
forrásból tehet szert információkra a gyermeki
jogok érvényesülésével kapcsolatban, szerez-
het tudomást az érintettek véleményérõl, prob-
lémáiról. Erre tekintettel a külföldi gyermek-
jogi biztosok is kivétel nélkül adnak lehetõséget
arra, hogy gyermekek és nevükben fellépõ fel-
nõttek közvetlenül megkereshessék a hivata-
laikat, és ott felvilágosítást adnak számukra.

A gyermeki jogok miniszteri biztosa a hozzá
fordulók panaszait nem vizsgálhatja ki saját
hatáskörében. Feladatkörébe utalható azonban,
hogy tájékoztassa az érintetteket a jogaikról, ar-
ról, hogy melyik állami vagy önkormányzati
szervhez fordulhatnak problémájukkal, továb-
bá az együttmûködésbe bevont civil szerveze-
tektõl való segítségkérés lehetõségérõl.

IV.2.3. A gyermeki jogok megismertetése
és népszerûsítése

Az Egyezmény végrehajtásának, és így a gyer-
mekjogi biztosok munkájának is egyik köz-
ponti elemét jelenti a gyermeki jogok minél
szélesebb körû megismertetése. A jogérvé-
nyesülésnek, így a gyermeki jogok érvényesü-
lésének is alapfeltétele e jogok, továbbá a jog-
érvényesítési lehetõségek ismerete.

A miniszteri biztos feladata e területen ket-
tõs. Egyrészt meg kell ismertetnie mind az
érintettekkel (gyermekekkel, szülõkkel), mind
a gyermekek ügyeivel foglakozó állami, ön-
kormányzati és civil szervezetekkel a gyerme-
ki jogok miniszteri biztosának intézményét és
feladatait. Másrészt munkálkodnia kell a gyer-
meki jogok megismertetésén és népszerûsíté-
sén, a gyermeki jogok tiszteletének, a gyermeki
jogok iránti társadalmi érzékenység erõsíté-
sén, fel kell hívnia a figyelmet a gyermeki jo-
gok érvényesülésével kapcsolatos problémákra
és megoldási lehetõségekre, követendõ gya-
korlatokra. Ez utóbbi tevékenységének fontos
megalapozását jelentik az általa gyûjtött, a
gyermeki jogok érvényesülésére vonatkozó
információk. Ezek alapján határozhatja meg
ugyanis, hogy melyek azok a területek, ame-
lyeken elsõdlegesen szükség van a jogtudato-
sító, jogpropaganda tevékenységre.
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IV.2.4. Közvetlen kapcsolattartás 
a gyermekekkel

A gyermekek egyik alapvetõ joga, hogy az
õket érintõ kérdésekben véleményüket ki-
nyilváníthassák, továbbá, hogy véleményüket
– életkoruknak és érettségüknek megfelelõen –
figyelembe kell venni. E jognak – ahogyan azt
a nemzetközi példák is alátámasztották – fel-
tétlenül érvényre kell jutnia a gyermeki jogok
érvényesüléséért felelõs biztosok munkájában
is. A gyermeki jogok miniszteri biztosának is
úgy kell ellátnia feladatát, hogy annak során fi-
gyelembe vegye a gyermekek véleményét, néze-
teiket, álláspontjukat. Ennek érdekében közvet-
len kapcsolatot kell tartania a gyermekekkel,
méghozzá olyan technikák alkalmazásával,
amelyek tekintettel vannak a gyermekek erõtle-
nebb véleménynyilvánítási lehetõségeire.

A gyermekekkel való közvetlen kapcsolat-
tartásnak, véleményük megismerésének és a
biztosi munka során történõ hasznosításának
számos eszközével találkozhattunk. Ezek közé
tartoznak azok az eszközök, amelyek az egyes
gyermekeknek biztosítják a felvilágosítás- és ta-
nácskérés, továbbá javaslataik kifejtésének lehe-
tõségét, mint például a telefonos és internetes
formában mûködtetett forródrótok. Emellett
feltétlenül figyelembe kell venni a gyermekek
véleményét a jogalkalmazás és a jogalkotás
általános ellenõrzésére szolgáló tevékenysé-
gek során, így a kutatásoknak és felmérések-
nek mindig tárgya a gyermekek véleményé-
nek összegyûjtése és elemzése. A gyermekek
álláspontjának figyelembe vételét szolgálják
továbbá a biztosok által mûködtetett, gyerme-
kekbõl álló tanácsadó testületek, illetve gyer-
mekparlamentek.

A gyermeki jogok megismertetésére irányuló
feladatok ellátása során szintén kapcsolatot
kell tartani a gyermekekkel. Egyrészt ezeknek
a tevékenységeknek egyik elsõdleges célcso-
portját maguk a gyermekek jelentik, így a jog-
propaganda tevékenység során hangsúlyt kell
fektetni arra, hogy a biztos üzenetei eljussa-
nak a gyermekekhez, például a gyermekekkel
való személyes találkozások, számukra szer-
vezett fórumok, iskolákba való ellátogatások
által. Másrészrõl a gyermekek bevonhatók az
egyes jogpropaganda tevékenységek megvaló-
sításába is.

A biztosnak e technikák alkalmazása során
aktívan kell fellépnie, elõ kell mozdítania,
hogy a gyermekek éljenek az általa biztosított
véleménynyilvánítási lehetõségekkel, meg
kell ismertetnie azokat az érintettekkel, továb-
bá természetesen a gyermekek véleményét
mind a jogalkalmazás és jogalkotás javítására
tett javaslatainak megfogalmazása, mind jog-
tudatosító, jogpropaganda tevékenységének
ellátása körében közvetítenie kell az érin-
tettek, a megfelelõ állami és önkormányzati
szervek, a társadalom felé.

IV.2.5. Együttmûködés állami,
önkormányzati és civil szervezetekkel

A gyermeki jogok védelme nem csupán egy
ágazathoz kötõdõ feladat, hanem – amint a mi-
niszter feladat- és hatáskörét szabályozó jog-
szabályi rendelkezések is utalnak rá – ágazato-
kon átívelõ ügy. Érinti valamennyi állami és
önkormányzati szervet, amely kapcsolatba ke-
rül a gyermekekkel; gyermekek ügyeivel fog-
lalkozik. Ezen a területen a gyermek-, ifjúsági
és sportminiszter koordinációs feladatokat lát
el. Amint pedig azt a nemzetközi példák is
mutatták, a gyermeki jogok védelme során a
civil szervezetekkel való együttmûködést sem
lehet nélkülözni. A gyermeki jogok miniszteri
biztosának ezért feladatainak gyakorlása során
együtt kell mûködnie mindazokkal az állami
és nem állami szervezetekkel, amelyek a gyer-
meki jogokkal, illetve azok védelmével kapcso-
latos feladatokat látnak el.

V. Összegzés

A gyermeki jogok védelmével kapcsolatos
nemzetközi összehasonlító elemzések, illetve a
hazai jogvédelmi rendszer alapján a miniszteri
biztos létrehozásának az alábbi kiindulópontjai
jelölhetõk meg. A miniszteri biztos egy minisz-
teri feladat speciális formában való ellátására
jön létre, ennek megfelelõen feladatai a minisz-
ter feladat- és hatásköreinek keretein belül ke-
rülnek meghatározásra oly módon, hogy a
gyermeki jogok védelmére irányuló, jelenleg is
létezõ funkciókat a miniszteri biztos létrehozá-
sa ne megkettõzze, hanem további jogvédelmi
funkciókkal egészítse ki. A feladatok igazodnak
továbbá ahhoz az elváráshoz, hogy a gyermeki
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jogoknak, illetve e jogok védelmének jellemzõi
sajátos jellegû: nemcsak ügykövetõ és egyedi
ügyekre épülõ, hanem proaktív és általános jel-
legûek: jogvédelmet is igényelnek. 

A gyermeki jogok miniszteri biztosa a Gyer-
mek-, Ifjúsági és Sportminisztérium szerveze-
tében kerül létrehozásra. A miniszteri biztos
a minisztérium szervezetében kizárólag a mi-
niszternek lesz felelõs. A miniszteri biztos fel-
adatai nemzetközi összehasonlító elemzésekre
és a hazai jogvédelmi rendszer felépítésre te-
kintettel kerültek megállapításra. E feladatok
a miniszter feladat- és hatáskörébe illeszked-
nek és kiegészítik, bõvítik a gyermeki jogok
védelmének jelenlegi hazai rendszerét. A mi-
niszteri biztos:
• figyelemmel kíséri a gyermeki jogok érvé-

nyesülését, összegyûjti, értékeli és nyil-
vánosságra hozza a gyermeki jogok ér-
vényesülésére vonatkozó információkat,
a gyermeki jogok sérelme esetén intézkedé-
seket kezdeményez;

• állampolgárok megkeresésére felvilágosí-
tást ad a gyermeki jogokkal és azok érvé-
nyesítési lehetõségével kapcsolatban;

• gondoskodik a gyermeki jogok társadalom-
mal történõ megismertetésérõl, azok tiszte-

letben tartásának elõsegítésérõl, valamint
az Egyezmény és az abban foglaltak érvé-
nyesülésérõl szóló jelentések széles körben
történõ megismertetésérõl;

• ágazati feladatainak ellátása során közvet-
len kapcsolatot tart a gyermekekkel, figye-
lembe veszi a gyermekek véleményét;

• ágazati feladatainak ellátása során együtt-
mûködik a gyermekek nevelésével, oktatá-
sával, ellátásával, ügyeinek intézésével és a
gyermeki jogok védelmével kapcsolatos te-
vékenységet végzõ állami és önkormányzati
szervekkel, társadalmi szervezetekkel, egy-
házakkal, alapítványokkal, egyéb szerveze-
tekkel és természetes személyekkel.

Jegyzetek

1 Jelen írás a minisztériumban folytatott, a mi-
niszteri biztosi tisztség létrehozását elõkészítõ
munka eredményei alapján készült.

2 Az elõkészítõ munka során tizenöt ország gyer-
mekjogi biztosi intézményének mûködését ele-
meztük. Ezen intézményekre vonatkozó számos
információ hozzáférhetõ az ENOC honlapján
(www.ombudsnet.org).
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Amikor gyermek és ifjúsági állami feladatokról
gondolkodunk, akkor eszünkbe juthatnak iz-
galmas társadalmi jelenségek, fájdalmas törté-
nések és érdekes ellentmondások a tárgykörrõl,
de elsõsorban és mindenek elõtt azon alkotmá-
nyos és más jogszabályi kötelezettségeknek a
teljesítését kell elemeznünk, amelyeket a tör-
vény a Magyar Állam szervei és intézményei
számára elõír a gyermek- és ifjúsági jogok érvé-
nyesítése érdekében.

Hatályos jogszabályaink alapján megfogal-
mazható a Magyar Állam gyermek- és ifjúsági
tevékenységének kettõs stratégiai célja:

I. Az állam gyermekjogi kötelezettségeinek
teljesítése (a gyermeki jogok érvényesítése).
II. Az ifjúsági jogok kialakítása és érvényesü-

lésének segítése.
E kettõs cél alá igen sokrétû feladatsor tar-

tozik, azokhoz pedig mindezt a rendszert
ugyan keresztbe szabó, de mégiscsak e célo-
kat és feladatokat szolgáló intézmény- és esz-
közrendszer állítható.

I. Az állam gyermekjogi kötelezettségei-
nek teljesítése

A gyerekek (18 év alatti személyek) jogairól
tudni kell, hogy jogsértés vagy ennek veszé-
lye esetén a gyermeki jogok csak akkor érvé-
nyesülnek, ha van felnõtt vagy intézményi
kötelezett az érvényesítésükre. A gyermek
ugyanis jogainak érvényesítése érdekében sa-
ját maga nem – vagy 14 és 18 életév között
csak korlátozott körben – léphet fel. A gyere-
kek jogainak gyakorlásához és érvényesítésé-
hez „alapesetben” is kell tehát egy áttétel, s ez
az áttétel egyedi ügyekben a törvényes képvi-
selõ. Az általános jogérvényesítési eljárások,
a rendelkezésünkre álló általános állampolgári
jogvédelmi eszközök és technikák tehát nem
feltétlenül alkalmasak e speciális gyermekjogi
sajátosság akceptálására. A mindennapi élet

sok-sok jogviszonyában természetszerûen és
normálisan mûködik a törvényes képviselet,
hiszen a szülõ vagy a gyám általában megte-
szi azokat a jognyilatkozatokat a gyermek ne-
vében, amit a gyermek maga még nem tehetne
meg a saját nevében. Van viszont a gyermeki
jogoknak számtalan más területe, amelyben a
törvényes képviselõ típusosan nincs jelen.
Ilyenek például a kollektív jogok, az érdek-
képviseleti jogok, és az állami szervek gyer-
mekjogi kötelezettségeinek teljesítése.

Az állam köteles a gyermekek jogai érvé-
nyesítésében tevõlegesen is közremûködni,
ezt az Alkotmány 67. §-a és a Gyermek Jogai-
ról szóló Egyezmény 4. cikke tartalmazza. Az
Alkotmány 67. § szerint „A Magyar Köztársa-
ságban minden gyermeknek joga van a csa-
ládja, az állam és a társadalom részérõl arra
a védelemre és gondoskodásra, amely a meg-
felelõ testi, szellemi és erkölcsi fejlõdéséhez
szükséges.” Az alkotmányos kötelezettség
„gondoskodik”, cselekvési tartalma egyértel-
mûbb és könnyebben meghatározható, mint a
„védelem” cselekvéskör. A „gondoskodik” tarta-
lom jelenti az egészségügyi, szociális, oktatási,
gyermekvédelmi ellátórendszer mûködtetését
és az ehhez kapcsolódó állami szolgáltatások
körét. A „védelem” állami kötelezettsége kidol-
gozatlanabb, esetlegesebb és bizony a jog-
szabályok által is kevésbé definiált. Egy olyan
jogvédelmi rendszert kellene ugyanis az Al-
kotmány rendelkezése alapján az állami szerve-
zetrendszernek mûködtetni, amely alkalmas
arra, hogy egy nagyon tág jelenségkörben: a
gyermekek megfelelõ testi, szellemi és erköl-
csi fejlõdéséhez való jogának megsértésében
vagy veszélyeztetésében védelmet nyújtson.
Figyelemmel arra, hogy állami tevékenységrõl
beszélünk, nyilvánvalóan csak jogi szabályo-
zás alapján tudja ezt megtenni.

A Gyermek Jogairól szóló 1991. évi LXIV.
törvény 4. cikke szerint „Az Egyezményben

B í r ó  E n d r e

A gyermek- és ifjúsági jogok érvényesülése1
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részes államok meghoznak minden olyan tör-
vényhozási, közigazgatási vagy egyéb intézke-
dést, amelyek az Egyezményben elismert jogok
érvényesüléséhez szükségesek. Amennyiben
gazdasági, szociális és kulturális jogokról van
szó, ezeket az intézkedéseket a rendelkezésükre
álló erõforrások határai között és szükség ese-
tén, a nemzetközi együttmûködés keretében
hozzák meg.” E törvényi rendelkezés azt je-
lenti, hogy a Magyar Államnak jogi kötelezett-
sége a gyermeki jogok érvényesítése. Felmen-
tés, viszonylagosság, teherbíráshoz arányosítás
csak és kizárólag a kifejezetten gazdasági,
szociális és kulturális jogok körében lehetsé-
ges – de még ebben a körben is tartalmaz az
egyezmény egy utalást a ténylegesen rendelke-
zésre álló erõforrásokra. 

A Gyermek Jogairól szóló Egyezmény alá-
írásával a Magyar Állam azt vállalta, hogy az
Egyezménybe foglalt jogok érvényesítésére
minden rendelkezésére álló eszközt, eljárást,
intézményt és forrást mozgósít. Az Egyez-
ménybe foglalt gyermeki jogoknak nem csupán
a betartására, hanem az aktív érvényre jutta-
tására köteles az Állam. Ez más minõségû kor-
mányzati feladat, mint az állampolgári jogok
egyéb területei, például a nemzetiségi és etni-
kai jogok, az adatvédelmi jogok, a fogyasztói
jogok védelme vagy a betegjogok. Ott ugyanis
cselekvõképes felnõtt állampolgárokról van
szó, akiknek rendelkezésére állnak a jogérvé-
nyesítés általánosan használt eszközei.

A gyermek azonban gyenge, kiszolgáltatott,
védelemre szorul – és nem cselekvõképes. (Ez
utóbbi azt jelenti, hogy a saját nevében érvé-
nyes jognyilatkozatot nem tehet, eljárásokat
nem indíthat, igényeket nem érvényesíthet.
Mindezekhez képviselõre van szüksége.) A
gyermeki jogok területén éppen ezért meghatá-
rozó a jogsértések rejtetten maradása (látenciá-
ja), ezért kevés a gyerek-ügy, kevés a beadvány,
alig van gyermekjogi eljárás. Legalább is a va-
lósághoz képest kevés, hiszen még ez a nyilvá-
nosságra kerülõ „kevés” is milyen sok, ha a
gyámhatóságok terhelésére vagy a média által
felkapott néhány konkrét ügyre gondolunk!

A gyerekeknek mindenki jót akar – úgy ál-
talában és elvileg. Konkrétan és gyakorlatilag
már nem feltétlenül esik egybe a gyermek jo-
gaival a könnyes szemû és elhivatott szakmai
érvelés. Magyarországon a gyermekek érdeke

és az egyéb érdekek konfrontációja illetve
egyeztetése nem intézményesült; a gyerekek
„nem szólnak vissza” csak legfeljebb zavaros
fejû szüleik; amely már megint egy másik
kérdés, politikai eszközökkel kezelhetõ. Ná-
lunk nincsenek ügyek a gyerekek jogainak sé-
relmeibõl, helyesebben mindig csak egy-egy
konkrét gyermek sorsa tudja elérni a média és
a hivatalok ingerküszöbét. A százaké, ezreké
már nem. S errõl nem feltétlenül a sajtómun-
kások vagy a hivatalnokok személyesen te-
hetnek (talán õk is egy keveset), hanem min-
denek elõtt és elsõsorban a Magyar Állam! 

Méghozzá azért, mert jó évtizeddel a Gyer-
mekjogi Egyezmény aláírását követõen sem
hozta létre azt a gyermekjogi intézményrend-
szert, amelynek hivatali feladata és hatásköre
a gyermekjogi sérelmek figyelése, elemzése, ér-
tékelése, „üggyé csinálása” és az állami intéz-
kedések kezdeményezése. S most már nem a
gyermekvédelemrõl beszélünk, hiszen a gyer-
mekjóléti szolgálatok és gyámhatóságok rend-
szere legalább létezik és mûködik. A Betegjo-
gi-, Ellátottjogi és Gyermekjogi Közalapítvány
megalakult, van remény (és persze forrás is) a
26 gyermekjogi képviselõ egy éven belüli
munkába állítására. (A gyermekjogi képviselõk
a gyermekvédelmi intézményrendszer mûkö-
désével érintett közel 170 ezer veszélyeztetett
gyermek jogainak érvényesítését segíti.)

Ellenben a még nem veszélyeztetett gyerme-
kek életét érintõ számtalan jelenségkör – másfél-
millió gyermek mindennapjait érintõ problémák
– gyermekjogi szempontú megközelítésének és
közgondolkodásba vitelének mai napig hiányzik
az állami illetékese. Bizakodásra adhat okot,
hogy a Gyermek-, Ifjúsági és Sportminisztérium-
ban néhány hete miniszteri megbízott segíti a
gyermeki jogok miniszteri biztosa intézményé-
nek kialakítását, így van remény arra, hogy lesz
végre „hivatásos embere” azoknak a problé-
máknak és jelenségeknek, amelyek az állami
szervezetrendszerek gyermekjogi szempontú hi-
átusaiból adódnak.

A gyermekek jogainak érvényesítése egyér-
telmûen és vitán felül állami feladat. (Lásd az
Alkotmány és a Gyermek Jogairól szóló Egyez-
mény fentebb részletezett rendelkezéseit.) Ez
az állami feladat magába foglalja:
• egyfelõl az egyes jogágak részét képezõ

gyermekjogi rendelkezések megalkotását és
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alkalmazását; (Oktatási jogok, szociális jo-
gok, családjog, gyermekvédelem, büntetõ
jog és eljárás, polgári jog és eljárás, idegen-
rendészet, egészségügyi jogok, mûvelõdés-
ügy, munkajog, médiajog, stb.)

• másfelõl pedig tartalmazza a gyermeki jo-
gok érvényesítéséhez szükséges – ágazatokat
átívelõ – állami funkcionális tevékenysége-
ket. (Speciális jelzõrendszert, a kormányzati
szintû gyermekjogi koordinációt és jogalko-
tás kezdeményezését, a helyi önkormány-
zatok szintjén a gyermekek jogai védelmé-
nek segítését, különös szintû vagy speciális
jogorvoslati és felügyeleti eljárásokat –
például az államigazgatási eljárásban, okta-
tásigazgatásban, intézményfenntartásban,
önkormányzatok törvényességi felügyeleté-
ben –, a gyermeki jogokkal kapcsolatos jogi
felvilágosítást, gyermekjogi szakemberkép-
zést és kutatásokat.)

E két feladatcsoportnak megfelelõen a kor-
mányzati struktúrában az ágazati minisztériu-
mok mûködtetik az egyes jogágak gyermekjogi
rendelkezéseit is érvényesítõ intézményeiket
(ilyen például az oktatási jogi biztos, a betegjo-
gi képviselõk, gyermekjóléti szolgálatok, gyer-
mekvédelmi szervek, gyermekjogi képviselõk).
A Gyermek-, Ifjúsági és Sportminisztérium fel-
adata e jogszabályi munkamegosztásban a
gyermeki jogok érvényesítésének ágazatokhoz
nem köthetõ intézményeinek, eljárásainak,
mechanizmusainak mûködtetése, a gyermeki
jogok érvényesülési folyamatainak segítése, az
egyes gyermekjogi problémák megoldásának
kezdeményezése kormányzati szinteken. Eh-
hez konkrét hatáskört jelenleg egyrészt a
1995. évi LXIV. törvény (A Gyermek és Ifjúsá-
gi Alapról, a Nemzeti Gyermek és Ifjúsági
Közalapítványról, valamint az ifjúsággal ösz-
szefüggõ egyes állami feladatok ellátásának
szervezeti rendjérõl) 7/A.§ -a biztosít: a GYISM
a Kormány nevében ellátja a Gyermek jogairól
szóló Egyezmény kihirdetésérõl szóló 1991.
évi LXIV. törvényben foglaltak „végrehajtásá-
nak összehangolásával és ellenõrzésével kap-
csolatos feladatokat.” Ugyanezt a jogkört bont-
ja ki a gyermek-, ifjúsági és sportminiszter
feladat- és hatáskörérõl szóló 157/2002. (VII. 11.)
Korm. rendelet, amely a 2.§ f/ pontjában a Gyer-
mek Jogairól szóló Egyezmény végrehajtásával

kapcsolatos feladatok koordinálását és végre-
hajtásuk ellenõrzését, valamint az Egyezmény-
ben foglaltak érvényesülésérõl szóló hazai és
nemzetközi jelentések elkészítését határozza
meg a GYISM feladataként.

E közvetlen gyermekjogi feladat-meghatáro-
záson kívül közvetetten is tartalmaz gyermek-
jogi feladatokat a rendelet, hiszen a Kormány
feladatainak körében határozza meg a GYISM
számára a gyermek- és ifjúságpolitikai progra-
mok összehangolását, törvényhozói és kor-
mányzati intézkedések hatásvizsgálatát, a
jogszabály-elõkészítést és a kormányzati dön-
téselõkészítést (1. § a/-o/ pontok); míg „saját”
feladatként a kormányzati és más ágazati in-
tézkedésekre illetve programokra történõ ja-
vaslattételt, a gyermekeket érintõ országos
ágazati koncepciók kidolgozásában történõ
közremûködést, a gyermekek és fiatalok élet-
helyzete változásainak nyomon követését,
gyermek- és ifjúságkutatást, ágazati információs
rendszer mûködtetését. (2. § a/-n/ pontok) 

Mivel a fenti gyermekjogi feladatokat a jog-
szabály a GYISM-hez rendeli, a feladat gya-
korlására alkalmas szervezetet ki kell építeni.
Ki kell alakítani azokat a jelzõrendszereket,
intézményeket és eljárási mechanizmusokat,
amelyek kellõ tapasztalathoz és információ-
hoz juttathatják a kormányzatot a külön in-
tézmények és eljárások nélkül jórészt látensen
maradó gyermekjogi jogalkalmazási problé-
mákról és jogalkotási hiányokról. Az ország
tudományos és közéleti figyelmét rá kell irá-
nyítani a gyermeki jogok érvényesülésének
problematikáira, a gyermek- és ifjúsági civil
nonprofit szektor kapacitásait pedig intézmé-
nyesen be kell vonni a konfliktusok kezelésé-
be, a hiányok pótlásába, az állami kötelezett-
ségek teljesítése minõségének javításába.

A közéletben és a jogalkalmazás mindenna-
pi gyakorlatában is meg kell jeleníteni a Gyer-
mek Jogairól szóló Egyezmény alapeszméjét:
az állami szervek „a gyermeket érintõ dönté-
sükben a gyermek mindenek felett álló érde-
két veszik figyelembe elsõsorban.” (3. cikk) Ez
pusztán elhivatottság alapján nem fog bekö-
vetkezni. A kormányzat által megkövetelt és
kikényszerített jogalkalmazással talán. Az ál-
lam által intézményesített társadalmi együtt-
mûködések rendszerében pedig bizonyosan.
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II. Az ifjúsági jogok érvényesülésének
elõsegítése

Tisztázandó fogalmi kérdés a „gyermeki jogok”
illetve az „ifjúsági jogok” viszonya. A gyermeki
jogok magukba foglalják a 14–18 év közöttiek
jogait is, tehát számos kérdésben átfedés van a
gyermeki jogok törvény által használt fogal-
ma illetve az ifjúsági jogok politikai megköze-
lítése és néhány ágazati rendelet által használt
fogalma között. A hazai ifjúságpolitikában szo-
kásos terminológiában a 14–29 év közötti
(egyes kérdésekben 14–35 év közötti) korosz-
tályt nevezik fiataloknak (ifjúságnak). Az ifjúsá-
gi intézményrendszerrel és kedvezményekkel
kapcsolatos „ifjúsági” jogszabályok részben
tehát a gyermeki jogokba tartoznak. Az „ifjú-
sági jogok” alatt azokat a kedvezményeket,
pozitív diszkriminációs szabályokat, felsõok-
tatási jogokat és más ifjúsági intézményrend-
szerekkel kapcsolatos jogi szabályozást érthet-
jük, amelyek a nagykorú fiatal állampolgárok
jogait és kötelezettségeit érintik.

A 18 év feletti fiatalok már nem gyermekek,
jogi értelemben teljes cselekvõképességgel
bírnak, nagykorú állampolgárok. Jogaik érvé-
nyesítésében törvény szerint nem korlátozot-
tak. Míg a gyermeki jogok esetében a gyermek
cselekvõképességének teljes hiánya vagy korlá-
tozottsága miatt az állam alkotmányos kötele-
zettsége a jogérvényesítés segítése és a speciális
védelem nyújtása; addig az ifjúsági jogok ese-
tében – figyelemmel az ifjúság különös társa-
dalmi helyzetére – alkotmányos felhatalmazás
csak a létbiztonsághoz (lakás, munkahely), ok-
tatás-neveléshez és az ifjúság érdekvédelmé-
hez kapcsolódó állami kormányzati tevékeny-
ségre áll fenn. Az „ifjúsági jogok” is tehát
ebben a körben határozhatnak meg speciális
ifjúsági feladatokat a kormányzat számára. 

Az Alkotmány 67. §(3) bekezdése e kötele-
zettség tartalmát külön jogszabályokra utalja:
„Az ifjúság helyzetével és védelmével kap-
csolatos állami feladatokat külön rendelkezé-
sek tartalmazzák.” Mindebbõl az következik,
hogy az Alkotmány az ifjúság különös társa-
dalmi helyzetére tekintettel megkülönbözte-
tett, speciális állami, kormányzati tevékenysé-
get ír elõ:
• a létbiztonság (pl. lakás, munkahely),
• az oktatás és nevelés, valamint

• az ifjúság érdekvédelme (pl. érdekegyezte-
tés, pozitív diszkrimináció, ifjúsági kedvez-
ményrendszer) területein.

Az állami tevékenység célja az ifjúság szocia-
lizációs folyamatainak befolyásolása a társadal-
mi esélyegyenlõtlenségek mérséklése, a közéleti
aktivitás és a felelõs állampolgári magatartás
kialakítása, a jogállamiság erõsítése, a minden
gyermeket és fiatalt egyéni adottságainak és
képességeinek megfelelõen megilletõ cselekvési
tér biztosítása érdekében. Kormányzati eszkö-
zök alkalmazása különbözõ társadalmi jelen-
ségekkel kapcsolatosan, amelyek elõnyösen
vagy hátrányosan befolyásolják az ifjúság „kü-
lönös társadalmi helyzetét”. E „különös gondot
fordít” tartalmú kötelezettségnek szerves része
a jogalkotási felhatalmazás teljesítése és az így
meghatározott ifjúsági jogok érvényesítésében
való közremûködés is.

Az alkotmányos felhatalmazás alapján to-
vábbi jogszabályok bontják ki az állami köte-
lezettségeket az ifjúsági jogok területén: mun-
kajogi és foglalkoztatási, közoktatási és
felsõoktatási, szociális és lakásügyi, büntetõ,
büntetõ eljárási, büntetés-végrehajtási törvé-
nyek és pénzügyi tárgyú jogszabályok hatá-
rozzák meg az állami feladat tartalmi kereteit.
Stratégia hiányában a mindenkori kormány-
zat politikai divatjainak és ötleteinek megfe-
lelõen születnek – esetlegesen és gyakorta
elõkészítetlenül – ifjúsági jogokat érintõ jog-
szabályok: önkéntes ifjúsági építõtáborról,
foglalkoztatási „parkoltatásról”, hallgatói jo-
gokról, tandíjmentességrõl, diákhitelrõl, is-
kolaszövetkezetrõl, elsõ lakáshoz jutás ked-
vezményeirõl, családalapítás támogatásáról,
drogról, sportról. Viszont – szintén a Stratégia
hiányában – nem születtek meg olyan jogsza-
bályok, amelyeknek meg kellett volna, például
az ifjúsági érdekegyeztetés rendszerérõl, az ifjú-
ságstatisztikáról, a hallgatói önkormányzatok
hatáskörének erõsítésérõl a felsõoktatási integ-
ráció folyamatával összefüggésben.

Szembetûnõ, hogy az alkotmányos felhatal-
mazás harmadik szegmensében – a létbiztonság,
oktatás-nevelés mellett az ifjúsági érdekvéde-
lemre történõ különös gond fordítása tárgyá-
ban – egyetlen jogszabály sem tartalmaz álla-
mi kötelezettséget. A tárgykörhöz kapcsolódó
jogszabályokban csupán egy-egy állami ifjú-
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sági intézmény vagy állami ifjúsági pénza-
lap(program) mûködésének szabályozása kap-
csán bukkannak fel részvételi elemek. Az álla-
mi ifjúságpolitika alakításával kapcsolatos
érdekvédelemre nincsen jogi szabályozás. Való-
színûleg e szabályozási ûr kitöltése lényegi
pontja lehet a Stratégiának. Jellemzõ, hogy ép-
pen ezzel a hiátussal függ össze az Európa Ta-
nács Miniszteri Bizottságának (No. R (97) 3.
számú ajánlása a tagállamok számára az ifjúsági
részvételrõl és a civil társadalom jövõjérõl. 

Az ifjúsági jogvédelem speciális eszközei-
nek szinte teljes hiányát lehet megállapítani.
Sem jogági tagozódásban, sem az ifjúsági tárca
szakmai tevékenységének keretében nincsen
speciális ifjúsági jogérvényesítõ eszköz, eljá-
rás, módszer, intézmény.

Jellemzõ az ifjúsági jogok magyarországi ar-
tikulációjának szintjére és a korábbi kor-
mányzatok gyermek- és ifjúsági stratégia hiá-
nyában történõ jogalkotására, hogy kizárólag
intézmények mûködtetésének szintjén és men-
tén történt ifjúsági jogalkotás: 
• 1995. évi LXIV. törvény a Gyermek és Ifjú-

sági Alapról, a Nemzeti Gyermek és Ifjúsági
Közalapítványról, valamint az ifjúsággal
összefüggõ egyes állami feladatok ellátásá-
nak szervezeti rendjérõl. (A törvény címe ar-
ra utal, hogy történt valamely normatív sza-
bályozási kísérlet az ifjúsággal kapcsolatos
állami feladatok ellátásának rendjérõl, azon-
ban errõl szó nincsen, a GYIA és NGYIK mû-
ködésének szabályain kívül még a miniszter
különbözõ intézményekkel kapcsolatos ha-
tásköreit tárgyalja a jogszabály.)

• A 2/1999. (IX. 24.) ISM rendelet, a Gyer-
mek és Ifjúsági Alapprogram és a Regioná-
lis Ifjúsági Irodák mûködésérõl.

• 81/1990. (IV. 27.) MT rendelet a Nemzeti
Gyermek- és Ifjúsági Közalapítványról.

III. A fogyatékos gyermekek és fiatalok
jogainak érvényesítése

A gyermek- és ifjúsági jogok érvényesülésérõl
szóló gondolkodásnak külön témaköre a fo-
gyatékos személyek jogainak érvényesülése.
Hogy miért? Mert minden kutatás azt bizo-
nyítja, hogy a jogérvényesítési hátrányok hal-
mozódnak, erõsítik egymást, s a különbözõ

típusú ágazati jogok egymásra is épülõ jogal-
kalmazási problémái a minimumra csökken-
tik az érintett személy – amúgy is korlátozott
– jogérvényesítési esélyeit. Márpedig a „fogya-
tékkal élõ”, „speciális szükségletû”, „sajátos
nevelési igényû” gyermek vagy fiatal minden
egyéb hátrányt (értsd: kulturális, szociális,
családi, nyelvi, stb. hátrányt) sokkal nehezeb-
ben küzd le.

Az emberi-állampolgári jogok négy generá-
ciójának elemzésébõl kitûnik egy tendencia:
a jogalkotás hangsúlyainak áthelyezõdése az
abszolút szerkezetû alanyi jogokról a konkrét
tevékenységekre vonatkozó állami kötelezett-
ségeket tartalmazó jogokra. A jogok kinyilvání-
tása és megsértésük szankcionálása helyébe
tehát egyre inkább a jogok érvényesítését segítõ
állami tevékenység szabályozása kerül. A jog-
alkotás államtól kifelé iránya egyre inkább és
egyre gyakrabban tehát az államra befelé
irányt vesz, s az állami szervek mûködésének
részletes jogi szabályozásában, az állam által
követendõ eljárások meghatározásában, vala-
mint a probléma megoldása érdekében szer-
vezendõ társadalmi együttmûködés generálá-
sában és finanszírozásában ölt testet. Ez
figyelhetõ meg a fogyatékosok jogai szabályo-
zásának világtendenciáiban is. A fogyatéko-
sok jogainak megfogalmazásán, deklarálásán,
magas szintû törvényekbe foglalásán már túl
vagyunk; következik a tényleges jogegyenlõség
akadályainak elhárításához és az esélyegyenlõ-
ség elõsegítéséhez szükséges állami tevékeny-
ség (jogalkotás, jogalkalmazás, jogérvényesítés
valamint a jogon kívüli intézkedések) végzésé-
nek kötelezettsége, továbbá a társadalmi erõ-
források és együttmûködés szervezése e célok
érdekében.

A jogegyenlõségnek két szintje van: a tény-
leges jogegyenlõség (amikor sem természeti,
sem társadalmi tényezõk nem akadályozzák
meg a jog érvényesülését), illetve a formális
jogegyenlõség a jog gyakorlásának természeti
és/vagy társadalmi akadályozottságával. For-
mális jogegyenlõség esetében jogegyenlõség
csak annyiban van, amennyiben a törvény
nem tartalmaz negatív diszkriminációt, s
annyiban nincsen, amennyiben e deklarált jo-
gok a természeti akadályok miatt nem érvé-
nyesülnek. S ez már a jogegyenlõség érvénye-
sülésének biztosítására köteles állami szerv
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szabályozási vagy jogalkalmazási mulasztása,
illetve a cselekvésre köteles személy, szerv,
szervezet által elkövetett negatív diszkrimi-
náció. Az a gondozó vagy pedagógus például,
aki nem biztosítja a valamely szempontból
fogyatékos vagy más gyermek számára a „ne-
ki megfelelõ tanuláshoz való jogot”, tehát az
oktatás módszereiben nem igazodik a gyerek
speciális szükségleteihez és lehetõségeihez,
az bizony a jogalkalmazás, joghasználat során
negatív diszkriminációt valósít meg, miköz-
ben az osztályra általánosan irányadó metodi-
kát alkalmazza mindenkire a munkája során.
Egy nagyothalló, beszédhibás vagy verbális
kommunikációban más módon akadályozott
tanulónak ugyanis objektíve egyenlõtlen mérce
az egyenlõ számú szóbeli feleléshez való jog.
A „neki megfelelõ” tanuláshoz való joga az írás-
beli beszámolás vagy a hosszabb felelési idõ
lehetõségének megteremtésével válik tényle-
gesen gyakorolhatóvá.

Formális jogegyenlõségrõl beszélhetünk ak-
kor is, ha az adott jog gyakorlása társadalmi
akadályozottság miatt nem lehetséges. (Nem
lehetetlen, s nem is kizárt e jogok gyakorlása,
de a társadalom általános állapotát alapul véve,
nem tipikus, nem elvárható, nem lehetséges.
Gondoljunk például a cigány fiatalok felsõok-
tatásban való részvételére. Nem lehetetlen,
van is néhány kivételes példa, de ezek nem
cáfolják azt a megállapítást, hogy a továbbta-
nuláshoz való jog érvényesülését a cigány fia-
talok körében jelentõs társadalmi akadályok
gátolják.) A szociális egyenlõtlenségeknek az
egészségügyi ellátáshoz való joggal, vagy az
általános oktatáshoz való joggal összefüggése
jó példa arra, hogy egy társadalmi különbözõ-
ség hogyan válhat akadályává az állampolgári
jogok érvényesülésének. A fogyatékosok ráadá-
sul „gyûjtik” a társadalmi hátrányokat, hiszen
fogyatékuk mellett általában egészségügyi, szo-
ciális, munkavállalói, oktatási, gazdasági, in-
formációs, közlekedési és mentális hátrányo-
kat is szükségszerûen elszenvednek, amelyek
egyenként is jelentõsek, s együtt még csak
erõsítik a deklarált jogok érvényesülésének
akadályozottságát. A jogrendszer a 21. szá-
zadban nem tûrheti el, hogy a törvényekbe
foglalt legalapvetõbb emberi és állampolgári
jogai se legyenek mindenki által gyakorolható
tényleges jogok. A harmadik évezred jogálla-

misága arról szól, hogy az emberek formális
jogegyenlõsége – éppen a jog által elõírt köte-
lezettségek, felelõsségek, garanciák, ellenõr-
zöttségek, eljárások közbeiktatásával – tényle-
gesen gyakorolható jogegyenlõséggé válik.
Sem a természeti eredetû, sem a társadalmi
eredetû különbözõségeknek a jogrendszer
nem adhat teret. A természeti eredetû tényle-
ges jogegyenlõtlenségek létezése még az el-
múlt évezredet idézi és egyetlen további per-
cig is tûrhetetlen, míg a társadalmi eredetû
tényleges jogegyenlõtlenségekkel bár valószí-
nûleg sokáig együtt kell élni, de felszámolá-
sukat a jogállamnak folyamatosan és erõs álla-
mi eszközökkel folytatni kell. Van tér a jogon
kívül is elég, a jogon kívüli világ tele van társa-
dalmi egyenlõtlenségekkel. A jogegyenlõség
nem azt jelenti, hogy az emberek mindenben
egyenlõek, hiszen már a természetnek megfe-
lelõen sem lehetnek egyenlõek és társadalmi
értelemben sem azok. De a jogok éppen azért
vannak, a törvények a jogegyenlõség keretében
éppen azt a jogi szempontból absztrahált mini-
mumot fogalmazzák meg, amely minimum te-
kintetében minden embernek egyenlõ helyzet-
ben kell lennie. 

Az állam gyermek- és ifjúsági stratégiájának
fontos része kell legyen a bármely szempont-
ból fogyatékos fiatalok tényleges jogegyenlõ-
ségének biztosítása és segítésük esélyegyenlõt-
lenségük leküzdésében. Az állam minden
szervének és intézményének jogi kötelezett-
sége az általa gyakorolt hatáskörökben a fo-
gyaték okozta hátrányok elhárítása. Oktatás-
tól a szociális munkán és közlekedésen át az
egészségügyig, gyermekvédelemig. Minden
gyermekszociális szakmunka külön felhívja a
figyelmet arra, hogy az intézményrendszerrel
(annak mûködési feltételeivel, hatékonyságá-
val, támogatottságával) kapcsolatos negatív
megállapítások fokozottan érvényesek a fo-
gyatékos gyerekeket és fiatalokat ellátó intéz-
ményekre. Erõtlen érdekérvényesítésû cso-
portról lévén szó sem a kormányzati szintû,
sem az ágazati vagy helyi önkormányzati
szintû alkukban nem tudnak eredményesen
nyomást gyakorolni a döntéshozókra. Azt is
jól tudjuk a szakirodalomból, hogy a fogyaté-
kosok körében halmozódnak a hátrányok, hi-
szen a természeti korlátozottság az esetek
döntõ hányadában kiegészül társadalmi, szo-
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ciális problémakörökkel, s ezek egymást erõ-
sítõ folyamatként egyre komplexebb, egyre
drágább és egyre elérhetetlenebb megoldáso-
kat igényelnének. Politikai szintû és kor-
mányzati erejû elhatározással kell segíteni
azon hátrányok a kiegyenlítését, amelyeket
nem csupán a természet és a véletlen, hanem
saját társadalmunk is létrehoz. A fogyatékos-
kérdés ugyanis elsõ sorban nem humanitárius
probléma, s nem is gazdasági, hanem emberi
jogi. Különösen a problémának abban a vetü-
letében, amelyben a fogyatékosság és az aka-
dályozottság ugyanazt jelenti: az állam jogi
felelõsségét abban, hogy az emberek tényle-
gesen gyakorolhassák azokat a jogaikat, ame-
lyekhez természeti vagy társadalmi akadályo-
zottságaik miatt jelenleg még nem tudnak
hozzáférni. Figyelemmel arra, hogy hozzáve-

tõlegesen minden ötödik gyermek minõsül a
közoktatási törvény szerinti sajátos nevelési
igényûnek vagy beilleszkedési és tanulási ne-
hézséggel, magatartási zavarral küzdõnek, va-
lamint arra, hogy hozzávetõlegesen minden
hetedik gyermek él testi, lelki, értelmi és ér-
zelmi fejlõdését veszélyeztetõ körülmények
között – ez már korántsem tekinthetõ margi-
nális kérdésnek.

Jegyzet

1 Ez a cikk annak a tanulmánynak alapján ké-
szült, amelyet a szerzõ a GYISM megrendelésé-
re 2003-ban készített a „Javaslat egy Nemzeti
Gyermek és Ifjúságstratégiára” címû, nagyobb
lélegzetû munka részeként.
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I. Az alapok és a „történeti” elõzmények

I.1.

Az ifjúság, a fiatal nemzedék társadalmi moz-
gásterét: helyzetét, törekvéseit, lehetõségeit
és esélyeit legnagyobb erõvel a társadalmi
makrofolyamatok befolyásolják:

• egyfelõl, a gazdaság állapota, helyzete,
hogy végül is mennyire gazdag egy adott or-
szág, milyen az iskolarendszere nyitott, vagy
zárt, milyenek a munkavállalási és egziszten-
ciateremtési lehetõségei, mit kínál egy fenn-
álló társadalmi-gazdasági szisztéma az új ge-
neráció számára, milyen – az ifjúság által is
szabadon bejárható – szellemi és materiális
terek léteznek az adott társdalomban;

• másfelõl, a politikai hatalmi struktúra és
az intézményrendszer jellege, állapota – a de-
mokrácia szintje és konkrét tartalma. 

Az ifjúság helyzete tehát mindig, minden
korban rendszerfüggõ, azaz soha sem vizsgál-
ható a társadalmi, gazdasági folyamatoktól
függetlenül. A modern társadalmakban nin-
csenek önálló, öntörvényû és önmozgású cso-
portok, így az ifjúság sem lehet az. 

Ez a meghatározottság,1 egyben kiszolgálta-
tottságot is jelent, s az ifjúság estében ez min-
dig nagyobb mérvû, mint a felnõtteknél, hi-
szen a fiatal nemzedék – ellentétben az
idõsebb generációkkal – élethelyzetébõl adó-
dóan nem tud jelentõs hatást gyakorolni a
társadalmi mozgásokra és folyamatokra. Nin-
csenek adottságaik, készségeik, de fõleg erõ-
forrásaik saját sorsuk hatékony irányítására
és befolyásolására, s ez különösen olyan idõ-
szakokban veszélyes, amikor mind a társadal-
mi, mind a családi erõforrások elapadóban
vannak, s a fiatalok szervezetlenek és felké-
szítetlenek is társadalmi és egyéni konfliktu-
saik megvívására. Ezzel a többszörösen is ki-
szolgáltatott helyzettel már csak azért sem
ésszerû és célszerû visszaélni, mert bume-
ránghatású.

II.2.

Korunk ifjúsága az elsõ „nagy pofont” 1968-
ban kapta, amikor az akkori viszonyok közötti
legdemokratikusabb országokban – USA, Fran-
ciaország stb. – verték le épp a legkíméletle-
nebbül azokat a diáklázadásokat, de inkább

Ifjúság
és társadalomB á n á t i  Fe r e n c

Az ifjúság visszavétele vagy lenyúlása
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„Az ifjúságpolitikát nem lehet tovább úgy meghatározni, hogy mi az amit nem lehet,
hanem csak úgy, hogy mi az amit lehet és amit kell tenni a fiatalokért.”

(Peter Lauritzen)

Az Új Ifjúsági Szemle második évébe lépett. 
Lapunk Szerkesztõsége igyekszik némi újítással Olvasóinkat, az ifjúsági közélet, a
civil szféra, az ifjúságkutatás alakítóit, vezetõit és véleményformálóit arra bírni,
hogy maguk is aktívan vegyék ki részüket egy-egy téma megvitatásából. Úgy hisszük,
hogy az alábbi cikkben felvetett kérdések és adatok lehetõséget biztosítanak arra,
hogy értelmezésük mentén vita bontakozzon ki a lap hasábjain, ezért hozzászólásai-
kat várjuk a téma, a cikk, az értelmezés kapcsán a velemeny@uisz.hu címre.
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diákmegmozdulásokat, melyekkel semmi mást
nem szerettek volna a diákok elérni csak na-
gyobb szabadságot, s ráadásul nem is az élet-
ben, hanem csak az egyetemek falain belül.

A második megrendítõ ütést akkor kapták,
amikor világossá vált számukra a felnõttek –
de talán pontosabb a „hatalmon lévõk” kifeje-
zés használata – kollektív felelõtlensége; a
környezetszennyezésben, a fegyverkezésben,
s abban, hogy nem képesek, (vagy nem is
akarják?) a világméretû egyenlõtlenségeket,
de még a világméretû éhezést sem felszámolni,
holott megtehetnék!

A harmadikat pedig akkor, amikor felismer-
ték; korunkban már nem kizárólag a munka a
megélhetés, de fõleg a jólét egyedüli forrása,
hanem többek között a tõzsde s ezen kívül
még számos más „pénzkereseti” forrás is, ami-
nek a hagyományos értelemben vett munka-
végzéshez immáron semmi köze. Sokuk szá-
mára azonban a munka ma még (ma már?) –
konkrét munkalehetõségek híján – elérhetet-
len vágyálom csupán, s a munkanélküliség
vált immár a megszokott és elfogadott életfor-
májukká. Korunk furcsa ellentmondása, új
keletû csapdája; amíg mások már „meghalad-
ták”, elhagyták a munka világát, õk még el
sem érték. Ez már nem is egyes, hanem kettõs
csapda! Ezek az ellentmondások ma már, ter-
mészetesen nem csak a fejlett nyugati világ-
ban érzékelhetõk, hanem nálunk is, s függet-
lenül attól, hogy a fiatalok közül sokan még
fel sem ismerték ezeket, negatív hatásuk már-
is érvényesül.

I.3. 

1989 elõtt, a politikai-hatalmi elit – igaz kissé
álságosan – de végül is számolt a világ átala-
kításában az ifjúsággal, a mai politikai-hatal-
mi aktorok úgy tûnik, hogy (még) nem. Ha az
elmúlt évtizedekben az ifjúságpolitika bárhol,
és bármikor napirendre került, s nemcsak dí-
szítõ elem volt valamely kormány programjá-
ban, a kérdés mindig csak az volt, miként le-
het politizálni az ifjúsággal: az ugyanis
komolyan soha, sehol sem vetõdött fel, hogy
milyen hatalommegosztás tenné lehetõvé az
ifjúság önkéntes és tevékeny részvételét a po-
litikában. Az 1989 elõtti politika a rendszer le-
gitimációját biztosította, de a kontinuitását

már nem – pontosabban csak ideológiai di-
menzióban – ezért nem volt a szocializmusban
a hétköznapi emberek számára is elfogadható,
valóságos jövõkép. A fiatalok többségének saj-
nos ma sincs!

Az alapkérdés, amelyre ma még nem tudjuk
a választ, röviden így összegezhetõ: milyen rea-
litása van az ifjúság – jelenlegitõl nagyobb
mérvû – társadalmi-közéleti részvételének, s
mi (lehetne!) a fõ motivációja ennek a mun-
kának? 

I.4. 

Egy helyzetet – valóságos tartalmának, mi-
benlétének ismeretében – többféleképpen is
értékelhetünk, s igen különbözõképpen élhe-
tünk, meg: megélhetjük úgy is, hogy lehangoló,
elkeserítõ, nagyon súlyos, kilátástalan… vég-
zetszerû, de megélhetjük úgy is, hogy valami-
nek a vége, valami újnak a kezdete. 

A mai magyar ifjúság helyzetét, illetve an-
nak megítélését, a helyzet reális – vagy éppen
téves – ismeretén túl, vérmérséklet, világné-
zet, pártállás és még sok más tényezõ befo-
lyásolhatja. Jómagam ezt a helyzetet – holott
korántsem minõsíthetõ sem jónak, sem meg-
nyugtatónak – valami új kezdeteként fogom
fel, s nem megváltoztathatatlan végzetként. 

II. Társadalmi háttér

II.1.

Magyarország történetében a kilencvenes
évek, történelmi mércével mérve is jelentõs,
sorsdöntõ átalakulásokat hoztak. Alapjaiban
változott meg a magyar társadalom, politikai-,
gazdasági-, hatalmi- és intézményi struktúrá-
ja, irányítási és információs rendszere. Az ál-
lami és köztulajdon magánosításával a tulaj-
donviszonyok is gyökeresen átalakultak.
Ilyen mértékû és gyorsaságú társadalmi átala-
kulás szinte példa nélküli a magyar történe-
lemben! Ezeket a döntõ fontosságú materiális
változásokat azonban – s ez komoly gátja le-
het a további pozitív irányú társadalmi válto-
zásoknak – még nem követték, s társadalmi
méretekben nem is elõzték meg, a szellemi,
tudati szférában is kimutatható átstrukturáló-
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dások, mivel az állampolgárok többségének
gondolkodásában, mentalitásában és maga-
tartásában még nem tapasztalható jelentõs
változás. Ezért aztán azok a személyek, vagy
társadalmi csoportok, amelyek nem tudtak
aktívan és gyorsan alkalmazkodni a megvál-
tozott makro- és mikrotársadalmi feltételek-
hez és folyamatokhoz – vagy csak jelentõs ké-
séssel – behozhatatlan hátrányba kerültek
azokkal szemben, akik képesek voltak azon-
nal reagálni ezekre a változásokra. 

A kilencvenes évek egyik alapvetõ ellent-
mondása – mely komoly társadalmi feszültsé-
gek forrása volt és maradt mind ez ideig – az a
tévhit, hogy a hosszú évtizedek alatt felhalmo-
zódott és megoldatlan problémák (a tõkehiány,
a túlfogyasztás, a korrupció, az állampolgárok
meghatározott csoportjainak kiszolgáltatottsága
és hátrányos helyzete, stb.) egy része rendszer-
függõ, azaz a szocializmus megszûnésével,
ezek egy csapásra, szinte automatikusan eltûn-
nek. Ráadásul ez a feltételezés, vagy óhaj – s
ez már bizonyára tudatos és nem spontán tö-
rekvés volt – összekapcsolódott az „átkos”
múlt szinte kizárólagosan negatív értékelésé-
vel, s az eljövendõ szép új világ – melyet az
egyszerûség kedvéért nevezzünk kapitalizmus-
nak – kritikátlan dicséretével. Az „átkos múlt”
folyamatos szapulása, s a piaci társadalom kri-
tikájának teljes negligálása azonban nem érte
el a kívánatos hatást, ellenkezõleg, elbizonyta-
lanította az állampolgárokat, s kiölte belõlük a
kritikai szellemet és a progressziót. A prog-
resszió hiánya azonban hosszabb távon nem
megszünteti, csak növeli a társadalmi konflik-
tusokat és a megoldatlan problémákat.

Az utóbbi tíz év társadalmi változásait –
legpontosabban és talán a legkíméletlenebb
õszinteséggel is – Gazsó Ferenc és Laki László
szociológusok összegezték.2 „A rendszerválto-
zást kísérõ strukturális folyamatok rendkívül
differenciált társadalmi állapotokhoz vezet-
tek. A társadalom generációs metszete men-
tén sajátosan sûrûsödnek az olyan makrojel-
legzetességek, mint például a munkaerõpiac
szervezõdésének és szegmentálódásának logi-
kája, a foglalkoztatás és a munkanélküliség
területi és társadalmi allokációja, a fiatalokat
kiváltképp közvetlenül érintõ családi erõfor-
rások differenciálódása, az egyéni családi
életstratégiák sikere, vagy kudarca. 

A társadalmi tagoltság többféle dimenziója,
de fõkként a családi-társadalmi háttér erõfor-
ráskészlete minden korábbinál erõteljesebben
befolyásolja a fiatal nemzedékhez tartozók
esélyeit. Az új társadalmi berendezkedés
egyik alapvetõ szociológiai jellegzetessége ép-
pen az, hogy a kibocsátó társadalmi réteg-
helyzet rendkívül nagy erõvel és egyenes vo-
nalúan határozza meg az új nemzedék
mozgáspályáját az átalakuló szociális térben
(…) a rendszerváltás eddigi menetében kiala-
kult szélsõségesen polarizált társadalmi szer-
kezet generációs újratermelõdése egyelõre
akadálytalanul érvényesül.”

A kör tehát bezárulni látszik: a rendszer
formális stabilitását és fennmaradását ma
már szinte semmi sem veszélyezteti?!

II.2. 

A rendszerváltás hazánkban azzal a feltétele-
zéssel kapcsolódott egybe, hogy a struktúra-
váltás eredményeként Magyarországon is
erõs tulajdonosi középosztály alakul majd ki.
Az állampolgárok többsége számára végül is
ez tette vonzóvá és indokolttá a rendszervál-
tást. Ez a feltételezés azonban, legalább is ez
ideig, csak részben teljesült, mivel Magyaror-
szág – rövid tíz év alatt – „egyharmados”, avagy
másképpen fogalmazva „fordított kétharma-
dos” országgá vált. Ez, kissé leegyszerûsítve,
azt jelenti, hogy amíg a fejlett, nyugat-euró-
pai fogyasztói társadalmak népességébõl kb.
egyharmad sorolható a szegények közé, két-
harmad pedig a jómódú középosztályhoz, ad-
dig ez Magyarországon ma még fordítva van.
A magyar társadalom szerkezete, tehát jelen
pillanatban, egy piramishoz hasonlítható.
Egyes vélekedések szerint ez a struktúra vég-
legesnek tekinthetõ, s az elkövetkezendõ évti-
zedekben számottevõen már nem fog változni,
míg mások szerint ez nem így van, a struktú-
ra most is mozgásban van, folyton változik,
ezért aztán még Magyarországnak is van esé-
lye „kétharmados” országgá válni.3

II.3.

A rendszerváltozás elsõ évtizedében a már ad-
dig is meglévõ térségi, területi4 egyenlõtlensé-
gek is tovább nõttek és számolnunk kell an-
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nak veszélyével, hogy ezek a különbségek ál-
landósulnak. Azzal is számolnunk kell, hogy
a globalizációs nyomás és az euróatlanti csat-
lakozás ezeket a kedvezõtlen trendeket nem
csupán csak csökkentheti, hanem akár még
fel is erõsítheti, ezért a negatív hatásokat csak
aktív, a valóságos helyzet feltárásán, illetve is-
meretén alapuló gazdasági- és társadalompoli-
tikai stratégiával, és az ehhez szorosan kap-
csolódó gyakorlattal lehet(ne) kivédeni.

A jövedelmek közötti – korábbi – négysze-
res különbségek napjainkra, közel tízszeresére
nõttek, az egyének státuszmobilitásához szük-
séges erõforrások elapadóban vannak, és ugyan-
csak egyenlõtlen elosztásban, vagy csak igen
korlátozottan állnak rendelkezésére az állam-
polgároknak. „Az ország sok térségében és te-
lepülésén nincs mód az esetleg dinamizálódó
gazdaság felhajtó erejének személyes kihasz-
nálására.” Azaz a makrogazdasági mutatók ja-
vulása nem jár szükségképpen együtt az
egyének és a különbözõ társadalmi csoportok
helyzetének automatikus javulásával.5

A leszakadó, marginalizálódott társadalmi
csoportok azonban egyre veszélyesebbek,
mind önmagukra, mind a társadalomra néz-
ve, s egyre súlyosabb terhet jelentenek az or-
szágnak, a kormánynak és a helyi önkor-
mányzatoknak. A nemzedékek közötti, illetve
a nemzedéken belüli társadalmi mobilitás le-
fékezõdése, további társadalmi anomáliákat
és feszültségeket indukálhat. 

Hatékony társadalompolitikai koncepció és
gyakorlat hiányában félõ, hogy ez – az egyéb-
ként sem kedvezõ – helyzet tovább romlik és
esetleg irreverzibilissé válik.6 Az alacsony jö-
vedelmû és tulajdonnal nem rendelkezõ ál-
lampolgárok ugyanis – s ez különösen igaz az
ifjabb generációkra – nem tudnak kizárólag
önerejükbõl a társadalmi struktúrában elfog-
lalt pozíciójukon, társadalmi státuszukon vál-
toztatni. Ennek fõ oka – a már többször is idé-
zett szerzõpáros szerint – hogy hazánkban
„túlzottan korán kezdõdött meg a tudásjavak-
hoz való hozzájutás piacosítása”. Ha egy sze-
gény országban a „tudásjavak megszerzését is
az egyének által birtokolt anyagi erõforrások-
hoz kötik”, akkor – ezzel, majdhogynem szük-
ségszerûen – egy „szélsõségesen polarizált tár-
sadalmi szerkezet kialakulását és konzekvens
újratermelõdését alapozzák meg”. 

Létezik persze ezzel ellentétes társadalom-
politikai stratégia is, nevezetesen a tudásja-
vakhoz való hozzájutás lehetõségeinek társa-
dalmi méretû kiterjesztése, de nem pusztán
csak az oktatásban való részvétel lehetõségei-
nek bõvítésével. Az elmúlt tizenöt évben Ma-
gyarországon közel megduplázódott, a közép
és felsõfokú tanintézetek hallgatói létszáma s
ez valóban óriási eredmény, emellett azonban
a jelentõs mennyiségi bõvülést nem követte
az oktatás minõségének javulása.

II.4.

A magyar népesség elöregedõben és erõteljes
fogyásban van. 1980-tól, 2001-ig 512 ezer fõ-
vel csökkent a népesség száma – cca. Pécs,
Miskolc, és Debrecen városok lakóinak jelen-
legi összlétszámával! Magyarországon a né-
pesség száma 1980-ig folyamatosan nõtt, ettõl
kezdve azonban folyamatosan csökken. (1869:
5011 ezer fõ;7 1920: 7986 ezer fõ; 1960: 9961
ezer fõ; 1980: 10705 ezer fõ, 2001. január else-
jén: 10. 174 853 fõ, illetve 2003. február vé-
gén: 10. 146 ezer fõ). Némi javulás csak 2000-
ben következett be, de ez is csak igen rövid
ideig tartott. Ekkor ugyanis valamelyest növe-
kedett az élve születések száma, s némiképp
javultak a halálozási viszonyok is.

Ráadásul az elöregedõ magyar népesség
egészségi állapota sem kielégítõ, ugyanis 1960-
ig folyamatosan javult, de attól kezdve ez az
állapot is egyre romlik. Alacsony a születéskor
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várható élettartam, fõleg a férfiak csoportjá-
ban, s bár a csökkenõ ütem az utóbbi idõben
mérséklõdött, a 68,15 éves átlaggal Európá-
ban még mindig az utolsók között vagyunk.
Ma Magyarországon egy újszülött fiúgyermek
cca. 9 évvel rövidebb életet remélhet, mint egy
újszülött leány.

II.5.

A generációs újratermelésben szerkezeti és
mûködési zavarok, anomáliák léptek fel, s ez
természetesen szintén nem pusztán az utóbbi
tizenöt év terméke, hiszen kezdete sokkal ré-
gebbi idõpontra tehetõ. Az aktívak és az inak-
tívak aránya már ma is torz8 az ezredforduló
elsõ évtizedében – változatlan modernizációs
szint mellett – az ifjú generációkra igen nagy
terhek hárulhatnak, miközben továbbra is
strukturális és funkcionális munkanélküli-
séggel, a generációk közötti szolidaritás to-
vábbi romlásával, a generációs deficit további
növekedésével kell számolnunk. A magyar
családok jelentõs része – minimum egynegye-
de – megélhetési feltételei jelentõs rosszabbo-
dása miatt, ma már a család hagyományos
alapfeladatai (gazdasági, nevelési, oktatási,
szocializációs) ellátására sem képes. A legsze-
rényebb becslés szerint is mintegy 800 000 fõre
tehetõ azon fiatalok száma, akik szülei olykor
még az alapvetõ élelmiszereket sem tudják
biztosítani gyermekeik számára, a magyar
munkaerõpiacra való belépéshez szükséges
tudásjavakat pedig már végképpen nem. 

A bajt csak tetézi, hogy iskolarendszerünk,
elsõsorban a szakmunkásképzõ intézetek, fo-
lyamatosan termelik újra azt a munkaerõt,
akik képtelenek az iskolában megszerzett tu-
dással a magyar munkaerõpiacon elhelyez-
kedni. 1998-ban, pl.: az egyetemet végzett
magyar pályakezdõ fiatalok 2%-a, a szakmun-
kás végzettségûeknek pedig 42% volt munka-
nélküli. A magyar munkanélküliek között
igen magas a fiatalok száma,9 és az elmúlt
évek során gyakorlatilag alig változott ez a
kedvezõtlen trend. Nálunk is kialakulóban
van már a több generációs munkanélküli csa-
lád, s bár ez eléggé elszomorító, de semmi-
képpen sem végzetszerû, s fõleg nem megál-
líthatatlan és visszafordíthatatlan társadalmi
jelenség.

III. Az ifjúság helyzete

III.1.

Az utóbbi tizenöt évben talán az ifjúsági ágazat,
szenvedte el hazánkban a legnagyobb anyagi
és szellemi veszteségeket. A „fõ csapást” az
1990–94 között ért súlyos veszteségeit, való-
jában, mind a mai napig nem tudta kiheverni.
Ez alatt a négy év alatt gyakorlatilag felszá-
molták az ágazat teljes gazdasági és a humán
infrastruktúráját. Gazdasági infrastruktúrája,
portfóliója közalapítványokba került, kivon-
ták a pénzt az ágazatból. Szétesett, leépült,
valójában teljesen megsemmisült, az az infor-
mációs közvetítõ rendszer, „információs háló”
amely a hatalom, a társadalmi szféra, a fel-
nõtt társadalom és az ifjúság különbözõ cso-
portjai közötti információcserét addig biztosí-
totta. Az ifjúsági munka politikán belüli
addigi túlsúlya ma már a múlté, s ez nem is
baj, a probléma az, hogy a napi politikából és
a távlati fejlesztési stratégiákból is kiszorult
az „ifjúság ügye” és sem itt, sem ott nem kap
valóságos10 társadalmi súlyának megfelelõ
szerepet. Pártharcok, kevéssé megbecsült,
másod-, harmadrangú kérdésévé degradáló-
dott, s ahelyett, hogy – hasonlóan a külpoliti-
kához – pártérdekeken felüli, „össznemzeti”
üggyé vált volna, a pártok befektetett munka
és konkrét távlati programok nélkül „nemes
egyszerûséggel” ki akarták sajátítani, népie-
sebben „Le akarták nyúlni” az ifjúságot, szem
elõtt tartva a régi tételt: „akié az ifjúság azé a
jövõ”. 

A kisajátítás persze nem sikerült, de végül
is nem ezért nem világos – sajnálatos módon
épp az ifjúságunk döntõ többsége számára –
hogy, akkor végül is, kié is itt a jövõ? 

A fiatalok élet- és munkakörülményeiben,
életérzésében és közérzetében azonban már
jóval elõbb észleltük a fordulatot, a romlást,
mint az „ágazatban”. Az ifjúság helyzetének
korántsem kedvezõ irányú változásait elsõ-
ként a nyolcvanas évek elején végzett ifjúság-
szociológiai kutatások tapasztalatai tárták fel,
de akkor még senki sem tulajdonított nagy je-
lentõséget ennek, részben politikai11 okok mi-
att, másrészt talán azért, mert akkor még úgy
látszott nem is oly nagy mérvû ez a romlás.12

A negatív trend legalacsonyabb szintjét –
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mélypontját – valamikor 1994–95–96-os évek-
ben érte el, azaz a rendszerváltozás sem tudta
megállítani ezeket a kedvezõtlen folyamato-
kat. Ellenkezõleg, néhány területen még fel is
gyorsította õket, s bár a kilencvenes évek vé-
gére a romlás üteme valamelyest csökkent, fé-
kezõdött, de teljesen ekkorra sem állt le, sõt
néhány területen még tovább is mélyült. 

III.2.

A magyar fiatalok, néhány nagyobb létszámú
csoportjának – mindenek elõtt a vidéken,
vagy az elmaradott fejlettségû régiókban élõ,
alacsony iskolai végzettségûek – helyzete a ki-
lencvenes évek végére, az új évezred elejére
sem stabilizálódott. Sokan vannak közöttük
olyanok, akik magukra maradtak, s nem aktív,
nem cselekvõ, hanem csak passzív résztvevõi
a társadalmi- gazdasági folyamatoknak, döntõ
többségük egyáltalán nem él „közéletet” nem
vesz részt semmilyen szinten a politikai élet-
ben sem, s ha megtehetné legszívesebben, ki-
lépne a társadalomból és „rácsukná az ajtót a
történelemre”. Furcsa kettõsségnek vagyunk
tanúi: az ország egyik felében piaci, a másik
felében „középkori” viszonyok uralkodnak. A le-
bontott, megszûnt, szétesett régi ifjúsági szer-
vezetek helyébe sok új szervezet lépett, de a
régi jól mûködõ intézményi struktúrák és in-
formációs rendszerek helyett még nem épül-
tek ki újak. Ha pedig mégis, akkor ezek több-
sége feudális jellegû. 

E helyütt nem firtatjuk, helyesen döntöttek
e ’90 táján ezek lebontásáról, csupán csak je-
lezzük: az ifjúság a hatalmon lévõk számára
soha, sehol, semmilyen társadalmi rendszer-
ben sem érhetõ el „direktben” közvetlenül,
hanem csak közvetítõkön, közvetítõ rendsze-
reken keresztül. Végülis ezért építette ki pl.: a
maga közvetítõ rendszerét a Horthy- és a Ká-
dár-rendszer is, és – mindent összevetve –
megállapíthatjuk, hogy ezek a közvetítõ rend-
szerek hosszú évtizedeken keresztül mûködõ-
képesek13 is voltak. 

Az ifjúság társas-társadalmi kapcsolatainak14

vizsgálata tárta fel, hogy ezek a struktúrák (az if-
júság társadalmi-társas kapcsolatai!) alapvetõen:
• zártak;
• s kapcsolataikban erõteljesebben vannak

jelen, a homofil,15 mint a heterofil kontak-

tusok; valamint a személyes, intim, mint a
szervezeti, intézményesült kapcsolatok.

Ebbõl adódóan egyre nehezebb önerejük-
bõl, társadalmi, intézményi segítség nélkül: a
származás, a családi tradíciók és anyagi vi-
szonyok, s az ezek által meghatározott (az el-
ért, vagy épp az el nem ért!) pozíciók szorítá-
sából kitörniük.

III.3.

Meglepõ tapasztalatunk, hogy a fiatalok több-
sége,16 helyzete rosszabbodására nem aktivi-
tásának fokozásával, hanem ellenkezõleg a
társadalmi, közéleti folyamatoktól való eltá-
volodással, vagy tudatos távolságtartással vá-
laszolt. Az elmúlt tizenöt év, minden mérték-
adó szociológiai kutatása, a fiatalok politikai
aktivitásának igen alacsony, esetenként, már
„mérhetetlenül” alacsony szintjét regisztrálta.
A közvélemény, olykor még a szakmai körök
közül is néhány és persze sok politikus is,
hajlamos ezt a magatartást – megítélésem sze-
rint tévesen – passzívnak nevezni. Ez ugyanis
nem az. Mivel a fiatalok többsége, nem csak
hogy nem politizál, hanem közéletet17 sem él
– sem a lakhelyén, sem munkahelyén, sem
pedig a tanintézetében –, ezért csak családja,
vagy barátai révén érhetõ el a kormányzati,
vagy valamely politikai erõ számára.

III.4.

Nem épült ki, tehát ma még Magyarországon
az az integratív, transzmissziós közvetítõ
rendszer, amelyik biztosíthatná a kölcsönös
információcserét az ifjúság, a felnõttek és a
hatalmat gyakorló társadalmi-politikai erõk
között. Ugyancsak hiányoznak ma még azok
a szabadon bejárható terek, fizikai és szellemi
relációkban egyaránt, ahol felszabadultan és
otthonosan mozoghatnának a fiatalok, s e te-
rek erõterében hatékonyabban építhetnék,
fejleszthetnék önmagukat és környezetüket
egyaránt. Mindezek „eredményeként” a mai
fiatalok generációja az elmúlt harminc év leg-
szervezetlenebb, legtapasztalatlanabb, követ-
kezésképpen a hatalomnak leginkább kiszol-
gáltatott generációja. Elképesztõen alacsony
közrészvétele mellett, társadalmunk- és a poli-
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tikai-hatalmi intézményrendszerünk mûkö-
désérõl, berendezkedésérõl, s a politika „ter-
mészetérõl” szerzett ismereteik és konkrét gya-
korlati tapasztalataik is nagyon hiányosak,
alacsony szintûek.

III.5.

A fiatal generációk helyzetét csak súlyosbítja,
hogy szervezetlenségük és egyéb, más itt fel
nem sorolható okok miatt, egyáltalán nem tö-
rekszenek, társadalmi pozícióik és politikai
súlyuk növelésére,18 s nem veszik észre, hogy
ezzel a magatartásukkal valójában konzerválják
a jelenlegi állapotokat, és épp „annak esélyét
játsszák el”, hogy saját helyzetük alakulását te-
vékenyen és hatékonyan befolyásolhassák.

Furcsa és paradox helyzet ez, hiszen ha ön-
erõbõl nem képesek a „kitörésre” akkor ez
csak egy hosszú távú – nem csak szavakban,
hanem a valóságban is korszerû és modern –
társadalompolitikai stratégia megtervezésével
és érvényesítésével érhetõ el, amelyben az if-
júság és persze a felnõtt társadalom egyes
csoportjai helyzetének javítása, és törekvései
támogatása, az elmúlt tizenöt év társadalom-
politikai gyakorlatához képest jóval nagyobb
hangsúlyt kap, az oktatás kiemelt stratégiai sze-
repe primátusságának elismerése, megteremté-
se és folyamatos biztosítása mellett. Az egyik
legsúlyosabb tévedése, mondhatni téveszméje
a politikai aktoroknak, hogy azt hiszik, nem ér-
dekeltek egy ilyen döntés meghozatalában!

A jelzett anomáliák felszámolásának ugyan-
is, éppen az az egyik legfõbb akadálya, hogy
az elmúlt évtizedben hatalomra került kormá-
nyoknak, valójában nem volt elképzelése
(sem) arról, hogyan befolyásol(hat)ja, irányít-
sa a társdalom generációs metszete mentén
az ifjúsági munkát, hogyan segítse az ifjúság
szocializációját. Nem volt sem koncepció,
sem „védõháló”,19 amely segítséget adhatott
volna az ifjúsági munkához.

Azt is mondhatnók, hogy nem volt ifjúság-
politikájuk, de ez így nem igaz, hiszen ebben
az esetben az „ifjúságpolitika” hiánya maga a
„politika”. A kormányzati passzivitás ellensú-
lyozására, az ifjúsági vezetõk egy része pozitív
diszkriminációt szorgalmaz, mert úgy véli, ez
segítene abban, hogy az ifjúsági munka, az if-
júsággal való társadalmi szintû törõdés kilen-

düljön arról a holtpontról, ahová – ma még
mindig csak viszonylag szûk körben ismert
okok miatt – a ’89–90-es fordulat után jutott.

III.6. 

A ’94-es választások után hatalomra került
politikai erõk megtörték az addigi negatív
trendet, de jelentõs mértékû javulás mégsem
következett be. Többek között azért, mert a koa-
líciós partnerek között lezajlott „kié az ifjú-
ság” küzdelemben a nyerõ elkényelmesedett,
s ahelyett, hogy a gyõzelmét s a lendületét ki-
használva új, addig járatlan utakat keresett
volna, azt hitte – s ez volt talán a legsúlyosabb
tévedése –, hogy ott folytatható az ifjúsági
munka, ahol a ’80-as évek végén félbeszakadt,
a vesztes pedig – miután valójában soha sem
volt értékelhetõ és empirikusan megragadható
koncepciója az ifjúsági munkáról – még azo-
kat a pozícióit is feladta, melyeket soha el sem
veszített. A kamarillaharc és küzdelem persze
a kulisszák mögött tovább folytatódott, min-
denki, de leginkább az ifjúság, kárára.

Egy fontos és megszívelendõ tanulság
azonban levonható: azok a szervezeti, testületi
és intézményi struktúrák, melyek mögött sem
konceptuális háttér, sem törvényi garancia
nincs, nagyon sérülékenyek, hiszen láttuk a
példát: egy tollvonással bármikor megszün-
tethetõk. 

„És (…) akkor kezdõdik, újra elõlröl az
egész…” A legutóbbi és persze a mostani kor-
mányzati (fél)ciklus ifjúsági munkájának ér-
tékelése meghaladja ennek az anyagnak a tar-
talmi, de fõleg konceptuális kereteit, de a
kurzusok ifjúságkoncepciójának és gyakorlati
ifjúsági munkájának alapos elemzése semmi-
képpen sem spórolható meg. Ezek után nem
meglepõ, hogy sem megfelelõ tekintélye, sem
erkölcsi, sem anyagi megbecsültsége nincs
ma az ifjúsági munkának. Elgondolkodtató –
még akkor is, ha jómagam nem osztom ezt a
véleményt – egyik ifjú politikusunk kifakadá-
sa: „ezen a területen mára, már csak a hülyék
és a megszállottak maradtak meg”.

III.7.

Akár pozitív fordulatként is értékelhetõ, hogy
az ifjúság körében erõsödni látszik az a tö-
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rekvés, hogy minden külsõ kényszer nélkül,
önmagukat kezdik megszervezni. Saját ön-
igazgatású szervezeteket és információs csa-
tornákat hoznak, hoztak létre és ez nagyon
örvendetes, az már viszont kevésbé, hogy ma
még sajnos sok az akadályozó és kevés a segítõ
tényezõje ennek a munkának:
• az anyagi támogatás hiánya miatt nem biz-

tosítottak a kiszámítható, hosszabb távú
mûködés feltételei;

• nincs kapcsolatuk a jelenleg mûködõ és in-
tézményesült, „hivatalos” szervezetekkel és
információs hálózatokkal;

• s mivel a többi szervezettõl (is) elkülönülten
végzik munkájukat, ezért igen gyenge ezen
szervezetek többségének hatékonysága is.

A fiataloknak tehát korántsem könnyû a
maguk gyártotta társadalmi csapdákból kitör-
niük. A csapdák léte azonban ma már nem
csak a fiatalok, hanem az egész magyar társa-
dalom számára is egyre súlyosbodó teher. 

A két, immáron három generáció – a fiatal,
a felnõtt és az idõs – lassacskán egymás mellé
szorul, s ahelyett, hogy egymást kölcsönösen
segítené, egymás ellen „dolgozik”, jelentõsen
csökkentve ezzel a nemzedékek közötti –
egyébiránt sem erõs – társadalmi szolidaritást
és a folyamatos párbeszéd fennmaradását.
Nem tudjuk mennyire „szorul ránk az idõ”;
de, ha nem sikerül még idõben felszámolni
ezeket az anomáliákat, akkor már rövidtávon
is megoldhatatlan és kezelhetetlen társadalmi
feszültségeket gerjeszthetnek. 

III.8. 

A fiatalokat, saját gyermekeinket, soha sem-
milyen körülmények között nem hagyhatjuk
magukra. Nem létezik olyan nehéz helyzet,
amely ezt indokolná. Pontosan kell tudnunk,
azonban, hogy milyenek, milyen törekvéseik,
milyen gondjaik vannak, hiszen ha mindezt
nem tudjuk, vagy ha csak felületes ismerete-
ink vannak róluk, akkor szóba sem állnak ve-
lünk, akkor nem tudunk szót érteni velük, s
ennek hiányában pedig aligha tudunk segíte-
ni nekik. A segítség azonban egészen bizo-
nyosan nem lehet a régi típusú, helyettük
gondolkodó, helyettük döntõ, paternalista,
atyáskodó segítség. A generációs problémák-

hoz – legyenek azok ifjúságiak, avagy az idõ-
sebbek problémái – soha sem viszonyulhatunk
kritikusan, hanem mindig csak pozitívan, hi-
szen a kialakult helyzetért nyilvánvalóan
nem a jelenlegi, hanem minimum a legutóbbi
öt magyar kormány, s nem csak a felnõttek,
hanem maguk a fiatalok, az ifjabb generációk
is felelõsek, ezért aztán az egymásra mutoga-
tás – az ifjúság ügyében – nemcsak értelmet-
len, inkorrekt is.

És persze még azért is, mert a mai magyar
társadalom strukturális és funkcionális mûkö-
dési zavarai, anomáliái és feszültségei nem
„rendszerspecifikusak”, ezért nem írhatók
sem a rendszerváltás, sem pedig az „átkos”
szocializmus, sem egyik, sem másik kormány
számlájára, mert igaz ugyan, hogy az utóbbi
tízegynéhány évben „váltak láthatóvá”, de ki-
alakulásuk és keletkezésük okai és gyökerei
jóval elõbbi idõszakra tehetõk.

Az utóbbi néhány év részben kedvezõen,
részben kedvezõtlenül alakuló makroökonó-
miai mutatói ismeretében a helyzet megvál-
toztatásának igénye és fõleg lehetõsége ma
már valóban nem hiú vágyálom csupán, de
amint ez ma már jól látható és érzékelhetõ is,
a mégoly kedvezõ makrogazdasági mutatók
sem alkalmasak önmagukban a személyes
sorsok, társadalmi csoportok és rétegek, vala-
mint az elmaradott térségek, régiók és telepü-
lések helyzetének megváltoztatására és jobb-
ra fordítására.

Mindezek megvalósításához valóban új tár-
sadalomstratégiára – s ezen belül kitüntetett
szerepû ifjúságstratégiára – vonzó és elfogad-
ható jövõképre, komoly tervezõ munkára, át-
gondolt – minimum középtávú – koncepciózus
és megvalósítható, az állampolgárok számára
is elfogadható társadalmi programokra, a helyi
anyagi és szellemi erõk koncentrálására és az
eddigiekhez képest, jóval hatékonyabb és ered-
ményesebb mozgósítására van szükség.

IV. Politika és ifjúságpolitika

IV.1. 

A fogalom mai tartalma, jelentése, mibenléte
nem értelmezhetõ történeti kontextus nélkül,
nevezetesen, hogy hogyan alakult, változott
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az ifjúságpolitika fogalmának tartalma és je-
lentése az elmúlt évszázadban, Európában és
a világban. Az ifjúság és az ifjúságpolitika
történeti kategóriák, új keletû fogalmak, a tár-
sadalmi fejlõdés meghatározott szakaszában
keletkeztek. „Vajúdásukat” a modern világ, az
ipari társadalom változásai indították meg, de
az „újszülöttek” csak a 20. század második fe-
lében jöttek a világra. Ha meg akarjuk érteni a
mát, akkor a gyökerekig kell leásnunk.

A századelõn még a felnõttek és a gyerekek
munkája a paraszti és a polgári (nagy)családok
munkamegosztásában közel azonos fontossá-
gú: azaz nincs lényegi különbség a libaõrzés, a
disznópásztorkodás, az újságkihordás, a ház-
ban, vagy a ház körül végzett munka, a kisbé-
res, vagy az inas és bármely „felnõtt” munka
társadalmi hasznosságának megítélésében.
A biológiai és a társadalmi érettség idõpontja
ez idõ tájt még gyakorlatilag egybe esik.

Ezekben a társadalmakban még nincs „ifjú-
sági probléma” és persze – a fogalom mai ér-
telmében – ifjúság sincs, csak felnõttek van-
nak és gyerekek, akik szinte észrevétlenül
válnak felnõtté. A 20. század derekán, tehát
új társadalmi csoport jelenik meg a „történe-
lem színpadán” s ez az új csoport az ifjúság.20

Az elmúlt század Európájában a fiatalokat
tulajdonképpen az életre akarták felkészíteni,
vitathatatlanul sokszor a legjobb szándékkal,
de mindezt olyan koncepció és feltételrend-
szer érvényesítésével tették, s olyan szerveze-
ti struktúrában, ahol a fiataloknak valójában
sehol sem volt jelentõs hatása, beleszólási és
cselekvési lehetõsége saját generációjuk élet-
feltételeinek alakításában.

A fiataloknak nem volt, és sajnos még ma
sincs „szabad szellemi és materiális tere” a
társadalomban, amelyet önként és boldogan
birtokba vehetnének, természetesen nem ön-
célúan, hanem azért, hogy segítse õket társa-
dalmi beilleszkedésükben.

IV.2.

Az „ifjúságpolitika” – mint kategória, vagy foga-
lom – mai tartalma, jelentése és fõleg gyakorlata
tehát, nem szerves társadalmi fejlõdés eredmé-
nye, hiszen nem a valóságos társadalmi folyama-
tok, nem a gazdasági, vagy az ún. reálfolyama-
tok, hanem a politikai célok és „elvárások”, de

fõleg ideológiai megfontolások alakították ki mai
tartalmát és gyakorlatát, s ez már önmagában vé-
ve is elég ok arra, hogy felülvizsgáljuk és revide-
áljuk, magát a fogalmat, de leginkább e tevékeny-
séget jelölõ gyakorlatot. E tevékenység átfogó
társadalmi analízise és revíziója aligha odázható
már el sokáig, ha másért nem, hát azért, mert a
jövõ évezred második évtizedének kezdetére, de
legkésõbb a közepére, a magyar ifjúság erõs alku
pozícióba fog kerülni, s nem azért, mert addigra
erõs érdekérvényesítési képessége lesz, vagy akár
erõs civil szervezetei jönnek létre – természete-
sen sem az egyik sem másik lehetõség nem zár-
ható ki teljességgel – hanem „csupán csak” fel-
gyorsult ütemû fogyó létszáma miatt.

IV.3. 

A 20. században a különbözõ politikai- és tár-
sadalmi berendezkedésû országok hatalmi
elitje és felnõtt társadalma sehol sem kezelte
a társadalmi- és egyéni felelõsséget és kötele-
zettségeket vállalni tudó, felelõs állampol-
gárként21 saját ifjúságát. Inkább olyan tevé-
kenységekkel illetve feladatokkal terhelték az
ifjúságot, melyekkel valójában az igazi felada-
toktól tartották távol õket, s amelyeket azok
valójában nem is akartak. Csak jóval késõbb
alakult ki, jött létre a gondoskodó állam, ahol
a legtöbb esetben az ifjúságot, mint devianci-
át kezdték értelmezni, az állam pedig pátyol-
gatni, atyáskodni kezdett a fiatalok fölött „mi
jobban tudjuk, hogyan lehet a fiatalok igénye-
it kielégíteni” szemléletet terjesztette el, illet-
ve ilyen szellemben kívánt a fiatalokkal fog-
lalkozni. Mindezek oda vezettek, hogy az
ifjúság teljesen passzívan vett részt a társa-
dalmi folyamatokban és soha, sehol nem ka-
pott az össznépességen belüli arányához ké-
pest megfelelõ politikai súlyt és megfelelõ
mozgásteret. A döntõ azonban sohasem az
volt, hogy mekkora ez az arány, hanem az,
hogy milyen a társadalmi-politikai súlya adott
társadalomban a fiataloknak, s ez az összné-
pességen belüli arányából sohasem volt leve-
zethetõ, hanem csakis a társadalmi-gazdasági
politikai-hatalmi viszonyok elemzésébõl. Az
ifjúság a 20. században, de már a 18–19. szá-
zadban is, (ha egyáltalán értelmezni lehetett,
akkor ezeket a fogalmakat), csak forradalmi idõ-
szakban jutott valamifajta pozícióhoz és a for-
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radalmak lezárása után ezek a pozíciók, szere-
pek minden esetben erodálódtak. 

IV.4.

Az ifjúsági munka gyakorta fellelhetõ alaphi-
bája, ha a fiatalokkal, csak akkor foglalkozik,
ha már súlyosak az anomáliák. Az azonban
már szemléletbéli hiba, ha magát az ifjúságot
tartják az ifjúsági munka irányítói eleve – ter-
mészet adta módon – problémásnak, hiszen
az ifjúság nem „problémahalmaz”, hanem egy
sajátos élethelyzetben lévõ társadalmi cso-
port, pontosabban a társadalmi struktúrának
egy olyan sajátos – társadalmi és történeti ko-
ronként meghatározott – metszete, akiknek
élethelyzetükbõl adódóan speciálisak az igé-
nyeik és törekvéseik és persze ebbõl adódóan
a problémáik is. Igényeiket, törekvéseiket –
ebben a szövegkörnyezetben problémáikat –
épp azért nem lehet a szõnyeg alá söpörni,
mert ezek ezzel az élethelyzettel járnak
együtt, vele születtek, azért nem lehet elodáz-
ni megoldásukat, mert szükségképpen tovább
szaporodnak, a feszültségek tovább nõnek,
sõt átcsaphatnak egy más dimenzióba is,
amely már nem „ifjúsági” jellegû. 

Az Európai Unió Magyarországának de-
mokratikusan választott kormányai tehát töb-
bé már nem készíthetnek semmiféle ifjúság-
politikai koncepciót, csak átfogó, minimum
középtávú, ifjúságstratégiát, mivel az ifjúság,
a fiatalok ügye valóban nemzeti ügy, azaz
minden pártérdeken felül áll. Az ifjúságpoli-
tika azonban már eleve pártérdekeket hordoz,
azaz egy pártnak lehet, talán kell is ifjúságpo-
litikai stratégiát készítenie, de egy kormány-
nak már aligha.

V. Az ifjúságstratégia ideológiai
meghatározottsága22

V.1.

Egy politikai, társadalmi berendezkedés meg-
döntése – korunkban és esetünkben megvál-
toztatása, jobbá, hatékonyabbá tétele – bár-
mely történelmi idõszakot is vizsgálunk, soha
sem volt egyszerû feladat, de legalább ily ne-
héz az új társadalmi berendezkedés politikai
és gazdasági szabályainak, mûködési alapel-

veinek a kidolgozása és gyakorlati bevezetése.
A legnehezebb azonban, minden bizonnyal,
az új távlati társadalompolitikai célok és
konkrét feladatok és az új ideológia kidolgo-
zása és elfogadtatása.23

Magyarország ezeréves történelmében azon-
ban immár sokadszor fordul elõ az az állapot,
hogy nincs „kitalálva” az ország, sem a fiatalok
sem pedig a felnõttek nem tudják, milyen vi-
lág lesz itt néhány évtized múlva, holott ennek
ismerete – a „szép új világ” megteremtésében –
legalább olyan fontos, mint a tulajdonviszo-
nyok megváltoztatása avagy a demokratikus
politikai berendezkedés kiépítése. A progresz-
szív, koncepciózus, radikális ideológia ugyanis
valóban hatékony eszköze a társadalmi konf-
liktusok megvívásának, mindenek elõtt erõtel-
jes mozgósító, identitástudatot növelõ hatása
miatt. Ezért nem hiányozhat a középtávú ifjú-
ságstratégiából a koncepciózus, a fiatalok szá-
mára is elfogadható, vonzó jövõkép.

V.2.

A mindenkori kormányzatnak és a hatalmon
lévõ elitnek, az eddigiekhez képest, jóval na-
gyobb önkontrollt kell gyakorolnia saját érde-
kei és törekvései korlátozására, a társadalmi
konfliktusok és egyenlõtlenségek csökkenté-
sére, s a felnõttek és a fiatalok közötti folya-
matos párbeszéd fenntartása érdekében. Ez a
párbeszéd természetesen nem szakadt meg,
hiszen ez lehetetlen; az azonban igaz, hogy
sok kérdésben akadozik, néhány kérdésben
pedig még meg sem kezdõdött a folyamat.
Létre kell hozni, meg kell alakítani, pontosab-
ban tovább kell építeni azokat az intézménye-
ket, társadalmi és civil szervezeteket és infor-
mációs rendszereket, amelyek a jelenleginél
hatékonyabban segítik a generációk közötti
párbeszéd fenntartását; a fiatalok érdekeinek
artikulálását, törekvéseik és érdekeik érvénye-
sülését a makro- és a mikropolitikában egy-
aránt. A folyamatos párbeszédhez azonban
aktív, önmaguk erejében hívõ, értelmes, távlati
társadalmi célokat is kijelölni tudó fiatalok is
szükségesek, akik nem csupán önmaguk, ha-
nem mások problémáira is érzékenyek. 

Az ifjúság törekvései, gondjai és problémái
minden korban, minden kormányzati ciklus-
ban megkülönböztetett figyelmet érdemelnek,
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de nem a mindenkori helyzetük miatt, hanem
az ifjúság sajátos társadalmi szerepe miatt. Ez
a szerep persze nem valami konstans, hanem
történelmi koronként változik, de kormányzati
ciklusokként, semmiképp sem értelmezhetõ
újra.

A rendszerváltás tizenötödik évében azon-
ban a legjelentõsebb és legsürgetõbb feladat az
ifjúság beemelése a hatalomba, s ez természe-
tesen korántsem politikai, hatalmi pozíciókat
jelent, hanem azt, hogy az ifjúság – a magyar
történelem során már nem elõször – újra a tár-
sadalmi változások aktív, cselekvõ szereplõjévé
válik, mivel az elmúlt, mintegy ötven évben –
leszámítva a „fényes szellõk” idõszakát – nem
volt az. Ez valóban rendszerváltó tett (lenne),
másfelõl azért (lenne) döntõ fontosságú moz-
zanat, mert enélkül a rendszerváltás valójában
nem is vihetõ eredményesen végig.

Ez az aktus – mely értelemszerûen nem
csupán egy mozzanat – jelenti, jelentené az
ifjúság visszavételét, és semmiképpen sem a
kisajátítását, s fõleg nem a lenyúlását.

VI. Merre tart Európa?

Anélkül, hogy itt is részletekbe bonyolód-
nánk, egy kitekintést kell tennünk. 1992-ben
az Utrecht-i Ifjúságpolitikai Konferencia,24

melyen Európa legfontosabb ifjúsági szerve-
zetei és az Európa Tanács Bizottságai is jelen
voltak, az alábbi koncepciót fogadta el. E kon-
cepció szerint minden korszerû ifjúságpoliti-
kának, stratégiának minimum 8 összetevõje
van, ezek a következõk:

1. Minden megalkotandó törvénynek, te-
kintettel kell lenni a fiatalok érdekeire, ezen
túl olyan törvények is kellenek, melyek ma-
gának az ifjúsági munkának a törvényi hátte-
rét szavatolják.

2. Szükséges, hogy az állam költségvetési
forrásokat biztosítson ehhez a munkához.

3. Nem kormányzati infrastruktúrára van
szükség. 

4. Jó, ha van valamilyen, az önkéntesek-
nek, és hivatásosoknak „szóló képzési rend-
szer”.

5. Szükség van az ifjúsági ügyekkel foglal-
kozó független kutatásokra.

6. Szükség van a kormányhoz tartozó ta-
nácsadó testületre.

7. Olyan kommunikációs hálózat szüksé-
ges, amely kapcsolatot teremt az országos, re-
gionális és helyi szinteken mûködõ szemé-
lyek, szervezetek és szolgáltatók között. 

8. Biztosítani kell ezekben a koncepciók-
ban a fejlõdés és a megújulás lehetõségeit is,
azaz teljesen nyitottnak, jövõorientáltnak kell
lennie. 

Természetesen nem minden európai ország
ifjúságpolitikai, ifjúságstratégiai25 koncepciója
felel meg e kívánalmaknak, de ha Európa
fontos számunkra, és ez megint csak nem vi-
tatható, hogy fontos, akkor ezeket a szempon-
tokat nem lehet figyelmen kívül hagyni egy
korszerû ifjúságstratégiai koncepció, illetve
feladatsor megtervezésekor. E munka készíté-
sekor – a fentieken túl – megszívlelendõ Peter
Lauritzen megállapítása is: „Az ifjúságpoliti-
kát nem lehet tovább úgy meghatározni, hogy mi
az amit nem lehet, hanem csak úgy, hogy mi
az amit lehet és amit kell tenni a fiatalokért.”
Úgy vélem, nem készíthetõ olyan ifjúságstra-
tégiai koncepció, amely a fentebbi szempon-
tokat figyelmen kívül hagyja, és nem tartja az
európai országok normatíváit mércének, de
olyan sem, ami szolgai módon lemásolja azo-
kat. Dönteni kell végre, milyen szerepet vállal
az állam, milyen a viszonya a mindenkori
kormánynak saját ifjúságához. 

VII. Az ifjúságstratégia tartalmi 
és szerkezeti csomópontjai

A struktúra elsõ rétege – a felszíni – a legla-
zább, ez az, amit az 1992-ben megrendezett
az Utrecht-i Ifjúságpolitikai Konferencia java-
solt elfogadásra, minden ifjúságstratégia ké-
szítõjének. Második rétege már a mélyebb
struktúrákat mutatja be, azokat, amelyeket az
elõzõekben már ismertetett helyzetelemzések
tapasztalataiból vontunk le. Az ifjúságpoliti-
ka/stratégia mindig többdimenziós, egyszerre
horizontális és vertikális és mindig ideológiai
töltetû, vagy legalább is mindig fellelhetõ
benne az ideológiai mozzanat:
• horizontális, mert a politikai, és a társadalmi

szervezõdések gyakorlatilag minden formá-
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jának van ifjúsági vonatkozása, vagy ifjúsági
metszete;

• vertikális, mert speciális célcsoportokkal
(is) foglalkozik;

• a társadalom jövõjérõl vetít elõre képet, ál-
talában a fennálló politikai rendszer javulá-
sának fényében;

• ideológiai alapja van, mivel az ifjúság
olyan társadalmi konstrukció, amely a tör-
ténelem folyamán változik, következéskép-
pen minden kor és minden társadalom
megteremti a maga ifjúságpolitikai, ifjúság-
stratégiai koncepcióját és felfogását. 

A struktúra még mélyebb rétegében lelhe-
tõk föl a legfontosabb tartalmi elemek; azok,
amelyeket egy korszerû, az európai normák-
hoz is illeszkedõ ifjúságstratégiai koncepció-
nak szükségképpen tartalmaznia kell:
• a társadalmi analízis eredményeként felvá-

zolható eszmei-ideológiai ill. filozófiai-eti-
kai hátteret;

• a stratégia végrehajtásához szükséges a jogi
és politikai biztosítékokat; 

• a program végrehajtásához szükséges szer-
vezeti-intézményi kereteket;

• a gyakorlati, módszertani segítségadás konk-
rét formáit;

• és nem utolsó sorban a fiatalok program-
ban való személyes részvételének feltételeit
és lehetõségeit.

Végül a következõ alapelvek beemelése és
érvényesítése a készítendõ ifjúságstratégiai
koncepcióba – amelyek valójában már nem is
mélyebb, mint inkább más szerkezeti, ponto-
sabban új tartalmi csomópontja annak – azért
nagyon fontos feladat, mert ezek hiányában
egyetlen ifjúságstratégiai koncepció sem lehet
hatékony, eredményesen aligha vihetõ végig,
mindaddig, amíg: 
• az alkotmány tervezett módosításával nem

hozzuk összhangba az ifjúságstratégiai kon-
cepció eszmei, ideológiai és filozófiai etikai
vonatkozásait és megfordítva! 

• figyelmem kívül hagyjuk az ENSZ és az Eu-
rópai Unió vonatkozó direktíváit és irányel-
veit; 

• nem hangoljuk össze az államháztartás terve-
zett reformjával;

• nem csökkentjük a generációs deficitet; 

• nem biztosítjuk az ifjúság szocializációja és
a rendszerintegráció összhangját;

• nem segítjük, nem szorgalmazzuk, nem biz-
tosítjuk a fiatalok társadalmi, politikai, érdek-
képviseleti és érdekvédelmi szervezetei to-
vábbi a kiépülésének (leginkább anyagi)
feltételeit;

• végül, de korántsem utolsó sorban, ha nem ál-
lítjuk az ifjúságstratégia centrumába, a szer-
vezeti viselkedés intézményi, metodológiai
és információs hátterének és feltételeinek meg-
teremtését. 

Ilyen komplex program Magyarországon
még sohasem készült, mivel hiányoztak a
megalkotásához szükséges feltételek.

Jegyzetek

1 Amely azonban korántsem végzetszerû és fõleg
nem megváltoztathatatlan, hiszen épp emiatt
nem reménytelen, nem lehetetlen „vállalkozás”
egy adott társadalmi helyzet „megreformálása”!

2 Gazsó Ferenc–Laki László: Esélyek és orientációk.
Bp.: OKKER Kiadó, 1998.

3 E helyütt nincs mód e témakör részletes kifejté-
sére, erre majd csak a késõbbiekben kerülhet
sor. Ezért csupán csak jelezzük, sok tõlünk fej-
lettebb országé is piramis alakú, holott a jövõ
társadalmának ideális szerkezeti alapstruktúrá-
ja a hagyma formátum. Tehát a még távolabbi
cél ez a forma, s nem az egyharmad–kétharma-
dos modell.

4 Prosperáló városok és térségek: Budapest, Szé-
kesfehérvár és Gyõr, a Dunántúl, különösen az
északnyugat-dunántúli térség, de már Dél-Du-
nántúl, az Alföld, a Nyírség, valamint Miskolc,
Diósgyõr, Szarvas, Békéscsaba városok – hogy
csak néhányat emeljek ki a sok közül – komoly
fejlesztési gondokkal küszködnek.

5 Egyes számítások szerint, ha az utóbbi tíz év
makrogazdasági mutatói közül csak a legfonto-
sabbakat: a beruházások növekedését, a külföl-
di tõkebeáramlás nagyságát és a nemzeti jöve-
delem alakulását vesszük figyelembe, akkor
ezek hatására az induló helyzethez képest leg-
alább kétszeres életszínvonal növekedésnek
kellett volna bekövetkeznie, de ez sajnos elma-
radt. Nyilván feltárható, de ez nem lehet ezen
írás feladata, hogy „hová tûnt” a növekmény
másik fele?

Ifjúság és társadalom



6 Az utóbbi hetek kormányzati körökbõl származó
nyilatkozatai arra engednek következtetni, hogy
a jelenlegi kormány felismerte ennek veszélyét.

7 1869 és 1920, az ország jelenlegi területére szá-
mított adatok.

8 Többen vannak az inaktívak, mint az aktívak.
9 A 15–29 évesek aránya a munkanélküliek cso-

portján belül 1992 óta 39% körüli.
10 Egy társadalmi csoport, réteg valóságos társa-

dalmi súlyát, sok tényezõ befolyásolja, de itt
nincs mód ennek részletes kifejtésére.

11 A Kádár-rendszer „egészséges, ferencjózsefi op-
timizmusára” utalunk itt.

12 Valójában igen nehéz feladat az adatok korrekt
összehasonlítása, de nem azért, mert az 1990
elõtt végzett ifjúságkutatások semmire sem
használhatók, hanem számos más ok miatt,
amelyek részletes kifejtésre ebben a tanul-
mányban nem térhetek ki.

13 Azt, itt és most, nem vizsgáljuk, milyen célok
érdekében, s milyen hatékonysággal mûködtek
ezek a közvetítõ rendszerek.

14 Közrészvétel és társadalmi-társas kapcsolatok a
magyar ifjúság egyes rétegeiben. Bp.: Inex Stú-
dió, 1996.

15 Egynemû, vele azonos társadalmi státuszú sze-
mély, heterofil; ennek az ellenkezõje.

16 Ez sajnos a mai magyar felnõtt társdalomra is
igaz.

17 Mindösszesen 2–3 százalékuk tartozik valami-
lyen politikai, társadalmi, vagy civil szerve-
zõdéshez.

18 Természetesen a többségrõl van szó, s nem a
vitathatatlanul létezõ, igen aktív, szûk rétegrõl.

19 Természetesen nem szociális védõhálóra gondo-
lok, hanem törvényekkel, megfelelõ pénzügyi
és intézményi háttérrel és konkrét intézkedési,
hatalmi jogkörökkel megerõsített védõhálóra.

20 A magyar ifjúságkutatók – kezdeti parttalan vi-
táik után – még a hetvenes évek elején megegyez-
tek abban, hogy a 0–29 éves népesség a fiatalok
nemzedéke, ezen belül a 0–14 évesek a gyerme-
kek, a 15–29 évesek korcsoportjai pedig az ifjak,
az ifjúság. A két fogalmat azonban sokszor még a
szakma is szinonim fogalomként használja, a
köznyelvben pedig gyakorlatilag nincs jelentés-
béli különbség a két fogalom között.

21 Lásd az erre vonatkozó rövid európai kitekintést.
22 Ebben a tanulmányban csupán csak jelezni tu-

dom, az ifjúságstratégia ideológiai meghatáro-
zottságát, kifejteni és bizonyítani még nem.

23 Az ideológia fogalmához már legalább száz év
óta számtalan negatív értelmezés, jelentés ta-
pad, holott a kategória jelentése, tartalma nem
szükségképpen negatív. A fogalom értelmezésé-
ben és fõleg használatában, ma Magyarorszá-
gon sem a bal, sem a jobb oldal nem korrekt.

24 A koncepció lényegében nem változott az eltelt
közel tíz évben, vagy ha mégis, arról nincsenek
információim.

25 Az elõterjesztésben mindenütt az ifjúságpoliti-
ka kifejezés szerepel, amivel a magam részérõl
nem tudok azonosulni, fentebb már kifejtett
okok miatt.

Ifjúság és társadalom
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Az ország északnyugati térségét – és ezen be-
lül is leginkább Gyõr városát – munkaerõ-piaci
szempontból a legerõsebb régiók között tart-
juk számon. A legtöbben úgy gondolják, hogy
itt az elhelyezkedési lehetõségek sokkal job-
bak, a dolgozókat megfizetik a vállalkozók,
ezért ide érdemes orientálódni a jól képzett
fiataloknak.

A pozitív statisztikák nem fedik minden
esetben a valóságot, számos munkanélküli fia-
tal – be sem kerülve a nyilvántartásba – lá-
tens szegmense társadalmunknak. 

A gyõri fiatalok esetében általában kedvezõ
intellektuális légkörrõl, értékrendrõl és törek-
vésekrõl beszélhetünk. Az egyre súlyosabb
gondokat okozó munkaerõ-piaci folyamatok
következtében az iskoláztatás terén élesedett
a verseny. A különbözõ társadalmi státuszú,
iskolázottságú és anyagi helyzetû rétegek kö-
zött komoly küzdelem alakult ki a tudástõke
megszerzéséért. A munkaerõpiac fiatal gyõri
munkavállalóinak iskolázottsági szerkezete
abban tér el többek között az országos képtõl,
hogy körükben jóval kisebb az alacsony
iskolázottságúak aránya.

Az országos felmérések szerint Gyõrben a
legjobb élni. Itt található az ország legna-
gyobb exportõre, itt mûködik a legjelentõsebb
nemzetközi ipari park, van a városnak egye-
teme, színháza, balett-társulata, akadémiai
központja, autópályája, reptere, hajókikötõje.
Ez a térség pénzügyi központja is. 

A térség fejlõdésének motorját a külföldi
befektetések, és a hozzájuk kapcsolódó helyi
vállalkozások jelentik. Az országban elsõként
1992-ben, Gyõrött létrehozott ipari parkban
több külföldi és hazai tulajdonú cég alakított ki
telephelyet, közel 6000 fõt foglalkoztatva. A
legtöbb új munkahely két multinacionális cég
(AUDI Hungária Kft., Philips Elektronikai
Kft.) gyõri megtelepedéséhez, valamint ter-
melésének fokozatos növeléséhez köthetõ.

Gyõr-Moson-Sopron megye munkanélküli-
ségi helyzete a második legjobb az országos
statisztikák szerint (elsõ Pest megye).

A pályakezdõk általános 
munkaerõ-piaci helyzete

A munkaerõ-piaci pozíciókat – különösen tö-
meges munkanélküliség esetén – az életkor
számottevõen befolyásolja. A legidõsebbek
mellett általában a legfiatalabb munkavállalói
korosztály elhelyezkedési esélyei a legrosz-
szabbak, s ezen belül a pályakezdõkkel szem-
ben – elsõsorban gyakorlati ismereteik hiánya
miatt – erõs munkáltatói diszkrimináció is ta-
pasztalható. A pályakezdõ fiatalok alkotják a
legsebezhetõbb társadalmi réteget. A fiatalok
munkanélkülivé válásának legfõbb oka – az
alacsony munkaerõkeresleten túl – a munkaerõ-
piaci tájékozatlanságukból fakadó megalapozat-
lan pályaválasztás, az oktatásból képzettség nél-
kül kilépõk magas aránya, az iskolarendszerû
képzéseknek a gazdaság igényeit nehézkesen
követõ szakmastruktúrája, valamint az érintet-
tek álláskeresési készségének, motivációjának
alacsony szintje. Tovább rontja a fiatalok elhe-
lyezkedési esélyét, ha bármilyen hátrányos hely-
zetû csoportba tartoznak.

Az iskola elvégzése önmagában sajnos nem
ad belépést a fiataloknak sem egy következõ
iskolafokozathoz, sem a munkaerõpiacra. Né-
hányan ezt úgy élik meg, hogy „feleslegesen”
tanultak. 

Hogy ki mire viszi és mennyire boldogul,
nagyban függ attól, mennyire tájékozott a helyi
munkaerõpiacon és milyen kitartóan keres
munkát. A munkahelykeresésben a legna-
gyobb szerepe a családi, rokoni és baráti kap-
csolatrendszernek jut.

Szoros összefüggés mutatkozik a pályakezdõ
fiatalok munkanélkülisége és szüleik foglal-
kozása, illetve iskolai végzettsége között. Minél
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alacsonyabban iskolázottak és minél alacso-
nyabb foglalkozási kategóriákba tartozók a szü-
lõk, annál nagyobb esélyük van gyerekeiknek
a munkanélküliségre. 

A valóságban jóval többen vannak a pálya-
kezdõ, állás nélküli fiatalok, csak nem jutnak
el a munkaügyi központba. Vagy mert nem
tudnak errõl a lehetõségrõl, vagy mert bizal-
matlanok, és nem mernek hozzájuk fordulni.
A diplomásoknál ez még jobban kitûnik. In-
kább nem regisztráltatnak, hiszen a „priusz”
rossz pont a késõbbi álláskeresésnél. Egyre
nõ azoknak a fiataloknak a száma, akik tanul-
mányaik befejezését követõen, vagy azokat
félbehagyva szüleik háztartásában eltartott-
ként élnek tovább.

A munkaügyi központba belépõk száma
éves szinten nem egyenletesen oszlik el: július-
tól októberig vannak a legtöbben, amikor vé-
get ér a tanév, illetve a nyári szünet.

Igen kevés a betöltetlen álláshely, sok mun-
kaadó informális úton keres kvalifikált, az õ
speciális igényeinek azonnal megfelelõ alkal-
mazottat. Az ügy bizalmi jellege miatt azon-
ban az ilyen irányú igények még jelzésszerûen
sem jelennek meg a munkaügyi központ
rendszerében. A pályakezdõk elhelyezkedése
leginkább a kapcsolati tõkén múlik.

Nagyobb súlyt kellene kapnia a munkahelyi
gyakorlatnak is. Megfelelõ szakmai gyakorlat
nélkül igen nehéz elhelyezkedni. Szoros
együttmûködésnek kellene megvalósulnia
ezen a területen az iskolák és a munkaadók
között. Pályakezdõkkel nem szívesen foglal-
koznak a munkaerõpiac szereplõi, mert több-
ségük tapasztalatlan, be kell tanítani õket, s
mivel mobilabbak, mint a családos szakem-
berek, semmi garancia nincs arra, hogy a drá-
ga pénzért biztosított betanításuk után a cég-
nél maradnak.

Az ifjúsági munkanélküliség helyzete szoros
összefüggésben van a képzési struktúrával. Az
utóbbi idõben a diplomaszerzés felértékelõ-
dött a szakmatanulással szemben. A munkába
lépõ fiatalok tudásszintjét és szakmai tartal-
mát lényegében az iskolarendszer struktúrája
és minõsége határozza meg. A képzési rendszer
nagyon lassan, vagy egyáltalán nem reagál a
munkaerõ-piaci viszonyok megváltozására.
Ezek az intézmények évrõl évre újratermelik
a munkaerõpiacon túlkínálatként jelentkezõ

fiatalokat. Nem harmonikus a kapcsolat a
munkaerõpiac és az iskolarendszerû szakkép-
zés között. Ez a riasztó helyzet bekerült a
köztudatba is, de ennek ellenére a felvételi-
zõk továbbra sem veszik tudomásul a munka-
erõpiac új fejleményeit. „A hazai képzési
rendszer egyik kiélezett ellentmondása az,
hogy a képzéssel összefüggõ lakossági igények
manapság jobbára az ún. kényszerválasztás
keretei között rendezõdnek el. Az iskolarend-
szerû képzésben globálisan biztosított ugyan
az általános iskola elvégzését követõ tovább-
tanulás lehetõsége, ám a társadalmi, szülõi és
egyéni aspirációk, továbbá a rendelkezésre álló
iskolai-képzési kínálat messze menõen nem
esik egybe. A társadalomban tömeges élmény
az iskolaválasztási és szakmaválasztási törek-
vések meghiúsulása, ami egy hosszú beiskolá-
zási procedúra végén az ún. kényszerválasz-
tás keretei között valahogyan elrendezõdik.”1

„A munkaerõpiac kínálati és keresleti oldalá-
nak egybevetésébõl az következik, hogy a ha-
zai képzési rendszer sem az adott helyzetet
tekintve, sem pedig a munkaerõpiacon várha-
tó tendenciákat mérlegelve nincs megfelelõen
egybehangolva a várható szükségletekkel. Ez
olyan területeken is szembetûnõ, ahol a ke-
resletet meglehetõsen pontosan be lehet hatá-
rolni. Mindebbõl egyúttal arra következtethe-
tünk, hogy a kialakult képzési szerkezet
inerciája rendkívül erõteljes, a kormányzati
politika pedig sem direkt, sem indirekt eszkö-
zökkel nem tudja kellõképpen befolyásolni a
képzési szerkezet változásának folyamatait.”2

Nemcsak a munkanélküliségben, hanem a
gazdasági aktivitásban is jellemzõ eltérések
tapasztalhatók az iskolai végzettség szerint.
A legfeljebb általános iskolát végzettek között
lényegesen alacsonyabb a gazdaságilag aktí-
vak aránya, mint a szakképzõ, középiskolai
vagy felsõfokú végzettséggel rendelkezõk kö-
zött. Az iskolázottság erõteljesen befolyásolja
azt is, milyen foglalkozási-kereseti karrier
nyílik meg valaki elõtt. A gyõri munkaügyi
központ felmérései szerint a legfeljebb általá-
nos iskolai végzettségû fiatalok 3/4-e kényte-
len a képzetlen munkás pozíciójával beérni.
A szakmunkás bizonyítvánnyal rendelkezõk
közül minden második tud elhelyezkedni
szakmunkásként, csaknem 40%-uk képzetlen
munkássá válik. Szakközépiskolai végzettség-
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gel az érintettek 1/4-e középszintû szakalkal-
mazott, szakasszisztens lesz, 1/5-ük szakmun-
kásként, vagy a szakmunkásokat közvetlenül
irányító technikusként helyezkedik el. 13%-uk
alsószintû vezetõ, vagy alsószintû hivatal-
nokként kezdi pályáját. A gimnáziumi vég-
zettség a szakközépiskolaival paralel. Feltûnõ,
hogy mind a szakközépiskolát, mind a gim-
náziumot végzettek 35–39%-a képzetlen
munkásként kezdi pályáját. Többségük vala-
milyen rutintevékenységgel járó szolgáltatási-
kereskedelmi állásban helyezkedik el és feltehe-
tõen rövid idõn belül állást és/vagy foglalkozást
vált, illetve továbbtanul. Ez a foglalkozási pozí-
ció tehát számukra rendszerint csak átmeneti-
nek tekinthetõ. Hasonlóképpen alakul a tech-
nikusi oklevéllel rendelkezõk sorsa, akiknek
30%-a már elsõ állásban alsószintû vezetõi,
hivatalnoki pozícióba kerül, 1/4-ükbõl szak-
munkásokat irányító technikus válik. A fõis-
kolai-egyetemi végzettségûek többsége veze-
tõként, értelmiségiként, hivatalnokként indul.
Az egyetemi diplomások 36%-a középvezetõi,
felsõszintû értelmiségi munkakörökben, a fõ-
iskolát végzettek csaknem fele pedig alsószin-
tû vezetõi, értelmiségi, szakalkalmazotti fog-
lalkozásokban kezd, igaz, több mint 1/10-ük
képzetlen munkásként indul.

Nagy a verseny a pályakezdõk között egy-
egy állás elnyeréséért, ma már a hierarchia
alján is nagy a tülekedés. Sokan jönnek az or-
szág többi részébõl is „szerencsét próbálni”.
Problémát jelent az is, hogy a munkaerõpia-
con jelen van a tavalyi „maradék” is, vala-
mint az éppen elbocsátottak illetve a jobb ál-
lás reményében kalandozók. 

Azon fiataloknál, akik nem kapnak ifjúkor-
ban feladatot a társadalmi munkamegosztás-
ban, nem alakul ki a megfelelõ munkakultúra,
a munkához való pozitív viszony. Mindez egy
késõbbi idõszakban is nehezíti, vagy teljesen
lehetetlenné teszi ezen fiatalok munkába állí-
tását, a személyiség zavarairól nem is beszél-
ve. A társadalom számára nem lehet közömbös,
hogy a fiatalok e jelentõs számú csoportja
munkahely hiányában miként tölti idejét; fel-
készülnek-e a felnõtt korra, vagy céltalan, nem
egyszer deviáns magatartásukkal a társadalom
perifériájára szorulnak. A munkanélküliség
tartóssá válása a fiatalok körében igen súlyos

probléma, ugyanis õk már csak nehezen integ-
rálhatók vissza a munkaerõpiacra, fõleg ha
semmilyen konvertálható képesítésük és szak-
mai gyakorlatuk sincs. Innen egyenes út vezet-
het a marginalizálódáshoz, a devianciához.

Az oktatási rendszerbõl kilépõ tizenéves fia-
talok képzettsége a munkaerõ-piaci esélyek
szemszögébõl alacsonyabb, mint a huszon-
éves fiataloké. A két csoport számára a munka
és a munkanélküliség kérdésköre mást jelent
a kockázatok oldaláról, a szociális, etnikai és
a nemek közötti különbségek ezt pedig még
jobban fokozzák.

A pályakezdõ fiatalok a legkönnyebben
szakképzett fizikai dolgozóként helyezked-
hetnek el valamennyi nemzetgazdasági ág-
ban. A legalacsonyabb igény a középfokú
végzettségû, szellemi foglalkozású fiatalok
iránt van.

A városban jelen lévõ fõfoglalkoztatók már
egyáltalán nem elégedettek a város munka-
erõ-piaci kínálatával. A foglalkoztatottakat
sem számban, sem végzettségben nem tekint-
hetik megfelelõnek. A nagy foglalkoztatók ezt
fejlõdésük egyik komoly hátráltató tényezõjé-
nek tartják. Az állásinterjúk tapasztalataiból
az is kiderül, hogy a fiatalokból hiányzik a
szakmai alázat, az álláskeresésben túlzott
szerepet játszik a pénz. Tapasztalatuk szerint
a fiatalok többségének prezentációs készsége,
tárgyalástechnikai képessége nem megfelelõ,
a nyelvtudást is inkább csak a bizonyítvány
rögzíti. Miközben a diploma megszerzésének
feltétele a nyelvtudás, az állásinterjúkon
rendre kiderül, hogy nyelvvizsgája ellenére a
diplomások nagy része nem képes idegen
nyelven kommunikálni. Gyakori, hogy nem
készülnek fel a fiatalok a beszélgetésre, nem
kompetensek az adott cég profiljában. Ezzel
szemben túlzott elképzeléseik vannak a java-
dalmazásról. A munkáltatók az állásra jelent-
kezõk kiválasztásában a végzettséget igazoló
dokumentum és a szakmai ismeretek mellett
egyre nagyobb figyelmet szentelnek a szemé-
lyes adottságoknak, készségeknek, mint pél-
dául a fellépés, a kommunikációs és önmene-
dzselési képesség, az érdeklõdés intenzitása,
a szakmai és fejlõdési ambíciók, a személyi-
ség nyitottsága, pozitív kisugárzása, a csapat-
munka iránti érdeklõdés.
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Nemek szerinti megoszlás

Feltûnõen magas a regisztrációban a pálya-
kezdõ nõk aránya a férfiakhoz képest, helyze-
tük egyre kedvezõtlenebb.

A nõk munkaerõ-piaci helyzete relatíve
jobbnak tûnik az iskolázottság szempontjá-
ból. Sokkal magasabb végzettséggel kerülnek
ki az oktatásból, mint férfitársaik. A munka-
erõpiac azonban nemenként markánsan elkü-
lönül egymástól, és ez a szegregáció többnyire
a nõkre nézve hátrányos. A nõk munkaerõ-
piaci hátrányai közül a legsúlyosabb a nõi
munkavállalás, mint érték háttérbe szorulása,
mind a férfiak, mind a nõk körében. E mögött
a családi élet és a fizetett munka közötti meg-
oldatlan konfliktusok sokasága áll.

Pályakezdõk megoszlása iskolai 
végzettség szerint

Legfeljebb 8 általános iskolai végzettség

Gyõrben 20 önkormányzati fenntartású álta-
lános iskola mûködik. Az általános iskolába
lépõ gyõri gyermekek 95%-a sikeresen befejezi
tanulmányait, a maradék 5 % sajnos már itt
lemorzsolódik. 

Az alacsony iskolai végzettségû fiatalok mun-
kaerõ-piaci esélyei igen rosszak. Ehhez a réteg-
hez egyrészt azok tartoznak, akik az általános
iskola után rossz tanulmányi eredményük miatt
nem tudtak, vagy nem akartak továbbtanulni,
másrészt azokat a tanulás iránt legkevésbé mo-
tivált fiatalokat soroljuk ide, akiknek a tanköte-
lezettségi kor eléréséig nem sikerült befejezniük
az általános iskolát, harmadrészt vannak olya-
nok, akik ugyan elkezdték a középiskolát, de
valamilyen oknál fogva kiestek a rendszerbõl.
Ezeknek a fiataloknak nagyon nehéz felkelteni
és fenntartani a munka iránti érdeklõdését.

Sokan vannak közülük olyanok, akik szá-
mos ok miatt már az oktatás és a képzés kez-
detén esélytelenek. Részint nem rendelkeznek
azokkal a készségekkel, kompetenciákkal,
amelyek lehetõvé tennék számukra az ered-
ményes tanulást, részint pedig szociális felté-
telrendszerük nem biztosítja azt a minimumot,
amely nélkül nem lehetséges tanulmányokat

folytatni. Ebben a csoportban a tanulási haj-
landóság is sajnálatosan alacsony.

Különösen nehéz helyzetben vannak azok
a fiatalok, akik nem rendelkeznek kellõ álta-
lános mûveltséggel, még az általános iskolai
végzettséget sem szerezték meg, e nélkül pe-
dig szakmát sem tudnak tanulni.

Befejezett általános iskolai végzettség elle-
nére, hiányos ismeretek miatt a fiatalok – szak-
ma hiányában – tartós foglalkoztatásra nem,
vagy csak elvétve számíthatnak. Az alacsony
iskolázottságúak jelentõs része csak alkalmi
munkát talál magának, nagy százalékuk pedig a tar-
tósan munkanélküliek csoportjába tartozik.

A képzetlen fiatalok számára a betanított,
illetve a képzettséget nem igénylõ segédmun-
kák nyújtják az egyedüli lehetõséget. Az új
technológiák megjelenése azonban azt a ten-
denciát hozta magával, hogy a hagyományos
segédmunkák háttérbe szorultak, illetve meg
is szûntek. 

Szakmunkás végzettség

Ma a legnagyobb igény a jól képzett, valós
szakmai gyakorlattal rendelkezõ szakmunká-
sokra van. Gyõrben 5 szakképzõ iskola mûkö-
dik, kb. 50 féle szakmát kínálva.

Az oktatási törvény 2000. évi módosítása for-
mailag középiskolai szintre „emelte” a szak-
munkásképzést, de gyakorlatilag ugyanazt a
tartalmat jelenti, csak szebb címke alatt. E te-
hetetlenség mögött részben az adott tanári
struktúra, valamint a meglévõ tanmûhely-ka-
pacitások iskolai tanmûhely formájában való
megmentésére való törekvés áll.

Magyarországon a fiatalok korán lépnek be
a munkaerõpiacra. A rövidebb tanulási idõ-
szak azonban meghatározza a fiatal munka-
erejének minõségét is, vagyis az új munka-
erõnek lényegesen alacsonyabb az iskolai
végzettsége, mint amit a korszerû munkahe-
lyek elvárnak. A munkaerõ-piaci képzések, a
felnõttképzések ugyan elvileg lehetõséget biz-
tosítanak a hiányzó tudás pótlására, az ala-
csony végzettségûek felzárkózása azonban
szinte lehetetlen. Ennek az az oka, hogy a
Nyugat-Európából átvett modern munkaerõ-
piaci eszközrendszer az ott általános középfo-
kú végzettségre épít.
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A szakképzésbõl kilépõ mai fiatalok szak-
mai jövõje az esetek többségében tökéletesen
bizonytalan. Ez a szituáció arra készteti a fia-
tal pályakezdõket, hogy a szakmunkásképzõ
iskola elvégzését ne tekintsék tanulmányaik
befejezésének. Jelenleg az tapasztalható, hogy
sokan közülük befejezett középiskolai vég-
zettséget kívánnak szerezni, illetve valami-
lyen más szakma elsajátításával vagy legalább
egy-egy tanfolyam elvégzésével szeretnék ja-
vítani munkapiaci esélyeiket. A továbbtanulás
többségük számára nemcsak az erõforrások
gyarapítását, hanem a munkahelykeresés ne-
héz feladatának elodázását is jelenti. A pályakez-
dõk általában két motívumra hivatkoznak. Jelen-
tõs részük azért választja a továbbtanulást, mert
egyszerûen nem tud elhelyezkedni. A többség
azonban a jobb munkahely és a magasabb fize-
tés reményében tanul tovább. 

Nagy figyelmet kell fordítani arra azoknak,
akik szakmát tanulnak, hogy a végzés után
milyen lehetõségeik lesznek az elhelyezkedés-
re a munkaerõpiacon. Ez az elõrelátás azonban
csak kevesek agyában fogan meg. A munka-
erõ-piaci igények szerkezete jóval gyorsabban
változik, mint a képzés struktúrája. Voltakép-
pen ez a háttere annak, hogy az iskolai képzés-
bõl kilépõk elhelyezkedési esélyei a munka-
erõpiac stabilizálódása ellenére sem változnak
számottevõen. Ez a képzési típus nemcsak a
továbbtanulás szempontjából értéktelen, ha-
nem egyúttal munkaerõ-piaci relevanciáját is
jórészt elvesztette. 

Hátrányos helyzetben vannak azok a szak-
mával rendelkezõ fiatalok, akik nem tudnak
végzettségüknek megfelelõ munkahelyet ta-
lálni, s így a szerzett ismereteket, jártasságo-
kat nem tudják készséggé fejleszteni. Meg-
szerzett szakmai tudásuk néhány év alatt
devalválódik.

Erõs szignifikáns összefüggés tapasztalható
az elsajátított szakma jellege és a szülõk mun-
kanélkülisége között. A munkanélküli szülõk
gyermekeinek van a legnagyobb esélyük arra,
hogy olyan szakmákat sajátítsanak el, amelyek-
kel maguk is munkanélkülivé válnak. A társa-
dalom talapzatát képezõ szakképzetlen és ala-
csony iskolázottságú társadalmi csoportok
gyermekei számára a szakképzõ iskola elvég-
zése jobbára látszat-mobilitási lehetõségeket
kínál, mert olyan szakmák elsajátítására nyí-

lik mód a legnagyobb valószínûséggel, amelyek
a munkaerõpiacon rendkívül nehezen, vagy
egyáltalán nem konvertálhatók. Ilyenformán az
utódnemzedék immár a szakképzettség birto-
kában reprodukálja a szülõk munkaerõ-piaci
esélytelenségét és gyakori munkanélküli hely-
zetét. Sokszor a szülõi kényszer áll a szakma-
választás mögött, amely a munkaerõ-piaci rele-
vancia anomáliáit fejezi ki.

A munkaügyi központ felmérései szerint
megfigyelhetõ, hogy a szakmával rendelkezõ
fiatalok többsége szakmai végzettségének
megfelelõ munkát keres.

A munkaerõpiacon elsõsorban a szakmával
rendelkezõ, fizikai munkások iránt van nagy
kereslet. Ma a három legfontosabb munkálta-
tói elvárás a kezdõ szakmunkásoknál a prob-
lémamegoldó képesség, a szakmai gyakorlati
ismeret és a felelõsségtudat.

A mai fiatal szakmunkások nem rendezked-
hetnek be hosszú távra egy-egy munkahelyen.
Ha meg akarják õrizni foglalkoztatottságukat,
viszonylag gyakran kell munkahelyet változ-
tatniuk. A munkahelyek váltogatása azt ered-
ményezi, hogy a mai fiatal szakmunkások sok-
féle munkát és munkahelyet kipróbálnak és
közben sokféle tapasztalatot szereznek. A kü-
lönbözõ munkahelyeken más szakmunkások-
tól ellesve a „fogásokat” szakmájuktól távol
esõ, új szakmai ismeretekre is szert tesznek.

A fiatal szakmunkások foglalkoztatását a le-
gális és a „fekete” munka dichotómiája is jel-
lemzi. A fiatalok közül szinte mindenki vál-
lalt már (vagy éppen most vállal) ilyen
munkát. A cégeknek, vállalkozásoknak ez a
munkavállalási mód olcsó foglalkoztatást je-
lent (nem kell járulékokat fizetniük, a munka-
bérre vonatkozó elõírásokat sem kell betarta-
niuk). A munkavállaló egyéb tekintetben is
kiszolgáltatott, sérült a munkáltatóval szem-
beni érdekvédelme. A „fekete” munkavállaló-
nak mind a bére, mind a munkakörülményei,
mind pedig munkaideje pusztán szóbeli meg-
állapodás tárgya lehet, tehát bármilyen érdek-
sérelem éri (esetleg munkahelyi baleset), se-
honnan sem számíthat támogatásra.

Szakközépiskolai, gimnáziumi végzettség

14 szakközépiskolájával, és 2 országosan is el-
ismert gimnáziumával Gyõr oktatási centrum
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szerepet tölt be. Szinte minden tanulható
szakma képviselteti magát ezekben az intéz-
ményekben. 

A befejezett középiskolai végzettséggel ren-
delkezõ fiatalok körében a munkanélküli stá-
tusz jobbára átmeneti állapot. Számos eset-
ben azzal függ össze, hogy az elhelyezkedni
nem kívánó fiatalok a felsõoktatási intéz-
ménybe való bejutásra készülnek. 

Elhelyezkedés szempontjából rossz pozíci-
óban vannak azok a fiatalok, akik csak érett-
ségi bizonyítvánnyal rendelkeznek. Õk azok,
akik a munkaügyi központ által szervezett
képzéseken az idegen nyelvi és a számítás-
technikai ismeretek elsajátítását preferálják,
hiszen a középfokú végzettséghez kötött szel-
lemi foglalkozás esetén szinte kötelezõ egy
világnyelv legalább alapfokú ismerete, infor-
matikai alapismeretekkel kiegészítve. Az in-
formatika valamilyen szintû ismerete nélkül
nincs piacképes szakma.

A szakközépiskolát végzett fiatalok a ké-
sõbbiekben az irodai munkát preferálnák, de
a munkaadók igénye ezen munkakör iránt
igen csekély.

A gimnáziumot végzett fiatalok – mivel
nem rendelkeznek szakképesítéssel – alapve-
tõen nem felelnek meg a munkaerõ-piaci el-
várásoknak. A középfokú, szakképzettséggel
rendelkezõkbõl van a legnagyobb hiány.

Az érettségi önmagában nem elég, de szám-
talan felsõfokú képzés és szakképzés alapul
érettségire, így ez a réteg nagyobb eséllyel
tud munkaerõ-piaci pozícióin javítani.

A középiskolák színvonalát a felsõoktatásba
bejutottak számával mérik, ezért a tanároknak
igazából nem érdekük, hogy felvilágosítsák a
diákokat a szakmatanulás lehetõségeirõl és
hasznáról, és általában nem is rendelkeznek
az ehhez szükséges ismeretekkel. A gyõri is-
kolákban nincs pályatanácsadás.

Felsõfokú végzettség

Gyõr egyetemváros, a Széchenyi István Egye-
tem, a Nyugat-Magyarországi Egyetem Apá-
czai Csere János Tanítóképzõ Fõiskolai Kar,
valamint számos fõvárosi és vidéki felsõokta-
tási intézmény kihelyezett tagozata megtalál-
ható itt (pl. Pécsi Tudományegyetem, Gábor
Dénes Fõiskola, Eötvös Loránd Tudomány-

egyetem). Az említett intézmények évente
több száz pedagógust, mûvelõdésszervezõt, jo-
gászt, közgazdászt, mérnököt „termelnek”,
ezért ezek a munkakörök eléggé telítettek a
környéken. Jobb helyzetben vannak a viszony-
lag újonnan indított szakok végzõsei (pl. SZE
nemzetközi kapcsolatok szak). A gazdasági
képzés frissen végzett diplomásai is könnyeb-
ben el tudnak helyezkedni, bár fizetési igé-
nyeiket alább kell adniuk, és 3–4 hónapot az
aktív álláskeresésre kell áldozniuk. A gép-
iparban is eredményesen el lehet helyezkedni:
Gyõrben mûködik az ország legsikeresebb
vállalata, az AUDI Hungária Motor Kft., mely
szerzõdéses viszonyban áll a Széchenyi Ist-
ván Egyetemmel. Az egyetem folyamatosan
biztosítja a magasan képzett, minõségi mun-
kaerõt, a vállalat pedig gyakorlati helyet, vi-
lágszínvonalú technikai hátteret, és anyagi
ösztönzõket nyújt cserébe.

2003 novemberében a Magyar Közgazdasági
Társaság gyõri fórumán ismertették, hogy a
nyugati régióban is legfeljebb 80–100 ezer fo-
rintos fizetésre számíthat egy kezdõ közgaz-
dász. Ez is azt mutatja, hogy a „fejlett nyugat”
jelzõvel illetett régióban sem könnyû a hely-
zete a pályakezdõnek.

Problémát jelentenek a fejletlenebb terüle-
tekrõl beáramló fiatal, diplomás pályakezdõk
is, mivel hatalmas versenyhelyzetet teremtve
rontják a helyiek munkavállalási esélyeit.

4–5 évvel ezelõtt az volt a koncepció, hogy
minél többen menjenek fõiskolára, egyetemre,
arra azonban senki sem gondolt, hogy mikor
ezek a fiatalok kikerülnek a felsõfokú oktatási
intézményekbõl, nem lesz számukra álláslehe-
tõség, nem lesz hol elhelyezkedniük a képzett-
ségüknek megfelelõen. Sok fiatalnak – többek
között szülõi nyomásra – a diploma megszerzé-
se a cél, a valódi érdeklõdés háttérbe szorul.

A fiatal munkavállalónak ma már nem elég
egy jó diploma az elhelyezkedéshez, profi ál-
láskeresõkké kell képezniük magukat, el kell
tudni adni magukat a munkaerõpiacon. A dip-
loma megszerzésével nem fejezõdik be a pá-
lyaválasztás és a karriertervezés, csupán elkez-
dõdik. A diploma már nem számít feltétlenül
nyertes pozíciónak a munkaerõpiacon, csak
egy alap, melyre karrier tervezhetõ. 

A felsõoktatási intézményekben képzettek
száma nincs egyensúlyban a munkaerõ-piaci
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igényekkel, a magyar nemzetgazdaság nem
tud elhelyezni képzettségi szintjének megfe-
lelõen annyi diplomást, amennyit a felsõfokú
oktatás kibocsát, de az egyetemre való jelent-
kezési arány sem áll összhangban a várható
munkaerõ-piaci kereslettel. Magyar Bálint ok-
tatási miniszter ezzel kapcsolatban azt nyilat-
kozta: „Ha tovább nyílik az olló a munkaerõ-pi-
aci igények és a frissen végzett szakemberek
száma és felkészültsége között, a magyar gaz-
daság súlyos helyzetbe kerül, az európai uniós
csatlakozásunkat követõen”.

Az egyetemeknek sem áll érdekükben a
hallgatói létszám csökkentése, hiszen norma-
tív támogatásban részesülnek, és a felvételizõk
száma is évrõl évre növekszik. Mang Béla, az
oktatási tárca felnõttoktatásért felelõs helyet-
tes államtitkára megállapította: „A felsõokta-
tási keretszámokat elsõsorban a jelentkezõk
igényei, semmint a munkaerõpiac elvárásai
határozzák meg.” A felsõoktatás a minõségi
szakképzés irányából sajnálatos módon a tö-
megképzés irányába halad. A felduzzadt felsõ-
oktatás olyan területekre bocsát ki igen nagy
számban diplomásokat, amelyek már ma is
túltelítettek. A felsõoktatás erõltetetten gyors
fejlesztésének fõ jellemzõi a minõségi köve-
telmények mellõzése, az információk és
elemzések feldolgozásának és a stratégiai ter-
vezésének hiánya, valamint a mennyiségi fej-
lesztés összehangolás és irányítás nélküli
végrehajtása. 

Az elmúlt években folyamatosan nõtt a
diplomás munkanélküliek száma, és mára el-
érte a kritikus mértéket, ennek következmé-
nyei akár társadalmi robbanással is fenyeget-
hetnek. A szakemberek szerint ilyen nagy
arányú diplomás munkanélküliségre évtize-
dek óta nem volt példa. Ma a friss diplomá-
soknál a 8 általánost végzettek is keresettebbek
ezen a környéken. A közszférában létszám-
stop van, a magánszektorban szûkösek a lehe-
tõségek, a multinacionális cégek pedig kö-
nyörtelenül szelektálnak. A gazdasági szféra
megtelt, az üzleti élet vezetõinek több mint
fele fiatal, 25–33 év közötti. A pályakezdõ
akár évtizedekig várhat, mire lehetõsége
adódhat, vagy egyet léphet a ranglétrán.

A felsõfokú végzettséggel rendelkezõ fiata-
lok sok esetben dolgoznak képzettségüknél
alacsonyabban kvalifikált munkakörökben.

Így sok esetben kiszorítják az alacsonyabb
képzettségûeket, s ezzel társadalmi lavinát
indítanak el. Ha a pályakezdõ olyan szakkép-
zettséggel rendelkezik, amelyben jó ideje túl-
képzés folyik, vagyis felesleg van a piacon,
rákényszerül arra, hogy képzettségénél ala-
csonyabb szintû és rosszabbul fizetett, egy-
szerûbb munkát vállaljon el. A dekvalifikáció
sokak számára végleges, mások számára át-
menet egy másik lehetõséghez, a továbbtanu-
láshoz, új, piacképesebb képzettség megszer-
zéséhez. A végzett hallgatók 40%-a nem a
végzettségének megfelelõ munkakörben he-
lyezkedik el, mint elsõ munkahelyes – derül ki
a munkaügyi központ felmérésébõl.

A túlképzés következtében több cégnél lé-
tezik olyan informális lista, amely sorba állítja
a felsõoktatási intézményeket. Nem ritka,
hogy a cégek a megüresedett pozíciókat meg
sem hirdetik nyilvánosan: egy munkatárs in-
formális ajánlata alapján alkalmaznak vala-
kit. Az üres álláshelyeket elsõsorban ismeret-
ségi alapon töltik be. A szocializmusból jól
ismert kapcsolatok rendszere a kapitalizmus-
ba is átmentette magát: a baráti kapcsolatok,
az ismerõsök, a protekció már „félsiker”. 

A diákok gyakran annál a cégnél kezdenek
el dolgozni, ahol a gyakorlati évüket töltötték.
Gyakorlattal a hátuk mögött máshol is na-
gyobb eséllyel indulnak az állásért.

Az is fontos szempont, hogy a diploma mi-
lyen szakmai tudással párosul. Hiába van
például feltüntetve az önéletrajzban a nyelv-
ismeret, ha idegen nyelvû interjút nem vállal
az állásra pályázó. Az idegen nyelvet jól tudó,
nemzetközileg is piacképes szaktudással ren-
delkezõ pályakezdõk elõtt sokféle választási
lehetõség áll – akár külföldön is. A munka-
adók már felismerték, hogy nem a „papír”
számít, hanem a valós tudás, kompetencia.

A diploma azonban nem mindig elõny –
sokan úgy gondolják, hogy a diplomás mini-
málbér még inkább csökkenti elhelyezkedési
esélyeiket. A munkáltatók jó része idegenke-
dik a túlképzett munkaerõtõl, a diplomás mi-
nimálbér bevezetése után már a gazdasági ra-
cionalitás is erre ösztönzi õket.

Számolni kell az agyelszívás, a „brain drain”
jelenségével is. Az ország szellemi elitje másik
országba vándorol a magasabb kereseti és jobb
kutatási lehetõségek miatt, a Magyarországon
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kiképzett munkaerõ más országokban hasz-
nosul. 

Hátrányos helyzetû pályakezdõ fiatalok

Az alsó társadalmi rétegekhez tartozók iskolázá-
si problémáit eddig még nem sikerült teljesen
megoldani. Sokan közülük olyan iskolázottsági
szint birtokában lépnek be a munkaerõpiacra,
ami jó esetben is a leginkább igénytelen, rend-
szerint nagy fizikai erõkifejtést igénylõ és rosz-
szul fizetett munkakörök elérését teszi lehetõvé.
A legnagyobb problémát azonban az jelenti,
hogy a szóban forgó fiatalok a szakmai elõ-
menetel és társadalmi mobilitás esélye nélkül
kapcsolódnak be a társadalmi munkamegosz-
tásba. 

Cigányság

A magyarországi cigány lakosság hátrányos élet-
körülményei, társadalmi helyzete közismert,
részletesen kutatott, elemzett problémakör.
Országosan ma Magyarországon kb. 10%-ra
tehetõ a munkanélküliség aránya. Ebben a
10%-ban különösen magas a cigányok aránya,
fõként a munkaerõ-piacra kikerülõ cigány fia-
talok aránya. A Gyõrben élõ cigány fiatalok-
nak több lehetõségük van a munkaerõpiacon
az ország keleti felében lakó társaikhoz ké-
pest, de cigánynak lenni itt sem könnyû.

A roma lakosság társadalmi mutatói lénye-
gesen rosszabbak az országos átlagnál, nagy
többségük él bizonytalan, kiszolgáltatott hely-
zetben, a létminimum alatt.

A hazai cigány kisebbség hátrányos helyzete
összetett. Társadalmi annyiban, amennyiben
alacsony képzettségük, a családok nagysága,
egészségi állapotuk, s a velük szemben meg-
lévõ elõítélet hátráltatja õket a társadalmi
mobilitásban. A felsorolt problémák legtöbb
esetben együttesen vannak jelen és járulnak
hozzá a roma népesség növekvõ marginalizá-
lódásához, kirekesztettségéhez. A kedvezõt-
len tényezõk összeadódó hatása tovább sú-
lyosbítja a roma lakosság helyzetét. 

Azok a roma családok, amelyeknek tagjai
elveszítették a szerény megélhetést biztosító
állásukat, nem tudják tovább fizetni a lak-
bért, a közüzemi díjakat, ezért egészségtelen

lakásviszonyok közé kerülnek vagy jogcím
nélküli lakóvá válnak, egyre távolabb kerülve
a közszolgáltatásoktól, az iskolától és bármi-
lyen munkahely lehetõségétõl. 

A cigányság foglalkoztatási esélyeit rendkí-
vüli mértékben rontja az iskolázottságbeli kü-
lönbség. Valamennyi tényezõ közül az iskolai
végzettség befolyásolja legerõsebben a mun-
kaerõ-piaci esélyeket. Az azonos képzettségûek
között a cigány származásúak elhelyezkedési
esélyei kétszer-háromszor rosszabbak, mint a
nem cigány származásúaké. Mindez nyilván-
valóan a hátrányos megkülönböztetésre ve-
zethetõ vissza. A legtöbb cigány fiatal bekerül
ugyan az iskolarendszerbe, de sokan még a 8
osztályt sem végzik el. Bár a cigányság iskolá-
zottsága sokat javult Gyõrben az elmúlt évti-
zedekben, a cigány tanulóknak még most is
az országos átlagnál jóval kisebb hányada jut
el a nyolcadik osztályig. (Az érettségiig, eset-
leg a diplomaszerzésig pedig csak töredékük
jut el.) Az iskolából kikerült roma fiatalok között
a tartós munkanélküliek aránya 40%-kal ha-
ladja meg az azonos végzettségû és életkorú,
nem roma pályakezdõk hasonló adatait, ami
a fiatal roma generációk életesélyeinek igen
jelentõs beszûkülésérõl tanúskodik. 

A cigány munkanélküliek egy része a szürke
és a feketegazdaságban dolgozik, és bizonyos,
hogy a cigány családok megélhetésében a lát-
hatatlan jövedelmek jelentékeny szerepet ját-
szanak (pl. ahol építkezést látunk, ott cigány
dolgozókat is találunk, de csak kis részüket
jelentik be).

Hátráltató tényezõként a foglalkoztatási
diszkriminációt is meg kell említeni. A Munka
Törvénykönyve ugyan tiltja a munkaügyi
diszkriminációt, de az idevonatkozó paragra-
fusok a gyakorlatban nem bizonyulnak meg-
felelõnek. Ha valakit úgy bocsátanak el, hogy
vele szemben faji diszkriminációt alkalmaznak,
akkor a munkáltatónak kell bizonyítania, hogy
ez nem következett be. Igen ám, csakhogy a
diszkriminációs ügyek legnagyobb része már
az elején kezdõdik, még mielõtt a munkavi-
szony létrejött volna. Tehát mindazok, akik
nem tudnak munkaviszonyt létesíteni, mert
diszkrimináció áldozatai, azoknak nem is jön
létre a munkaviszonyuk. (Ebbõl következõen
ez a szabály keveset jelent számukra, hiszen
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nem lehet munkaügyi per tárgya a diszkrimi-
náció, miután a munkaügyi per feltétele a
munkaszerzõdés megléte.)

Természetesen a munkáltatók ma már jelen-
tõs mértékben tisztában vannak azzal, hogy
diszkriminálni nem lehet, ezért igen ritkán for-
dul elõ, hogy a munkáltató, illetõleg a potenci-
ális munkaadó azt mondja, hogy azért nem al-
kalmazlak, mert… Ezért aztán a munkát keresõ
igazából nem is nagyon konfrontálódik azzal az
okkal, amely miatt õt nem alkalmazták, tulaj-
donképpen homályban marad az igazi ok.

A munkaügyi központokban nincs regisztrál-
va a cigány származás, hiszen ez az eljárás tör-
vénybe ütközne. Számos állást kínáló munkál-
tató azonban feltételhez köti a nem cigány
származást. Hivatalosan ezt az igényt nem ve-
hetné figyelembe a munkaügyi központ, de más
lehetõsége nem lévén, eleget tesz a kérésnek. 

A cigány fiatalok többsége jóval korábban je-
lenik meg a munkaerõpiacon, mint az átlag, az
oktatási rendszerben eltöltött rövidebb idejük
miatt. E fiatalok közül sokan alapfokú mûvelt-
ségbeli hiányokkal és részben a tanulásra való
alkalmatlansággal küszködnek. Számukra az al-
kalmi foglalkozások bizonytalan jövedelmei,
vagy a formális gazdaság legrosszabbul fizetett
munkái adják legtöbbször a lehetõséget, ami
semmilyen felhalmozást, tartalékképzést nem
tesz lehetõvé. A cigány pályakezdõk egyre fo-
kozódó mértékben jelennek meg az informális
(nem kevés esetben az illegális) szektorban.

A romák integrációjának legeredményesebb
eszköze az oktatás, képzés, fejlesztés lehet.
Igaz ez a munkaerõ-piaci képzések esetében is.
Az eszközstruktúra kialakítása során a cigá-
nyok esetében minden olyannak prioritást kell
kapnia, amely hosszú távon javíthatja munka-
erõ-piaci értékeiket. A képzés elõtti felkészítés
eredményességének olyan mértékû növelése a
cél, amely esélyt ad a tanfolyamok sikeres be-
fejezésére. Bõvíteni kell azon személyre sza-
bott szolgáltatások körét, amely a romák ké-
pességére épít, de figyelembe veszi egyéni,
családi és társadalmi hátrányaikat is. 

Megváltozott munkaképességûek

„Az Európai Unióhoz történõ csatlakozás
egyik feltétele, hogy minden állampolgár – köz-

tük a fogyatékos, egészségükben tartósan káro-
sodott emberek – számára megteremtõdjön az
esélyegyenlõség a társadalmi élet minden
színterén; a fizikai és kulturális környezet-
ben, a lakhatás és közlekedési eszközök vo-
natkozásában, a szociális és egészségügyi el-
látás, az iskoláztatási és munkaalkalmak,
valamint a kulturális és társadalmi élet, sport
és szórakozási lehetõségek területén.”3

A munkaerõpiacot jelenleg erõs túlkínálat
jellemzi. A jól felkészült, rugalmas, egészsé-
ges munkaerõvel szemben a ma munkát vál-
lalni kívánó megváltozott munkaképességû
fiatalok általában alulképzettek, munkavégzõ
készségekben és képességekben gyengék és
rehabilitáció hiányában ritkán felelnek meg a
munkaerõpiac követelményeinek. A munkál-
tatókban pedig komoly elõítéletek és fenntar-
tások élnek az egészségkárosodott dolgozók
értékeivel szemben. Félnek a táppénz gyakori
igénybevételétõl, a speciális munkakörülmé-
nyek kényszerétõl, a munkaszervezési több-
letfeladatoktól és nem bíznak a teljes értékû
teljesítésben.

A munkaügyi központ feladata a regisztrá-
cióban lévõ megváltozott munkaképességû
munkanélküliek helyzetének felmérése; tájé-
koztatásuk a rehabilitációs eljárás menetérõl,
a rendelkezésre álló eszközökrõl és lehetõsé-
gekrõl; továbbá a szükséges orvos-szakértõi
szakvélemények bekérése. A munkát minden
esetben a rehabilitációs munkacsoport koor-
dinálja. A megváltozott munkaképességûek
integrációjának segítése igen idõigényes, ösz-
szetett feladat és ritkán lehet egyszerû közve-
títéssel munkát találni számukra.

A gyõri munkaügyi központban munkanél-
küliként regisztrált megváltozott munkaké-
pességû pályakezdõt (számuk évente több
százra tehetõ) a szociális foglalkoztatóba, vagy
az adott célszervezetekhez irányítják legtöbb-
ször. Ezek a vállalkozások általában minimál-
bérért dolgoztatnak, fõleg könnyûipari tevé-
kenységet folytatnak. Az igényekhez képest
tehát igen szûk a foglalkoztatási kapacitás, és
ennek is szinte kizárólagos színterei a célszer-
vezetek.

„A munkáltatók költségvetési dotációt igé-
nyelhetnek, amelynek mértéke a megváltozott
munkaképességû dolgozók részére kifizetett
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bér, de legfeljebb a minimálbér 45–150; szociális
foglalkoztatók esetében 50–150 százaléka.
Speciális elbírálás alá esnek a célszervezetek,
ahol feltétel, hogy a létszám minimum 60 szá-
zaléka megváltozott munkaképességû legyen.
Az õ esetükben a dotáció – a foglalkoztatottak
munkaképesség-csökkenésének arányában –
differenciált és a telephelyi pótlékokkal együtt
a 440 százalékot is elérheti.”4

A regisztrációban lévõ megváltozott munka-
képességû, munkanélküli pályakezdõ nem
csak munkavégzõ képességében, hanem mun-
kavállalói szerepében is bizonytalan. Annak
érdekében, hogy ezek a fiatalok „eladható”
mukaerõvé váljanak, segítõ tanácsadások, fel-
készítések, tréningek sorozatán kell részt ven-
niük. A gyõri munkaügyi központ számos
ilyen szolgáltatást biztosít, például rehabilitá-
ciós tanácsadást tart. A munkaügyi központ
rehabilitációs eljárása arra irányul, hogy a
megváltozott munkaképességûeket az elsõd-
leges munkaerõpiacra segítse. Ennek teljesü-
lése minden hátrányos helyzetû munkanél-
küli számára igen nehéz. A nehézségek
oldásának formái: munkavégzõ képesség fej-
lesztése, új munkahelyek létrehozása, mun-
káltatói támogatás, elhelyezkedések közvet-
len segítése, stb.

Pályakezdõ fiatalok támogatása

A pályaválasztás nem egyenlõ az iskolaválasz-
tással, annál többrõl szól. A pályaválasztás bi-
zonyos értelemben mindig egy kicsit sorsvá-
lasztás is. A pályaválasztás nem egyszeri
esemény, folyamatként kell kezelni, amely
döntéssel zárul (felkészülés, lehetõségek mér-
legelése, döntés). A döntés általában nem eléggé
megalapozott, a fiatalok nincsenek kellõen fel-
készülve erre a feladatra. Ezért késõbb esetleg
megbánják döntésüket. A probléma gyökere
néha onnan ered, hogy helyettük döntenek,
pedig soha nem szabad figyelmen kívül hagyni,
hogy a tanuló maga mit szeretne.

Az iskolákban megszûnt mindenfajta pá-
lyavezetési tevékenység. A munkaerõpiacra
kikerülõ fiatalok túlnyomó többsége semmifé-
le segítségben nem részesül a kibocsátó isko-
lák részérõl. A pályakezdõ fiatalok is úgy ér-
zik, hogy az iskolától nem kaptak semmilyen
segítséget a végzést követõ elhelyezkedésben.

Pedig az oktatási intézmények jelentõs mér-
tékben képesek támogatni a kibocsátottak pá-
lyára állását. Azok a pályakezdõk, akik isko-
lájuktól valamilyen segítségben részesülnek,
szignifikánsan nagyobb arányban találnak
munkahelyet, mint azok, akik nem kapnak
segítséget. Szerencsére léteznek olyan intéz-
mények, melyek – helyettesítve illetve kiegé-
szítve az oktatási rendszer pályatanácsadását
– segítséget tudnak nyújtani a fiatalok mun-
kaerõ-piaci útkeresésében. 

Pályakezdõ fiatalokat támogató 
intézmények 
Gyõr-Moson-Sopron Megyei Munkaügyi
Központ

A pályakezdõ fiatalok elsõ útja általában ide ve-
zet, ha probléma merül fel az álláskeresés kap-
csán. Kérdéseik megválaszolásában, az ezekkel
kapcsolatos tennivalók gyakorlati megvalósítá-
sában a munkaügyi szervezet munkatársai segí-
tik õket. A regisztráció során nemcsak a személyi
adatokat rögzíti a kirendeltség munkatársa, ha-
nem a végzettségeket, képességeket, terveket is
igyekszik megismerni. Fontos a kirendeltséggel
való együttmûködés, hiszen így széleskörû tájé-
koztatást kaphat a fiatal a munkaügyi szervezet
szolgáltatásairól, támogatásairól.

A kirendeltségek munkaközvetítõi kapcso-
latban állnak a térség foglalkoztatóival, nyil-
vántartják a bejelentett üres álláshelyeket. Az
álláskeresõknek végzettségük, képességeik,
terveik figyelembe vételével ajánlanak munka-
lehetõségeket.

A gyõri munkaügyi központ, a munkaadók
és álláskeresõk találkozásának elõsegítése ér-
dekében évente kétnapos Állásbörzét szervez,
ahol az álláskeresõk közvetlen kapcsolatba
léphetnek a foglalkoztatókkal. Az Állásbör-
zén egy idõben, egy helyen több munkaadó is
ajánl álláshelyeket; tájékoztatást nyújtanak a
betölthetõ munkahelyekrõl, a munkavállalók-
kal szemben támasztott követelményekrõl.
Nagyobb létszámigényû cégeket hív meg a ki-
rendeltség (pl. Philips Elektronikai Kft.), me-
lyek nagyszámú munkaerõt keresnek, külön-
bözõ végzettségekkel, a betanított munkától
kezdve a több diplomát igénylõ álláshelyekig.
A honvédség toborzóirodája is minden alka-
lommal jelen van. A munkaközvetítésen kí-
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vül gyakorlati tanácsadás (pl. önéletrajz-írás),
pszichológiai tanácsadás, és önismereti szoba
is várja az érdeklõdõket.

Foglalkozási Információs Tanácsadó (FIT)

Gyõrben 2000-ben nyílt meg a tanácsadó a Me-
gyei Munkaügyi Központ részeként. Azóta is itt
mûködik az országban az egyik leghatékonyab-
ban. A FIT egy nonprofit, korszerû, sokoldalú
információt nyújtó, öntájékozódó jellegû szol-
gáltatási forma, amely az álláskeresõk, a pálya-
választás elõtt álló fiatalok és a pályaváltásra
kényszerülõ munkanélküliek számára egyaránt
lehetõséget ad:
• a médiatár igénybevételére, ahol pályais-

mertetõ filmeket tekinthetnek meg;
• információs mappák, ismertetõk, és egyéb

tájékozató anyagok tanulmányozására; 
• pályaorientációt és önismereti módszereket

szolgáló számítógépes programok alkalma-
zására.

A szolgáltatásközpontú ügyintézés egyik
elõfeltétele az ügyfelek tájékoztatása, infor-
málása. Az a munkanélküli fiatal, aki ismeri
a munkaerõ-piaci szolgáltatásokat, támogatási
formákat, megfelelõ információkkal rendelke-
zik a munkaerõpiacról, a foglalkozásokról, a
képzési lehetõségekrõl, s nem utolsósorban
önmagáról, nagyobb eséllyel tudja megoldani
elhelyezkedési problémáját. 

A FIT alapfilozófiája a nyílt szolgáltatás,
miszerint bárki kérheti a tanácsadó segítségét.
Nincs életkori megkötés, nincs regisztráció,
semmi kötöttséget nem jelent az irodával tör-
ténõ kapcsolatfelvétel.

Az információs szolgáltatások közül ki-
emelkedik a pályaismeret bõvítése, a pálya-
orientáció, amely döntõen a szakmaismertetõ
filmek bemutatásával, illetve önértékelõ kér-
dõívek segítségével történik.

Az Álláskeresõ Klub által szervezett progra-
mok során a résztvevõk megismerik a haté-
kony álláskeresés fortélyait, jobban meg tudják
fogalmazni képességeiket, elsajátítják a mun-
kaerõpiac írásos kellékeinek (pl. önéletrajz) ké-
szítési módját. Az álláskeresõk a 3 hetes tré-
ning után még 2 hónapig igénybe vehetik a

Klub szolgáltatásait (telefonhasználat, fax- és
számítógéphasználat).
EUROFIT

A Luxemburgi csúcson (1997. november 20.)
megfogalmazottak szerint „a fiatalokat érintõ és
a tartós munkanélküliség kezelése érdekében a
tagállamoknak olyan megelõzõ, foglalkoztatás-
orientált stratégiákat kell kidolgozniuk, amelyek
az egyéni szükségletek korai azonosításán ala-
pulnak”. Ennek érdekében a tagállamok, az ál-
taluk meghatározott idõszakon belül kötelesek
minden fiatal munkanélkülinek az újrakezdés
lehetõségét megadni képzés, átképzés, munka-
gyakorlat, állás, vagy valamilyen foglalkoztatási
eszköz formájában; munkanélkülivé válásukat
követõen 6 hónapon belül. Megfelelve az uniós
elvárásoknak, Gyõrben is ezen szempontok fi-
gyelembe vételével fejlesztik a FIT-et.

Az EUROFIT intézményében jelen vannak
a FIT információi és szolgáltatásai mellett
olyan információk, amelyek lehetõvé teszik
Európa országaiban történõ képzési lehetõsé-
gekhez való hozzáférést és tájékoztatást ad-
nak az ottani képzés feltételeirõl (ország-
dossziék, európai képzési lehetõségek, a
leggyakoribb, külföldi által is betölthetõ
munkakörök standard leírásai, stb.)

Civil szervezetek

A civil szervezetek fontos szerepet tölthetnek be
a munkanélküliség kezelésében. Különösen
igaz ez azokra a munkanélküli csoportokra,
amelyek csak személyre szóló, esetleg folya-
matos segítséggel válhatnak képessé foglal-
koztatási problémájuk megoldására, illetve
akik munkanélkülisége csak komplexen – sze-
mélyes, családi, egyéb társadalmi problémái-
nak kezelésével együtt – oldható meg. 

A fiatal (különösen a hátrányos helyzetû fia-
tal) munkanélküliek esetében igen sok ténye-
zõt kell figyelembe venni ahhoz, hogy valóban
eredményes lehessen a segítõ, közremûködõ
beavatkozás. 

A helyi civil szervezõdések képesek arra,
hogy a fiatalokkal ne csak munkavállalóként,
hanem sokfajta problémával küszködõ indivi-
duumként foglalkozzanak.
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HÍD Ifjúsági Információs és Tanácsadó
Iroda

Az iroda alacsonyküszöbû, humánszolgáltató
intézmény; ifjúságsegítéssel, életvezetési- és
pályaválasztási tanácsadással foglalkozik.

Az iroda iránti igény nyilvánvaló, a szülõi
házon kívül nincs semmilyen fórum, ahová a
fiatalok ügyes-bajos dolgaikkal fordulhatná-
nak. Sõt, bizonyos problémákat a szülõkkel
sem kívánnak megosztani. Szívesebben for-
dulnak inkább egy ismeretlen segítõhöz, aki
megõrzi anonimitásukat, bizalmasan kezeli a
tudomására jutottakat, végül pedig segít orvo-
solni a problémát. Ezért is nagyon fontos,
hogy az információ megbízható, a szolgálta-
tás mindenki számára diszkrimináció nélkül
hozzáférhetõ és ingyenes legyen. Bármely fia-
tal bejöhessen, bármely problémával.

Célcsoportunk a már nem gyerek, de még
nem teljesen felnõtt, fõként a serdülõ korosz-
tály, illetve a fiatal felnõttek.

Az információ és a tanácsadás az iroda el-
sõdleges tevékenysége; sokkal inkább kliens-
központú, mint módszerközpontú, azaz a fia-
talok igénye a kulcs, ahhoz alakítják ki az
éppen megfelelõ módszert. Az információ-
szolgáltatás és tanácsadás fõ területei:
• munkalehetõségek;
• kulturális és sportprogramok;
• pályázatok, ösztöndíjak;
• belföldi és külföldi utazások;
• szálláslehetõségek;
• lakossági szolgáltatások;
• életvezetési és pszichológiai tanácsadás;
• albérlet-információk;
• tanulási lehetõségek;
• kedvezmények;
• diákjogi tanácsadás.

Meg kell különböztetni az iskola melletti és
az iskola utáni munkaviszonyt. Az oktatás-
ban résztvevõ fiatalok számára a különbözõ
diákmunka-szövetkezetek jelentik a megol-
dást, melyekkel az iroda folyamatos kapcsola-
tot tart fenn. Az iskolás évek alatti munka-
végzés mindenképpen elõnyös, tapasztalatot
ad a késõbbi munkaerõ-piaci foglalkoztatás-
hoz. Az iroda kapcsolatot tart a munkaügyi
központtal, állásközvetítõkkel, fejvadász cé-
gekkel, emellett figyeli a sajtót és az inter-

netes álláshirdetéseket is. Az állásközvetítés
mellett segítünk a gyakorlatban is, például az
önéletrajz megírásában, vagy munkajogi ta-
nácsadással. Külföldi munkalehetõségekrõl is
adunk információt, elirányítjuk az ügyfelet az
igényeknek megfelelõ nemzetközi állásközve-
títõhöz, tájékoztatjuk a külföldi munkaválla-
lás körülményeirõl, szükség esetén felvesz-
szük a kapcsolatot az adott nagykövetséggel.

Az EU foglalkoztatáspolitikája

A mai európai gazdaság alapvetõen három
problémával küzd: a lassú növekedéssel, az
alacsony foglalkoztatottsággal, és a magas
munkanélküliséggel. Ezekre a problémákra
kettõs válasz körvonalazódik: a Gazdasági és
Monetáris Unió, amelynek célja a makrogaz-
dasági stabilitás megteremtése; valamint az
Európai Foglalkoztatási Stratégia, melynek cél-
ja az alkalmazkodóképes munkaerõpiacok meg-
teremtése, amely biztosítja a rugalmasságot a
vállalatoknak, és a biztonságot a dolgozóknak.
A foglalkoztatáspolitika több pontban is fog-
lalkozik a fiatal, pályakezdõ munkanélküliek
helyzetével. 

Az Európai Unió foglalkoztatási irányvona-
lai négy pilléren nyugszanak:
1 A foglalkoztatottság javítása. (Itt jelentkezik

a fellépés az ifjúsági munkanélküliséggel
szemben.)

2 A vállalkozóképesség fejlesztése.
3 A vállalkozások és munkavállalóik alkal-

mazkodó képességének fejlesztése.
4 A nõk és férfiak esélyegyenlõségi politiká-

jának megerõsítése.

Az ifjúsági munkanélküliség trendjének befo-
lyásolása érdekében a tagállamoknak intenzív
erõfeszítéseket kell tenniük az egyéni szük-
ségletek korai felismerésére építõ preventív és
foglalkoztathatóság-orientált stratégiák kidol-
gozására. A tagállamoknak minden munka-
nélküli fiatalnak fel kell ajánlania egy új kez-
dési lehetõséget, mielõtt a munkanélkülisége
a 6 hónapos idõtartamot elérné; ami lehet
képzés, átképzés, munkahelyi tapasztalat-
szerzés, állás vagy más, a foglalkoztathatósá-
gukat javító intézkedés.

Azoknak a fiataloknak rosszak az elhelyez-
kedési esélyei, akik az iskolarendszert olyan
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képességek nélkül hagyják el, amelyekre a
munkaerõpiacra való belépéshez szükségük
lenne. Ezért a tagállamoknak javítaniuk kell
iskolarendszerük minõségét annak érdeké-
ben, hogy lényegesen csökkentsék az iskola-
rendszerbõl lemorzsolódó fiatalok számát, töb-
bek között úgy is, hogy kitüntetett figyelmet
szentelnek a tanulási nehézségekkel küszködõ
fiataloknak. Valamint gondoskodniuk kell ar-
ról, hogy a fiatalok felkészültek legyenek a
technológiai és gazdasági változásokra, s hogy
eladható ismeretekkel rendelkezzenek a munka-
erõpiacon.

A munkaerõpiacot mindenki számára nyi-
tottá kell tenni! Sok csoport és egyén találja
különösen nehéznek, hogy megfelelõ szak-
képzettséget szerezzen vagy bejusson a mun-
kaerõpiacra. Összetett intézkedésekkel kell
támogatni az ilyen csoportok integrációját a
munka világába és a diszkriminációval szem-
beni küzdelmet. A tagállamoknak megkülön-
böztetett figyelmet kell fordítania a fogyaté-
kos emberekre, az etnikai kisebbségekre és
más hátrányos helyzetû csoportokra, illetve
egyénekre, támogatva ezzel munkaerõ-piaci
integrációjukat.

Mintegy 750 millió euró, azaz 191 milliárd
forint jut 2006-ig a foglalkoztatás bõvítésére,
a munkaerõ versenyképességének javítására a
munkaerõ-piaci igényekhez igazodó képzé-
sekkel. Ennek 75%-a uniós támogatás, a töb-
bit a saját költségvetésbõl kell elõteremteni.
Ebbõl az összegbõl jelentõs mértékben része-
sülnek a pályakezdõ fiatalok is (pl. felnõtt-
képzési támogatás). 
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Számos szervezet keresi manapság a kapcso-
latot a fiatalokkal, elképzeléseik, funkciójuk
szerint a lehetõ legkülönbözõbb módon arra
törekedve, hogy segítsék õket elképzeléseik-
ben, legáltalánosabb értelemben a felnõtté
válásukban. Közöttük vannak már jónéhá-
nyan, amelyek elsõ sorban azokkal a tizen-hu-
szonévesekkel kapcsolatban keresik a felada-
tukat, akik nagyon nehezen alkalmazkodnak,
nehezen találják a helyüket. Õk a problémás
fiatalok, a segítségre szorulók, a megértést ke-
resõk. Akikkel feltétlenül foglalkozni kell.
Csak az a baj, hogy ezek a fiatalok igazán
nem mindig hagyják magukat. Vagyis egyálta-
lán nem mindegy, hogy ezek a találkozások
miképpen történnek…

Az elkövetkezõkben azon nehezen alkalmaz-
kodó fiatalok helyzetét, illetõleg a személyes
környezetükkel kapcsolatos viszonyokat próbá-
lom átgondolni, akik minden intézményes kap-
csolattól (családtól, iskolától stb.) távolra kerül-
tek. Akik úgy érzik, megoldatlan problémáik
vannak, de teljesen egyedül maradtak, illetõleg
azoknak az intézményes, szakmai törekvések-
nek keresem a lehetséges jellemzõit, amelyek
segíteni szeretnék õket, és – különféle módon –
találkozást kínálnak a bajok közelében élõ fia-
taloknak, el kívánják érni õket. 

Célközönség

Nehéz ezeket a fiatalokat valójában bárhová is
besorolni. Róluk leginkább a megjelenésük és
különféle megnyilvánulásaik alapján szoktak
beszélni. Azok is inkább minõsítésnek tûn-
nek, mint érdemi azonosításnak (hátrányos
helyzetûek, drogosok, elvált szülõk gyerme-
kei, állami gondozottak, halmozottan hátrá-
nyos helyzetûek stb.). Nem is lehet igazán
egyértelmûen meghatározni õket, de velük
kapcsolatban valahogy egyként fogalmazzák
(a felnõttek), hogy az együttélés – többség ál-

tal tiszteletben tartott – szabályait egységesen
nem képesek (nem tudják, nem akarják) elfo-
gadni. Ám ez a megállapítás sem biztos, hogy
teljes mértékben megállná a helyét – igazán
nagyon keveset lehet tudni róluk. Az látszik
legfeljebb róluk, hogy a viszonyuk a világgal
hétköznapi ütközetek sora, és a közelebbi és
tágabb környezetüknek nem egykönnyû ve-
lük kijönni. Túlzottan öntörvényûek, vagy in-
kább védekeznek?

Bármilyen elszomorító, a fiatalok egyre
könnyebben, egyre nagyobb számban és talán
egyre hamarabb szakadnak ki a családjukból
és/vagy hagyják ott idõ elõtt az iskolát. Sokan
kerülnek fiatalon minden intézménnyel (és a
felnõttek többségével) szembe, és keverednek
az õket körülvevõ, õket segíteni képes intéz-
ményeken kívülre. A kriminális befolyás –
bármennyire nem szeretnénk – a fiatalok kö-
rében tényszerûen erõsödik, a fiatalok közül
túl sokan válhatnak az erõszak áldozatává és
egyben nem ritkán az elkövetõjévé is. A mai
fiatalok közül többen talán joggal érzik úgy, a
felnõtt társadalom nem várja õket. Eltagadha-
tatlan tény az is, hogy a mai fiatalok közül
igen nagy számban maradnak, nõnek fel mun-
kavállalói tapasztalatok nélkül és szorulnak
pályakezdés helyett, szerencsés esetben, min-
denféle – nem kívánt következmények nélkü-
li – pótmegoldásokra. Önálló egzisztenciát te-
remteni, netán családot alapítani, pedig bátor
vállalkozás azoknak a fiataloknak, akik nem
tudnak támogatást szerezni otthonról. Így az-
tán a mai fiatalok számottevõ része valóságos
perspektíva és igazi kapcsolatok nélkül él,
egyik napról a másikra. A legtöbben azért otthon
laknak, mégis mintha fényévekre kerültek
volna minden álmuktól. Lebegnek, valamiféle
kényszeres realitásban léteznek, nem igazán
szól az életük semmirõl. 

A felnõtté válás során a fiatalok között,
meglehetõsen korán, erõteljes különbségek
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alakulnak ki, jobbára a szerencsésebb háttér-
rel, jobb alkalmazkodási feltételekkel rendel-
kezõ fiatalok javára. Mindez tulajdonképpen
rendben is lenne, mármint az, hogy a fiatalok
világa leképezi – másként megelõlegezi – a
felnõttek között, társadalmi szinten kialakult
különbségeket. Azonban a fiatalok között ez a
különbség egyrészt a szükségesnél hamarabb
jelentkezik (még nem értik, de már élik),
másrészt az életkorból fakadó, egymás felé
irányuló megnövekedett korosztályi figyelmet
és érdeklõdést terheli meg és teremt közöttük
szinte kezelhetetlen megosztottságot. A korai
elszakadás a felnõtté válást segítõ intézmé-
nyektõl és a fiatalok erõteljes megosztottsága
nem egyszerûen csak az elviselhetõség határáig
megnehezíti a fiatalok nagy részének felnõtté
válását, hanem indokolatlanul megnöveli kö-
zöttük azoknak a „veszteseknek” számát is,
akik az álmaik és a lehetõségeik szintjén mesz-
sze alul teljesítenek, akik kétségeikben és vá-
lasztásaikban egyedül maradnak, akik – jobb
híján – más „megoldást” keresnek.

A mai fiatalok felnõtté válásának egyértel-
mûen olyan jelenségei vannak, amelyekrõl
egyre kevésbé lehet nem tudomást venni.
Mintha örökké valami kényszerû lemaradás-
ban lennénk. A fiatalok ismert helyzete, és
gyakran nem éppen „konform” megnyilvánulá-
sai, pedig ijesztõ tendenciákra utalnak. A fia-
talok néhány nehezebb helyzetben levõ cso-
portjaival összefüggésben – bármilyen nehéz
kimondani – gyakorlatilag szocializációs
szükséghelyzet jött létre.

Kilátástalannak látszik számukra a jövõ

A saját életükrõl kialakult kép leginkább rövid
távú (messzebbre egyszerûen nem látnak),
amelyben valószerûtlen vagy leküzdhetetlen-
nek látszó akadályok vannak. A nehezebb
helyzetben levõ fiatalok mögött ráadásul már
egy sor alig feldolgozható, indulatokkal ter-
hes élettörténet lehet, amelyekkel gyakorlati-
lag magukra maradnak. Az általuk elérhetõ,
pontosabban az általuk kitûzhetõ, célok pe-
dig nehéz elõtörténetekkel a hátuk mögött va-
lahogy nem is csábítanak. Nem látnak olyan
célt, ami igazán komoly áldozatvállalásra (az-
az lemondásra, erõkifejtésre stb.) késztetné
õket. Olyan messzinek, annyira elérhetetlennek

látszanak, hogy azt érzik inkább, nem nagyon
érdemes érte (bármire is) vállalkozni. A jövõ
egésze számukra inkább homályos és valósze-
rûtlen, szinte meseszerû, amiben egyszerûen
nem is tudják elképzelni önmagukat. Az az
életvitel pedig, amit a saját felnõtt környeze-
tükben látnak – finoman szólva – nem csábít-
ja, nem vonzza õket, sokan közöttük egysze-
rûen nem is akarnak felnõttek lenni. Éppen
abban a dinamikusan változó életkorban sze-
reznek a fiatalok ilyen nehezen feldolgozható
(bénító, lehangoló, kényszerítõ) élményt, ami-
kor az eljövendõ felnõtt életük szempontjából
annyira meghatározó, és feltétlenül megvaló-
sítandó álmokat kellene szövögetniük.

Kriminális veszélyek intenzív 
és tartós jelenléte 

Minthogy a konkrétan kitûzhetõ és bejárható
célok a fiatalok számára alig érzékelhetõk,
mert túl messze vannak, mert túl sokat kell
érte tenniük (ha egyáltalán láthatnak vala-
mit), minden gyorsabban hódít közöttük, ami
azonnali sikereket, azonnal vagy nagyon ha-
mar látható „eredményeket” ígér. A társadal-
mi környezet pedig csak úgy ontja feléjük a
deviáns mintákat. Sajátos alvilági „kínálati
piac” jött létre és ijesztõ hatékonysággal
vonzza a fiatalokat. A kriminalizálódás ten-
denciája a fiatalok között egyáltalán nem füg-
getlen attól, hogy a felnõtt társadalomnak
„sem erõssége” a törvényesség; nem kifejezet-
ten szabálykövetõ, törvénytisztelõ idõket
élünk. Mintha az emberek törvényességbe,
igazságosságba vetett hite manapság a megol-
datlannak látszó, a következmények nélküli
ügyek révén vizsgázna. Talán nem is véletlen,
hogy a felnõtté váló fiatalok között sokak szá-
mára a hétköznapi cselekvési tér, a lehetséges
társas mozgási tér nem egyszerûen beszûkült,
hanem egyértelmûen eltolódott a törvényes-
ség határán túlra. A legtöbben közöttük való-
ságos perspektíva nélkül csupán „mûanyag
álmokat” ringatnak a gyors meggazdagodás-
ról, a veszélyben helytálló, gyõzni képes „hõ-
sök” tetteirõl, és egy sor hamis filmeken kiér-
lelt torz szereprõl. Ezek a nehezebb sorsú,
problematikusabb fiatalok vélt érdekük és
szerény társadalmi tapasztalatuk következté-
ben a lehetõ legkönnyebben befolyásolható
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társadalmi csoport, akik talán a legkönnyebben
(és látszatra a legkevesebbet) kockáztatnak.
Mindez azt is jelenti, hogy a bûnelkövetõi ta-
pasztalatokból nagyon hamar indulhat közöt-
tük valódi, következményekkel teli, kriminális
karrier.

Teljes elszigetelõdés felé – szubkulturális
tendenciák 

A generációk közötti távolság tradicionálisan
nagy, mégis a napi társas viszonyok között
szinte fel sem tûnik, annyira beleépült a hét-
köznapokba. Egy-egy társadalmi szituációban
manapság már szinte „természetes módon”
kerülhetnek egymással szembe fiatalok és
idõsebbek, akik érdekeik és igényeik mentén,
abszurd módon rangsorba állíthatók, vagyis a
leglehetetlenebb módon összehasonlíthatók,
tulajdonképpen egyszerûen kijátszhatók egy-
mással. A generációs kapcsolatok pedig – ép-
pen a fiatalok felnõtté válása idején – mini-
málisra zsugorodtak; az egyes korosztályok
alig tudnak egymásról valamit. A fiatalok szá-
mára mindezt csak tovább élezik a saját kor-
osztályon belül mélyülõ szakadékok, növek-
võ távolságok. Az elmúlt idõszakban ismét
érzékelhetõ az a tendencia, hogy a fiatalok
egyes csoportjai bezáródnak, és/vagy nyíltan
(vagy esetleg valamilyen áttételes módon)
szembehelyezkednek egymással és a környe-
zetükkel. A kriminális befolyás mindehhez
csak többletteher, és az ilyen módon kialaku-
ló szubkulturális tendenciák a fiatalok jelzett
csoportjaival összefüggésben radikálisan
megakadályozzák a társadalmi kooperációs
lehetõségeket. 

Elõítéletes társadalmi környezetben
1. leegyszerûsített személyiségkép, 2. lebe-

csült sebezhetõség, 3. túlbecsült kompetencia.
Amikor a nemzedékek között ennyire meg-

növekedett a távolság, különös módon meg-
határozóvá vált, hogy milyennek látják egy-
mást az emberek, mi mindent gondolnak
egymásról, és legfõképpen miképpen visel-
kednek egymással. Aligha meglepetés tehát,
hogy valóságos kapcsolatok és információ
nélkül a fiatalok egyes csoportjaival összefüg-
gésben megnövekedett a látszat jelentõsége, a
közvetett, az áttételes tájékozódás, a különfé-

le jelekbõl következtetés. Ez a tulajdonkép-
pen attributív mozzanat egy sor félreértéssel
és félreértelmezéssel jár; legalább annyira
nem értik egymást a felek, mint amennyire
nem is bíznak egymásban. A fiatalok nehe-
zebb helyzetben levõ csoportjait pedig – való-
ságos kapcsolat nélkül – mára már egyértel-
mûen elõítéletes társadalmi környezet veszi
körül, amely meghatározza ezeknek a fiata-
loknak a mozgásterét. Ezekrõl a fiatalokról
sokakban kifejezetten leegyszerûsített szemé-
lyiségkép él. Ez a redukált emberkép gyakor-
latilag azt jelenti, hogy aki így látja a környe-
zetében a fiatalokat, az nem számol a fiatalok
személyiségének lelki jelenségeivel, a maga-
tartásukat meghatározó irracionális tényezõk-
kel, a változás lehetõségével, és nem számol,
sõt figyelmen kívül hagyhatja a személyisé-
güket érõ sérelmeket, veszteségeket is, egy-
szerûen lebecsülheti ezeknek a fiataloknak a
sebezhetõségét. Ezen fiatalok problémás vi-
selkedésérõl, mindennapos életükrõl, pedig
olyan hiedelem élhet, miszerint minden raj-
tuk múlik, mintha a problémás viselkedés
megváltoztatása alapvetõen az õ akaratukon
múlna, amivel egyértelmûen túlbecsülik az
érintett fiatalok kompetenciáját.

Szegényes kommunikációs eszközök 
A fiatalok kommunikációs kultúrája soha-

sem független a közvetlen, a társas környeze-
tükben szerzett tapasztalatoktól. A meglevõ
kommunikációs eszközök használatának mód-
ja azonban nem feltétlenül csak szociológiai
értelemben különülhet el egymástól, mindazt
nagyban befolyásolhatja az érintett fiatalok
diszpozíciója, aktuális sorshelyzete. A fiata-
lok nehezebb helyzetben levõ csoportjai tu-
lajdonképpen olyan kommunikációs környe-
zetben élnek, amelyet leginkább indulatos és
konfliktusos életvitel, és szegényes, korláto-
zott nyelvi kifejezõeszközök jellemeznek. Az
ilyen helyzetben élõ fiatalok szerényebb ta-
nulási teljesítménye is a meglevõ, gyakran ki-
fejezetten szegényes nyelvi eszközökkel, ille-
tõleg a szerény intellektuális készletekkel
magyarázhatók. Ezen fiatalok számára az
adott, egyszerûbb kommunikációs készlet ön-
magában is akadályozza, sokszorosan megne-
hezíti a bonyolultabb társas ismeretek elsajá-
títását, a differenciáltabb érzelmek, élmények
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kifejezését. A zömében gesztusokkal kísért,
egyszerûbb nyelvi eszközök azonban még in-
kább nehézzé, töredezetté válhatnak, ha a fia-
talok aktuális élethelyzetükben megoldatlan-
nak látszó konfliktussal találkoznak; különös
kommunikációs zárlat keletkezik, amelyben
az életvezetés szempontjából meghatározó
szándék és akarat kifejezése válik kudarcossá,
lehetetlenül el.

Elégtelen és/vagy negatív társadalmi 
tapasztalatok

A társadalmi környezet ezer és ezer csator-
nán keresztül sugározza a fiatalok felé, hogy
mit tart sikeresnek és követni valónak, mit tá-
mogat a leginkább, és mi mindent szorítana
ki a hétköznapi életbõl. Mintákat, ha úgy tet-
szik, értékeket mutat a jövõ nemzedékének,
amelyekben az elkövetkezõ idõszakokban szí-
vesen látná vissza õket, amiben feltételezhe-
tõen a fiatalok saját képességeiket (tehetségü-
ket) értékesíteni tudják. A mai világ pontosan
olyat mutat, amilyet tud, amilyen értékek és
normák gyakorlatilag megjeleníthetõk: jelen-
leg a leginkább zavaros, ellentmondásokkal
teli értékviszonyokat mutat, amelyek között
egy sor elidegenítõ, öncélú, vagy nem éppen
konstruktív fogyasztási modell van. Aligha
meglepetés, hogy közöttük eligazodni rop-
pant nehéz, hiszen az egyes felmutatott érté-
kek annyira szembefeszülnek egymással,
ugyanakkor olyan békében megférnek egy-
mással, hogy ez a képtelenség már-már min-
dennapos élmény. 

Nem feltétlenül az a legnagyobb baj, hogy
annyira eltérõ, annyira ideiglenes értékek,
minták lettek napjainkban a leginkább megha-
tározók, hanem hogy a felnõtté váló fiatalok
önnön képességeik érvényesítéséhez, ha úgy
tetszik értékesítéséhez, alig kapnak komoly se-
gítséget, kapaszkodót. Napjaink változó világa
jószerivel magára hagyja, megfeledkezik a gyer-
mekeirõl. A fiatalok egyszerûen keveset tud-
hatnak arról, hogy azokat a mintákat (az álma-
ikat) miképpen lehet elérni, hogyan kellene érte
lépni, cselekedni egyik napról a másikra. A cé-
lok kitûzéséhez és eléréséhez, illetõleg mindan-
nak során az akadályok leküzdéséhez alig kap-
nak elégséges konstruktív eszközöket. Enélkül
pedig hogyan lehet a jövõrõl álmodniuk? 

A fiatalok nehezebb helyzetben levõ csoport-
jai számára a felnõtté válás – kis túlzással – ma-
ga a kiábrándulás folyamata, hiszen életük már
nagyon korai szakaszában intoleráns, erõsza-
kos, durva világot tapasztalhatnak meg, amely
legalább annyira átláthatatlan, mint leküzdhe-
tetlen akadályokkal teli, amelyben az érvénye-
sülés gyakran nincs összhangban a társadalmi-
lag hirdetett normákkal, amely nagy kedvvel
jutalmazza erõszakot és bünteti a gyengét. Az
álmok is „átkriminalizáltak” és valószerûtlenek,
amelyek nem csupán elérhetetlenek, hanem ál-
modójukat infantilis állapotban „tartósítják”.

Addiktív, védekezõ diszpozíció – gyakran
konkrét drogokkal, erõszakkal, önbüntetõ
tendenciákkal

A mai fiataloknak egyáltalán nem egyszerû
feladat manapság felnõtté válni, a felnõttek
világához alkalmazkodni. Nagyon kevés ka-
paszkodót, segítséget kapnak ehhez. A felnõt-
tek világa egyáltalán nem világos, zavarosak
a normák, kemények a feltételek, „türelmetle-
nek a vizsgáztatók”. Sokan érezhetik: irracioná-
lisra növekedett számukra a tét és egyáltalán
nem biztos, hogy képesek lesznek helytállni.
A kommunikációs eszközökben szegényes,
nehezebb életviszonyok között élõ fiatalok,
akik a világról kevés és keserû tapasztalatok-
kal rendelkeznek, cél és támogató környezet
nélkül, gyakran megoldatlannak látszó konf-
liktusokba keveredhetnek. Sokszorosan na-
gyobb közöttük a kudarc, a bukás valószínû-
sége, amit éppen a felnõtté válás intenzív
idõszakában roppant nehéz feldolgozni. 

Az elõbbiek következtében megnövekedett a
nehezebb élethelyzetben levõ fiatalok között
a konfliktusok elõl elbújó, konfliktusokat el-
hárító, a védekezõ, a tagadó viselkedéssel rea-
gálók száma. Sokan közülük egyszerûen nem
képesek elviselni a helyzetüket, a saját képes-
ségeik vélt korlátait és a „szerencsétlen” élet-
körülményeiket együtt. Minden álmuk elle-
nére a sorsuk gyakran durva világ, amely
gyakorlatilag „erõszakra” és menekülésre szo-
cializálja õket. Életükbe valahogy nem fér be-
le a jövõ, számukra minden csak rövid távú.
Elhárítanak tehát maguktól mindent, ami vál-
tozással (kudarccal és fájdalommal) kecsegtet
és védelmet, kapaszkodót keresnek. 
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Az ilyen módon kialakult élethelyzet bizton-
ságát (hogy az egyén legalább belül érezze ma-
gát védettnek) valódi problémamegoldás nél-
kül, a függés egyre inkább bõvülõ, nagyon
széles eszköztára „szolgálja”. Igazi „boldogság-
ipar” jött létre, amely teljes intenzitással próbál-
ja kiszolgálni a függést keresõ fiatalok „igényeit”. 

Nagyon sokfélétõl kerülhetnek tehát a fiata-
lok addiktív sorshelyzetbe, amelyben az érin-
tett fiatalok hétköznapi tetteit, de még az ál-
maikat is alapvetõen a kényszerek mûködtetik,
naponta szembesülhetnek azzal, hogy nem is
tehetnek mást. Mintha valamiféle üveggyûrû
venné körül õket, amely mintha összeszorítaná
õket, kiszorítaná belõlük az önálló mozdula-
tot, az önmegvalósítás képességét, de megen-
gedné számukra, lássák, mi az, amit nem ér-
hetnek el... 

Visszajelzés nélküli, gyakran torz, irreális
énkép, elégtelen, negatív beállítottságú 
önismeret a saját képességekrõl

A nehezebb élethelyzetben levõ fiatalok nagy
részét kényszerítõ, szinte kényszeres életve-
zetés jellemzi, és bármilyen úton kerültek is
szorongató életkörülmények közé, a helyzetüket
sorsszerûnek élik meg. Ezeknek a fiataloknak a
kudarcokkal és illúziókkal teli, alig változó, leg-
feljebb valószerûtlenül lebegõ élethelyzete külö-
nös „kíséretet” kap azzal, hogy légüres (és elõíté-
letes) társas környezetben kell felnõniük.
Mintha ebben a különben eleven, befogadó
életszakaszban „vakrepülés” lenne a sorsuk,
környezetüktõl önmagukról nem vagy alig
kapnak érdemi visszajelzést, így az esetleges,
konfliktusokkal és feszültségekkel bõvelkedõ
életüket nem tudják, vagy nem akarják a va-
lóságnak (azaz a képességeiknek és lehetõsége-
iknek) megfelelõen átlátni. Talán nem is vé-
letlen, hogy a nehezebb sorshelyzetben
felnövekedõ fiatalokban gyakran meglehetõ-
sen hamar torz, irreális énkép alakul ki, ame-
lyet a konkrét, saját képességeikkel és lehetõ-
ségeikkel összefüggésben, inkább negatív
beállítottság jellemez, és amely az aktivitás
teljes elvesztegetésével és elszigetelõdéssel
(illetve kollektív elszigetelõdéssel) járhat. 

Az ilyen körülmények között felnõtté váló
fiatalok képzeleti világa, fantáziája önmagáról
és a világról, a világgal való kapcsolatáról –

ahogy az élete – teljességgel eltorzulhat,
amelyben valószerûtlen, „mûanyag” álmok
kezdenek dominálni. Majd ezek az álmok is
elapadhatnak és a valószerûtlen sorshelyzet-
ben, igazi változások nélkül is valamilyen
módon pótolni, táplálni kell ezt a felnõtté váló
fiatalok életét annyira meghatározó, vágyakat
kifejezõ, jövõt megidézõ fantáziát, amire pél-
dául a kábítószerek kiválóan alkalmasak.

Az elérés felé

Alacsony küszöb

Az elõbb érzékeltett fiatalok világát egyszerû-
en nem lehet minden azonosított probléma
megoldásának igényével szemlélni. Ebben a
világban a mindennap megélt problémának
ugyanis egyszerûen más a súlya, másként élik
meg azokat, akik benne vannak. És mindez
nem egyszerûen a sorshelyzetbõl eredeztetett
perceptuális következmény. Akiknek nincs
közvetlen ismeretük az ilyen helyzetben élõ
fiatalokról, talán nem is érzékelik mindazokat
a társas konzekvenciákat, ami a tartós – meg-
oldatlannak megélt – problémákkal együtt
járnak. Olyan szegényes mintákkal, életveze-
tési kényszerekkel teli szocializációt jelent
mindez, amelyet egy sor trauma, önértékelési
zavar kísér. Hogyan lehet úgy élni, hogy a
környezet folyamatosan a személyes kudar-
cokra, a veszteségekre emlékezteti az embert?
Hogyan lehet a jövõrõl álmodni, ha az ember
nem érzi a jelenben a saját súlyát, ha a jelen
számára fájdalmas? 

Akik nem kívánnak idõ elõtt kész tényként
elkönyvelve lemondani az alkalmazkodási
konfliktusok között, megoldatlannak megélt
problémákkal élõ fiatalokról, azoknak velük
elsõsorban a kapcsolatokra, a meglevõ kap-
csolatok kiszélesítésére kell törekedniük. Ebbõl
a szempontból nem az interpretált problémáik
a legfontosabbak, hanem hogy õk milyenek,
õk milyen helyzetben vannak. Amennyiben
alacsonyabbra szállítjuk a kapcsolatok megte-
remtéséhez és megtartásához szükséges kü-
szöböt, arról is képet kaphatunk, hogy az
érintettek igazából miként élik meg a saját
helyzetüket. 

Akik veszélyek között élõ fiatalokkal kapcso-
latot találnak, azok számára megrázó élmény
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lehet néha olyat hallani, amit elvet minden
józan ész, és kizárja az ember személyes élet-
felfogása. De hangsúlyozom, ezek a megis-
mert problémák az érintettek mindennapos
életének – bármilyen szörnyûnek látszik – rö-
videbb-hosszabb ideje részesei. És talán nem
is mindenrõl hallunk ilyenkor. (Nem is min-
dent tudnak artikulálni, talán, mert sose azo-
nosították, talán mert annyira fájdalmas – ezek
miatt még a kérdezõsködés is kockázatos.)
Együtt élnek mindazokkal, és sokan nem lát-
nak ki belõle, elfogadták, egyszerûen hozzáiga-
zították az életüket. Az alacsonyabb küszöb
gyakorlatilag azt jelenti, hogy – a kapcsolatok
kiterjesztése érdekében – úgy fogadjuk el az
érintetteket, amilyenek. Ha azt akarjuk, hogy
a kívánatos változáshoz segítsük õket, el kel-
lene kerülni, hogy a megteremtett kapcsolat-
nak feltételeket szabjunk. A veszélyek között
élõ és ilyen módon gyakorlatilag elszigetelõ-
dött fiataloknak egyszerûen szükségük van a
feltétel nélküli (alacsony küszöbû) kapcsola-
tokra – kérnek õk segítséget, ha úgy érzik, ha
elfogadó, bizalomteli kapcsolatot találnak.
Azonban ilyen helyzetben sem kellene olyan
kérdésekben segíteni próbálni, amire nem
kaptunk az érintett fiataloktól felhatalmazást.
Akkor is leginkább az ártalmak csökkentésére
kell törekedni 

Társas ingerküszöb

A kialakult helyzetbõl kilábalás sohasem le-
het független a társadalmi környezet állapot-
változásaitól. Ez gyakorlatilag azt jelenti, ha a
társadalmi összfigyelem továbbra is elkerüli
(és elítéli, leírja stb.) a nehezebb helyzetbe
kerülõ fiatalokat, vagyis ha a felnõtté válás
feltételrendszere általuk érzékelhetõ módon
nem javul, ha az ilyen sorsú fiatalok számára
érdemben nem születnek õket segítõ konkrét
intézkedések, ha nem jönnek létre segítõ in-
tézmények és szervezetek, akkor a fiatalok ko-
rai kiszakadása további súlyos következmé-
nyeket hozhat. A felnõtté váló fiatalok körül
kialakult kapcsolatnélküli szituáció konzek-
venciái ugyanis gyakorlatilag szinte teljesség-
gel kiszámíthatatlanok. 

Sok múlik azon, miként látja, miként fogja
fel a felnõtt társadalom a fiatalokat, közöttük
éppen azokat, akik „sok gondot okoznak”,

akik nem a felnõttek jószerivel felületes el-
képzelései szerint nõnek fel, és mutatják meg,
hogy valójában milyenek. És itt nem egysze-
rûen generációs konfliktusra, a generációk kö-
zötti természetes perceptuális különbségek
megjelenésére, megjelenítésére gondolok. Ez
megközelítésmód – szerintem – igazából kife-
jezetten egy, a felnõtt társadalomra hosszú-
hosszú ideje átöröklõdött rossz beállítottság-
ból eredhet, amely miatt a napjaink felnõttei
nem találták meg még azt, hogy miképpen
vegyék komolyan, miképpen kezeljék a he-
lyén felnõtté váló fiaikat, lányaikat. Ennek a
beállítottságnak a következménye ugyanis a
nemzedékek közötti alig viselhetõ távolság, a
kapcsolatok radikális csökkenése – éppen ab-
ban az idõszakban, amikor a fiatalok olyan
fontos változás, döntés közben vannak, ami-
kor egyáltalán nem mindegy, hogy miképpen
alakul a sorsuk.

Könnyû persze azt mondani, legyen végre a
gyakorlatban is érzékelhetõ cél a fiatalok szá-
mára (ha úgy tetszik, tudatni kell velük,
szükség van rájuk), amikor a hétköznapok va-
lósága egészen másról szól. Minden változás
(ha van változtatási szándék) ugyanis itt kez-
dõdik. Lehet talán úgy is fogalmazni, akkor
érezhetik a fiatalok, hogy számítanak, szük-
ség van rájuk, ha a felnõttek kellõ türelemmel
figyelik és segítik õket, ha az életkezdésükhöz
valóságos lehetõségeket – és kudarc esetén új-
rakezdésre ismét bizalmat és újabb alkalma-
kat – kapnak tõlük, ha megértéssel fogadják a
nem ritkán szokatlan felfogású kezdeménye-
zéseiket (mert a felnõttek tudják, abból szü-
lethet minden érték és eredmény).

Ennek a megkülönböztetett társas figyelem-
nek a megteremtése nem könnyû. Ebbõl a
szempontból a fiatalokat életkortól függetlenül
körülvevõ emberek és alapintézmények szelle-
misége a kialakult helyzet kulcsa. Õk közvetí-
tik ugyanis a felnövekedõ fiatalok számára a
szélesebb társadalmi környezet üzenetét, mi-
kor, miben és hogyan számítanak (vagy nem
számítanak) rájuk. A hétköznapok gyakorlatá-
ba beleveszõ konkrét értékek és normák sajátí-
tódnak ekkor és ezeken a színtereken el, ame-
lyek aztán alapvetõen megszabják a fiatalok
életútját, ha úgy tetszik, sorsát. Mindaz ugyan-
is, ami a családokban és az iskolákban, szemé-
lyes és korosztályi társas környezetben törté-
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nik, vagy nem történik meg, csak nagyon ne-
hezen, vagy talán egyáltalán nem korrigálható.
A felnõtté váló fiatalok között ijesztõ számban
tapasztalható korai szakadás jelensége pedig
világos üzenet, hogy még sokat kell javítani a
fiatalokat körülvevõ (személyes) társadalmi
közeg szociális ingerküszöbén.

A változtatás lehetõsége

A felnõtté válás során jelentkezõ, általunk ér-
zékelhetõ szakadással tehát nem az a baj,
hogy nemzedéki újratermelõdés folyamatát
veszélyezteti, hanem hogy az ilyen módon
létrejövõ változás nagyon sokba kerül. Hogy a
kialakult helyzet ijesztõ méretekre növelte a
potenciális vesztesek számát, mert nehezen
reagál a kialakult helyzetre a fiatalokat körül-
vevõ intézményrendszer. Mert a mai társada-
lom nem képes alternatívát, azaz átfogó kor-
rekciós és újrakezdési lehetõségeket teremteni
a számukra; és mert a nehéz helyzetben felnö-
vekedõ fiatalok elhanyagolásával elvesztegeti
a társadalom természetes erõforrásait. 

De a változtatás lehetõsége a leggyakrabban
ott rejtõzik, ahol maga a konfliktus, a probléma
keletkezett. Ennek a tulajdonképpen nyilván-
való összefüggésnek a gyakorlati felfedezésére
akkor nyílik a leghamarabb esélyünk, ha a ne-
hezebb élethelyzetben levõ fiatalok sorsát elsõ-
sorban nem a balszerencsének, vagy egy velejé-
ig rosszhiszemû intézkedéssorozat (vagy éppen
elmaradt intézkedések) következményeinek tu-
lajdonítjuk, hanem az érintettek részvételére és
az õ részvételükkel sorskonfliktusuk lehetséges
konkrét megoldására összpontosítunk. Ha már
az érintettek elérésében, sõt a megoldás feltárá-
sának felelõsségében megkísérelünk közössé-
get vállalni az érintett fiatalokkal, de nem egy-
szerûsítjük le a felnõtté válásuk útját.

A jelzett probléma leginkább olyan színte-
reken és élethelyzetekben jelentkezik, ahová
az érdemi segítés egyáltalán nem vagy alig jut
el, ahol a bajba került fiatalok gyakorlatilag
magukra maradnak. Ezekrõl a körülményekrõl

a felnõtt emberek zöme nagyon keveset tud.
Inkább kívülrõl, látszat alapján és a médiában
„tálalt” történetek révén szerez értesüléseket,
és meglehetõsen áttételes és felületes informá-
ciók alapján ítélkezik, ami sokszorossá növeli
a távolságot egyik oldalon az érintett fiatalok
és másik oldalon a környezetük, a szakmai
szervezetek, illetõleg szakemberek között. 

Tehát nem egyszerûen arról van szó, hogy
szakmai feladatokat vállaló szervezetek, meg-
haladva eddigi gyakorlatukat, felkészült szak-
emberek révén kilépjenek intézményes falak
közül, és úgy nevezett utcai munkát végezze-
nek. A feladatoknak nem csupán a kedvezmé-
nyezettjeivé kellene tenni az érintetteket, ha-
nem igazi fõszereplõjévé, vagyis a cselekvõ
részeseivé. Arra kellene törekedni, hogy az
érintetteket egyenrangúnak fogadják el mind a
feladatok azonosításában, mind pedig a segítõ,
megelõzõ, alternatívát nyújtó feladatokban. 

Elérési típusú szervezetre, vagy programra
igazán akkor van szükség, amikor a különféle
veszélyek és megoldatlannak megélt problé-
mák között felnõtté váló fiatalok és a segítséget
képviselõ szakellátó intézményrendszer között
az elviselhetõség határáig megnõtt és állandó-
sult a távolság. Amikor a mostoha, az elégtelen
intézményes (családi, iskolai) kapcsolatok kö-
zött élõ fiatalok számottevõ csoportjai gyakor-
latilag messze kerültek és kimaradtak az ellátó
rendszerbõl, és csak nagyon körülményesen
vagy egyáltalán nem jutnak közelébe a szak-
szerû segítségnek. Hiszen akik ilyen sorshely-
zetbe jutottak és megoldhatatlannak élik meg
problémáikat, érdemi segítség nélkül egysze-
rûen kilátástalannak láthatják a helyzetüket,
és nagyon könnyen feladhatják.

Jegyzet

1 Jelen írás a „Kiszakadás vagy leszakadás” (Esély,
99/4. 73.) és a „Kapocs – szisztéma” (Család
Gyermek Ifjúság, 2003/4. 33.) címû írásaimban
foglaltak felhasználásával készült.
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Bevezetés

Az elmúlt évszázadban az emberek életmód-
jában lezajlott változások rendkívül mélyre-
hatóak voltak. A változások nemcsak olyan
külsõ tényezõkkel álltak kapcsolatban, mint
az urbanizáció, a városiasodás, az iparosodott
társadalomba való átmenet, hanem ezeknek
eredményeként az emberi viszonyok, és kap-
csolatok megváltozásával is. Hiszen a kultúra,
és a társadalom, amiben élünk mindig is be-
folyással bírt személyiségünkre és szemlélet-
módunkra. Mindez ugyanakkor visszafordítva
is igaz: cselekvéseinkkel mi is formáljuk a
társadalmi környezetünket. Számos változást
figyelhetünk meg a házassággal, a családdal
kapcsolatosan is.

Amikor az emberek az iparosodás következ-
tében beköltöztek a városokba, és itt kezdtek el
dolgozni, akkor a házasságot többé már nem
kizárólag gazdasági megfontolások határozták
meg. Mivel ezzel a folyamattal megnõtt az
egyén elõtt álló választási lehetõségek száma
is, így egyre gyakrabban a személyes vágyak,
és érzelmek határozták meg döntéseiket. Így
az iparosodás jelentõs hatással bírt a nukleá-
ris családokra és házasságokra egyaránt. Je-
lentõs változások következtek be a második
világháború után is. A házasság, ami koráb-
ban tradicionálisan elterjedt és magasra érté-
kelt együttélési forma volt, érezhetõen kez-
dett veszíteni népszerûségébõl. Ez az „új
világ” amellett, hogy új értékeket és normákat
teremtett, a racionálisan megvalósítható cé-
lok elérését hangsúlyozta, és ennek rendelte
alá a családot.

Ma bizonyos jelek arra utalnak, hogy a há-
zasság általánosan pozitív megítélése változó-
ban van. Amellett, hogy a család talán elsõd-
leges a bizalmas viszonyokban, és az érzelmi
szükségletek kielégítésének a központja, mint
társadalmi intézmény számos válsággal is

küzd. Feltehetõ, hogy ez tükrözõdik olyan
tartósan fennálló társadalmi jelenségeknél is,
mint az alkoholisták, a különféle pszichiátriai
betegségben szenvedõk, a veszélyeztetett gye-
rekek és a családon belül elõforduló erõszak
magas számában is. Sokak szerint a válság je-
lenségérõl tanúskodik a csökkenõ születés-
szám, a kiugróan magas válások száma, a há-
zasság elõtti, illetve a házasságon kívüli
szexuális kapcsolatok tömeges méretû elõfor-
dulása, az egyre gyakoribb élettársi kapcsolat,
az egyedülállók növekvõ száma és nem utolsó
sorban a nõi szerepek megváltozása, mellyel
a nõkre korábbi szerepeik mellett új teher há-
rult. Ugyanakkor a párválasztás, partnerkap-
csolatok körüli problémák eltérõ képeket mu-
tatnak a különbözõ társadalmakban. 

Élet egy változó világban

„A pénz nem szül életet” – mondják a him-
bák, ahol az anyák termékenysége nagy becs-
ben áll. Öltözetként még bõrt viselnek, de
már járnak szavazni, gyermekeik pedig isko-
lába. Elsõ látásra úgy tûnik, hogy õket még
nem érte el a fejlett világot jellemzõ moderni-
záció hulláma. A nõk állat módjára való böm-
bölése viszont annak a rituálénak a része,
amellyel az õket ért új jelenségekkel megbir-
kóznak. Ilyen például a turisták áradata, az
alkohol, a gyermekek iskolába járása, a férfiak
városban vállalt munkája. Mindez az utóbbi
évtizedekben az itt élõ nõk társadalmi szere-
pét is jelentõsen elbizonytalanította. Az elõbbi
szertartás egy módja a stressz és a feszültség
kezelésének. „A nõk ilyenkor egyetlen éjsza-
kára megmutatják hatalmukat a számukra
láthatatlan jövõnek, s a jelennek, mely kérdé-
sessé tette a múltjukat.” – mondja az antropoló-
gus. (K. E. Lange [2004/1]: A himbák. National
Geographic 61. oldal.) Namíbia dél-afrikai ál-
lam. Ide a természet viszontagságaival meg-

G y u r a  M é d e a
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küzdõ népnek a kilencvenes évtized békét ho-
zott, s ezt követõen a független Namíbia népé-
nek a következõket kínálta: mozgó iskolákat,
ahol a gyerekek angolt tanulhatnak, valamint
olyan közösségi intézményeket, amelyek a
döntések jogát a himba népnek adta. Az itt
élõ egyik idõs asszony szerint az élet ugyan-
olyan, mint volt, azzal a különbséggel, hogy a
gyerekeik már írnak és olvasnak. Õ pozitívan
értékeli az „újjászületést”, mégis az iménti je-
lenség kicsit a lehangoló mindennapok ta-
pasztalatáról szól.

Azokról a jelenségekrõl, amelyek hatása-
ként eljutottunk egy olyan helyzetbe, ahol
bármi, amit korábban nagyon világosan tud-
tunk vagy tudni véltünk, többé nemigen érvé-
nyesülnek, s még az úgynevezett hagyomá-
nyos társadalmak is veszítenek hagyományos
értékeikbõl. Mindez folyamatos adaptációra
készteti a csoportokat és egyéneket egyaránt.
Azáltal, hogy átalakítja a kultúrát, amiben
élünk, átalakítja a viselkedésünket is. Sokkal
nyitottabban és megfontoltabban vagyunk
kénytelenek élni mindennapjainkat. Egyre
jellemzõbbé válik az individualista érdekelt-
ség, a szekularizált világfelfogás.

A felgyorsult élet velejárójaként átrendezõ-
dött az egyén és a közösség viszonya, és el-
vész a vonatkoztatási közegünk. Giddens az
Elszabadult világ címû könyvében írta, hogy a
közép-afrikai falusi élet tanulmányozásakor
meghívást kapott egy helyi családtól. Várakozásai-
val ellentétben azonban nem a helyi, hagyomá-
nyos szabadidõs tevékenységekkel ismerkedett
meg, hanem videofelvételrõl megtekintethette
az Elemi ösztön címû filmet, még az elõtt, hogy
az európai mozikban leadták volna. Ez a me-
tafora is annak a bizonyítéka, hogy a régi
nagy kultúrák, amelyek egymástól meglehetõ-
sen különböznek, úgy tûnik, kezdik elveszíteni
ezeket a megkülönböztetõ sajátosságaikat.

Az ázsiai magatartásformák, emberi érint-
kezési viszonyok, az ember és a technika kö-
zötti kapcsolatok sokat módosultak az euró-
pai–angolszász kultúrákkal való rendszeres
érintkezés nyomán. Kétségtelen az is, hogy a
globalizáció például Kínában, az iszlám világ-
ban vagy, tõlünk távolabbi területeken kissé
másképp néz ki, mint nálunk. (Pikó, 2003) De
egy biztos: ez a folyamat újabb és újabb feszült-
ségeket, konfliktusokat, veszélyforrásokat jelent

a társadalmaknak, de ugyanakkor talán megte-
remti az együttmûködés egy új formáját is. 

A változó család – Az összes változás közül
legnehezebb azt elviselni, ami a családban, a
magánéletünkben megy végbe. Ennek hagyo-
mányos formája az általános társadalmi fejlõ-
dés következtében egyre kevésbé felel meg a
változó követelményeknek, s erre válságtüne-
tekkel reagál. Ezen a területen a leglátványo-
sabb a már elõbb említett hagyomány és a
modern mentalitás „küzdelme”. Míg régen a
házasokat boldogabbnak tartották, s emellett
a szolidaritás legfontosabb színterének szá-
mított, s a szûkebb család fogalma összekap-
csolódott a házassággal és a gyerekneveléssel,
addig ma ez a tendencia kevésbé érvényesül,
és a családnak, mint társadalmi intézmény-
nek számos válsággal kell szembenéznie.

Ma már triviálisnak tûnnek azok a tények,
amelyekben ez a válságjelenség megmutatko-
zik. Ezek pedig a következõk: egyre kevesebb
a hagyományos, ideálisnak tekintett család-
modellben élõk aránya, csökkennek a házas-
ságkötések, a válások aránya egyre magasabb,
s ezeknek következményeként emelkedik a
házasságon kívül született gyermekek száma.
Szintén fokozatosan emelkedik a házasságkö-
tési életkor, azaz késõbbre tolódik az elsõ há-
zasságkötés.

H. Sas Judit véleménye szerint viszont a
család nem válságban, hanem változásban lévõ
intézmény. A jelentkezõ zavarok okait elsõd-
legesen a növekedett individualizációban, a
hagyományos értékek és normák lepusztulá-
sában, a toleranciahiányban és a konfliktus-
kezelésre való képtelenségben jelöli meg. Az
elmúlt idõk fejleménye az emberek egyéni
függetlenségre való igénye, valamint, az hogy
megteremtsék saját individualizmusukat a
családon belül is. A kényszerítõ körülmények
csökkentek, viszont hiánnyá vált a szolidari-
tás. Nem léptek ezek helyére új értékek, ame-
lyekben a családtagok szükség esetén önként
lemondanának saját egyéni érdekeikrõl. Ebbõl
következik, hogy a fiatal generáció sem tudja
megoldani a konfliktusait, mert senki nem ta-
nította õket meg rá. 

A család fogalmának konceptualizálása – A
szociológiai irodalom a 20. század húszas
éveiben kezdett foglalkozni az antropológiá-
ban már korábban felvetett problémával, a
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család jövõjével. Rövid idõn belül hatalmas
családszociológiai irodalom bontakozott ki.
Ezekben az írásokban az eltérõ tendenciák
mellett a családok mûködésének szükségessé-
gét egyik sem vitatta. Magát a fogalmat sokféle-
képpen definiálták. Mivel egy multifunkcioná-
lis intézménnyel van dolgunk, meghatározása
attól függ, hogy melyik funkcióját emeljük ki. 

Burgess (1943) olyan interakcióban álló
személyek egységének tekinti, akiket az egy-
mással való érintkezésben a férj és a feleség,
az apa és anya, a fiú és a lány, a fivér és nõvér
társadalmi szerepének betöltésére való törek-
vés irányít. A szerepek társadalmilag defini-
áltak, de a körülmények hatására jelentõsen
módosulhatnak. Kulcsár Kálmán (1970) szo-
ciológiai értelemben a családot csoportnak te-
kinti, amely legszûkebben egy férfi és egy nõ,
valamint leszármazottaik tartós együttélését
jelenti. Az együttélés a férfi és nõ nemi kap-
csolatán, illetve leszármazottaik vérségi kap-
csolatán alapul, de egyúttal gazdasági közös-
séget is jelent.

A családba mindannyian úgy születünk be-
le, egyikünknek sem a saját választása ered-
ményeképpen. A társadalom ezen intézmé-
nye határozza meg további életünket. Innen
indulunk, és ha problémánk adódik, jobb
esetben, ide térhetünk vissza. A szociológiá-
ban elsõdleges csoport a család, ahol a szocia-
lizációnk kialakul, s ami egyben végigkíséri
egész életünket. Itt fejlõdik ki individumunk,
valamint az itt látott értékeket tekintjük alap-
vetõ normának, vagy éppen ezek ellen vesz-
szük fel a küzdelmet.

Megváltozott funkciók – Durkheim, az el-
múlt század egyik legnagyobb szociológusa
egyike volt azon elsõknek, aki e funkcióvesz-
tési diagnózist felállította. (Durkheim, 1967)
A család alkatában ugyanis olyan változások
zajlottak le, hogy a család ennek következté-
ben elvesztette a régebbi megóvó funkcióját.
A család funkciójának azt tekintjük, amit létre-
hoz, azaz bizonyos feladatok ellátását. A ma-
gyar családok mûködésében már az 1970-es
években megfigyelhetõ volt egyfajta válság.
Már akkor sem tudta betölteni egyik legfonto-
sabb feladatát, a biológiai reprodukciót. Ezt
össztársadalmi szinten akkor látta, látná el
legjobban, ha magas lenne a házasságból szü-
letett gyermekek száma. A statisztikák mutat-

ják, hogy a legtöbb gyermeket az éppen a leg-
kedvezõtlenebb helyzetben élõ, legkvalifikálat-
lanabb rétegek vállalják. A 20. század változá-
saival foglalkozó kutatások is megállapították,
hogy a múlthoz viszonyítva a család elveszí-
tette funkcióinak nagy részét.

Az érzelmi szükségleteket kielégítõ funkció –
kialakulása a polgári társadalom anyaszere-
péhez, anyaszeretetéhez köthetõ – is veszített
jelentõségébõl, ami azt a veszélyt hordozza,
hogy megszûnésével megszûnhet mûködni a
házasság is. A férfi és nõ közötti tradicionális
egyenlõtlenség az érzelmi kapcsolatukban is
megmutatkozott, hiszen a férfiak nem egyszer
szinte tulajdonuknak tekintették feleségüket. 

Nagymértékben csökkent a család gazdasá-
gi funkcióinak jelentõsége is, ami állami in-
tézményekre tevõdött át. Többnyire kikerült
a családból, s döntõ többségben csak az elosz-
tásra és a fogyasztásra redukálódott. Míg ko-
rábban fontosnak számított a házasságra lépõk
vagyonának egyesítése, addig ma egyre többet
hallunk az érdekkapcsolatról és az érdekhá-
zasságról. (Cseh-Szombathy László, 1980;
Neményi Mária, 1988) Neményi azt a kérdést
fogalmazza meg, hogy tényleg válságban van
a család, vagy „csak” arról van szó, hogy nem
tudott alkalmazkodni a társadalmi változá-
sokhoz, mely során elveszítette pár jelentõs
feladatát? Siránkozzunk, vagy inkább meg-
erõsítjük a maradék funkcióit? Kulcsár Kál-
mán (1970) véleménye szintén az, hogy a
család nincs válságban, hanem társadal-
munkkal együtt átalakul. A társadalmi folya-
matok alakítják át, és ezzel együtt alakulnak
annak funkciói is. 

T. Parsons (1965) szerint a családot a mo-
dern korokban két független és konfliktussal
teli funkció jellemzi. Az egyik az instrumen-
tális, ami a családnak a külsõ környezethez
való viszonyát jelenti, alkalmazkodást a kör-
nyezet feltételeihez. A másik, az expresszív
funkció, ami pedig a csoport harmóniáját, a
családon belüli szolidaritást, a tagok egymás-
hoz való viszonyát foglalja magában. Parsons a
nukleáris családot egy négyszerepes mintának
tekinti, ahol a fõtengelyen, a fölérendelt-alá-
rendelt viszonyban a nemzedékek állnak, és a
nem szerinti differenciálódás áll az instrumen-
tális–expresszív tengelyen. Mivel a gyermekek
születéstõl kezdve, fõleg a csecsemõkorban
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intimebb módon az anyához kötõdnek, ezért
ez az elsõdleges ok, amiért a nõi szerep exp-
resszivitása felülreprezentált. Az általa ábrá-
zolt család jellemzõi: kis csoport; két tengely
mentén strukturálódik, hatalom–hierarchia
mentén, valamint instrumentális–expresszív
különbségek szerint, és ezek megmutatkoz-
hatnak egyrészt a „vezetési” struktúrában, de
szoros koalíció is fennállhat közöttük. Ám
nem minden ilyen csoport nevezhetõ család-
nak. Hiszen alapvetõ követelmény nála, hogy
hosszú idõn keresztül fennálljon, és határo-
zatlan idõtartamú legyen. Parsons jellemzõ
vonásnak tartja még a megszüntetõ jellegét,
hiszen kvázi megszûnik már korábbi formájá-
ban mûködni, amikor a gyermek felnõtté vá-
lik, és új családot alapít. Valamint egyben az
erotika vonzásának helye is. 

Megszûnt és megszûnõ család-modellek –
A társadalmi átalakulások során általában a tra-
dicionális megalapozottságú családi és rokon-
sági kötelékek kerülnek/kerültek „válságba” a
modernizálódás következtében. Bármely törté-
nelmi korszakot nézzük mindegyiknek megvolt
a sajátos felfogása a szerelemre, házasságra és a
nemek közötti viszonyokra. Mindez összhang-
ban állt ugyanannak a korszaknak az erkölcsi,
és a házasodási szokásaival. Már messze eltá-
volodtunk azoktól a koroktól, amikor még ese-
tenként fõ szabályként élt a párválasztásnál az
exogámia, amikor egyes népeknél csak a más
közösséghez tartozó partner jöhetett számítás-
ba. Korábban a nemeket is szigorúan elkülöní-
tették, s egykor Kínában például még a szemé-
rem tárgya kizárólagosan a láb volt, amit
gondosan el kellett rejteni, sõt kisgyermekkor-
tól kezdve alkalmazott lábelkötözéssel igye-
keztek elcsökevényesíteni, hogy minél kisebb
maradjon.

Kétségtelen az is, hogy minden kor a saját szo-
kását tartja természetesnek. Mindennek jelenlé-
te viszont nagymértékben akadályozója az új
szokások kialakulásának. Napjainkban mindez
nagyobb mértékû problémát jelent, mint koráb-
ban, hiszen korunk üteme felgyorsult. Aki pe-
dig nem tud alkalmazkodni az új helyzethez,
kudarcra ítéltetett. Ugyanez elmondható az
egyes családformákra is, amelyeket az idõ mú-
lása szintén átformált: vagy veszítettek jelentõ-
ségükbõl, vagy teljesen megszûntek. Íme né-
hány közülük:

a) Az antropológia szerint a nukleáris csa-
lád az emberre egyetemesen jellemzõ csopor-
tosulási formaként létezik, ami egy férfi és egy
nõ szexuális, gazdasági és érzelmi közösségét,
valamint monogámiaszerû tartós együttélését
jelenti. A monogámia kulturális meghatározá-
sa azt jelenti, hogy csak a házastárssal lehet
nemi életet élni. Jogi magyarázata pedig,
hogy egy idõben egy partnerrel lehet házassá-
got létrehozni. A probléma viszont ott kezdõ-
dik, hogy az ember természeténél, fejlõdésé-
nél vagy a szokások hatalmánál fogva nem
monogám szexualitású. 

b) Bár a poligámia is nukleáris család, de
az elõzõektõl eltérõen ez két vagy több házas-
ság által kapcsolódik össze, ahol a szülõpár
egyik tagja családokban közös. Ide tarozik
például a többnejûség, ahol a férfi játssza a
férj és az apa szerepét. Ez a forma napjaink-
ban az ázsiai térségek egy részére jellemzõ.
A poligámia megszûnésében kétségtelenül
szerepe volt a házastársak gazdasági-vagyoni
differenciálódásának, és a társadalmi kapcso-
latok társadalom felöli megítélésében történt
változásnak is. Bár a civilizációk kialakulásá-
val és fejlõdésével együtt ez utóbbi jelenség
egyre inkább kezdett visszaszorulni, ennek
ellenére azonban a férfiaknak továbbra is joga
volt a „többnejûségre”, míg a nõktõl további
hûséget vártak el. Tehát miközben a monogá-
mia kezdett teret nyerni, addig a poligámia
hagyományai éltek tovább. Bár napjainkra
csökkent, de még mindig megtalálható ez a
jelenség. 

c) Kiterjedt családról akkor beszélünk, ha
két vagy több nukleáris család kapcsolódik
össze, fõként szülõ–gyermek kapcsolat. Rövi-
den, a megházasodott fiatal nukleáris család-
jával szülei családjához tartozik. 

d) Patrilokális család: egy idõsebb ember,
annak felesége, feleségei; nõtlen, hajadon
gyermekei; nõs fiai és annak feleségei, és
gyermekei alkotják. 

e) Sok nõ és sok férfi házassága a csoport-
házasság, ami például Ausztráliában jellemzõ.

f) A történelemben elõfordult a többférjû-
ség is, amit poliandriának nevezünk.

Somlai (1984) szerint a hagyományos ház-
tartások világa a legkorlátoltabb szociális
rendszernek látszott, csupa kötöttségnek, ba-
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bonának, az egyéni akaratot, szabadságot és
tehetséget megfojtó intézménynek. E téren te-
hát házasságbomlások társadalmi megítélésé-
nek megváltozása felszabadította az egyént
ezektõl a kötöttségektõl. Hiszen míg korábban
a házasság felbontása, vagy éppen a szertartás
mellõzése megdöbbenést és erõs bírálatot vál-
tott ki, addig a házasfelek rokoni, baráti és
egyéb köreiben ennek megítélése egyre eny-
hébb kritikákat kapott, majd végül mellõzték
mindezt. A változásokhoz az is hozzájárult,
hogy egykor a férfi volt egyben a családfenntar-
tó, pénzkeresõ és dolgozó is.

A partnerek együtt maradását jobban segítet-
te a partnereket körülvevõ közösség. Gazdasá-
gi kényszerek és a konvenciók együtt alakítot-
ták a házastársak kollektív és individuális
cselekedeteit. Az önzetlenség, és a szolidari-
tás központi szerepet játszott. Majd a lányok
és fiúk hasonló szintû iskolai végzettsége,
képzése, a nõk tömeges munkába állása csök-
kentették a családi kohéziót. A változásokban
szerepet játszott a válások jogi szabályozásá-
nak lényegesen enyhébb, és az eljárás gyor-
sabb és olcsóbb menete, valamint a fogamzás-
gátló eszközök számának és biztonságának
bõvülése is. Jelentõs változás ment végbe az
udvarlás, az együtt járás, a jegyesség gyakorla-
tában is.

Nõk és megváltozott szerepeik – Azzal, hogy
a polgári törvénykönyv törvénybe iktatta a
nõk egyenjogúságát, kezdetét vette a nõk tár-
sadalmi szerepének megváltozása. Egészen
idáig a történelemben nem volt szavazati jo-
guk a hétköznapi életben. Társadalmi-politi-
kai életüket, érdekeiket a férfiak uralták, s a
nõi nemnek ezekbe nemhogy csekély, hanem
egyáltalán semmilyen beleszólása sem volt.
A polgári társadalom létrejötte aztán differen-
ciálta a különbözõ családokban a nõk helyze-
tét, és a társadalomban betöltött státuszukat is.

Amíg a parasztcsaládokban a nõk kivették
részüket a mezõgazdasági munkából, addig
az újonnan kialakult polgári és kispolgári réte-
gekben más helyzet állt elõ. Itt az apa egyedüli
jövedelme elegendõ volt a család eltartásához,
és a feleség kizárólagos feladata pedig az ott-
hon „melegének” biztosítása maradt. A férfi,
mint az egyedüli pénzkeresõ a családban, a
nõ, pedig mint mindent eltûrõ, megbocsátó
és szeretetteljes lényként élte tovább minden-

napjait a házasságban. Ehhez párosult az „el-
tartott”, és az ún. „kenyérkeresõ” nõket illetõ
megbélyegzés is. Bár a család ellátása eseten-
ként iszonyú terhet rótt a nõre, ez mégsem
nyert elismerést sem a férj, sem a társadalom
részérõl. Ezekkel az asszonyokkal ellentétben
kiváltságos helyzetben éltek azok a nagypol-
gári nõk, akiknek adott volt az individualizá-
lódás lehetõsége.

Eközben új helyzet állt elõ, amikor véget
ért a második világháború. Ekkor ugyanis az
új rendszer új munkaerõként, elsõsorban a
nõket vonta be a társadalmi munkamegosz-
tásba. Ha ezt részükrõl nyereségként fogjuk
fel, akkor emellett veszteségek is nagymérték-
ben sújtották õket. A ’70-es ’80-as években a
nõi munka nem feltétlen jelentett csillogó
foglalkozást. Sokuk a szegényes pénzügyi
függetlenségben arra eszmélt, hogy magára
maradt, mert a férje elhagyta. Bár megadatott
nekik is, hogy munkavállalók legyenek, és a
férfiakhoz hasonló jövedelemhez jussanak,
ennek ellenére, többnyire kvalifikálatlan
munkaerõ lévén jövedelmük messze elmaradt
a férfiakétól. Bár a tanult, törekvõ nõk ledön-
tötték az eléjük állított korlátokat, és bebizo-
nyították képességeiket, de nagyon sokan
egyedül kényszerültek – gyakran szociális se-
gélybõl, vagy szegényes jövedelembõl – eltar-
tani magukat és gyermekeiket. 

Lõcsei Pál (1985) úgy véli, hogy a keresõ
nõk népességének gyors gazdasági és emanci-
pációs fejleményei a társadalom számára
olyan kockázatokat, veszélyeket, felemás és
kedvezõtlen hatásmechanizmusokat tartoga-
tott, amivel felbolygatta a családon belüli vi-
szonyrendszereket. Szerinte a feleségek, az
anyák otthonon kívüli állandó jellegû, napi
nyolcórás munkavállalása felforgatta a házas-
társi szerepeket és a hozzájuk tartozó jogok
évszázados rendjét. Kétségtelen, hogy a ko-
rábban egyik vagy másik nemhez kötött sze-
repek kétnemûvé válása elvben lehetõséget
nyújtott a házasfeleknek arra, hogy bizonyos
szerepeket megosszanak egymással, másokat
pedig átvállaljanak egymástól. Viszont a gya-
korlatban mindezt nem sikerült megvalósíta-
ni. A társadalom és a benne élõ tradicionális
család szerkezetének, életmenetének gyors és
gyökeres átalakítása akkora terhet rótt az érin-
tett házastársakra, hogy képtelenek voltak fo-
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kozatosan és megfontoltan egymás érdekeinek
kölcsönös tiszteletben tartása mellett létre-
hozni a szabályozott szerepviszonyokat. 

Mindennek eredményeképp olyan paradox
helyzet állt a nõk elé, hogy egyszerre kell be-
tölteniük a gondoskodó anya szerepét, és
emellett menedzselni saját munkavilágbeli
életüket is. Továbbmenve pedig, míg a nõk
elé állított követelmények nagymértékben
megváltoztak, addig a férfiak tekintetében so-
káig minden maradt a régi. Így mindenki úgy
tekinthetett rájuk, mint a bajok forrására,
akik ebben az új szerepben nehezen tudták, és
tudják összeegyeztetni állandó feladataikat.
Másrészrõl viszont a férfiak is nehezen tudtak
megbirkózni azzal a ténnyel, hogy nõjük anya-
gilag egyre függetlenebbé vált mellettük. 

Cseh-Szombathy László (1980) véleménye is
tükrözi ezeket a problémákat. Szerinte két
irányból támadhat feszültség a mai magyar csa-
ládokban a jelenlegi struktúra miatt. Frusztrá-
ciót okoz az is, ha a nõket visszafogja a család,
de az is, ha az otthoni háztartásvezetésnek ala-
csonyabb rendûségét hirdetik. Ebben az eset-
ben kiútként két alternatíva lehetséges. Egy-
részt választani az elõbbi két lehetõség között,
másrészrõl megoldást jelenthetne az is, ha a
családi élet és a gyereknevelés nem csak a nõk
szerepére korlátozódnék. 

A házasság intézményének válsága

A végbemenõ társadalmi változások legin-
kább a családdal, a nemi szerepekkel, és a
kapcsolatokkal voltak összefüggésben. Ezek a
változások olyan új értékeket és magatartás-
formákat hoztak magukkal, amelyeket egyesek
elfogadtak, mások pedig elutasítottak. Így
nem élt többé egyetértés a családi és házastár-
si szerepkötelezettségeket illetõen. Az egyén
választási lehetõségei nagymértékben meg-
sokszorozódtak, a kötelékek, és a kötelezettsé-
gek pedig ugyanilyen mértékben gyengültek.
Ekkor a társadalommal foglalkozó mûvek
megírták a család intézményének fokozatos
visszaszorulását, és a személytelen társadal-
mi kapcsolatok jövõbeni térnyerését. 

Jelentõs távolódás ment végbe a tradicioná-
lis szexuális magatartástól is. A fiatalok nagy
többsége ugyanis már házasság elõtt elkezdett
nemi életet élni. De még nem a ma egyre

elõbbre törõ pillanatnyi élvezetet keresték a
társadalom fiataljai, hanem csak nem látták
értelmét erõs érzelmi kapcsolatukban a nemi
élet nélkülözését. Szilágyi Vilmos (1978) ép-
pen ezért véli úgy, hogy a házasság válsága
már a házasság elõtt elkezdõdik. Hiszen ré-
gen a jelentõs többség szûzen kezdte a házas-
ságot, szexuális tapasztalatok nélkül. Így a
házasság bár „zsákbamacska” volt, és sok férfi
és nõ egyetlen szexuális partnerként csak a
házastársát ismerte, de nem volt lehetõsége
az összehasonlításra. Ebben az esetben pedig
egy nem kielégítõ kapcsolat is elfogadható-
nak tûnt. Ma viszont éppen azért, mert van
összehasonlítási alapunk, ezért leszünk kriti-
kusak a partnerünkkel szemben.

Elméleti keretek

A házasodási magatartásban bekövetkezett
változásokra a nemzetközi szakirodalomban
többféle válaszlehetõséget találunk. Az egyik
a „nõk gazdasági függetlensége” tézisként ter-
jedt el, a másik „a jövedelmi küszöb hipotézi-
seként” ismert. Az elõbbiben a házasodások
visszaesésének okaként az elõbbiekben már
említett, nõk fokozódó önállóságát jelölték
meg, ami az egyre magasabb iskolai végzett-
ségük, munkaerõ-piaci szerepvállalásuk, ja-
vuló foglalkozási helyzetük következménye.
Ez az érvelés G. S. Becker (1974) elméletébõl
következik: a párkapcsolatok hatékony funk-
cionálása, a házastársak jól mûködõ munka-
megosztásának a függvénye.

Az ilyen házasságban a férfi a kenyérkeresõ
pozíciót tölti be, a nõ pedig a házas életet me-
nedzseli. Elmélete szerint a családnak a leg-
nagyobb elõnye akkor származik, ha a férj a
pénzkeresetét maximalizálja, s ezzel elegendõ
anyagi támogatást nyújt a családnak; míg a
házastársnak általában nagyobb nyeresége
származik abból, ha a nõ pedig a házastársi
tevékenységét maximalizálja, s ezzel biztosít-
ja a család kohézióját. Ebben az elméletben
azonban a nõk fokozott munkába állása,
emelkedõ iskolai végzettségük a házasodási
hajlandóság visszaeséséhez vezethet. Ezzel
együtt kevésbé jelent nekik szükségszerûsé-
get a házasság. Oppenheimer (1994) másho-
gyan érvel. Szerinte a nõk növekvõ iskolai
végzettségükkel, munkaerõ-piaci szerepválla-
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lásukkal, mint potenciális partnerek egyre
vonzóbbá válnak. Jobban fizetett foglalkozá-
sukkal alkalmasabbá válnak a család anyagi
helyzetének növelésére. Így a férfiaknak, az az
érdekük, hogy minél kvalifikáltabb nõt talál-
janak maguknak. Visszafordítva, a nõknek is
saját jólétük növelése a cél, ezért ezt õk is a
legkvalifikáltabb férfi társsal tudják megvaló-
sítani. 

Ki, mikor házasodik

Magyarországon a lakosság többsége ma is a
(53–54%) házasságban él. Ez önmagában mu-
tatja az emberek családcentrikus beállítódását.
Mégis csökken a házasság stabilitása. Modern
magatartásminták és hagyományos attitûdök
élnek egymás mellett. A párkapcsolatok for-
málódását sok együttes tényezõ befolyásolja.
Ezek közé tartozik: az iskolában eltöltött évek
száma, a munkaerõ-piaci jellemzõk, az életkor,
a nemek szerepe, a származási háttér. 

Az oktatás expanziójával a fiatalok iskola-
padban eltöltött éveinek száma jelentõsen
meghosszabbodott. Az itt eltöltött életszaka-
szok lényegesen befolyásolják a családformá-
lódást. Minél több idõt töltenek a fiatalok az
iskolapadban, annál inkább kitolódik az elsõ
házasságkötésük idõpontja. Az iskolázottság
befolyásoló szerepe más a nõknél, mint a fér-
fiaknál. (Bukodi, 2001) Az elõbbi esetben a
kevésbé képzettek, míg az utóbbiban a maga-
sabb iskolai végzettségûek házasságkötési
esélyeik a jobbak. (Becker, 1974; Oppen-
heimer, 1994) 

Ha az életkort a nõk viszonylatából nézzük,
akkor hosszú évtizedeken keresztül a nõi há-
zasságkötés a 20–24 éves korcsoportban volt a
leggyakoribb. 1997-tõl ez megváltozott és átto-
lódott a 25–29 éves korosztályra. Az iskolá-
zottságot tekintve pedig a házasok arányának
csökkenése a legkevésbé iskolázott nõknél
kezdõdött, és a nyolcvanas években a maga-
sabb iskolai végzettségû nõket még szinte alig
érte el. A ’90-es években a folyamat viszont
éppen itt gyorsult fel. Az általános iskolát
végzettektõl kezdõdõen az iskolai végzettség
növekedésével egyre nagyobb mértékben
csökkent a házasok aránya, a változások
azonban minden iskolai végzettségû csoport-
ban lényegesen alatta maradtak a 20–24 éve-

seknél tapasztaltakénak. A 30–34 éveseknél a
házasok arányának csökkenése elsõsorban az
alacsonyan iskolázott nõknél következett be.
Nem volt olyan jelentõs csökkenés náluk még a
’90-es években sem, mint amilyen a fiataloknál.
A hajadonok arányának emelkedése azonban
ezt a korcsoportot is jellemzi. 1996-ban a
25–29 évesek körében és a 30–34 éves korcso-
portban is a hajadonok aránya a legiskolázat-
lanabb nõknél a legmagasabb, s a szakmun-
kásképzõt végzetteknél a legalacsonyabb, õk
tûnnek leginkább házasságpártinak. (Cseh-
Szombathy, 2001) Továbbá, a stabil karrier, a
munkapiaci beágyazottság családformálódást
befolyásoló szerepére utal, hogy mind a nõk-
nél, mind a férfiaknál a legkedvezõbb a jöve-
delmi kilátásokat nyújtó vállalkozó, felsõ és
középszintû vezetõ, valamint felsõ szintû ér-
telmiségi foglalkozásúak kötik meg legnagyobb
valószínûséggel elsõ házasságaikat a nem dol-
gozókhoz viszonyítva. (Bukodi, 2001)

Élettársi kapcsolat versus házasság – A sta-
tisztikai adatok szerint ma a 15–19 éves nõk
partnerkapcsolatainak 67%-a élettársi kapcso-
lat. Gyors a nem házas együttélések terjedése
a 20–24 és a 25–29 évesek között is. Ha csak
az 1990–2000 közötti évek változásait vizsgál-
juk, láthatjuk, hogy mindegyik korosztálynál
esetenként a többszörösére emelkedett a nem
házas együtt élõk aránya. A legnagyobb válto-
zást a 20–24 éveseknél találjuk, ahol a növeke-
dés közel ötszörös. (6,75-ról 28,8%-ra) A 25–29
korosztálynál közel négyszeres a növekedés,
míg a 30–34 éves korosztálynál majdnem két-
szeres. Az idõsebb korcsoportok felé haladva
viszont elmondható, hogy a jelentõs többség,
90–95%-uk házasságban él. (KSH 1999/2000.
évi életmód/idõmérleg-vizsgálatok; „Ifjúság
2000”) Azt, hogy a különbözõ életkorú nõtlen
férfiak és hajadon nõk között mekkora az élet-
társi kapcsolatban élõk részaránya egyes ki-
tüntetett években szintén az elõbbi adatbázis
mutatja. Ha az idõbeli változásokat nézzük, a
nõk tekintetében, a nem házas együttélés rész-
arányának növekedése a 35–39 éves korosz-
tálynál jelentkezett legjobban. 1984–2000 kö-
zött 7%-ról 31%-ra emelkedett. Jelentõs a
változás a 40–44 évesek között is, hiszen kö-
zel 3,5-szeres az emelkedés. A férfiaknál is
hasonló tendencia zajlott le, mint a nõknél.
Különbség annyi, hogy nõtlenek között az
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élettársi kapcsolatot választóak részaránya a
nõk arányszámai alatt maradt. 

Nem lehet viszont mondani, hogy az élet-
társi kapcsolatban élõk a házasságot általá-
nosságban kevésbé tartják jó, megfelelõ élet-
formának. Lewin (1982) azt állítja, hogy az
élettársi kapcsolat nem alternatívája, inkább
egyik fajtája a házasságnak; és mint intéz-
ményt nem is veszélyezteti, mivel az élettársi
viszonyt választók nem utasítják el a legali-
zált partnerkapcsolatot; továbbá a vonatkozó
normák és várakozások is ugyanazok. Ebben
a megközelítésben az élettársi kapcsolat és a
házasság között elhanyagolható a különbség;
az egymáshoz való kötõdést és a közös életet
hasonló módon juttatják kifejezésre.

Kivel vagyunk szolidárisak, 
mennyire vagyunk hûségesek?

Habár napjainkban egyre inkább megelõz
minden mást az egyéni érdek, függetlenség, s
esetenként ez válik elsõdlegessé, mégis a csa-
ládi kapcsolatok mûködéséhez változatlanul
elengedhetetlen marad a partnerek közötti
szolidaritás, sõt mi több az altruizmus. Folya-
matos, és kölcsönös alkalmazkodás teszi
megvalósíthatóvá az együttmûködést. A csa-
lád megköveteli a tagjai egymáshoz való al-
kalmazkodását, hiszen az évek elmúlásával
módosulnak a tevékenységek, mások lesznek
a funkciók, újak lesznek a feladatok. A szoli-
daritás pedig attól függ, hogy mennyire tud-
nak kialakulni közös döntések. Ha ez nem
jön létre, felbomlik az egyensúly.

A család felé támasztott szolidaritás az idõk
folyamán nem csökkent. Habár csökkent a há-
zasságok száma, s így a válaszadók kevésbé
számítanak a partnerükre, túlnyomó többség
mégis a családtaghoz fordulna segítségért, tõle
remélne szolidaritást. A családtagokon kívül
élõk támogatását kérõk aránya alacsony.
Pénzsegítséget elsõsorban szintén a családtól,
leginkább az anyától kérünk. Emelkedõ ten-
denciát mutat viszont az egyén társától kért
ilyen jellegû segítség is, ami azzal magyaráz-
ható, hogy növekedett a partnerek egymástól
való anyagi függetlensége. Az emocionális se-
gítségnél legtöbben a partnerek, házastársak
megértésére számítanak. Érzelmi szolidaritásra,
a lelki konfliktusok feloldására az emberek

minden idõben elsõsorban házastársukhoz,
partnerükhöz fordulnak (Utasi, 2002)

Ma a társadalom többsége ragaszkodik a
partnerkapcsolati hûség tekintetében a tradici-
onális értékkövetéshez. A házasságkötés jelen-
tõségének csökkenése, és az élettársi kapcsola-
tok elfogadása is szembetûnõ. Minél magasabb
végzettséggel rendelkezik az illetõ, annál meg-
engedõbb e tekintetben. A legfiatalabb „felnõtt
korosztály” (18–29 évesek) a legmegértõbb,
ezért közöttük a legalacsonyabb a házasságban
élõk aránya. Az élettársi kapcsolatot a legfel-
jebb 29 éves fiatalok fogadják el legnagyobb
arányban. A férfiak kicsit jobban, mint a nõk.
A huszonévesek harcolnak leginkább a tradici-
onális munkaerõ-piaci szereposztás ellen, és
bár a harmincasoknál megugrik azoknak a szá-
ma, akik támogatják, a negyveneseknél szintén
csökken az egyetértõk aránya, majd ettõl ismét
többen vannak, akik mellette érvelnek. A férfi-
ak többsége teljesen egyetért a tradicionális
nõi és férfi szerepekkel. (Utasi, 2002)

Összefoglalásul látható tehát, az az ellent-
mondás a társadalomban, ami abból fakad,
hogy elfogadjuk az élettársi kapcsolatokat, s
ezzel a tradicionális értékek feladását, ugyan-
akkor igent mondunk a házastársak közötti
tradicionális munkamegosztásra.

A gyermekvállalási kedv válságtünetei

A mai házasság válságtünetei közé sorolható
a gyermekvállalási kedv megfogyatkozása is.
Ez megfordítva is igaz, vagyis a ’90-es évek-
ben bekövetkezett radikális termékenység-
csökkenés oka, a megváltozott családalapítási
szokásoknak, az elhalasztott házasságköté-
seknek, és az élettársi kapcsolatok elterjedé-
sének hatásaként értelmezhetõ. Tehát ha-
zánkban és a többi kelet-európai országban
az 1950-es években végbement változások
egyik hosszabb távra kiterjedõ negatív hatása
a termékenység visszaszorulását eredményezte.
Ez a tendencia a ’60-as évekre jelentõsen fel-
gyorsult. A néhány évig terjedõ tiltás után a
mûvi vetélések teret nyertek. Ha nem is egy-
forma mértékben, de a termékenység hullámzó
tendenciája a kontinens valamennyi részén
elõtérbe került. 

Az úgynevezett baby-boom hatásaként az
1960-as évek közepén még a reprodukció fölött
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volt a termékenység. Élen járó országok közé
számított Spanyolország, mellette Portugália,
Hollandia, Írország és Törökország. Ezt köve-
tõen viszont a ’70-es évektõl elindult „a máso-
dik demográfiai átmenet”-ként jellemzett fo-
lyamat, aminek egyik része a termékenység
Európára kiterjedõ csökkenõ folyamata.

A változás megjelenése tehát végbement,
de a gyorsasága nem egyformán zajlott le.
1990-ben 10 % alatt volt a csökkenés mértéke
Görögországban, Ausztriában, Svájcban, Fran-
ciaországban, Finnországban, Belgiumban is,
3 országban pedig egy kisebb növekedés is
megfigyelhetõ volt. (Hollandia, Dánia, Luxem-
burg) Míg 1990-ben jóval alacsonyabb volt a
termékenységi arányszám Nyugat-Európá-
ban, addig 1999-re Kelet-Európa vette át ezt a
helyet. Magyarország helyét tekintve a keleti ré-
gió országai között a „jobb helyzetû országok”
közé tartoztunk, viszont Nyugat-Európához vi-
szonyítva jelentõsen romlott a helyzetünk.

A legmagasabb termékenységû országok-
ban Izlandon, Svédországban, Észtországban
a legnagyobb arányú a házasságon kívüli szü-
lések aránya. Bár a többi országban jórészt el-
fogadják a nem házas szüléseket, mégis a tár-
sadalom nagy része nem vállalja a gyereket a
házasságon kívül.

Életkorban a magyar nõk általában 25 éve-
sen szülnek elõször gyermeket. E téren kö-
zépmezõnyben állunk, mert míg nyugaton ál-
talában 27 és 29 éves korban szülnek a nõk,
addig keleten (Bulgáriában, Romániában)
23–24 évesen. Bár a reprodukciós gondokkal
az egész kontinens küzd, de többek között
Magyarországon is javultak a viszonyok.
2000-ben mindössze 3 százalékkal több gyer-
mek született, mint korábban. Kiegyenlítettnek
mutatkoztak az arányok Franciaországban,
ahol 4 százalékkal; Hollandiában, Olaszor-
szágban, ahol szintén 4 százalékkal; Portugáliá-
ban és Spanyolországban is többen születtek.
Továbbá több európai országban sikeresen el-
lensúlyozta a fogyást a bevándorlás folyamata.
(Németország, Svédország, Olaszország) (Ka-
marás, 2003)

Jelenleg Európában a világ népességének
13%-a él, ugyanakkor a magyarországi termé-
kenység jelenleg 36%-kal marad el a repro-
dukciós szinttõl. Az ún. tervezett, vagy kí-
vánt gyerekszám átlaga ma is a családonkénti

két gyermek körül van, ám a tervek ennél ala-
csonyabb szinten valósulnak meg. Tíz euró-
pai ország adatait vizsgálva Magyarországon
a legalacsonyabb, szinte elenyészõ azok ará-
nya, akik életük folyamán nem kívánnak
gyermeket. Az Európai Termékenységi és
Családvizsgálat (1992–1993) adatai szerint
ebben a tekintetben hazánk helyezése elég jó. 

A késõbbre halasztott gyermekszülést több-
féle indokból tartják ideálisnak az így véleke-
dõk. Legdöntõbb az anyagi háttér, megterem-
tése, valamint az, hogy ebben az életkorban
már érzelmileg megalapozottabb kapcsolato-
kat tud kiépíteni a leendõ anya, ill. van ideje
tanulásra, szakmaszerzésre. Ennek az állás-
pontnak a képviselõi arra is számítanak, hogy
25 év felett egy nõ már szert tehet olyan biz-
tos állásra, foglalkozásra, amit a gyermekszü-
lés miatt nem veszít el. (S. Molnár E., 2001)

Iskolai végzettség, a családi állapot 
és az életkor szülésre gyakorolt hatása

Elmondható, hogy a ’80–’90-es évektõl kezdve
a nõk mindegyik iskolai végzettségû csoport-
ban korlátozták termékenységüket. A nyolcva-
nas években leginkább a középiskolai végzett-
ségûek körében esett vissza, a 100 nõre jutó
gyermekek száma, míg a felsõfokú iskolát, ill.
szakmunkásképzõt végzett nõknél a csökkenés
mértéke 18–20%-os volt. A ’90-es években a
kiugróan magas, s a korábbi idõszakhoz képest
növekvõ mértékû csökkenés már nemcsak a
középiskolát végzettek, hanem az egyetemet,
fõiskolát végzett nõk körében is tapasztalható
volt, náluk 37–39%-kal esett vissza a 100 nõre
jutó gyermekek száma. A nõk iskolai végzettsé-
gének emelkedésével egyre nagyobb mértékben
csökkent az átlagos gyerekszámuk. Az érem
másik oldalán pedig kiemelkedõen magas a
gyermekszám azoknál a nõknél is, akik még az
általános iskolát sem fejezték be.

A szülések visszafogása fokozatosan mind-
egyik korosztályban megfigyelhetõ. Ha a legfia-
talabb korosztályt nézzük, a 15–19 éveseknél
1993–1999 között közel felére csökkent a vál-
lalt gyermekek száma. A következõ, 20–24 év
közötti korosztálynál lényegesen az 50% felett
vállalnak kevesebben gyermeket. A csökkenés
lényegesen kisebb mértékû a 25–29 éveseknél,
ahol a változás mintegy -23,7%. A „második
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demográfiai” folyamat azon negatív hatásá-
ról, amely a házasság, és a szülések korban
egyre kitolódó tendenciáját eredményezi, már
szót ejtettem. Ezt bizonyítja a is, hogy a kö-
vetkezõ korosztályoknál már a születések
gyakoribbá válásával találkozunk. A legjelen-
tõsebb „javulás” a 30–34 éves kor között
találjuk. (Spéder, 2003) 

Éppen úgy, mint 20 évvel ezelõtt, napjaink-
ban is Izland áll a nem házasságban szült
gyermekek számát illetõen az élen, ez az
arány meghaladja a 60%-ot. Svédország, és
Dánia is élen jár ebben a tekintetben. Észak-
Európa mellett Nyugat-Európában is szembe
tûnõ a növekedés, ami Franciaország és Nagy-
Britannia tekintetében 40% körüli. Ha ezt a
sort követjük bronzérmes Magyarország 30%-
kal. (Kamarás, 2003) A születésszám csökke-
nése összekapcsolható a családalapítási szo-
kások dinamikus változásával.

Nõk és a karrier

Nagyon sok társadalomtudóst, szakembert, és
„civilt” foglalkoztat az a jelenség, hogy a fiata-
labb generációk nõtagjai a férfiakéhoz mérhetõ
pályafutást kívánnak elérni. A jelenséggel fog-
lalkozók közül többen felteszik a kérdést, mi-
ként fog alakulni társadalmunk jövõje, ha a
nõk számára fontosabb lesz a pénzkereset,
mint a gyermekek nevelése? Velük szemben vi-
szont sokan örülnek a nõi szakértelmiségiek és
vezetõk arányának növekedése miatt, és egy új
vezetõi stílus megtestesítõit látják bennük,
akiknek sokkal fontosabbá válik majd például
az alkalmazottakkal való kooperáció. Ezzel az
új, nõi vezetõi csoporttal szemben nemcsak
magas elvárás fogalmazódik meg, hanem a csa-
ládi élet és a karrier összehangolása nagyobb
nehézséget okoz nekik, mint a férfiaknak. Hi-
szen a siker eléréséhez segítség kell, amit a fér-
fiak a nõktõl kapnak meg. A feleségnek viszont
keresõtevékenységén túl a feleség, az anya sze-
repét is be kell töltenie, és ezzel együtt termé-
szetesen a házimunkát is el kell végeznie. 

Ha a karrier és a család élet összehangolása
szempontjából vizsgáljuk a nõk életét, akkor
három típust írhatunk le: 

• az életpályája teljes egészében a család-
gondozásra, a háztartás vezetésére koncentrá-
lódik; 

• a nõ teljesen a munkahelyi karrier meg-
valósítására törekszik; 

• a munka és a család kettõs szerepének
összehangolása a cél.

Egyik típus sem konfliktusmentes. Míg az
elsõ esetben a társadalmi elismerés hiánya és
a teljes anyagi kiszolgáltatottság jelentheti a
problémát, addig a munkahelyi karrierre kon-
centráló nõk elsõdleges konfliktusforrása a
munkaerõ-piaci esélyegyenlõség hiánya. De a
kétfajta szerep összehangolása sem probléma-
mentes. Ebben az esetben a munkaerõ-piaci
hátrány mellett a keresõ munka és a család
követelményeinek összehangolása az életpá-
lya menedzselésének legkritikusabb eleme.
Az elmúlt esztendõkben egyre több közvéle-
mény-kutatási adat jelzi, hogy a nõk munka-
vállalási motivációi lényegesen megváltoztak:
a korábbi, elsõsorban gazdasági indítékok
mellett egyre fontosabb szerepet játszik az
önmegvalósítás, a képességek és a szaktudás
felhasználásának és fejlesztésének igénye is.
(Nagy B., 1997)

A nõk gazdasági aktivitásának fontos befo-
lyásoló tényezõje a gyermeknevelés. Míg a fér-
fiaknál a gyermeknevelés inkább növeli a
munkavállalás valószínûségét, addig a kisebb
gyermeket nevelõ nõk aktivitása lényegesen
alacsonyabb. Más a helyzet viszont a gyerme-
küket egyedül nevelõ anyáknál, akik nagyobb
arányban kénytelenek a gyermeknevelés mel-
lett munkát vállalni, mint a párkapcsolatban élõ
többi nõ. A fiatalabb korcsoportoknál ugyanak-
kor egyértelmû jelek találhatók, hogy nem vál-
lalnak egynél több gyermeket, és általában igen
rövid idõre szakítják meg a munkájukat, s fél
év után már vissza is mennek dolgozni, illetve
a gyermek mellett különbözõ munkákat vállal-
nak. (Frey M., 2001)

Megoldások a családpolitika területén

A jövedelemszerzõ munka és a privát szférá-
ban jelentkezõ napi tennivalók összeegyezte-
tésének problémái régrõl ismertek hazánkban.
Fontos össznemzeti érdek, hogy a legtöbb em-
ber kapcsolódjon be a munka világába és
ezen keresztül legyen aktív szereplõje a társa-
dalomnak, egyben élvezve annak fejlõdési le-
hetõségeit. A nõk tehát jelentõs foglalkoztatási
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potenciált jelentenek az Európai Unióban is.
A tagállamok egy részében (Görögország, Lu-
xemburg, Írország) a 25–54 éves nõk foglal-
koztatási rátái 1985-ben az EU átlaga alatt
voltak és ott is maradtak. Spanyolország is
ide sorolható, annak ellenére, hogy a nõk
munkaerõ-piaci részvételének növekedése itt
volt a leggyorsabb. A másik csoportban a nõk
rátái 1985–1997 között mindvégig jelentõsen
emelkedtek; Hollandiában az átlag alattiról
sikerült felzárkózni az átlagos szintre, Portu-
gáliában pedig az átlagosról a magas nõi fog-
lalkoztatási rátával rendelkezõ országok közé.
Ezzel szemben néhány nagy államban (Fran-
ciaország, Németország, Olaszország) a nõk
munkaerõ-piaci részvétele alacsony maradt,
vagy legfeljebb az átlagos szintre nõtt. Belgi-
umban, Portugáliában, Svédországban és
Dániában olyan az intézményi és kulturális
közeg, hogy a családi körülmények nem befo-
lyásolják a nõk munkaerõ-piaci részvételét.
Olaszországban, Görögországban, és Spanyol-
országban ezzel szemben még ma is a házas-
ság a fõ oka a nõk munkaerõpiacról való ki-
vonulásának. A többi tagállamban erre a
gyerekszülés az elsõdleges magyarázat. (Frey
M., 2001)

Az 1997-ben megszületett luxemburgi fo-
lyamat lényege, hogy az Európai Tanács meg-
hirdette azokat a foglalkoztatáspolitikai irány-
elveket, amelyeket mindegyik tagállamban be
kell vezetni. Az irányelv négy stratégiai cso-
mópont mentén tartja lehetségesnek a foglal-
koztatási helyzet jobbra fordítását. Ezek közül
egyik a nõk és a férfiak esélyegyenlõségének
érvényre jutása, a nemek közötti megkülönböz-
tetés megszüntetése, a munka és a családi élet
harmonizálása, a munkába való visszatérés
megkönnyítése. Az EU gyakorlata azt sugallja,
hogy nem a kedvezmények mértéke a fontos,
hanem az, hogy ahhoz mindenki egyenlõ esély-
lyel jusson hozzá. 

Megoldások külföldön: 
• Segítség a gyermekgondozási feladatok

ellátásához – Ausztria. 
• Dánia, ahol az önkormányzatok felelõsek

a gyermekintézményi elhelyezéséért, az intéz-
ményi lefedettség 90%-os. Dániában Home
Service a képzetlen munkaerõnek biztosít
foglalkoztatottsági lehetõséget.

• Szülési-szülõi szabadság – Dánia a szülési
szabadság 14 hét, amibõl két hetet az anya és
az apa együtt vehet igénybe. Ezzel a lehetõség-
gel 1997-ben az apák 57%-a élt. Finnország – a
munka és a családi élet összehangolása az
esélyegyenlõség és a családpolitika kulcsterülete.
Mindkét szülõ jogosult a „bébi szabadság”
igénybevételére (maternity/paternity leave)
Svédországban 450 napot biztosítanak az
igénybevevõ nemének semlegessége kívül.

• Részmunkaidõs foglalkoztatás – Svédor-
szágban a gyermek 12 éves a szülõket megilleti
a jog, hogy részmunkaidõben dolgozzanak. 

A magyar támogatási formák nemzetközi vi-
szonylatban nagyvonalúak, hangsúlyozzák a
nemek szerinti semleges igénybevétel elvi lehe-
tõségét. Hiányossága viszont, hogy a nõk mun-
kaerõpiacon kívül kerülnek, azt hosszabb idõre
elhagyva életüket csak a gyermeknevelésnek
szánják. Magyarországon a gyermeknevelési tá-
mogatások rendszere fejlett és nagyvonalú, de
van egy komoly hibája: merev. Hosszú idõre ki-
kapcsolja a kisgyermekest a munka világából,
ami a tartós munkanélküliség melegágya. (Frey
M., 2001)

A nyugat-európai országok többségében léte-
zik családpolitika és vannak ezzel kapcsolatos
célkitûzések. Mindegyik azt vallja, erõsíteni kí-
vánják a családi értékeket, anyagi eszközökkel,
harmóniára törekednek az anyasági és a nõi
munkavállalás konfliktusában. Ezzel ellentét-
ben a közép-kelet-európai országokban az
1990-es évek során átalakultak, megszûntek
vagy elsorvadtak a korábbi családtámogatási
rendszerek, és jelenleg a világ legalacsonyabb
termékenységû országai között vannak. 

A skandináv országokban magas a nõi fog-
lalkoztatottság aránya és magas a nõk kép-
zettségi szintje, ugyanakkor a legfejlettebb a
családtámogatási rendszer. Pozitív a kapcsolat a
termékenység és az iskolai végzettség között.
Családpolitikájuk lényeges eleme, hogy mérsé-
kelje a gyermekvállalás miatti jövedelem-ki-
esést; valamint cél egy sokoldalú foglalkoztatási
rendszer kiépítése is.

Mindennek pedig a tanulsága: családpoliti-
ka akkor lehet igazán hatékony, ha ahhoz biz-
tonságos gazdasági környezet és kedvezõ gaz-
dasági folyamatok is kapcsolódnak.
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Család helyett egyedülállóként

A családszerkezetben történõ, és az 1980-as
évektõl kezdõdõen egyre élesebben jelentkezõ
változások egyik jellemzõ vonása az egyedül-
állók arányának növekedése, s ezzel együtt az
egyszülõs családok számának és arányának
emelkedése. Éppen ezért, ma a társadalom
családformái és együttélési mintái között fon-
tos helyet foglalnak el az egyszemélyes ház-
tartások. A családok felerõsödött elaprózódá-
sával egyre több önálló háztartás jön létre.
Ezeknek a tendenciáknak az okait magyaráz-
zák a ’90-es évek közvélemény-kutatási ada-
tai, melyek a nõk és anyák munkavállalása
tekintetében mutatják a legnagyobb szemlé-
letbeli változást.

Demográfiai meghatározás

A demográfiában a családi helyzetet kétféle-
képpen szokásos megközelíteni. Általában a
családi állapot jogi megkülönböztetése szere-
pel, de gyakoribb az ún. de facto, tényleges
családi állapot meghatározása is. Az elõbbi
meghatározás szerint: 
• nõtlenek, hajadonok – azok a személyek,

akik nem kötöttek házasságot;
• özvegyek – akinek a házassága a házastárs

halálával szûnt meg, és nem léptek újabb
házasságra;

• elváltak – akiknek a házassága a válásukkal
szûnt meg, és nem kötöttek újabb házasságot.
Viszont a demográfiai irodalomban létezik

egy másik csoportosítás is, ami két kategóriát
különböztet meg:
• a házasságban még nem élteket (nõtlenek,

hajadonok);
• a házasságban már élteket különíti el, ide

tartoznak a házasokon kívül az özvegyek,
és az elváltak. 
A tényleges családi állapot megállapításá-

nál úgy is vizsgálható a négy alapkategória
(nõtlen/hajadon, házas, elvált, özvegy), hogy
a hangsúlyt az együttélésre, és a különélésre
helyezzük. 

Létezik ennél egyszerûbb csoportosítás is:
• házas, aki a házastársával él;
• együtt élõ, aki nem törvényes házastársával

él;
• nem él együtt kategória. 

A szociológusok figyelmét felkeltette ez a
mind gyakrabban jelentkezõ egyedülálló élet-
forma, amely már nem csak a nagyon fiatal,
és az egyedül maradt idõsebb korosztályok-
nál jelentkezett. Egyre elterjedtebbé vált az
egyedüllét; nemcsak a házasságok elõtt, ha-
nem a házasságok után is, valamint a házas-
ságok késõbbre tolódásával a társadalom leg-
több korosztályára kiterjed. A továbbiakban
az egyedül élõkre az utóbbi tipológiáját alkal-
mazom, vagyis szinglinek fogom tekinteni
azokat, akik a „nem él együtt” kategóriába
tartoznak. 

Az adatok tükrében

A szinglik aránya évrõl évre nõ. Az egysze-
mélyes háztartások arányának emelkedésének
tekintetében Magyarországon a ’80-as évek
közepétõl a ’90-es évek közepéig 6%-os növe-
kedéssel azon országok közé tartozott, ame-
lyekben jelentõs aránynövekedés ment végbe.
1985–1995 között az európai átlag 25%-ról
28%-ra emelkedett. 10 év alatt kiemelkedõ
változás ment végbe e téren Belgiumban
(+10%), Finnországban (+7%), Hollandiában
(+5%) is. Franciaország és Németország te-
kintetében csekélyebb a növekedés, az elõbbi
ország esetében +3%, utóbbiban pedig +4%.
1–2%-os emelkedés figyelhetõ meg Németor-
szágban, és Olaszországban. Az elõbbiek közül
egyetlen olyan ország található, ahol csökkent
az „egyedüliek” aránya, ez az ország pedig
Svédország. Mindez összefüggésbe hozható a
skandináv országokban végbemenõ magas
nõi foglalkoztatottság arányával, a magas nõi
képzettségi szinttel, a fejlettebb családtámo-
gatási rendszerrel, és a termékenység, vala-
mint az iskolai végzettség közötti pozitív kap-
csolattal.

Magyarország tekintetében egy 2000-ben
végzett országos reprezentatív felmérés sze-
rint, míg a 18 év feletti népesség 36,5% talál-
ható az egyedülálló kategóriákban együtt be-
leértve, mind a hajadonokat, nõtleneket,
elvált státuszúakat és az özvegyeket is, addig
a társadalom 58,1%-a élt házasságban. Szin-
tén 2000-ben a 15 év feletti népesség tekinte-
tében csaknem minden második válaszadó
egyedül állónak vallotta magát, összesen
47,4%. Ez a következõképpen oszlott meg:
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nõtlenek/hajadonok aránya 26,6%; özvegyeké
11,5%; az elváltaké pedig 9,3%.

Bár az egyedülállók aránya országszerte na-
gyobb lett, de kimagaslott a növekedés a fõvá-
rosiak között. Annak ellenére, hogy az egye-
dülállóknál nagyon sok idõs embert találunk,
az 1980-as évektõl mégis a 30–49 éves köré-
ben volt legszámottevõbb az aránynövekedés.
1990-ben korcsoportonként és nemek szerint
velük 20 éves kor alatt alig találkozunk. Amíg
a férfiaknál közel egyenlõ arányban vannak a
szinglik a 20–29; 30–39 és a 60-tól idõsebb
korosztálynál, addig a nõknél legnagyobb
arányban az idõsebbek között találunk és
csak aztán a 20–29 éveseknél. A fiatalabbak kö-
zött inkább a férfiak élnek egyedül, míg az
idõs, feltehetõen özvegyek között nõket talá-
lunk. A 15 éves és idõsebb népességben terület
és családi állapot szerint 2001-ben is, legin-
kább Budapesten, és Közép-Magyarországon
találhatóak meg az egyedülállók. A nemek
között viszont már jelentõs eltérést találunk.
Ebben az idõben a férfiak mintegy 48,6%-a
élt egyedül a fõvárosban, míg a nõk 57,5%-a.
A fõvárostól távolodva nemcsak az egyedüliek
száma csökken, de a két nem közötti különb-
ség is.

Az egyedülálló életforma elterjedésének 
lehetséges okai 

Ennek az életformának az elterjedése több
olyan össztársadalmi okkal magyarázható,
amelyek a következõk: 

1. A nõk és férfiak kapcsolatának átalakulá-
sa, mindkét nem szerepváltozása, és minden-
nek az összehangolása a már elavult, hagyo-
mányos elképzelésekkel és nevelési elvekkel. 

2. A probléma közgazdasági szempontból
való megközelítése. (Becker, 1974) Ez a ma-
gyarázat a nõk fokozódó gazdasági-egziszten-
ciális függetlenségével érvel. Az õ oldalukról
nézve a fokozódó munkaerõ-piaci részvétel,
emelkedõ iskolai végzettségük, növekvõ sze-
repük a munka világában a házasodási haj-
landóság visszaeséséhez vezethet. Ez egyrészt
abból adódik, hogy a házasság számukra egy-
re kevésbé jelent szükségszerûséget. Hiszen
többségük már saját erõforrásra támaszkodva
képes megteremteni saját biztonságát. Ehhez
még hozzákapcsolódik az is, hogy a fokozódó

karrierorientáltság már nem összeegyeztethetõ
a család intézményével. 

3. Az okoknak a modernizáció is egyfajta
magyarázata lehet. A mai világban mindenki-
nek egyre inkább saját céljai megvalósítása
válik elsõdlegessé, s ez ellentmond a hagyo-
mányos együttélési formáknak. A társadalom
közösségi értékeinek háttérbeszorulása, átérté-
kelõdése mellett az egyén szerepe felértékelõ-
dik. A növekvõ individualizáció megszakítja a
régi, hagyományos tradíciókat a házasság terü-
letén. Rendkívül fontos lett az egyéni karrier-
építés, a társadalmi munkamegosztásban el-
foglalt hely, az egyéni sikeres életút. Mindez
azt kívánja meg az egyes emberektõl, hogy si-
kereinek biztosítására napi 8 óránál több idõt
fordítson. Ez pedig olyan feladat, amit a csalá-
di élettel nem könnyû összehangolni. 

4. A származás, a gyermekkori minták, és a
nevelés is befolyásolhatja a fiatalok házasodási
szokásait. A családalapítás elõtt állók olyan
értékeket hozhatnak otthonról, amelyek vagy
kívánalommá teszik bizonyos kor feletti há-
zasodást, vagy ellenkezõleg, megengedik a
házasság nélküli együttlétet. A falvakban, ki-
sebb közösségben élõknek, ráadásul azoknak,
akik alacsonyabb társadalmi státuszból szár-
maznak valószínûleg hamarabb házasságot
kell kötniük, mint a városi, magasabb társa-
dalmi háttérrel rendelkezõ társaiknak.
Ugyanakkor az a tény is gátló lehet, ha a fia-
tal otthon a házasságnak csak negatív oldalai-
val találkozott. (Utasi, 2000; Bukodi, 2001) 

5. Negatív hatással bír a nõk házasodási
szokásaira az oktatásban hosszabb ideig való
részvétel. Könnyebben szabadulnak meg a
házasságra való ösztönzéstõl, hiszen tágul lá-
tókörük, s ezzel együtt hamarabb választják a
házasság nélküli együttélést. Ezzel ellentétes
tendencia érvényesül a férfiaknál. Az elõbbi
esetben a kevésbé képzettek, míg az utóbbiak-
ban a magasabb iskolai végzettségûek házaso-
dási esélyeik a jobbak. (Bukodi, 2001)

6. Befolyásoló tényezõ a munkaerõ-piaci ta-
pasztalat is. A munkába állás, és a házasság-
kötés közötti pozitív kapcsolat viszont az
életkor elõre haladtával csökkenhet. Hogan
(1977) eredményei szerint fiatalabb korban
elsõsorban azok a férfiak és nõk kötnek há-
zasságot, akiknek már vannak munkaerõ-piaci
tapasztalataik. Ez erõsebb a férfiak esetében.
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A házassági piacon egyértelmû elõnye van
azoknak, akik nagyobb kereseti potenciált, s
kedvezõbb lehetõségeket kínáló munkapiaci
pozíciókban dolgoznak, mint azok, akik sze-
rényebb állásokban tevékenykednek.

Az egyedülálló életforma variánsai: Elváltak

Ma a társadalom tagjaiban az elõbb említett, s
egyre erõteljesebben elõretörõ individualiz-
mus eredményeként a kisiklott, rossz útra te-
relõdött házasság megszüntetéséül egyre töb-
ben választják a válást. Bár a házasság elején
még egyensúlyban vannak a kicserélendõ ér-
tékek, de az idõ során felszínre kerülnek az
eltérõ tulajdonságok is, amik egyfajta zavart
keltenek. Mindez erõsebben jelentkezik a fiata-
lon megkötött házasságok esetében, ahol rend-
szerint „szerelmi vakságról” beszélhetünk. 

A válás mögött, mindig a partnerek közül va-
lamelyik fél szükségleteinek kielégületlenségét
találjuk. Az ember akkor érez késztetést a vá-
lásra, ha fontosnak tartott szükségletei nem
elégülnek ki megfelelõ mértékben. Ebben pedig
a következõ okok játszhatnak szerepet: 

• a személyiség fejlõdése, vagy változása;
• a tömegkommunikáció társadalomba való

behatolása, az elhidegülési folyamatban való
részvétele, mivel a családok így új viselkedési
módokkal ismerkedhetnek meg; 

• bár az érzelmi problémák, az elhidegülés,
meg nem értés némileg veszített jelentõségé-
bõl, de jelentõsen nõtt a hûtlenség szerepe;

• a féltékenység, az anyagiakkal kapcsola-
tos viták, a durva bánásmód és a család elha-
nyagolása is fontos összetevõ lehet.

• J. F. Cuber szerint a legtöbb házasságtörés:
a) a házastársi kapcsolatok hiányainak a

kompenzálásából;
b) a kényszerû különélésbõl származó

konfliktusokból, vagy abból ered,
hogy a házasfelek egyike képtelen fe-
lelõsséget vállalni a kapcsolatban.

• A. Ellias amerikai pszichológus különb-
séget tesz egészséges, normális és egészségte-
len, neurotikus okok között. Az elõbbiek a
változatosság fokozott igényét, a kalandvá-
gyat jelölik. Szerinte a modern ember számá-
ra alig van más lehetõség, mint egy új szexuá-
lis kapcsolat.

Hazánkban, 1999-ben az évi 26 ezerre be-
csült válás azt jelentette, hogy minden 1000
házasságkötésre 571 válás jutott. Az egyedül-
álló elvált státuszúak aránynövekedése tehát
évrõl évre szembetûnõbb. Míg 1960-ban a né-
pesség családi állapot szerinti összetételében
a 15 éven felüli népesség 2%-a vallotta magát
elváltnak, addig 1990-ben már 7,4%-a, 2002-re
pedig csaknem 9%. Mivel a felgyorsult életvi-
tel, a társadalmi ellenõrzés, a hagyományok
tiszteletének háttérbe szorulása a fõvárosban
a legjellemzõbb, ezért az egyedül állók legna-
gyobb arányban itt élnek, így nincs ez más-
ként az elváltak között sem.

2001 elején Budapesten a népesség 23,1%-
a élt felbomlott házasság után elváltan. Szin-
tén magas az arányuk Közép-Magyarországon
(20,9%), és Dél-Alföldön (19%). Legkisebb
mértékben a Nyugat-Dunántúlon élnek elvál-
tan az emberek, ahol arányuk 12,9%. Viszont
a férfiak válást követõ újraházasodásának na-
gyobb esélyét jelzi, hogy a nõk körében maga-
sabb az elváltan élõk aránya. 2000-ben a nõk
10,3%-a, míg a férfi népesség 8,2%-a volt el-
vált státuszú. Iskolai végzettséget tekintve az
elvált státuszúakat leginkább az egyetemi
diplomások (14,7%), életkort tekintve pedig
leginkább a negyvenes éveikben járók között
találjuk, arányuk 15,9%. Hozzájuk közel áll a
30-as éveikben járó korcsoport is, 11,5%-al.
(Utasi, 2000) 

1986-ban egy nemzetközi összehasonlító
vizsgálat hét ország reprezentatív mintáját fel-
használva (Ausztrália, USA, NSZK, Nagy-Bri-
tannia, Olaszország, Magyarország) a családi,
és baráti kapcsolatokat kívánta összehasonlí-
tani ezen országok között. Az eredmények azt
mutatják, hogy Magyarországon a háztartási
konfliktusból származó problémákat legin-
kább a nukleáris családon belül, s elsõdlege-
sen a nõket választva bizalmasuknak oldanák
meg a megkérdezettek, éppen úgy, mint az
osztrák és az angol családokban. Ha nincs
összetûzésük, akkor a házasok általában a há-
zastársukat tekintik lelki támaszuknak. Leg-
jobban mûködnek a házasságok e területen a
volt NSZK-ban, Ausztráliában, Nagy-Britan-
niában és Ausztriában, míg Magyarországon
és az USA-ban közepesen. Még azokban az
országokban is, ahol sok energiát és pénzt
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fordíthatnak az intézményes lelki gondozásra,
ott is domináns marad a családtagok és a ba-
rátok segítsége a feszültségekbõl adódó ter-
hek elviseléséhez. Az adatok azt mutatják,
hogy akinek van a családon belül legalább egy
bizalmasa, vagy jó barátja, lelki válsága esetén
kétség kívül elsõsorban tõle vár segítséget. Ép-
pen ez, a szoros családi együttmûködés, az
erõs rokonsági kapcsolattartás lehet az egyik
domináns oka annak, hogy Magyarországon
kevésbé alakulhatnak ki a baráti kapcsolatok,
mint máshol, ugyanis ez az instrumentális
családi életforma megköveteli a kölcsönös se-
gítségnyújtást. (Utasi 1991)

Reprezentatív vizsgálatok azt mutatják, hogy
a késõbbi családalapítás és az együttélés terje-
dése nem feltétlenül jelenti a házasság intéz-
ménye iránti bizalom megrendülését. A fiata-
lok többsége a házasságon alapuló családi élet
híve, ugyanakkor toleráns a házasságon kívüli
partnerkapcsolatokkal szemben is. Ezzel szem-
ben az individualizálódás olyan mértékben hat
a már megkötött házasságokra, hogy gyakran
eredményez válást, s ennek következtében
napról napra emelkedik az elvált státuszban
élõk száma. Mindemellett egyre inkább jelent-
kezik az elváltak között gyakran egy új családi
életformaként az egyszülõs családok növekvõ
aránya. Közöttük pedig felülreprezentálva a
gyermeküket egyedül nevelõ nõk.

Gyermeküket egyedül nevelõ anyák

A családok számának évrõl-évre való csökke-
nésével párhuzamosan nõtt az egyszülõs csa-
ládok száma. Az utóbbi csaknem 1/3-dal.
1990-ben a családok 15,5%-a tartozott ebbe a
kategóriába. A romló halandóság, a különélé-
sek, a gyermekekkel történõ válások növekvõ
aránya, az elváltak, illetve özvegyek újrahá-
zasodási arányának csökkenése, az újraháza-
sodásig eltelt idõszak hosszának növekedése
mind olyan tényezõk, amelyek egyértelmûen
az egyszülõs családok növekedését eredmé-
nyezték. Különösen az 1980-as években volt
erõteljes a növekedés, az elõtte lévõ évtized-
ben csak mérsékelt emelkedés mutatkozott.
1990-ben az egyszülõs családok körülbelül
kétharmada volt egygyermekes. Az egyszülõs
családok nemcsak idõsebb, hanem átlagosan
kevesebb gyermeket is nevelnek, mint a há-

zaspáros családok. Ha a gyermekes családok
megoszlását a 24 évesnél fiatalabb eltartott,
valamint a nappali tagozaton tanuló gyerme-
kek száma szerint nézzük családtípusonként,
akkor láthatjuk, hogy az egyszülõs családok
legnagyobb részében egy eltartott gyermek van,
egyötödében pedig kettõ, s mintegy 4%-ában pe-
dig három, vagy több. (S. Molnár Edit, 1997)
Az életkort vizsgálva különösen a fiatal korban
mutatkoznak meg erõsebben az emelkedés ten-
denciái. A 25–29 évesek között a gyermeküket
egyedül nevelõ anyák aránya 1970 és 1994 kö-
zött 5%-ról 11%-ra emelkedett, a 30–34 évesek-
nél a növekedés 6%-ról 13%-ra, a 35–39 éve-
seknél pedig 9%-ról 14%-ra nõtt. A férfiak
között is ebben a korcsoportban találjuk a leg-
több gyermekét egyedül nevelõ apát.

Ha a köznapi életben az egyszülõs családok
szóba kerülnek, egyértelmûen az anya gyer-
mekkel képe jelenik meg az emberek szeme
elõtt. Mennyiben helyes ez a kép? Még ma is
az anya gyermekkel családtípus domináns.
Azoknak az egyszülõs családoknak az összes
családon belüli részesedése, ahol az anya él
együtt egy vagy több gyermekével 1996-ig fo-
lyamatosan emelkedtek, míg azoké, ahol az
apa neveli a gyermekét csak 1990-ig nõtt, azt
követõen viszont valamelyest visszaesett.
1990 után ez a két folyamat kiegyenlítette
egymást. Nem véletlen tehát, hogy az egyszü-
lõs családok problémája a kutatásokban több-
nyire „nõi problémaként” jelenik meg. Az
egyszülõs családok többségében a gyermek
nem, vagy nehezebben kapja meg azokat a
férfi-mintákat, amelyek a családi szocializáció-
jukhoz, nemi szerepeik megtanulásához szük-
ségesek lennének. Tehát az egyszülõs családok-
nak sajátos helyzetükbõl adódóan olyan
problémákkal kell megküzdeniük, amelyeknek
megoldása még a kétszülõs családoknak sem
könnyû. Hogy mennyire nem csak Magyaror-
szág problémája mindez, azt jól mutatja, hogy
már 1985-ben rendeztek egy konferenciát
Brüsszelben, melynek témája ennek a probléma-
körnek a megvitatása volt. Tehát a csonka csalá-
dok kialakulása Európa-szerte megfigyelhetõ. 

Egy „új életforma” képviselõi

Csak a gyermeküket egyedül nevelõ anyák el-
terjedése után figyeltek fel a kutatók arra a
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másik jelenségre, ami a harmincas-negyvenes
éveikben járó, és egy sajátos életformát köve-
tõkre volt jellemzõ. A civilizációs fejlõdéssel
a legtöbb országban terjedni kezdett ez az új
életforma, s mára már napjaink egyik legfon-
tosabb kérdésévé vált. A témát boncolgató
könyvek az eladási listák élére kerültek, mert
valamilyen módon mindenkit érintenek. Ezek
az egyedülállóak másként élik életüket. Õk
akarva kerülik a tartós párkapcsolatot; magasan
képzettek; önálló egzisztenciát alakítottak ki
maguknak; a harmincas-negyvenes éveikben
járnak és nem utolsó sorban munkamániásak.

Fõ jellemzõik továbbá, hogy saját lakásuk-
ban, karrierjüket építve, de emellett változa-
tos szabadidõs tevékenységet végezve; szabad
idejüket gyakran társaságban töltve élik min-
dennapi életüket. Vagyis ezek az emberek,
akkor mennek haza, amikor akarnak, nem
kell senkinek beszámolniuk és megfelelniük.
Õk azt, és akkor tesznek, amit, és amikor
akarnak. Alapvetõen határozottak, szabadsá-
guk lehetõvé teszi, hogy színes életet éljenek,
tudják, hogy mi kell nekik, mindenre van
idejük, mert csak magukkal kell foglalkozni-
uk. Mégis, azok a lányok, akiknek van férjük,
vagy barátjuk, lesajnálással vegyes vágyako-
zással figyelik életüket. Talán kissé önzõnek
is tartják õket, akik képtelenek feladni függet-
lenségüket. (Utasi, 2001)

De mennyiben valósak ezek a jellemzõk?
Ha valóban ilyen privilegizált életet él ez az
egyre nagyobb számú réteg, akkor miért élnek
oly sokan mégis párkapcsolatban, és a statisz-
tikák szerint miért szeretne az emberek nagy
része állandó kapcsolatot? Tudományos vizs-
gálatok erre a kérdésre megadták a választ,
amikor ennek az életformának elõnyeit és
hátrányait vizsgálták, összehasonlítva a pár-
kapcsolatban élõk életével. Stein (1980) egy
interjús vizsgálatban hatvan 25–45 év közötti
egyedülállóval készített interjú alapján tárta
fel a két életforma közötti különbséget. 

A kutató a pozitívumok között a következõ-
ket találta: 
a) az egyedüli életforma ösztönzi a karrier-

építést, mert a benne élõk mind idejüket
mind energiájukat teljes egészében a
munkájuknak szentelhetik; 

b) szabadabb és függetlenebb életet élhetnek; 

c) változatosabb szexuális élményekben le-
het részük. 

A negatívumok közé pedig:
a) elsõdlegesen a gyengébb, lazább kapcsola-

tokat; 
b) ennek következményként az egyedüllétet; 
c) a magányosságot sorolta.

Vagyis lehet, hogy ez az életforma kívülrõl
szebb, mint belülrõl? Mennyire igazak, a köz-
vélemény sztereotípiái? A szinglik tényleg
önzõ munkamániásak? Mennyire helytelen
ezt a jelenséget csupán erkölcsi alapon meg-
ítélni? Miért jó így élni? 

Mit jelent „single”-ként élni ebben 
a változó világban

A szociológiában már a ’70-es években felkel-
tette a kutatók érdeklõdését ez az új egyedülál-
ló életforma. Bár Laslett (1972) ezt a réteget
kezdetben „egyszemélyes háztartásokként” ke-
zeli, viszont késõbb Lüscher (1988) elméleté-
ben már körvonalazódik a család pluralizáló-
dását nagymértékben érintõ, és legfõképp a
fiatalokra kiterjedõ egyedülállók aránynöveke-
dése. Ezzel a kutatók egy újabb kutatási terüle-
tet „kaptak”, s így került a „single” életforma
nemcsak a tudományos, hanem a hétköznapi
palettán is elõtérbe. A kutatások ennek az élet-
formának nemcsak elterjedési okait vizsgálták.
Stein (1980) az egyedüllét elõnyei és hátrányai
mellett feltárta azt is, mennyire saját választás
eredménye ez az életforma. A kutató két di-
menzió alapján határozta meg a szingliket.
Egyrészt beszél állandósult szinglikrõl, akinél
nem átmeneti, hanem végleges állapotot jelöl a
szingliség, ellentétben az átmeneti, vagy nem
állandósult szinglivel. A másik dimenzió az
egyén és a kialakult élethelyzet döntését illetõ-
en alakul: vannak a választott szinglik, akik tu-
datosan választották ezt az életet, és vannak a
kialakult szinglik, akiknek valamilyen külsõ
hatás következtében alakult így az életük, sú-
lyos betegség, vagy sok kudarcélmény utáni
beletörõdés következtében. (Stein, 1980)

Szinglik Magyarországon 

A társadalom ma élõ fiataljai legfõképpen a
munkaorientáltság, a jövõ megalapozása miatt
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halasztják a házasságukat. Egyre kevesebben
kötnek pályakezdõként házasságot, késõbb
szülnek gyereket, és még véletlen sem akar-
ják feladni karrierjüket, függetlenségüket.
Egyre több nõ él ezzel a lehetõséggel, mert az
iskolázottság expanziójával megnyílt elõttük
is a lehetõség, hogy a társadalom jól képzett,
önálló keresettel rendelkezõ egyéneivé válja-
nak. Ezt az életet élik egészen a 30-as éveik
elejéig, majd megkeresik a világban a számuk-
ra rejtegetett párt, akivel családot alapítva le-
élik a további életüket. Ez így szépen hangzik,
de a valóságban közel sem minden így törté-
nik. Hiszen az imént említett nõk, amikor
már úgy érzik révbe értek, és ideje családot ala-
pítaniuk, döbbenten tapasztalják, hogy eltûn-
tek mellõlük a megfelelõnek tûnõ férfiak, és
nem találnak elképzeléseiknek megfelelõ part-
nert. Mégis, mi vezérli akkor egyre többjüket
arra, hogy az elõbbiek szerint cselekedjenek?

Utasi Ágnes (2001) is többek között ezt a
problémát kutatta, s arra kereste a választ,
miért élnek egyedül Magyarországon a fiata-
lok egyre nagyobb arányban. A kutató a „sin-
gle” életformát élõ harmincas interjúalanyok
életfeltételeinek meghatározói alapján öt tí-
pust különített el:

1. Az elsõt a társadalom nagy „versenypá-
lyáinak” karrierépítõ befutóinak nevezi, akik-
nek lételeme a karrier. Ennek legfõbb kiváltó-
jaként a felgyorsult élettempót teszi felelõssé.
Az ebbe a csoportba tartozók párkapcsolatára
a laza együttjárási életforma jellemzõ, mely-
ben érzelmeiket újra és újra alárendelik a
munkájuknak. Aktívan sportolnak, anyagi
gondokkal nem küzdenek, hiszen általában
többet keresnek az átlagnál, de többet is köl-
tenek. Barátaikat saját körükbõl választják,
ugyanakkor párkapcsolataikban rettegnek az
érdekkapcsolattól, hiszen attól félnek, hogy
már meglévõ vagyonukért akarják õket. A kör-
nyezetükben lévõ, és már megromlott házas-
ságok tapasztalatai is elõvigyázatosságra intik
õket, így mindez együttesen tovább élteti a
„single” létet. 

2. Második jellemzõnek Utasi Ágnes a gyer-
mekkori minták hatásának szintén riasztó ha-
tását emeli ki. E tekintetben a szülõk rossz
házasságának megélése után nehezére esik a
családalapítás elõtt álló fiatalnak elképzelni,
hogy az általa alapított család élete jobb le-

het, mint amit maga gyerekként tapasztalt.
Ezek a fiatalok úgy gondolják, hogy nincs a
világon tökéletes párkapcsolat. Szintén a ne-
velés gyakorol hatást azokra az egyedül élõ fia-
talokra is, akiket nevelkedésük során láttak el
olyan intelmekkel, mely szerint nem kell a
választást elsietni, hiszen az egy életre szól,
és kárára lehet a tanulásnak, a karriernek, a
szabadságnak. Miközben az óra ketyeg, ezek
a „passzív várakozók” azt gondolják, hogy fe-
lesleges keresni a nagy õt, hiszen magától is
el fog jönni, ha itt az ideje – mondja a szocio-
lógusnõ. Valójában viszont egyáltalán nem él-
vezik az egyedül élõ életformát. 

3. Társadalmi távolságok fékezõ hatása miatt
gyakran azért nem találnak partnert az emberek,
mert nem akarnak, vagy nem tudnak aszimmet-
rikus státuszú kapcsolatban élni – véli a kutató.
Gyakran ez a helyzet áll elõ a diplomás nõk
vonatkozásában is. Emellett szintén hatással
bír az egyedüli életforma kialakítására az,
hogy az oktatás expanziójával egyre több fia-
tal szerez felsõfokú végzettséget úgy, hogy
közben elkerül egy teljesen más környezetbe,
megváltozik a lakóhelye. Ez a folyamat gyak-
ran megtöri a korábbi baráti kapcsolatokat, s
elszakít a rokoni-ismeretségi kötelékektõl.

4. A 30-as egyedüliek házasságkötésének
akadálya az elterjedt élettársi kapcsolat is, hi-
szen jogi akadály nélkül szüntethetõ meg, ha
végképp kihûlt a kapcsolat. Bár a benne élõ
partnerek hosszabb távra terveznek, ám jól
érzik magukat ebben a függetlenséget és ér-
zelmi köteléket is biztosító együtt-, és mégis
egyedül élésben. Legtöbbször attól tartanak,
hogy a házasság negatív hatással lenne a kap-
csolatukra, de élettársi kötelékben már rövi-
debb-hosszabb ideig élt a többségük. 

5. Utolsóként a maguknak való szingliket
említi Utasi. Ez a szûk csoport minden élet-
korban megtalálható, és legfõbb jellemzõjük a
maguknak való önzõségük. Õk azért élnek
egyedül, mert nem tudnak, vagy azért, mert
nem akarnak alkalmazkodni máshoz. Ez az
életforma az évek múlásával úgy megerõsö-
dik, hogy képviselõi nem érzik a magányt,
emellett nem is unatkoznak. (Utasi, 2001)

A társadalomtudományi írások mellett Ma-
gyarországon is egy új regénytípust teremtett
az a nõkrõl és nõknek szóló népszerû iroda-
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lom, amelyik fõhõse a harmincas, egyedülálló
vagy elvált, illetve válófélben levõ nõ. A szing-
liregény krízishelyzetekrõl, lelki gyötrelmek-
rõl, útkeresésekrõl szól, de legtöbbször nem
keserûen, nem szenvedélyesen, hanem hu-
morral, iróniával ötvözve. Vagyis, olvashatunk
errõl az életformáról szakemberektõl elméle-
tekkel alátámasztva, könyvekben gyakran hu-
morral színesítve, valamint laikusok beszélge-
téseibõl is, akik legtöbbször a már korábban
is említett sztereotípiákkal címkézik fel az
egyedülálló életet élõk körét. 

Utasi Ágnes (2001) kutatásában 668 har-
mincas éveiben élõ, nagyvárosi diplomás
szingli megkérdezésével ellenõrizte a rájuk
vonatkozó stigmatizáló megjegyzéseket. A vizs-
gálatából kiderült, hogy ezek a vélekedések
egyáltalán nem általánosak. A kutatás eredmé-
nye is azt támasztja alá, hogy a szinglik nem
önzõk, sõt 85 százalékuk tartós párkapcsola-
tot szeretne, és a kisebbség élvezi csak az
egyedüllétet. Viszont többségük tényleg nem
akar megházasodni, mert így védettebbnek
érzik a függetlenségüket. Vagyis: papír nélkü-
li kapcsolatra vágynak. A kutató szerint ez a
réteg az átmeneti szingli-állapot képviselõje,
ezt bizonyítja az is, hogy csak 10 százalékuk-
nak nem volt soha semmilyen párkapcsolata.
Ez azt mutatja, hogy a csoport akarja az ál-
landó párkapcsolatot, de valami miatt még-
sem képes megõrizni. Befolyásoló tényezõ-
ként említi a felgyorsult életet, melyben egyre
kevesebbet foglalkoznak egymással az embe-
rek, csökken a bizalom. A kutatás azt sem iga-
zolta, hogy a szinglik változatos, irigylésre
méltó életet élnek. Nem tartoznak a társada-
lom nagyobb fogyasztói közé; nem járnak sû-
rûn színházba, kirándulni. Ezek a nõk sem
mennek többet fodrászhoz, kozmetikushoz,
de nem is sportolnak többször, mint egyéb nõ-
társaik. Vagyis Magyarország vonatkozásában
Hradil (1995) elméletével ellentétes eredmé-
nyek születtek. Õ ugyanis az új életformát élõ
egyedülállókat kutatva, azt találta, hogy a
„single” nõk háztartási jövedelme nagyobb,
mint a házasságban élõ nõké. Éppen ezért, az
elõbbi csoport, választási szabadsága kedve-
zõbb. Ennek a magasabb jövedelemnek és a
változatosabb életstílusnak köszönhetõen az
átlagosnál magasabb eséllyel kerülnek a leg-
kedvezõbb fogyasztási csoportba. Vagyis, az

élet élvezetére koncentráló „hedonista” és az
önmegvalósítást leginkább jelzõ „alternatív”
milliõbe.
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1998 és 2002 között a fenti három településen
a vidéken élõ nõk munkavállalási lehetõségeit
vizsgáltuk meg. A sellyei falukutató táborban
még mint hallgató vettem részt és elsõ interjúi-
mat készítettem. Környén és Bólyban már a
nõi témát kutatási területükként választott
hallgatók csoportját segítettem. Az összefoglaló
anyag így az általuk készített és leírt interjúk
feldolgozása is.

A beszélgetések során arra próbáltunk vá-
laszt keresni, milyen esélyeik vannak a vidé-
ken élõ nõknek a munkahelyi hierarchiában
való elõrejutásban, találkoztak-e negatív diszk-
riminációval. Igyekeztünk utánajárni, hogy az
adott településen milyen szerepeket töltenek
be a gazdasági, kulturális, társadalmi életben,
ezeket kötelezõen vagy saját akaratból, mi-
lyen ösztönzõk hatására vállalták el. Vizsgál-
tuk azt is, hogyan érvényesül itt a vidéken
élõ asszonyok három hivatásának betöltése
(mezõgazdasági feladatok, fõfoglalkozású ke-
resõ tevékenység, családi és háztartási felada-
tok ellátása), valamint hogy a nõi munkavál-
lalásról szóló kutatási eredmények milyen
konkrét megjelenési formát öltenek a három
különbözõ helyzetben lévõ település zárt
mikrotársadalmában, és mi errõl maguknak,
az érintetteknek a véleménye.

Az elkészített interjúk során külön kíváncsi
voltam arra is, hogy a nemekre vonatkozó kü-
lönbözõ attitûdöket a megkérdezettek meny-
nyire vonatkoztatják saját magukra.

A vizsgálat tárgyát tekintve a három, egy-
mástól nagyon eltérõ helyzetû településen
megkérdezett, vezetõ beosztású vagy vállal-
kozó nõk többsége hasonló életpályáról szá-
molt be. Munkát vállaltak azokon a területe-
ken, ahol a férfiak már nem, mellette pedig
továbbra is ellátják azokat a feladatokat, ame-

lyeket a legfontosabbnak tartanak. Az új hely-
zetben mindkét nem szerepkonfliktusba ke-
rül, ami a nemek otthoni (párkapcsolati) és
társadalmi szerepeinek ellátásában is feszült-
ségeket eredményez. A hagyományos és új sze-
repek aszinkronja mindkét nemnél identitásza-
vart eredményez, s nehezíti a fiatal generáció
szocializációját, a nemi szerepekre való felké-
szítését, a devianciák minimalizálását.

A kutatásról

Mindhárom település központi jellegû; Sellye
kifejezetten hátrányos helyzetû, míg Környe
egy dinamikusan fejlõdõ térség része, Bóly
gazdasági boldogulását pedig erõsen megha-
tározza a lakosok nemzetisége. 

A kutatótábor Sellyén 1998 augusztusában
zajlott. A város Baranya megye DNy-i részén
található, az Ormánság tájegységén, lakosságá-
nak (3300 fõ) jelentõs része magyar, a kisebb-
ség horvát nemzetiségû. Nagyobbik hányada
mezõgazdasági tevékenységet folytat. Népes-
ségszámának növekedéséhez hozzájárult a
környezõ kis falvak sorvadása, ahonnan sokan
költöztek ide. A jelenleg is meglévõ szakmun-
kásképzõ intézet, melegvízû strandfürdõ, sajt-
üzem, valamint az ÁFÉSZ üzlethálózata miatt
Sellyének széles a vonzáskörzete. Sellye nem
csak egy kisváros neve, hanem a kistérségé is,
amelynek egyben névadó központja. 

Bóly hasonló nagyságú és népsûrûségû tele-
pülés, 1997-ben ugyanazon a napon lett város
mikor Sellye és körülbelül ugyanazokkal a pa-
raméterekkel rendelkezik. Itt a kutatás 2002-
ben zajlott. A 18. század óta jelentõs a német
anyanyelvûek aránya. A város lakosainak szá-
ma 3958 fõ, a demográfiai korfa kedvezõ ké-
pet mutat, a népesség több mint fele német
nemzetiségû. Viszonylag jók a megélhetési le-

P i t t l i k  T í m e a

Fiatal nõk karrierlehetõségei magyarországi
kistelepüléseken – Sellye, Környe, Bóly
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hetõségek, több termelõüzem is mûködik, je-
lentõs az anyaországi támogatás, magas a vál-
lalkozások száma, az országban és a határo-
kon túl is jól ismert a Bólyi Mezõgazdasági
Termelõ és Kereskedelmi Részvénytársaság.

Környe, ahol a hallgatókkal 2001-ben jár-
tunk, szintén hasonló lakosságszámú nagy-
község. A tatabányai centrumtérség részeként
sokkal több lehetõséggel rendelkezik, mint
Sellye, de még nem indult olyan dinamikus
fejlõdésnek, mint Bóly. 

A kutatást megelõzõ hipotézis

Elõzetes hipotézisben feltételeztük, hogy:
• az országos tendenciákhoz hasonlóan mind-

három településen erõteljesen csökkent a
nõk szerepvállalása, gazdasági aktivitása;

• a nõk mindennapi életükben konzervatív
beállítódottságúak, hagyományos szerepei-
ket jobban elfogadják;

• nem változott az ellátandó feladataik össze-
tétele, a „három hivatás”1 betöltésének és
összehangolásának terhe.

A kutatás módszertana

Mindhárom falukutató táborban elvégzett
konkrét vizsgálatokat megelõzte: 
• a vonatkozó szakirodalmak feldolgozása és 
• a témában megjelent tanulmányok másod-

elemzése. 
Ehhez kapcsolódott: 

• a helyi statisztikai adatok értelmezése, va-
lamint 

• életútinterjú készítése a kiválasztott szemé-
lyekkel. 
Miután egy hétig tartózkodtunk a városok-

ban/nagyközségben, nem elhanyagolhatók
azok az ismeretek sem, amelyek a részvevõ
megfigyelés tapasztalataiból, illetve más ku-
tatócsoportokkal történt konzultációkból
származnak. 

Az életútinterjú a következõ egységekbõl
állt össze:
• Az elsõ rész a családi háttérre, iskolai évekre

foglalkozásokra, karrierre vonatkozó kérdé-
seket tartalmazta. Célja a mobilitási út, a
támogatók és akadályok felderítése volt, és
az erre adott válaszok egyben a mobilitás
útját is kijelölték. 

• A második blokk a munkavállalási útra, a
munkahely-változtatás gyakoriságára és an-
nak okaira vonatkozott.

• A harmadik kérdéscsoport már a jelenlegi
beosztásról szólt. Az ezzel kapcsolatos atti-
tûdöket, elégedettséget igyekeztek feltárni.
Ide kerültek a nõi vezetési stílussal kapcso-
latos kérdések. 

• A negyedik a családi körülmények kideríté-
sére utaló kérdéseket tartalmazta a házas-
társra, gyermekekre vonatkozóan. 

• Az ötödik rész a nõkre háruló kettõs teher
megoldási lehetõségeire, a család és a karrier
összeegyeztethetõségére keresett válaszokat. 

• Az utolsó egység a pozícióból eredõ kapcsola-
tokat igyekezett feltárni a településen belül.

A mintába kerülés feltétele a településen
belüli vezetõ pozíció betöltése volt. A helyi
vállalkozások nemek szerinti megoszlásának
vizsgálata kiegészítésként szolgálta a ponto-
sabb válaszadást a nõk helyi gazdasági élet-
ben való részvételi arányára.

Vezetõ nõk feminizálódott területeken

Sellyén a kutatás idõpontjában nõ volt a pol-
gármester, akit 1985-ben tanácselnöknek ne-
veztek ki, majd a rendszerváltás után újra
megválasztották, így csak tisztségének meg-
nevezése változott. Az ezt követõ ciklusban
nem jelöltette magát, de a közéletben aktív
maradt, mint az Ormánságért Alapítvány ve-
zetõje és Baranya megyei képviselõ. Az 1998
októberi helyhatósági választások végeredmé-
nyeként újból õ lett Sellye polgármestere. A
másik két települést már férfi irányította, de
Környén a jegyzõ nõ volt. 

A vezetõ beosztásokat végigjárva tulajdon-
képpen mindig ugyanazokon a területeken ta-
lálkoztunk nõi irányítókkal (iskolaigazgató,
pénzintézet vezetõje, szociális és egészség-
ügyi terület, óvoda irányítása, posta). Eltérés
csak a településen mûködõ ipari üzemek jel-
legében volt. Sellyén például a Hunor Kesz-
tyûgyár egységét és a MiZo Baranyatej Rt.
Sajtüzemét is nõ irányította.

A felsorolt területek a településeken talál-
ható munkahelyek legnagyobb részét lefedik
és együttesen a helyi intézményrendszert is
megjelenítik, ezért különösen hangozhat, ha
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megállapítjuk, ezek legnagyobb hányadát,
Sellyén mindegyikét, nõ vezeti.

Ez a magas arányszám csak elsõre lehet
meglepõ. Hiszen minél alacsonyabb presztí-
zsû területeket vizsgálunk annál valószínûbb,
hogy nagy arányú nõi részvételre számítha-
tunk a munkavállalók és a munkáltatók kö-
zött is. Az itt felsorolt vezetõ pozíciók mind
középszintûek, már elnõiesedett ágazatok-
ban, amit a beosztottak aránya mutat. Az em-
lített két ipari terület is azon könnyûipari
szakágak közé tartozik, amelyekrõl tudjuk
(élelmiszeripar-textilipar), hogy elsõsorban ezek
szívták fel a nõi munkaerõt. A sajtüzemben kö-
rülbelül fele-fele arányú volt a nemek foglalkoz-
tatási eloszlása, míg a kesztyûüzemben csak
egy férfi dolgozott. Az igazgatási pálya, az okta-
tás és pénzintézeti szféra is a munkaerõpiac
feminizálódott szegmensei. 

Láthatjuk azt a tendenciát, hogy egyre több
nõ ér el középvezetõi pozíciót, de csak egy bi-
zonyos szintig képesek eljutni és túlnyomóan
azokban az ágazatokban, ahol a saját nemük
eleve felülreprezentált. A munkahelyek több-
ségében a központi felsõvezetõ már férfi. Te-
hát az OTP megyei vezetésének szintjén vagy
a MiZo Baranyatej Rt-nél. 

A férfiak jelenlétének hiányát mutatja a ve-
zetõbeosztások megszerzésének közös, kény-
szerû jellege, egyik esetben sincs szó ugyanis
tudatosan tervezett karrierrõl. 

Nem csak a felsõvezetõi szinten vannak
férfiak, hanem az elõdök is mindenhol õk
voltak. A nyugdíjazásukkal vagy elõrelépé-
sükkel megüresedett helyek betöltésekor a
munkaadó a tapasztalattal rendelkezõ, már
régóta ott dolgozók közül választott. Ezek
többsége pedig mivel elnõiesedett területek-
rõl van szó nõ volt. Annak ellenére, hogy ki-
mondva is elsõsorban férfiakat kerestek, még-
sem eshetett a választás rájuk két okból.

Az egyik a szakképzettség hiánya a szabad
munkaerõvel rendelkezõk csoportjában, a má-
sik ok pedig a feminizálódott foglalkozások
következménye. Ezeken a területeken ugyanis
a megfelelõ iskolai végzettséggel rendelkezõ
férfiak a presztízsveszteség miatt nem vállal-
nak munkát, fõleg nem középszinten. Az õ
csoportjuk lehetõségeiknél fogva jobban al-
kalmazkodott a mobilitás és karrierépítés fel-
tételeihez, velük a csúcsvezetésben találkoz-

hatunk, ilyen beosztás pedig nincsen egyik
vizsgált településen sem. 

Természetesnek tûnik a kérdés, hová lettek
a férfiak? Két irányba távozhattak. 

Az egyik út, hasznosítható emberi erõforrás
birtokában a városon kívülre vezet, magasabb
vezetõ pozíciók betöltésének céljával. 

Másik részük ingázik a környezõ városokba,
ott vállaltak munkát. Az ingázás történetileg a
vándormunka maradványa, amit Selye és
Környe esetében Pécs, illetve Tatabánya jelen-
tõs nehéziparának munkaerõ-kereslete tartott
életben. Miután a nõi munkavállalás motivá-
ciójában a munkahely és a lakóhely távolsága
nagyon fontos, õk otthon maradtak és keresõ
tevékenységet a településen belül kerestek
vagy az ellátatlanul maradt mezõgazdasági
munkát folytatták. A bányabezárások és az
ezzel járó elbocsátások következményeként a
munka nélkül maradt férfiak ezt a szerepet
vállalták át és mezõgazdasági munkára tértek
át. Sellyén és környékén például a dinnyeter-
mesztés nagyon fontos, megélhetést biztosító
tényezõ. Bólyban és Környén is a legtöbb
megkérdezett háztartásban – értelmiségi csa-
ládokban is – jelentõs volt a háztájizás, ko-
moly kiegészítõ jövedelemforrásként.

Ezzel feltételezzük egy szerepcsere bekövet-
keztét, hiszen a mezõgazdasági idénymunká-
ból származó, családi költségvetést kiegészítõ
többletjövedelmi forrás biztosítása az ezt meg-
elõzõ években az asszonyok feladata volt.

Bizonyos tendenciák azonban megváltoznak.
A környei takarékszövetkezet vezetõinek – két
hölgy – elmondása alapján az elmúlt évtizedek-
ben a fõnökeik is nõk voltak. Napjainkban azon-
ban fordulat állt be. Az ügyviteli alkalmazottak
túlnyomó többsége most is nõ, Környén például
a 39 alkalmazott közül, csupán kettõ férfi, de a
takarékszövetkezetek élén egyre több a férfi. Ezt
a megkérdezettek azzal magyarázták, hogy meg-
nõtt a vezetõk fizetése, nõtt a forgalom is, így
már ez a pálya is vonzóbb lett a férfiak számára. 

Vezetõ nõk iskolai végzettsége

Több nõi vezetõvel kapcsolatos kutatás a
motivációs okokban fontos tényezõnek tartja
az iskolai végzettséget. 

A vizsgált három településen vezetõ beosz-
tásban dolgozó nõk között általános a magasabb
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beosztás betöltésénél a „feladathoz való fel-
növés”, az iskolai végzettségek utólagos vagy
párhuzamos megszerzése. Többen csak kine-
vezésük után végezték el a kívánt iskolát. Kö-
rükben nincs mindenkinek felsõfokú végzett-
sége. Természetesen ez alól az oktatási,
egészségügyi területen dolgozók mindenhol
kivételt jelentenek, de a diploma nem volt ál-
talános a pénzügyi területen, vagy a gazdál-
kodó szervezeteknél dolgozók körében. Leg-
többjüknek ez az elsõ munkahelye, ahol
évtizedek óta dolgoznak és a ranglétrán elõre-
haladva értek el idáig. 

A szülõk, néhány kivételtõl eltekintve maxi-
mum középfokú végzettségûek, ahogy a há-
zastársak is. A diplomások az ún. kettõs kar-
rierû családok mintájába tartoznak, a férjük
is diplomás vezetõ beosztású vagy ilyen volt
a nyugdíjazása elõtt (pl.: erdész, tanár, téesz-
elnök). Gyermekeiknek azonban már mind-
egyike felsõfokú végzettségû vagy egyetemre,
középiskolába jár. 

Kényszerû karrier

Közös tulajdonsága a mintának, hogy a veze-
tõi poszt betöltése nem karrierterv eredmé-
nye, hanem kényszerû kijelölésé. 

A polgármesterséggel kapcsolatban ez nem
igaz, ami megszerzésének jellegével magya-
rázható. Ez a tisztség önálló aktivitást, dön-
tést és felkészülést igényel. Ha felkérésre tör-
ténik is a jelölés, elhatározás és tudatosság
nélkül megszerzése nem lehet sikeres. 

A kényszerû vezetõi pozíció betöltésének
közös vonása így jelent meg az interjúala-
nyok válaszaiban:
• „... ha itt maradhatok Sellyén úgy döntöt-

tem, megpróbálom.” 
• „... a gyerekek felnõttek már, ilyen értelem-

ben szabadabb vagyok, mert ilyen munka-
körhöz elég sok idõ és energia kell, korosabb,
tapasztaltabb is vagyok, hát benyújtottam a
pályázatomat.” 

• „... én soha nem terveztem, hogy vezetõ le-
szek.” 

• „... valahogy úgy volt, hogy én egy jolly jo-
ker voltam, nem volt olyan év, hogy vala-
milyen tanfolyamot vagy szakmai képzést
ne kellett volna elvégezni. Így lettem aztán
fiókvezetõ, majd igazgató.” 

• „... engem kiszemeltek erre a feladatra, a ki-
hívás miatt vállaltam el.” 

• „... átképzéssel kerültem ebbe a munkakör-
be, de elõtte is itt dolgoztam kesztyûvarró-
ként.” 

• „... a polgármester úr gondolta úgy, hogy el
tudom látni ezt a feladatot.” 

Jól kitûnik ezekbõl a kiragadott részletekbõl,
hogy a pozíciók megszerzése a munkavállalói
út megkezdésekor nem volt cél. A megkérde-
zett nõk mindig a megváltozott munkahelyi
struktúrához alkalmazkodtak, ahhoz, amit a
felsõ szintû vezetés elvárt tõlük (átképzés,
tanfolyam). Az esetek többségében a megüre-
sedett vezetõi állást kinevezéssel töltették be,
ami a versenyhelyzet hiányát mutatja. Ez pe-
dig arra utal, hogy a pályázati kötelezettség
elmaradásával önálló döntéshozatalra, terve-
zésre nem volt szükség. A választás az elfo-
gadom–nem fogadom el között kellett, hogy
eldõljön. A három kistelepülésen vezetõ be-
osztásban dolgozó nõk többségének karrierjét
a munkahely szervezeti hierarchiájában való
elõrelépés, a következõ pozícióban elvárt fel-
tételek teljesítése jelenti.

Mindez egybecseng egy korábbi nemzetközi
kutatás eredményeivel (Marshall, 1984), amely
szerint a nõk közül csak kevesen építik tudato-
san a karrierjüket, inkább az a tipikus, hogy a
mindenkori foglalkozásukra figyelnek, így elõ-
rehaladásuk véletlenszerû. A jövõre vonatkozó
orientációjukat pedig az jellemzi, hogy nem te-
kintenek messzire elõre, fõleg a munka min-
dennapi aspektusára koncentrálnak.

Elégedettség, jövõkép

Konkrét segítségrõl, támogatókról, nem szá-
moltak be a megkérdezettek, gátló tényezõként
leginkább a kettõs funkcióból adódó hátrá-
nyokat, a családtól való különlétet említették.
A jövõre nézve változást nem terveznek, e te-
kintetben elégedettek a munkahelyükkel (a te-
lepülésen belül további elõrelépésük nem is
lenne lehetséges). A végleges saját életút
szempontjából közepesen ítélték meg a jelen-
legi munkájukkal való megelégedésüket. Sa-
ját munkájukról így nyilatkoztak:
• „... már többször is feladtam volna, szerettem

volna elmenni, de a férjem maradni akart.” 
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• „... ez az aktív élet csúcspontja, már negy-
venöt éves vagyok.” 

• „... pont ebben a középvezetõségben jó dol-
gozni, nincs szándékomban elõrébb jutni.” 

• „... már csak az a célom, hogy megtartsam
ezt a pozíciót.” 

• „... benne vagyok abban a korban, amikor
egy nõ már nem ugrálhat.” 

• „... nem akarok feljebb jutni.” 
• „... úgy érzem, hogy ez elég, ennél többet

nem szeretnék, de ezt szívesen csinálnám
sokáig.” 

• „... nincs ambícióm és kedvem sem, hogy
megyei szinten feljebb lépjek.”

A saját munkájukhoz kapcsolódó attitûdjü-
kön túl ezek a részletek másról is árulkodnak.
Alátámasztják azt az önmagát beteljesítõ jós-
latot, amely a nõk csúcsvezetõi pozícióba való
bekerülését akadályozza. A megkérdezettek
teljesen elfogadják saját helyzetüket, nem kí-
vánnak változtatni rajta. Még a fiatalabb kor-
osztályon belül sem mutatkozik ambíció a fel-
jebb jutásra. Az interjúalanyok nem értékelték
magasra ezt az eredményt, nem tartották fon-
tosnak az életükben, hogy ilyen pozíciót tölte-
nek be. A megbízásukat inkább tekintették
szerencsének, mint a saját képességeiknek. 

A nõk elégedettségét saját munkájukkal a
férj véleménye is befolyásolhatja. A megkér-
dezettek férjei a munkavállalásban sem gátló,
sem segítõ tényezõként nem jöttek szóba, ha-
nem inkább a semleges elfogadó attitûdjük
bontakozott ki. A válaszok alapján az interjú-
alanyok férjei a gazdasági kényszerrel magya-
rázva természetesnek veszik, hogy a feleségük
dolgozik és támogatják az ezzel kapcsolatos
továbbképzéseken való részvételüket is, de
ezért segítségként többet, mint ami jellemzõ-
en amúgy is a férfiakra hárul a háztartási
munkából, nem vállaltak.

Az interjúalanyok nem említettek sem hát-
rányokat, sem elõnyöket, ami a nemükkel
kapcsolatban érintette volna õket, bár kineve-
zésükkor szembesültek a munkáltató ellenté-
tes nemre vonatkozó kívánalmával. 

Tulajdonképpen már a minta felmérésekor
megdõlt a hipotézisünk elsõ fele. Miután
mindhárom esetben elsõsorban mezõgazda-
sági jellegû településrõl van szó, az ipari te-
vékenységek és szolgáltatások területén a nõk

alacsony szerepvállalását feltételeztük. Ezzel
szemben például Sellyén, a gazdasági eliten
belül túlnyomó többségben találtuk a nõket.
A másik két településen is magas volt az ará-
nyuk, a legalacsonyabb a legfejlettebb telepü-
lésen Bólyban volt.

Ezen pozíciók elérése nem tudatos karrier
végállomása. A nõk magas arányszáma a ve-
zetõ pozíciók betöltésében a foglalkozási ágak
sajátossága. A munkavállalás kényszerûségé-
bõl adódóan a szükségszerû pozíción túl a
nõk többségükben semmilyen további szere-
pet nem vállalnak a település életében.

A társadalmi és kulturális szférában nincs
meghatározó erejük. A közösségi életben fon-
tos informális vezetõnek tartott orvos, jegyzõ
és aljegyzõ Környe kivételével férfi. A hipoté-
zis erre vonatkozó része tehát nem dõlt meg.

Környén és Bólyban találtunk kivételeket.
Környén a Polgármesteri Hivatalt jegyzõ asz-
szony irányította, a Takarékszövetkezet veze-
tõje pedig az önkormányzati testület pénz-
ügyi bizottságának külsõ szakértõje volt.
Bólyban sokkal kiemelkedõbb volt a település
önszervezõdõ ereje, aminek alakításában,
például az anyaországi kapcsolatok ápolásá-
ban, a nõk is jelentõs szerepet vállaltak.

Elfogadott hagyományos nõi szerepek,
szocializáció

A másik közös tényezõ a kiinduló hipotézis
második felét igazolta. Az interjúalanyok
szinte mindegyike hagyományosan konzerva-
tív beállítódású. Ha tehetnék, mindegyikük
inkább a családot és a háztartást részesítené
elõnyben. A munkájuk nélkül ugyan nem
tudnák elképzelni az életüket, és nem tudná-
nak pusztán csak háziasszonyok lenni, de a
vezetõ karrierrõl lemondtak volna, ha a csalá-
di életük kárára vált volna. Tradicionális ne-
mi szerepeikrõl így nyilatkoztak:
• „... a család az elsõ, egy családnak anya

kell.” 
• „... a nõk klasszikus szerepe száz százalékig

megmarad, és én akarom is, hogy megma-
radjon. Nem könnyû a kettõt összehangol-
ni, de meg lehet oldani. Bánom, hogy a má-
sodik gyerekemmel nem maradtam otthon,
kellett volna.”
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• „... egy gyerekkel 3–4 éves koráig otthon
kell maradni, ez nagyon fontos. Elsõ legyen
a gyerek.” 

• „... csak gyereket nevelni jobb lett volna, ké-
nyelmesebb, de mindent meg lehet oldani.” 

• „... aki vezetõ beosztásban van annál a csa-
ládja háttérbe szorul.” 

• „... nem tarom egészségesnek, hogy a gyen-
gébb nem lett az erõsebb és remélem ez
változni fog.” 

• „... össze lehet egyeztetni a családot és
munkát csak nagyon sokat kell tenni érte és
a nõnek kell ezt megtennie.” 

Az interjúk során megkérdezettek egyértel-
mûen a családi és háztartási feladataikat he-
lyezték elõtérbe. Amennyiben a család anyagi
helyzete megengedné, legtöbbjük feladná
munkahelyét még azok közül is, akiknek a
gyermeke(i) már önálló életet él(nek). 

A keresõtevékenység végzésével indokolták
az interjúalanyok, hogy nem tudnak maximá-
lisan eleget tenni családi kötelezettségeiknek.
Saját életükrõl nyilatkozva mégis úgy gondolják
megfelelõen sikerült alkalmazkodniuk a kettõs
elváráshoz. A gyerekneveléssel kapcsolatban ál-
landó lelkiismeret-furdalásuk van. A nõk utóla-
gosan részesítik saját magukat szemrehányás-
ban azért, hogy nem töltöttek elegendõ idõt
kisgyermekeikkel. 

A kutatás elemzése kapcsán levont következ-
tetések értelmében a nõk által vallott értékek
merõben eltérnek valóságos viselkedésüktõl. 

Mivel a hipotézis második felének érvényes-
sége nem kérdõjelezõdött meg, beigazolódott
az a feltevésem, hogy a sikeres nõk is a hagyo-
mányos nõi szerepet részesítenék elõnyben a
jelenlegi munkájuk betöltésével szemben. 

Úgy tûnik, az emberek éppen azt az életfor-
mát utasítják el, amelyben élnek, illetve
amelyhez alkalmazkodniuk kell. Ezt erõsítet-
ték azok a rendszerváltás után a társadalomban
újra megfogalmazódott ideológiák, amelyek a
nõk anyai szerepének fontosságát hangsúlyoz-
zák. A népesség számának és a fiatalkorúak
helyzetének alakulásával kapcsolatban erõtel-
jes elvárások mutatkoznak a nõkkel szemben.
Õk pedig elfogadják ezt magukra érvényes-
nek, sõt mint általuk képviselt értékeket han-
goztatják ezeket. 

Annak oka, hogy egy társadalmi elvárást az
érintett csoport milyen mértékben fogad el
magára vonatkozónak és erõsíti saját magával
szembeni követelménnyé – többek között – a
nemek eltérõ szocializációs folyamatában ke-
reshetõ. A fiúkat és a lányokat a társadalom,
a család, az õket körülvevõ környezet, eltérõ
típusú emberi tõke elsajátítására biztatják,
olyan foglalkozások felé terelik, amelyekben
tradicionálisan férfiak vagy nõk dolgoznak.
Hasonló nemek szerinti elkülönülés vonatko-
zik az otthon elsajátított tudásanyagokra is. A
vizsgálatok szerint a vezetõvé vált nõk a rá-
juk vonatkozó szocializációs folyamat sajá-
tosságai miatt nem rendelkeznek azokkal a
tulajdonságokkal, amit a pozíciójuk megköve-
tel. Ezért a siker érdekében a férfiak modelljét
és magatartásait vonatkoztatják magukra, nõi-
ességüknek pedig kevés helyet engednek. 

Kutatásunk eredményeibõl ilyen megállítá-
sokat ugyan nem tehetünk, de közvetett uta-
lások fellelhetõek az interjú kérdéseire adott
válaszok azon részében, ahol a nõi és férfi ve-
zetõi tulajdonságok azonosságára vagy eltéré-
sére kérdeztünk rá. Az itt megjelenített tulaj-
donságok rámutattak az eltérõ szocializációs
folyamat egyes elemeire. 

Az interjúalanyok a következõ módon nyi-
latkoztak a férfiakról, a férfi vezetõkrõl:
• nem szeretnek leterhelt munkahelyen dol-

gozni;
• a sok munka miatt tûnnek el az elnõiesedõ

pályákról;
• lazábbak;
• a felelõsséget nem akarják vállalni;
• el vannak rontva, kényeztetve;
• nincs felelõsségérzetük;
• jobb irányító, amit akar véghez is viszi;
• a férfi legyen fõnök;
• céltudatosabbak;
• ambiciózusabbak;
• racionálisabbak és nagyvonalúbbak.

A megkérdezettek közül többen, szívesebben
dolgoznának együtt férfiakkal, annak ellenére,
hogy a nõket precízebbnek, aprólékosabbnak,
figyelmesebbeknek tartják. Ugyanakkor a férfi-
ak szerintük merészebbek, kreatívabbak, gyor-
sabban építenek ki kapcsolatokat és hamarabb
hoznak döntéseket.
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Ezek a felsorolt, férfiakra jellemzõ tulajdon-
ságok utalnak az eltérõ nemi szocializációra.
Megjelenítik azt a képet, amely ennek során a
fiúkról „tipikusan” kialakul. Határozottság,
lazaság, irányítás, racionalitás. 

A következõ felsorolás pedig a nõkrõl, nõi
vezetõi tulajdonságokról kialakult sztereotípiák
mutatják be. Empirikusan is megerõsített,
hogy a nõk saját munkájuknak, képességeik-
nek kevesebb jelentõséget szánnak, kevesebb
az önbizalmuk, mint amennyit a feladat meg-
kíván. Teljesítményüket olyan tényezõknek
tulajdonítják, mint a szerencse vagy a feladat
egyszerûsége. A szakirodalom kiemeli még a
nõk félelmét a sikertõl, ami összefügg azzal,
hogy kevésbé szívesen vállalnak kockázatot.

A nõkrõl, nõi vezetõkrõl az interjúalanyok
így nyilatkoztak:
• jobban tisztában vannak a dolgokkal;
• nem engedhetik meg maguknak, hogy ne

legyenek képzettek, ezért felkészültebbek;
• ritkán blöffölnek;
• kitartóbbak, jobban bírják a megpróbáltatá-

sokat;
• edzettebbek, több feladatot elbírnak;
• rámenõsebbek;
• vezetõnek kegyetlenek;
• többet kihoznak magukból;
• jobban elmennek a munkatársak problémái

felé, megértõbbek;
• aprólékosabbak;
• könnyen alakítanak ki bizalmas viszonyt,

segítõkészebbek;
• a nõ nõ marad.

Szintén az eltérõ szocializáció következmé-
nyére utal, hogy a megkérdezettek többsége el-
sõsorban anyaként vagy feleségként definiálta
önmagát.

Nõi vállalkozók

A kutatás során, a településen belül felmér-
tük az egyéni vállalkozók, illetve vállalkozást
folytató tulajdonosok nemek szerinti megosz-
lását. Figyelembe vettük az országos mintán
végzett kutatások eredményeit, és a nemzet-
közi szakirodalom alapján levonható követ-
keztetéseket.

A vállalkozókkal kapcsolatban nem beszél-
hetünk a gazdasági elithez hasonlóan magas

iskolai végzettségrõl, bár köztudott, hogy a
vállalkozóvá válás elsõsorban a magasabb is-
kolai végzettséggel és szakképzettséggel ren-
delkezõ egyének számára jelent anyagiakban
mérhetõen nagyobb eredményt. 

A nõk által vezetett vállalkozások legna-
gyobb hányada a kereskedelem és a szolgálta-
tás területén mûködött, a többi valamilyen
ipari tevékenységû volt. A vállalkozások na-
gyon tõkeszegények, létrehozásuk indoka pe-
dig elsõsorban a kényszer volt. 

Azok esetében, akikkel – véletlenszerû kivá-
lasztás alapján – interjút készítettünk, minden
esetben családi vállalkozásról volt szó, több-
ségük a munkanélkülivé válás után, saját
munkahelyteremtés céljából jött létre. Gazda-
sági kényszer volt ugyan az elsõdleges ok a
vállalkozás alapításában, de az interjúkból az
is kiderült, hogy most már nem változtatná-
nak rajta a megkérdezettek, szeretik csinálni:
• „... nem lehetett mást csinálni, hát belevág-

tunk, anya is segített, a szakmát nagyon
szeretem.”

• „... végül is én szeretem csinálni, tetszik,
csak azért elég nagy felelõsség. Furcsa, de
mindent meg lehet szokni.”
Az egyik interjúalany (fodrász, majd étte-

rem vezetõ) már kisgyermekes anyaként is
vállalkozó volt. Elõnyként említette, hogy ott-
hon dolgozhatott:
• „... úgymond tisztességesen meg tudtam élni

belõle és emellett itthon voltam és a gyere-
keimet nevelhettem, ez egy nagyon fontos
dolog. Kell, hogy egy anya mindig elérhetõ
legyen a gyerekei számára.”

A vállalkozási tevékenység, amit választot-
tak, összefügg a korábban megszerzett szak-
májukkal. A szolgáltatási területen dolgozók
rögtön az iskola után vállalkozásba fogtak, õk
függetlenedni vágyó, ambiciózus, szakmájuk-
ban elkötelezett nõk. A kereskedelemben önál-
lósodók elõször az alkalmazotti viszonyt válasz-
tották, s a tapasztalatok megszerzése után lettek
õk is önfoglalkoztatók. 

Nem minden vállalkozóvá vált nõ döntött
tudatosan és bátran. Sokak egy ideig párhu-
zamosan megtartották munkahelyüket és a
vállalkozást egyfajta másodállásként folytat-
ták, amíg az üzlet beindulása egész embert
nem kívánt.
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Ahol a vállalkozás nem másodállás, ott sem
az egyetlen anyagi forrást jelentik. A szûkö-
sebb téli hónapokat a késõ nyáron folytatott
mezõgazdasági munka bevételeivel vészelik át.

Összefoglalás

A piaci versenyfeltételek a nõk és férfiak szá-
mára azonosak, az ezekhez való alkalmazkodás
képessége eltérõ, így annak a sikere is. A piaci
verseny követelményei a nõk számára kedve-
zõtlenek, és ez megfelelõ védelmük hiányá-
ban munkaerõ-piaci hátránnyá fokozódik,
ami megjelenik elhelyezkedési és mobilitási
esélyeikben, keresetükben is. Az akadályok
fõleg a jobban fizetõ magánszféra magasabb
presztízsû és jövedelmû állásaiban akkumulá-
lódnak, itt erõteljes a maszkulin jelleg. Ezzel
szemben a rosszabbul fizetõ állami-alkalma-
zotti szféra elnõiesedése tovább zajlik. A ten-
denciák javulása és a különbségek csökkenése
(vezetõ pozíciók betöltése, bérek területén)
nem ok arra, hogy a nõi munkavállalásról szóló
vitákat befejezettnek és megoldottnak tekint-
sük. A javuló tendenciák és arányok csak az
összesített mutatókban jelennek meg. Több
olyan folyamat van még – pályák feminizáló-
dása, elvárások és valóság eltérése, részmun-
kaidõs foglalkoztatottak alacsony aránya –
amelyek a továbbtárgyalást indokolják. 

A több évtizeden át uralkodó ideológia a
társadalom egyenlõségének megvalósulását –
nem szerves folyamat eredményeként – a nõk
munkavégzésbe való bekapcsolásának növelé-
sével akarta elérni, feltételezve az otthoni
munkavégzés csökkenését. A nõk pedig kivá-
lóan alkalmazkodtak ezekhez az elvárások-
hoz. Még akkor is, ha szívesebben ragaszkod-
tak volna hagyományos szerepeikhez. Az
ezekhez kapcsolódó értékeiket ott örökítették
tovább, ahol a politikai akarat nem tudta meg-
törni a „hatalmukat”: a családban. Ugyanak-
kor a férfiak is foglyai a szerepelvárásoknak,
még ha ezek meg is felelnek érdekeiknek. 

A szerepek elfogadtatásában kétségtelenül
a családi és iskolai szocializációnak van je-
lentõsége. A nõk ennek kapcsán az alkalmaz-
kodási képességüket sajátítják el, ami egyes
területeken alkalmatlanságuk elfogadását je-
lenti. Ez a gyakorlatban, a kutatások során is
bebizonyosodott. A nõk munkát vállalnak

azokon a területeken, ahol a férfiak már nem,
mellette pedig ellátják azokat a feladatokat,
amelyeket a legfontosabbnak tartanak. Egyet-
len kivételt találtunk a polgármesternõ szemé-
lyében, aki céltudatosan tervezte karrierjét,
amikor tényleges hatalommal járó pozíció meg-
szerzésére törekedett. Ez egyértelmûen magya-
rázható végzettségének jellegével, hiszen a jogi
diploma az egyik legmegfelelõbb eszköz a hata-
lom gyakorlásának megszerzéséhez.

Ebben az új helyzetben mindkét nem sze-
repkonfliktusba kerül. Ez annál erõsebb és a
belõle származó problémák annál nagyobbak,
minél kevésbé teremti meg a társadalom az át-
alakuláshoz és az alkalmazkodáshoz szüksé-
ges feltételeket. Ez a nemek társadalmi és ott-
honi (párkapcsolati) szerepeinek ellátásában
is feszültségekhez vezet.2 A hagyományos és
az új szerepek aszinkronja mindkét nemnél
identitászavart eredményez, s nehezíti a fiatal
generáció szocializálását, a felnõtt szerepekre
való felkészítését, a devianciák minimalizálá-
sát. A változás mindkét nemre nagy terheket
ró veszteségekkel és nyereségekkel.

A nõk kétpillérû életmódjuknak köszönhe-
tõen a korábbinál nagyobb hatalomhoz, hatás-
körhöz és önállósághoz jutottak, de állandó
kényszerûség számukra a kétfajta követel-
mény összehasonlítása. A férfiak a kilencvenes
évek gazdaságában bekövetkezett változásai so-
rán teret veszítettek a szocializált szférában,
de ezzel párhuzamosan nem nyertek teret a
család és a háztartás világában. Így kimarad-
nak az itt érvényesülõ kedvezõ, érzelmi alapot
biztosító hatásokból, ami segíthetne a felso-
rolt negatív változások és konfliktusok feldol-
gozásában.

Nem tagadhatjuk, hogy társadalmi mérlegük
fõ pillérének, az egyedüli családfenntartó sze-
repének és az ezzel járó privilégiumoknak az
elvesztése családi és egyéni problémák forrása.
Versenytársaik keletkeztek az élet minden te-
rületén. Feltételezhetõen a nõknél alacsonyabb
várható élettartamuk és a férfibetegségekként
említett, vezetõ halálokokkal is összefüggésben
lehetnek ezek a változások.

Nem csak a nõk védelmérõl van szó tehát,
hanem a férfiakéról is. A legfontosabb pedig
az egyenértékû választási lehetõségek biztosí-
tása például az otthoni vagy munkahelyi
munkavégzés relációjában.
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Jegyzetek

1 A vidéken élõ nõk esetén – mint fent már jelez-
tük – három, jól körvonalazható tartalmú és
formájú hivatásról beszélhetünk: mezõgazdasági
feladatok, fõ foglalkozású keresõ tevékenység,
családi és háztartási feladatok.

2 Gondoljunk csak a fiatal generációra! Hányszor
halljuk tõlük ezt, mikor arról „panaszkodnak”
manapság milyen nehéz kapcsolatokat teremti,
illetve mi a véleményük az ellenkezõ nemrõl.
A lányok a fiúkat még mindig aszerint minõsí-
tik, hogy mennyire férfiasak, mennyire felelnek
meg a hagyományos szerepelvárásnak. A fiúk
pedig túlzottan erõszakosnak és a saját (férfi)
szerepeiket is teljesítõnek tartják a mai lányokat.
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Két és fél évvel ezelõtt került nyilvánosságra a
PISA 2000 elnevezésû nemzetközi felmérés
eredményeit közlõ zárótanulmány, melynek
adatai Magyarországon nem csak a pedagógu-
sok és az oktatáspolitikusok szakmai rétegét,
de az egész közvéleményt megrázták.

A három ciklusból álló PISA („Programme
for International Student Assessment” – diá-
kok felmérését szolgáló nemzetközi program)
elsõ részének, a PISA 2000-nek középpontjá-
ban a tizenöt éves korosztály olvasási-szöveg-
értési szintjének vizsgálata állt. Az OECD által
finanszírozott nagyszabású kutatási program
keretében harmincegy ország diákjainak kel-
lett különféle szövegekhez (pl. szépirodalmi
mûvekhez, hivatalos nyomtatványokhoz, gra-
fikonokhoz) tartozó feladatokat megoldania:
konkrét információkat visszakeresnie, illetve
válaszolnia a szöveg tartalmára vagy formájára
vonatkozó kérdésekre; emellett – kisebb terje-
delemben – matematikai és természettudo-
mányos vonatkozású tesztsorok is szerepeltek
a kérdõívben.

Míg a diákok tudásszintjét vizsgáló nemzet-
közi kutatási programok korábban inkább az
iskolai tudás mérésére összpontosítottak, a
PISA esetében az eszköztudás minõségének,
jellegzetességeinek feltárása a cél: az eredmé-
nyek tehát arra vonatkozóan nyújtanak tájé-
koztatást, hogy mennyire készültek fel az
egyes országokban a tizenöt évesek a min-
dennapi élet rájuk váró feladataira (a munka-
hely-keresésre, a munkaerõ-piaci követelmé-
nyeknek való megfelelésre, az élethosszig
tartó tanulásra).

Mindezek ismeretében különösen aggasztó a
hazai diákok gyenge szereplése a népes – össze-

sen több mint negyedmillió fiatalból álló –
nemzetközi mezõnyben. A 2000-es felmérésben
kisebb hangsúllyal szereplõ területeken – ter-
mészettudományok, illetve matematika – átla-
gos, illetve némileg átlag alatti eredményeket
értek el a magyarok, az olvasás-szövegértés
terén viszont a legutolsók között szerepeltek:
kiderült például, hogy Magyarországon az
érintett korosztálynak csak alig több mint fele
boldogul közepes szinten az eléje kerülõ írott
szövegekkel, 23 százaléka pedig funkcionális
analfabétának tekinthetõ. 

Az a magyarországi felmérés, melyrõl Nagy
Attila könyve szól, egy évvel a PISA 2000
adatfelvétele után (2001 tavaszán) folyt, s a
Háttal a jövõnek megírásakor a szerzõ már is-
merte annak lesújtó eredményeit. 

Mindkét felmérés – a PISA 2000 és a Nagy
Attila nevével fémjelezhetõ is – az olvasást he-
lyezi a középpontba, a vizsgált korosztály ha-
sonló; lényeges különbség azonban nem csak a
minta, illetve a kutatás lebonyolításához rendel-
kezésre álló összeg nagyságában mutatkozik.
Míg az OECD-vizsgálat objektív (tesztsorokkal
történõ) tudásfelmérésre vállalkozott, Nagy At-
tilát a fiatalok olvasással, mûvelõdéssel kapcso-
latos szokásai, attitûdjei érdekelték – fõként erre
vonatkoznak ugyanis a Gereben Ferenc segítsé-
gével összeállított kérdések.

Az önkéntes válaszadáson alapuló felmé-
résben részt vevõ 15–17 éves fiatalok önállóan
töltötték ki a kérdõíveket. Ez kételyeket éb-
reszthet a kapott válaszok használhatóságát
illetõen: egyrészt a magyar középiskolások –
fentebb is említett – alacsony szövegértési
szintje; másrészt közismert fejlõdés- és csoport-
lélektani jelenségek miatt. Ez utóbbi tényezõre
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a szerzõ is többször aggódva utal: például a
fiatalok körében kedvenc történelmi szemé-
lyiségként feltûnõen gyakran feltüntetett Hit-
ler kapcsán felveti, hogy esetenként „polgár-
pukkasztás” állhat a válaszadás hátterében;
máskor pedig „szépítés”-t gyanít a családi
könyvtár nagyságára vagy a könyvtárlátogatás
gyakoriságára vonatkozó kérdésekre adott fe-
leletek mögött. A szerzõ ugyanakkor alig ve-
szi számba a kérdések értelmezésbõl adódó
nehézségeket: például a szülõk foglalkozására
vonatkozó részben a válaszadóknak olyan ka-
tegóriákba kellett besorolniuk apjuk és any-
juk jelenlegi munkakörét, mint „egyéb szelle-
mi és középszintû szakember”, „vezetõ állású
és nem vezetõ értelmiségi”, „más inaktív” stb.
Kérdezõbiztos bevonásával – bár az adatfelvé-
tel költségeit ez igencsak megnövelte volna,
és talán a vizsgálat önkéntességen alapuló
szellemiségével sem lett volna összeegyeztet-
hetõ – az ehhez hasonló esetekben talán keve-
sebb lett volna az „egyéb” besorolás, illetve a
hiányzó válasz.

(„A vizsgálati minta jellemzõirõl” c. fejezet-
ben megemlítendõ egy meglepõ tévedés: a
felmérésben részt vevõ diákok szüleinek isko-
lázottságát bemutató táblázatból kiderül, hogy
a gimnazisták körében az apák 25 százaléká-
nak, illetve az anyák 38 százalékának érettségi
a legmagasabb iskolai végzettsége – a szerzõ
ebbõl azt a hibás következtetést vonja le, hogy
„az érettségizett apák gyerekeinek mindössze
negyede jut be a gimnáziumokba, míg az
anyák esetében ez már jóval nagyobb, 38 száza-
lékos esélyt jelent.”)

Hasznos lehet, ha egy fiataloknak szóló
kérdõív készítésébe az érintett korosztály né-
hány tagját is bevonják. Így elkerülhetõ, hogy
a kérdések megfogalmazása, többé-kevésbé
anakronisztikus szövegezése megmosolyog-
tassa a résztvevõket (és esetleg a válaszadási
fegyelmet is csökkentse): a szabadidõ eltölté-
sére vonatkozó kérdésben például az elfoglalt-
ságok listáján szerepelt a „gyufacímke-gyûj-
tés” és a „mûkedvelés” (valamint az ifjúsági
szubkultúrák ismeretében szintén problema-
tikus „diszkózás”, valamint „popkoncert” ki-
fejezés is).

A felmérés kényes pontja – a szerzõ szerint
is – a minta nagysága. Mivel az anyagi lehetõ-
ségek szûkössége nem tette lehetõvé a repre-

zentatív mintavételt, a felmérés készítõi a ko-
rábbi kutatások eredményei alapján a kis-
városban élõ fiatalokat találták az országos át-
lagot – olvasás- és mûvelõdésszociológiai
szempontból – leginkább képviselõnek, ezért
a mintavétel erre a rétegre szûkült. Végül hét
településen – Kõszegen, Sopronban, Biharke-
resztesen, Vásárosnaményban, Hatvanban,
Kiskunhalason és Tapolcán – összesen 1207
szakképzõ iskolás, szakközépiskolás és gimna-
zista töltötte ki a kérdõívet, s emellett a szerzõ
jónak látta egy általa (Max Weber nyomán)
„ideáltipikus kontrollcsoport”-nak nevezett ki-
sebb minta összeállítását is. Ez utóbbi a pan-
nonhalmi bencés gimnázium, valamint a deb-
receni Dóczy Gedeon református gimnázium
(azaz két vidéki felekezeti gimnázium) 50–50
diákjából állt.

A kényszer szülte döntéseken alapuló min-
tavételbõl óhatatlanul következik, hogy a fel-
mérés eredményeiben – s még inkább az
eredmények értelmezésében – sokkal inkább
megmutatkozik a kutató személyisége, ma-
gánvéleménye és elõfeltevés-rendszere, mint
az egy reprezentatív minta esetében elvárható
volna. Hogy a szubjektivitás, a gyakori esszéisz-
tikus eszmefuttatások jelenléte egy szociológiai
mûben erény-e vagy hátrány, annak eldöntése
az olvasókra vár. Különösen szembetûnõ az
elfogultság azokban az esetekben, ahol a szer-
zõ összehasonlítja a felekezeti iskolába járókat
a kisvárosi mintával, s ennek kapcsán teret en-
ged például azon vélekedésének, miszerint „a
rendezett családokban nagyobb eséllyel adód-
nak át a szeretet, az empátia, a szorgalom, a
megbízhatóság, a tisztelet...”, mint „az úgyne-
vezett halmozottan hátrányos helyzetû csalá-
dokban nevelkedett, otthonról és az iskolából
egyaránt bizonytalan értékrendû példákat hozó
fiatalok” esetében.

Még egy olyan fontos terület van, ahol a
szerzõ több ízben hangot ad saját – a felmérés
tárgyához csak lazán kapcsolódó – nézetei-
nek: a fiúk és lányok között tapasztalható kü-
lönbségek elemzésekor vázolni próbálja aggá-
lyait: „Egyre fontosabb a nõk számára az
érvényesülés, s mind kevésbé vonzó a biológi-
ai adottságokból következõ, hagyományos fe-
leség-, anya-, háziasszony-szerepkör” (bár:
„természetesen magunk sem ez utóbbiak kizá-
rólagosságát hiányoljuk, sokkal inkább vala-
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miféle bölcs kiegyenlítõdést...” – teszi hozzá a
szerzõ); „...kemény érvényesülési vágyakkal
jellemezhetõ lányok-asszonyok válnak tipi-
kussá az éppen csak elkezdõdött 21. század-
ban”; s ennek kapcsán a szerzõ még egy köl-
tõi kérdést is feltesz: „az évtizedek óta tartó
romló születési arányszámokat produkáló
magyar társadalomnak erre van ma és hol-
nap a legnagyobb szüksége?”

Szintén szubjektív – válogatás jellege miatt
is –, de érdekes kordokumentum a könyv be-
fejezõ része, a diákok, tanárok és könyvtárosok
által írt, esszészerû szövegrészleteket tartalma-
zó „Emberközelben” címû fejezet. A felmérés
résztvevõi közül városonként 2–3 – véletlen-
szerûen kiválasztott – diákkal kitöltöttek még
egy, személyesebb jellegû (pl. olvasmányél-
ményekre, életcélokra vonatkozó), kifejtendõ
válaszokat is igénylõ kérdõívet; ezenkívül a
kutatás lebonyolításban segédkezõ pedagógu-
sok és iskolai könyvtárosok is elmondhatták
véleményüket néhány kérdésben (a középis-
kolások érdeklõdési körének változása, az ol-

vasás népszerûsége, könyvtárhasználati szo-
kások stb.). Évek – vagy évtizedek – múltán
különösen azokat a szövegrészleteket lesz
majd érdekes újraolvasni, melyek a ma még –
legalábbis Magyarországon – új eszköznek
tartott számítógép jelentõségérõl, feltételezett
jövõbeni szerepérõl, illetve amelyek a tanu-
lók jövõképérõl szólnak: „Hogyan képzeled
egy napodat 10 év múlva?”; „Lesz-e még
könyv 10 év múlva a leendõ lakásában, vagy
csupán CD meg számítógép?”

Ez utóbbi kérdésre R. József, 17 éves bi-
harkeresztesi szakmunkástanuló válasza:
„Szeretnék nyerni a lottón. Lesz a lakásom-
ban könyv, persze, számítógép is kéne, hogy
legyen. A könyv nem nekem kéne, hanem a
gyerekeimnek.”

Nagy Attila Háttal a jövõnek c. könyve szerepel a
Magyar Elektronikus Könyvtár gyûjteményében is: a 
http://www.mek.oszk.hu/01600/01643/index.phtml
címen érhetõ el PDF-fájlként.
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Az élet értelme és célja

A felmérés során megkérdeztük a résztvevõ-
ket, hogy melyek azok a dolgok, melyek legin-
kább értelmet adnak az életnek; hogy pillanat-
nyilag mit tartanak a legfontosabbnak; és

hogy mi az, ami a késõbbiek során fontossá
válhat számukra.

Az életben a fiatalok általában azokat a dol-
gokat tartják a legtöbbre, amelyek pillanatnyi-
lag is a legfontosabbak a számukra, ezek pedig
– a kilencvenes évek második felétõl kezdve
nagyjából változatlanul – a következõk: sza-
badidõ, család, anyagi biztonság.

A szabadidõ az ötvenes évek közepétõl kez-
dett egyre fontosabbá válni mind a fiatalok,
mind  az idõsebb korosztályok számára; ugyan-
ekkor indult meg a család, a biztos munkahely
és a szakmai elõremenetel jelentõségének hát-
térbe szorulása. Ez a jelenség részben össze-
függ a svéd társadalom iskolázottsági mutatói-
nak emelkedésével: az egyetemrõl kikerülõ fia-
talok számára kezdett természetesnek tûnni,
hogy találnak munkát; sõt, hogy jól fizetõ ál-
lásokban tudnak elhelyezkedni.

A szórakozást elsõsorban a diákok tartják lé-
nyeges dolognak, a dolgozó fiatalok kevésbé; a
család a 25 és 29 év közöttiek számára egyre
fontosabb, míg a fiatalabb korosztályok köré-
ben fokozatosan veszít jelentõségébõl.

1. ábra Mennyire fontos pillanatnyilag a(z)...?
(15–27 évesek számára 1955-ben, illetve a 16–29
évesek számára 1997-ben és 2002-ben)

anyagi biztonság, ál-
landó munkahely

szabadidõ,
kikapcsolódási
lehetõség

otthonteremtés,
családalapítás

Négyfokozatú skálán elért átlagérték, ahol a 1-es
fokozat jelenti az „egyáltalán nem fontos” és az 4-es
fokozat „a legfontosabb” minõsítést.

Kormányzati felkérésre harmadik alkalommal zajlott le svédországi fiatalok körében atti-
tûd- és értékrend-vizsgálat – ezúttal „Minket neveznek ifjúságnak” címmel. 2002 tavaszán
ötezer 16 és 29 év közötti fiatalhoz, valamint ezerötszáz 35 és 74 év közötti felnõtthöz ju-
tott el postai úton egy kérdõív, mely az élet értelmével, tanulással és képzéssel, munkával,
családdal, szabadidõvel, politikával, egészséggel és a jövõvel kapcsolatos kérdéseket tartal-
mazott. A minta nagysága lehetõvé tette a különbözõ ifjúsági csoportok többféle változó –
életkor, nemi hovatartozás, lakóhely típusa, illetve szociális háttér – szerinti elemzését, ösz-
szehasonlítását. Az adatgyûjtést a Svéd Statisztikai Hivatal végezte; a megkeresettek 57
százaléka válaszolt a kérdésekre.

Abból adódóan, hogy a kutatási módszer és a mintavételi eljárás, valamint a kérdõív egy
része is megegyezett az 1993-as, illetve az 1997-es felmérések során alkalmazottal – e két fel-
mérés tanulságai az „Ifjúsági jólét és értékek” (1994), illetve az „Új idõk – új eszmék” (1998)
címû jelentésekben láttak napvilágot –, a 2002-es és a két elõzõ vizsgálat eredményei össze-
vethetõek egymással. Jelen közlemény a „Minket neveznek ifjúságnak” címû jelentés egyes ré-
szeiben közölt eredmények összegzése.
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Az 1997-ben végzett felmérés óta némileg
meghosszabbodott az ifjúsági életszakasz: a fia-
talok egyre több évet töltenek el tanulmányaik-
kal; idõbe telik, míg munkaerõ-piaci pozíciójuk
megszilárdul, és késõbb alapítanak családot is.

Miközben a felnõttkorba való átlépés ideje –
több vonatkozásban is – kitolódott, egyidejû-
leg megváltozott a fiatalok vélekedése arról,
hogy mikortól számítanak felnõttnek.

Mindamellett, hogy a felnõttség kérdésének
megítélésében lényegesek az egzisztenciát
érintõ olyan szempontok is, mint a felelõs
döntéshozás, a céltudatosság és a kialakult
identitástudat, még mindig fontos kritérium
az önellátásra való képesség. A felnõttség
megítélésében fontosabb szerephez jutott az
elõzõ felmérés óta az a szempont, hogy vala-
kinek van-e már gyermeke; keveset számít vi-
szont, hogy befejezte-e a tanulmányait – talán
azért, mert manapság elég nehéz megmondani,
hogy mikor tekinthetjük befejezettnek a tanul-
mányainkat.

Tanulás

A felmérés során megkértük a résztvevõket,
hogy határozzák meg azt a végzettségi szintet,
amelyet el szeretnének érni; emellett arról is
érdeklõdtünk, hogy elégedettek-e jelenlegi is-
kolázottságukkal.

Az utóbbi tíz évben megnõtt azoknak a fia-
taloknak az aránya, akik magasra állítják ma-
guknak a mércét: felsõfokú tanulmányokat
terveznek. Már az 1997-es felmérés adataiból

kitûnt, hogy a fiatal felnõttek általában iskolá-
zottabbak a szüleiknél, és mára ez a tendencia
még tovább erõsödött. Mindemellett csökkent
a népesség körében a diákok aránya, ami leg-
inkább a munkaerõpiac bõvülésével magya-
rázható.

A középiskolás diákok hatvan százaléka kí-
vánja tanulmányait felsõfokon folytatni; ez az
arány még magasabb a külföldi születésû ta-
nulók körében. A munkáscsaládból származó
diákok negyven százaléka szintén szeretne
felsõfokon továbbtanulni.

Mindezek ismeretében arra következtethe-
tünk, hogy nõni fog az érdeklõdés az egyete-
mek és fõiskolák mellett az egyéb felsõoktatá-
si formák – például tanfolyamok – iránt is.

Kitekintés

16–29 évesek

72

44
42
36
34
29
18
17
12

1. táblázat Az számít felnõttnek, aki... (16 és 74 év 
közöttiek 1997-ben és 2002-ben, százalékos arány)

felelõsséget tud vállalni a döntéseiért
tudja magáról, hogy kicsoda (tisztában van 
az identitásával)
önellátó
családos (akinek van gyermeke)
tudja, hogy mi mindent szeretne csinálni az életben
élettársi közösségben vagy házasságban él
saját háztartást vezet
nagykorú
befejezte a tanulmányait

16–29 évesek

73

44
44
39
36
28
18
15
13

35–74 évesek

82

57
54
41
51
32
21
21
28

35–74 évesek

81

50
39
32
49
31
17
20
18

1997 2002

2. ábra A diákok százalékos aránya a 16 és 29 év
közötti korosztályban, 1997-ben és 2002-ben

16–19 20–25 26–29 évesek
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A válaszadók többsége elégedett a végzettsé-
gével; közöttük is elsõsorban azok, akik diplo-
mával rendelkeznek. Legkevésbé elégedettek
azok a 20 és 24 év közötti munkanélküli fiata-
lok, akik csak rövid idõt töltöttek iskolapadban.

A jelenleg középfokú tanulmányokat folyta-
tó diákok többsége  közvetlenül a középiskola
befejezése után tovább szeretne tanulni; leg-
többjük a diploma megszerzését tûzi ki célul.

Munka

A felmérés során megkérdeztük a résztvevõktõl,
hogy milyen munkahelyen dolgoznak, illetve
milyen az a munkahely, ahol szívesen dolgoz-
nának. Kíváncsiak voltunk arra is, hogy milyen
szempontok fontosak számukra egy állással
kapcsolatban, és hogy a jelenlegi munkájuk
megfelel-e a végzettségük fokának és irányának.
Arra vonatkozó kérdés is szerepelt a kérdõív-
ben, hogy elégedettek-e a munkájukkal.

Az elmúlt tíz évben két területen is lénye-
ges változás történt: ez hozzájárulhatott ah-
hoz, hogy megváltozzon a fiatalok „jó munka-
hely”-rõl alkotott képe. 

Csökkent azoknak az aránya, akik olyan
munkakört töltenek be, ami megfelel végzett-
ségük fokának és irányának; ezzel szemben az
emberek egyre nagyobb része végez olyan
munkát, aminek a képzettségéhez semmi köze.
Ezzel egyidejûleg csökkent azon fiatalok ará-
nya, akik szerint a munkájuk hozzájárul a sze-
mélyiségük kiteljesedéséhez.

Manapság egyre több fiatal érzi úgy, hogy a
munkájában nincs semmi különös, és csakis a
fizetés számít. Mindezek ismeretében köny-
nyebb megérteni, hogy miért tulajdonítanak
mind többen kiemelkedõ jelentõséget a mun-

Kitekintés
3. ábra 16–19 éves fiatalok közül azoknak az
aránya, akik a középiskola elvégzése után
közvetlenül meg akarják kezdeni – és legalább
három évig folytatják is – felsõfokú tanul-
mányaikat

Fiúk

Alapfokú
végzettségû
apák gyer-
mekei

Svéd-
országban
születettek

Nagyváros
ban élõk

Lányok

Kisváros-
ban vagy
falun élõk

Külföldön
születettek

Felsõfokú
végzettségû
apák gyer-
mekei

Felsõfokú
végzettséget
adó tanfolyam
keretében,
kíván tanulni

Egyetemen
vagy fõiskolán
kíván legalább
három évig ta-
nulmányokat
folytatni

Igen

Nem,
túlképzett
vagyok

Nem, alul-
képzett vagyok

Nem, más
irányú a
végzettségem

4. ábra Megfelel-e a jelenlegi munkád a végzett-
séged irányának, illetve a végzettséged fokának?
(Százalékos megoszlás a 20–24 éves korcsoport-
ban 1993-ban, 1997-ben és 2002-ben) 

5. ábra 16 és 74 év közöttiek véleménye az ál-
taluk végzett munkáról 1993-ban, 1997-ben és
2002-ben

Különleges/érdekes
munkát végzek

Ez a munka is
csak olyan,

mint a többi
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kahelyi elõremenetelnek és az anyagi juttatá-
soknak.

Az emberek véleménye saját munkájukról
bizonyos mértékig összefügg az iskolázottsá-
gukkal és azzal, hogy milyen állást töltenek be.
A rosszul keresõk és az alacsonyabb iskolá-
zottságúak között többen vannak olyanok,
akik – saját bevallásuk szerint – csakis azért
dolgoznak, hogy a megélhetésükhöz szüksé-
ges anyagiakat elõteremtsék; míg a nagyobb
jövedelmû, magasabb végzettségû munkavál-
lalók hajlamosabbak úgy érezni, hogy a mun-
kájuk lehetõséget ad a személyiségük kiteljesí-
tésére. Ugyanakkor, az iskolázottsági szint nö-

vekedésével egyidejûleg csökkent azoknak az
aránya, akik a végzettségüknek valóban meg-
felelõ munkakört töltenek be; és azoké, akik
elégedettek az állásukkal – talán a munkaerõ-
piaci pozíciószerzés késõbbre tolódása vezet-
hetett ehhez a helyzethez.

Manapság sok diák vállal anyagi okból
munkát, miközben tanulmányait is folytatja.
A munka megítélésekor fontosnak tartják, hogy
milyenek a kollégák, a munkahelyi légkör és a
fõnökök – ebben a vonatkozásban nincs válto-
zás 1993 óta. A fiatal nõk és férfiak számára
egyaránt lényeges szempont az is, hogy a

munka nemzetközi távlatokat nyisson, és le-
gyen feljebbjutási lehetõség.

A külföldön született fiatalok fontosnak tart-
ják, hogy a végzettségüknek megfelelõ munkát
találjanak; ezenkívül biztos állást, jó fizetést
szeretnének, valamint lehetõséget személyisé-
gük kiteljesítésére és szakmai tudásuk gyara-
pítására.

A felmérésben a munka jellemzésére szol-
gáló szempontok többségét a nõk nagyobb
arányban találták fontosnak, mint a férfiak.
Néhány sajátosság kivételt képez, ezeket a fér-
fiak közül  ítélték többen lényegesnek: ilyen a
karrier, a vezetõi szintre emelkedés lehetõsége
és az állás hosszú távú biztonsága. A magas fi-
zetés és a kedvezõ fizetésemelési kilátások
mindkét nem számára fontosak.

Szabadidõ

A felmérésben megkérdeztük a résztvevõktõl,
hogy mennyire fontos számukra a kikapcsoló-
dás; mivel foglalkoznak szabadidejükben, és
mit jelentenek számukra ezek a tevékenysé-
gek. Arra is kíváncsiak voltunk, hogy tagjai-e
valamilyen szervezetnek vagy egyesületnek,

Kitekintés

6. ábra Azoknak a százalékos aránya a 16–29 éves
korcsoportban, akik lényegesnek érzik a munka kap-
csán az alábbi szempontokat
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7. ábra Azoknak a százalékos aránya (2002-ben), akik
„nagyon fontos”-nak, illetve „fontos"-nak érzik az
egyes szempontokat az általuk választott szabadidõs
tevékenység kapcsán
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Kitekintés

elégedettek-e a kikapcsolódási lehetõségeik-
kel, és hogy nem találják-e túl soknak vagy
kevésnek a rendelkezésükre álló szabadidõt.

Hosszú távú tendenciának bizonyul a fiata-
lok körében a szabadidõ fontosságának felér-
tékelõdése, ezzel párhuzamosan pedig a mun-
ka és a család fontosságának háttérbe szorulása.

Kivételt képeznek a 25 és 29 év közöttiek:
számukra továbbra is lényeges mind a mun-
ka, mind a család.

A fiatalok között nagyobb azoknak az ará-
nya, akik úgy érzik, hogy nincs elég szabad-
idejük, mint a felnõttek körében. Mindemel-
lett a fiatal korosztályhoz tartozók 58 százaléka,
a felnõtt korosztályhoz tartozóknak pedig 60
százaléka véli úgy, hogy sok szabadideje van.
A kevésbé elfoglaltak elégedettebbek a kikap-
csolódási lehetõségeikkel, mint azok, akik
csak kevés szabadidõvel rendelkeznek. A szó-
rakozás leginkább a legfiatalabb korcsoport, a fér-
fiak és a munkanélküli fiatalok számára fontos.

Kérdéseket tettünk fel a szabadidõs elfog-
laltság kiválasztásának lényegesebb szem-
pontjaira vonatkozóan. A legfontosabbnak a
tevékenység szórakozató volta bizonyult, vala-
mint az, hogy új dolgokat lehessen általa elsa-
játítani.

A fiatalok 60 százaléka aktívan részt vesz
valamilyen szervezet munkájában. A fiatalok
legtöbbször diákszervezetekben, sportegyesü-

letekben és kulturális egyesületekben tevé-
kenykednek, a felnõtt korosztályhoz tartozók
pedig inkább lakóhelyükhöz kötõdõ egyesüle-
tekben vagy szakszervezetekben tagok.

Noha a politikai szervezetekben részt vevõk
aránya csökkent – elsõsorban a felnõttek kö-
rében –, hozzávetõleg ugyanannyi fiatal tagja
ilyen jellegû szervezetnek, mint felnõtt.

A fiatalok közül ma többen ûznek egyéni
sportot, mint 1993-ban, és többet járnak mo-
ziba is; a felnõtt korosztályhoz tartozók pedig
több idõt töltenek vidéken. A fiatalok sokkal
gyakrabban ülnek a számítógép elé, mint a
felnõttek.

Család

A felmérés során kérdéseket tettünk fel a
résztvevõk családdal kapcsolatos attitûdjeire
vonatkozóan, valamint azzal kapcsolatban,
hogy mennyire tartják fontosnak a gyermek-
vállalást és a családalapítást.

A svédországi fiatalok manapság általában
19 éves korukban3 költöznek el otthonról.

Nem változott – és a jelek szerint nem vár-
ható, hogy mostanában emelkedne – azoknak
a fiataloknak az aránya, akik tovább marad-
nak a szülõi házban. A 16 és 19 év közöttiek-
nek majdnem 90 százaléka, a 20 és 24 év kö-
zöttieknek a harmada él a szüleivel. Az utóbbi

8. ábra Szervezet, klub, társaság vagy egyesület találkozóit látogató, illetve tevé-
kenységében részt vevõ 16–74 évesek százalékos aránya, korcsoportonként (2002-ben)

Segélyszervezet

Állatvédõ egyesület

Szakszervezet

Politikai párt

Egyház vagy vallási
gyülekezet

Diákszervezet

Kulturális egyesület

Sportegyesület,
egyéni sportolóként
Sportegyesület, 
csapatsportolóként

évesek
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korcsoport másik harmada a partnerével, a
fennmaradó rész pedig egyedül él. A 25 és 29
évesek között hasonló az egyszemélyes ház-
tartásban élõk aránya, a legtöbben azonban

ebben a korban a partnerükkel élnek, és csu-
pán alig 5 százalékuk lakik a szüleivel.

Saját gyermekével – gyermekeivel – él
együtt a 25–29 éves nõk közül minden negye-
dik, a hasonló korú férfiak közül pedig min-
den ötödik. Ez az arány 10 százalékpontos
visszaesést jelent az 1997-ben rögzített álla-
pothoz képest.

Szintén csökkent – 1993 és 2002 között 80-
ról 70 százalékra – azoknak a fiataloknak az
aránya, akik egyetértettek azzal az állítással,
hogy a gyermekvállalás az egyik legfontosabb
dolog az életben. A visszaesés a fiatalabb kor-
csoportokban mutatkozik meg igazán erõsen:
a jelenség hátterében azt láthatjuk, hogy a
gyermekvállalás egyre késõbbre tolódik ki a
felnövekvõ generációk körében. 2002-ben
Svédországban az elõször szülõ nõk átlagélet-
kora 28 év volt, a férfiak pedig átlagosan 31
éves korukban váltak apává. A családalapítás
késõbbre halasztásának egyik oka az lehet,
hogy a fiatalok aggódnak az állásuk és a karrier-
jük miatt. Jóval nagyobb számban vannak
olyanok, akik tartanak a kedvezõtlen követ-
kezményektõl, mint amennyien azt állítják,
hogy valóban negatív fejleményekkel járt szá-
mukra a gyermekvállalás. A fiatalok családdal

Kitekintés

9. ábra A válaszadók százalékos megoszlása korcso-
portonként aszerint, hogy egyedül, a partnerükkel
vagy a szüleikkel élnek (2002-ben)

Partne-
rével

Egyedül

Szüleivel
lakik

évesek

2. táblázat Az állítással egyetértõ 16 és 74 év
közöttiek százalékos aránya

1993 1997 2002

A gyermekvállalás az egyik olyan dolog, 
amely értelmet ad az életünknek. 80 70 69

A gyermekeknek családi otthonra: apára és anyára 
van szükségük ahhoz, hogy boldogan nõjenek fel. 79 60 59

A házasság idejétmúlt intézmény. 6 9 10

Hétfokozatú skálán 6-os vagy 7-es minõsítést adók aránya (1-es: egyáltalán nem ért egyet, 7-es: tökéletesen egyetért).

3. táblázat Fiatalok attitûdjei a nemi szerepekkel 

kapcsolatban. Az állításokkal egyetértõk százalékos aránya életkor 1993 2002 
a 16 és 74 év közöttiek körében, 1993-ban és 2002-ben

Az apáknak legalább két hónapot otthon kellene 16–29 72 59
töltenie a gyermekükkel. 35–74 52 49

A háztartás vezetése ugyanolyan kielégítõ lehet 16–29 13 10
egy nõ számára, mint bármely más munka. 35–74 23 20

A kenyérkeresés mindkét szülõ feladata.
16–29 85 76
35–74 75 57

Hétfokozatú skálán 6-os vagy 7-es minõsítést adók aránya (1-es: egyáltalán nem ért egyet, 7-es: tökéletesen egyetért).
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és gyermekvállalással kapcsolatos attitûdjei
ambivalensnek tûnnek.

A szokványostól eltérõ családmodellek
iránt a fiatalok toleránsabbak, mint a felnõtt
korosztályhoz tartozók. Ezt teszi nyilvánvalóvá
a hagyományos kétszülõs családmodell kizáró-
lagosságának elutasítása (egyet nem értés a
„gyermekeknek apára és anyára van szüksége”
kijelentéssel) és a homoszexuálisok örökbefo-
gadáshoz való jogának elismerése között megfi-
gyelhetõ összefüggés. Az elmúlt tíz év alatt
csökkent azoknak az aránya, akik úgy gondol-
ják, hogy a gyermekek számára csakis az lehet
jó, ha az apjuk és az anyjuk neveli õket.

Ugyanakkor úgy tûnik, hogy ma több fiatal
vall hagyományos elveket a családon belüli
munkamegosztásról, mint tíz évvel ezelõtt.
Csökkent többek között azoknak az aránya,
akik egyetértenek azzal, hogy az apáknak leg-
alább két hónapot otthon kellene tölteni gyer-
mekükkel.4

Kisebb lett azoknak az aránya, akik szerint
mindkét szülõnek részt kell vennie az anyagiak
elõteremtésében; ugyanakkor nem nõtt azok-

nak a hányada, akik úgy vélekednek, hogy a
háztartás vezetése ugyanolyan kielégítõ lehet
egy nõ számára, mint bármely más munka.
Egyre több fiatal tartózkodik a válaszadástól;
sokan „nem tudom”-mal felelnek.

Mindemellett a fiatalok nyolcvan százaléka
a gyermekek jövõjének megalapozását még
mindig fontos feladatként tartja számon. 

Politika

A felmérés során választ kerestünk arra a kér-
désre, hogy mi jellemzi a fiatal, illetve a felnõtt
korosztályhoz tartozókat mint állampolgárokat:
milyen politikai akciókban vesznek – vagy ven-
nének adott esetben – részt, és figyelemmel kö-
vetik-e a körülöttük zajló vagy a világ más ré-
szein végbemenõ politikai eseményeket. Sok
egyéb mellett arra vonatkozó kérdéseket is fel-
tettünk, hogy – érzésük szerint – van-e lehetõ-
ségük  a véleménynyilvánításra, és hogy bíz-
nak-e a politikusokban és a képviselõkben.

A fiatalok demokráciához fûzõdõ attitûdjeit
vizsgálva azt látjuk, hogy erõsödött a politikusokba

Kitekintés

10. ábra Azon fiatalok aránya a 16 és 29 év közöttiek körében (2002-ben), akik
már részt vettek / elképzelhetõnek tartják a részvételt valamilyen politikai ak-
cióban
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vetett bizalmuk, és – ezzel egy idõben – csökkent
a politikai ügyek iránti érdeklõdésük, valamint a
politikai részvételre való hajlandóságuk.

A politikusok iránti bizalmatlanság fokozó-
dása, mely a kilencvenes évek kritikus idõsza-
kát5 jellemezte, mostanra már nem tapasztal-
ható sem a fiatal, sem a felnõtt korosztályok
körében.

Csökkent a fiatalok vonzódása a radikális po-
litikai akciók, például az épületfoglalás vagy az
engedély nélküli tüntetések iránt. Minden
nyolcadik fiatal véli úgy viszont, hogy politi-
kai cél érdekében az erõszak alkalmazása is el-
fogadható lehet.

A fiatalok politika iránt mutatott érdeklõdé-
se csökkent. A 16 és 19 év közöttiek körében
minden harmadik, a 20–24 évesek körében
minden negyedik fiatal nyilatkozta azt, hogy
nem érdekli a politika: az 1993-as felmérés-
hez képest az érdektelenek aránya a kétszere-
sére nõtt ezekben a korcsoportokban.

Fogyóban van az egyéni teljesítmény elis-
merésén alapuló társadalmat eszményítõk tá-
bora, nõtt viszont azoknak az aránya – a fel-
nõttek körében is –, akik szívesebben látná-
nak egy olyan társadalmat, melyben minden-
ki egyformán kiegyensúlyozott anyagi körül-
mények között él.

Sokféleség

A felmérésben szerepeltek olyan kérdések,
melyek révén a résztvevõk menekültekkel és
bevándorlókkal, valamint különféle deviáns-

nak tekinthetõ csoportokkal kapcsolatos atti-
tûdjeit kívántuk feltárni.

A kilencvenes évek során a Svédországban
élõk körében folyamatosan csökkent azoknak
az aránya, akik szerint hazájuknak kevesebb
menekültet kellene fogadnia; ugyanakkor egyre
többen gondolják úgy, hogy a menedéket ké-
rõk nagyobb hányadának kellene bebocsátást
nyernie Svédországba. A fiatalok menekültek-
kel és bevándorlókkal kapcsolatos álláspontja
pozitívabb, mint a felnõtteké.

Ugyanakkor a fiatalok és a felnõttek meg-
egyeznek abban, hogy a bevándorlóknak – lé-
nyeges kérdésekben – el kellene fogadniuk a
svédországi normákat, igazodniuk kellene a
gyermeknevelési szokásokhoz, tiszteletben
kellene tartaniuk az esélyegyenlõség szabá-
lyait, és meg kellene tanulniuk svédül.

Azok a válaszadók, akik a legnegatívabban
viszonyulnak a menekültekhez és a bevándor-
lókhoz, Svédország külföldiek által legkevésbé
lakott területein élnek; és õk azok, akik nem szí-
vesen töltenének el hosszabb idõt külföldön.

Ami az értelmi fogyatékosokat illeti, a fiatalok
álláspontja óvatosabb: a felnõttek jóval nagyobb
arányban vélekednek úgy, hogy a szellemileg sé-
rült embereknek is helyet kell biztosítani a tár-
sadalomban, míg a fiatalok körében többen van-
nak olyanok, akik inkább gondozóintézetekben
helyeztetnék el õket. Az idõsebb korosztályhoz
tartozók körében megfigyelhetõ nagyobb fokú
tolerancia – melyet az értelmi fogyatékosok iránt
mutatnak – talán ugyanúgy a tapasztalataikkal

11. ábra Azoknak a fiataloknak a százalékos aránya a
16 és 29 év közöttiek körében – 1997-ben és 2002-ben –,
akik teljesen egyetértettek az állításokkal

Részt kell vennünk a politikai
életben, hogy kiállhassunk amel-
lett, amit helyeslünk.

Politikusok és hétköznapi em-
berek között mélyült a szakadék

Az állampolgárnak törekednie kell
az ország irányításában és a döntési
folyamatokban való részvételre.

A politikusok elvesztették a kap-
csolatot az emberekkel, akik
sorsáról döntenek.

A politikai ügyek általában olyan
bonyolultak, hogy a legjobb
szakértõkre bízni a döntéseket.

12. ábra Azok százalékos aránya (2002-ben), akik úgy
gondolják: az újonnan érkezett bevándorlóknak – an-
nak érdekében, hogy alkalmazkodjanak a svédországi
feltételekhez – …

Meg kell tanulniuk
svédül

El kell fogadniuk az esély-
egyenlõség szabályait

El kell fogadniuk a
demokrácia szabályait

Svéd szokások szerint kell
nevelniük gyermekeiket

Magukévá kell tenniük a
svéd kultúrát

El kell fogadniuk a svéd
vallási hagyományokat

évesek
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magyarázható, mint a bevándorlókkal szembeni
attitûdjeik. A fiatalok és a felnõttek számos vo-
natkozásban könnyebben el tudják fogadni a be-
vándorlókat, mint az idegengyûlölõket; a bûnö-
zõk, valamint a szélsõséges vagy fundamentalis-
ta csoportokhoz tartozók elfogadása szintén ne-
hézséget jelent számukra.

A homoszexualitás megítélése vízválasztó a
fiatal és a felnõtt korosztályok között: a felnõt-
tek körében elterjedtebb a nézet, hogy a homo-
szexualitás valamiféle természetellenes dolog;
míg a fiatalok körében többen vélekednek úgy,
hogy a homoszexuálisokat is megilletik ugyan-
azok a jogok, mint a heteroszexuálisokat.

Egészség és életminõség

A felmérés során megkérdeztük a résztvevõk-
tõl, hogy milyen gyakran szenvednek olyan
panaszoktól, mint például a gyomor- vagy a
fejfájás; ki vannak-e téve stressznek; félnek-e
attól, hogy megbetegszenek; és hogy elégedet-
tek-e az egészségi állapotukkal, illetve általá-
ban véve az életükkel.

A közérzet befolyásolja az egészségi állapotot
(ez természetesen fordítva is igaz): a munka-
nélküli fiatalok, illetve a rossz anyagi körül-

mények között élõk többé-kevésbé elégedetle-
nek saját egészségi állapotukkal. A 2002-es
felmérés eredményei alapján azonban az embe-
rek kisebb hányada fél az AIDS-tõl, gazdasági
helyzete rosszabbodásától, illetve a munkanél-
küliségtõl, mint 1993-ban (a munkanélküliek
aránya szintén csökkent az említett idõszak
alatt). Ugyanakkor, a felmérésben résztvevõk
nagyobb százaléka válaszolta azt 2002-ben,
hogy aggódik az egészségi állapota miatt,
mint kilenc évvel korábban. Ez utóbbi jelen-
ség elsõsorban a 20 és 24 év közöttiek cso-
portjában érezhetõ: átlagban minden tizedik
ilyen korú fiatal számolt be arról, hogy gyak-
ran aggódik saját egészsége miatt. Az átlag-
hoz képest magasabb az aggodalmaskodók
aránya a munkanélküliek, a külföldön szüle-
tett fiatalok és a fiatal nõk körében.

Kitekintés

4. táblázat Százalékos megoszlás aszerint, hogy miként vélekednek Svédország bevándorlási és menekült-
politikájáról (1997-ben és 2002-ben)

16–29 évesek 35–74 évesek

1997 2002 1997 2002

A menedéket többet kellene befogadni 14 23 10 14
kérõk közül kevesebbet kellene befogadni 40 36 46 41

A bevándorolni többet kellene befogadni 5 10 3 7
szándékozók közül kevesebbet kellene befogadni 61 49 69 53

13. ábra Azok korosztályonkénti aránya (2002-ben),
akik egyetértenek azzal, hogy a homoszexuálisoknak
is legyen joga az örökbefogadáshoz

évesek

14. ábra. Azoknak a 16 és 29 év közöttieknek a száza-
lékos aránya, akik „igen, gyakran” válasszal feleltek
az alábbi kérdésekre

Aggódik
a családja
anyagi
helyzete
miatt

Fél a
munka-
nélküli-
ségtõl

Tart a HIV-
fertõzéstõl,
illetve az
AIDS-tõl

Aggódik
saját
egész-
sége
miatt



2004 / o”sz 129új 
ifjúsáki 

szemle

Kitekintés

Mindezzel egy idõben csökkent azoknak az
aránya, akik elégedettek az egészségi állapo-
tukkal: ez a jelenség szinte minden korcso-
portban megfigyelhetõ, kivéve a legfiatalab-
bakat, azaz a 16 és 19 év közöttieket.

Minden ötödik fiatal válaszolta azt, hogy szá-
mára az élet nem váltotta be a hozzá fûzött re-
ményeket, minden tizedik pedig általában véve
elégedetlen az élettel A 20–24 évesek, a mun-

kanélküliek és a külföldön született fiatalok kö-
zött vannak a legtöbben olyanok, akik rossznak
tartják az életminõségüket. 1997 óta csökkent
ugyan azoknak a fiataloknak az aránya, akik
elégedetlenek az életminõségükkel, az egészsé-
gi problémával küzdõké viszont nõtt.

A felmérésben részt vevõ fiatalok tíz száza-
léka gyakran – illetve hetente több alkalom-
mal – szenved gyomor- vagy fejfájástól, küzd
alvási zavarokkal. Húsz százalékuk panaszko-
dik arra, hogy nyugtalanul alszik, és majdnem
ötven százalékuk napközbeni fáradékonyság-
ról számol be. Minden harmadik fiatal számá-
ra problémát okoz a stressz. Leginkább a nõk,
a külföldi születésû és a nagyvárosi fiatalok,
illetve a középiskolás diákok viselik nehezen
a feszültséget. A stressztüneteket mutató cso-
port tehát nem azonos a életminõségükkel
elégedetlenek csoportjával: úgy tûnik, hogy a
stressz inkább a teljesítménykényszerrel függ
össze, illetve a középiskolai évek velejárója.

Mindemellett, négybõl átlagban három fia-
tal nyilatkozta azt, hogy jól érzi magát; tízbõl
nyolc pedig azt, hogy elégedett önmagával,
sok mindenhez érez magában erõt, és általá-
ban jó a hangulata is.

Fiatalok jogrenddel és igazsággal 
kapcsolatos attitûdjei

A felmérés során kíváncsiak voltunk a részt-
vevõk attitûdjeire néhány erkölcsileg megkér-
dõjelezhetõ, többé-kevésbé jogellenes magatar-
tással kapcsolatban, mint például az adófizetés
elmulasztása, egyes szociális juttatások jogo-
sulatlan igénybevétele, a kábítószer-fogyasz-
tás vagy a tömegközlekedési eszközökön való
„potyázás”.

A jelenlegi felmérés eredményei azt mutat-
ják, hogy a fiatalok kevésbé elnézõek a jogilag
és erkölcsileg problematikus magatartásfor-
mák iránt – legalábbis a kérdõívben szereplõ
kihágások többségét illetõen –, mint az 1993-as
vizsgálat idején. Nõtt azoknak az aránya –
mind a fiatalok, mind pedig a felnõtt korcso-
porthoz tartozók körében –, akik semmilyen
körülmények között sem tartják elfogadhatónak
az effajta kihágásokat, mindemellett a fiata-
lok között többen akadnak olyanok, akik a
felsorolásban szereplõ összes magatartásfor-
mát el tudják fogadni.

15. ábra Azok százalékos aránya (1993-ban és 2002-
ben), akik „igen, gyakran” válasszal feleltek arra a
kérdésre, hogy szoktak-e aggódni az egészségük miatt.

évesek

16. ábra Azok százalékos aránya (2002-ben), akik az
elmúlt hat hónapban gyakran szenvedtek a felsorolt
panaszoktól

Nyug-
talan
alvás

Fáradé-
konyság

FejfájásGyomor-
fájás

Alvás-
zavar

évesek
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A résztvevõk közül szinte mindenki osztotta
azt a véleményt, hogy az ittas vezetés semmi-
lyen körülmények között sem elfogadható.
Férfiak és nõk között a legnagyobb vélemény-
különbség a kerítés (szexuális szolgáltatások
felhajtása) megítélésében mutatkozott: a férfiak
közül átlagban minden hatodik, míg a nõk
közül csupán minden huszadik tartja elfo-
gadhatónak ezt a tevékenységet.

Mobilitás 

A felmérés során megkérdeztük a résztvevõk-
tõl, hogy voltak-e már külföldön, hogy szíve-

sen költöznének-e egy másik országba, illetve
hogy el tudnák-e képzelni az életüket valahol
másutt, mint ahol jelenleg laknak.

A fiatalok manapság sokat utaznak, és sze-
retnek is utazni: bejárják Svédországot – ta-
nulmányaik vagy munkájuk kapcsán, esetleg
csak azért, mert új helyeket szeretnének meg-
ismerni. Úgy tûnik, hogy a fiatal nõk köny-
nyebben mozdulnak, mint férfi kortársaik: az
elõbbiek mintegy harmada „nagyon fontos”-
nak, hetven százaléka pedig „fontos”-nak tartja,
hogy bejárhassa a világot, lehetõleg harmincöt
éves kora elõtt: ezek az arányok ugyanolyanok,
mint 1997-ben.

Kitekintés
5. táblázat Azoknak a 16 és 29 év közötti válaszadóknak a százalékos aránya (1993-ban és 2002-ben),
akik szerint nem feltétlenül bûn az, ha valaki:

1993 2002

Nem fizet munkáltatói járulékot az alkalmazottja után 12 15
Alkoholt vásárol húsz éven aluli fiatal számára 3 9
Tömegközlekedési eszközön jegy/bérlet nélkül utazik 7 9
Jogosulatlanul vesz igénybe valamilyen szociális juttatást 3 3
Nem tesz eleget adófizetési kötelezettségének 4 4
Kábítószert fogyaszt 3 2
Ittasan vezet 3 0

6. táblázat A „Szívesen utazna el Svédországból, hogy hat hónapnál hosszabb idõt töltsön el külföldön?”
kérdésre igennel felelõ, 2002-ben 16 és 29 év közötti fiatalok arra vonatkozó válaszainak – különbözõ cso-
portosítási szempontok szerint is vizsgált – százalékos megoszlása, hogy milyen célból utaznának külföldre.

Üdülés, Munka segély-
Munka Tanulás hátizsákos  szervezetnél / Más 

Nem

körutazás önkéntesként
tudja

16–19 éves 50 41 48 13 9 3

20–24 éves 60 42 49 18 9 2

25–29 éves 57 23 38 18 8 2

Férfi 54 28 40 11 9 2

Nõ 59 40 57 22 8 2

Svédországban született 58 35 45 17 8 2

Külföldön született 47 31 33 15 12 2

Dolgozik 58 24 42 16 8 1

Diák 61 50 49 20 6 2

Munkanélküli / munkanélküliként
képzési programban vesz részt 

48 21 45 12 14 2

Apja alapfokú végzettségû 53 25 40 17 7 2

Apja felsõfokú végzettségû 65 47 49 19 9 1

Összes 16–29 éves 56 34 44 17 8 2
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A fiatalok korábban sosem utaztak annyit,
mint mostanában: a felmérés résztvevõinek
harmada már több mint hat alkalommal volt
külföldön a szülei nélkül. Sokan számoltak
be arról, hogy korábban már folytattak tanulmá-
nyokat, vagy vállaltak munkát külföldön.

Az 1997-es felmérés eredményeihez képest
minimális mértékben ugyan, de csökkent
azoknak a fiataloknak az aránya, akiket foglal-
koztat a külföldre költözés gondolata: a fiatal
korosztályhoz tartozó résztvevõknek mintegy
negyven százaléka tudná elképzelni, hogy fél
évnél hosszabb idõt töltsön el egy másik or-
szágban.

Nem csökkent viszont, hanem nõtt – majd-
nem eléri a húsz százalékot – azoknak az ará-
nya, akik nem csupán elképzelni tudnának,
de ténylegesen terveznek is huzamosabb kül-
földi tartózkodást.

Valamivel több mint a harmada – kisebb ré-
sze, mint 1997-ben – véli úgy a fiataloknak,
hogy az elkövetkezõ néhány évben jelenlegi
lakóhelyétõl távolra fog költözni: továbbtanulás,
munkavállalás céljából, vagy egyszerûen csak
azért, mert környezetváltozásra vágyik. 

A jövõ

A felmérés során megkérdeztük a résztvevõk-
tõl, hogy miként látják a jövõjüket, és hogy
bíznak-e abban, hogy a sorsuk kedvezõen ala-
kul. A legfiatalabbaktól azt szerettük volna

megtudni, hogy elképzeléseik szerint mit fog-
nak csinálni a középiskola elvégzése után, és
arra is kíváncsiak voltunk, hogy az élet be-
váltja-e a hozzá fûzött reményeiket.

A fiatalok ma optimistábbak a jövõjüket il-
letõen, mint öt évvel ezelõtt. A jövõjüket bo-
rúlátóan szemlélõk 5 százalékot tesznek ki a
fiatalok körében, arányuk minden korcso-
portban csökkent; azoknak az aránya pedig,
akik bizakodva néznek a jövõbe, a 25–29 éve-
sek csoportjában a legnagyobb.

Az életminõségükkel elégedetlenek köré-
ben is nyolcvan százalékot tesznek ki azok,
akik bíznak sorsuk kedvezõ alakulásában.

1997 óta mind a fiatalok, mind pedig a fel-
nõttek körében nõtt azoknak az aránya, akik
azt állítják, hogy az életük beváltotta a hozzá
fûzött reményeiket.

A fiatal korosztályt tekintve legnagyobb
arányban a városban élõk, a diákok és mun-
kahellyel rendelkezõk körében találunk opti-
mistákat.

Azt, hogy valaki bizakodóan vagy borúlátóan
tekint a jövõbe, pillanatnyi helyzete is befo-
lyásolja. Az alább közölt ábrán jól látható az
eltérés a jövõjüket borúsan szemlélõk – a

Kitekintés
18. ábra A 16 és 29 év közöttiek vélekedése az alábbi
állításokról (az állításokkal egyetértõk százalékos
aránya, 2002-ben)

Hasznos
tagja vagyok 

a tár-
sadalomnak.

A társadalom
tagjának
érzem

magam.

Jobbíthatok az
élet-

körülményei-
men.

Optimisták

Pesszimisták

Átlag

17. ábra 16 és 29 év közötti fiatalok százalékos meg-
oszlása aszerint, hogy derûlátóak vagy borúlátóak a
jövõjüket illetõen (2002-ben)

Pesszimisták Optimisták



132 2004 / o”sz

új 
ifjúsáki 

szemle

„pesszimisták” – csoportjának válaszai és a
felmérésben részt vevõ fiatalok átlaga között.
A jövõjükkel kapcsolatban bizakodó fiatalok – az
„optimisták” – észrevehetõen többen vannak, és
az õ válaszaik sokkal közelebb állnak az át-
lagértékhez.

A „pesszimisták” úgy érzik, hogy a saját éle-
tük nem váltotta be a hozzá fûzött reményei-
ket; 28 százalékuk szerint pedig az élet általá-
ban nem olyan, mint amilyennek remélték (az
összes részt vevõ fiatal közül 4 százaléknyian,
az „optimisták” körében pedig 2 százaléknyi-
an gondolkoznak hasonlóan). Úgy vélik – a
pesszimisták –, hogy életkörülményeiken alig
tudnak változtatni, társadalmi részvételüket
jelentéktelennek ítélik, képességeiket pedig
kiaknázatlannak. Az 1990-es években a világ,
illetve Európa egyes részeit zûrzavaros hely-
zet jellemezte. Az elõzõ felmérés (1993) óta
eltelt idõszak eseményei következtében a fia-
talok manapság aggodalmasabban figyelik a
nemzetközi eseményeket, és jobban féltik az
egészségüket, valamint az otthonuk nyugal-
mát is – kisebb hányaduk nyugtalan viszont a
környezetszennyezés, a lakhatási költségek,
az AIDS és a munkanélküliség miatt.

Az egyetemi vagy más felsõfokú végzettség-
gel rendelkezõ, a nagyvárosban élõ, illetve a
25–29 évesek korcsoportjába tartozó fiatalok
között magasabb azoknak az aránya, akik úgy
gondolják, hogy a dolgaik rendben mennek
majd. Az alacsonyan iskolázott, munkanélkü-
li fiatalok, illetve a kisebb településeken élõk
kevésbé bizakodóak a jövõjüket illetõen.

Jegyzetek

1 Cikkünk szerzõjeként feltüntetett személy a
tanulmány magyar változatának fordító-szer-
kesztõje.

A Svéd Nemzeti Irodával együttmûködve a kö-
vetkezõ kutatók vettek részt az eredeti jelentés
elkészítésében: Erik Amnå PhD, Lisbeth
Bekkengen PhD, Jan Carle PhD, Stefan Jerkeby
PhD, Ingrid Munck PhD, prof. Per Nilsson és
prof. Bengt Starrin.

2 A fordítás az angol változat alapján készült
(They call us youth©) The Swedish National
Board for Youth Affairs engedélyével. A jelen-
tés eredeti címe: De kallar oss unga 2003. szer-
kesztõ: Ingrid Bohlin, szöveg Susanne Zander,
angolra fordította: Graham Ainscough. A jelen-
tés angol és svéd változata elérhetõ: www.ung-
domsstyrelsen.se címen pdf file-ként.

3 Svédországban a fiatalok általában ennyi idõs
korukban fejezik be – három évig tartó – közép-
iskolai tanulmányaikat. (A ford.)

4 Svédországban a párok abban az esetben jogo-
sultak jövedelemarányos gyermekgondozási
díjra 13 hónapon keresztül, ha azt a két szülõ
megosztva igényli. A kormány ajánlása szerint
az optimális a fele-fele arány lenne, de a kisebb
részt vállaló félnek (ez általában az apa) is leg-
alább két hónapot otthon kell töltenie a gyer-
mekkel, különben elvész a szülõk jogosultsága
erre a két hónapra. (A ford.)

5 A kilencvenes évek elsõ felében Svédországot
romló gazdasági mutatók, növekvõ munkanél-
küliség, a jóléti rendszer válsága és viharos bel-
politikai fordulatok jellemezték (néhány évre a
konzervatív párt vette át a kormányzást a szociál-
demokratáktól, akik – egy rövidebb megszakí-
tástól eltekintve – több mint hatvan éve voltak
kormányon); a helyzet csak az évtized közepére
stabilizálódott. (A ford.)

6 Svédországban kizárólag az erre a célra létre-
hozott, állami üzemeltetésû kiskereskedés-há-
lózat boltjaiban lehet alkoholt vásárolni; ezek-
ben az üzletekben csak húsz éven felülieket
szolgálnak ki. (A ford.)

Kitekintés





134 2004 / o”sz

új 
ifjúsáki 

szemle

Balogh Lídia 
1975-ben született Budapesten; a szegedi Jó-
zsef Attila Tudományegyetemen szerzett ma-
gyar nyelv és irodalom szakos tanári, majd
kommunikáció szakos bölcsészdiplomát.
1998-tól a Fõvárosi Szabó Ervin Könyvtár
Szociológiai Osztályán dokumentátor és szak-
tájékoztató.

Beke Márton 
1977-ben született Budapesten. Mûvelõdés-
szervezõ, kollégáival Bezenyén megalapította
az ország elsõ falusi ifjúsági információs és
tanácsadó irodáját és második teleházát. A te-
lepülési gyermek- és ifjúsági önkormányzatok
és parlamentek nemzetközi szervezetének al-
elnökeként tagja volt az Európa Tanács Ifjúsági
Tanácsadó Testületének, szakértõként aktív
szereplõje volt az integrált ifjúsági képviselet
létrehozását célzó civil-szakmai folyamatnak.
Jelenleg a Gyermek-, Ifjúsági és Sportminisz-
térium települési és kistérségi ifjúsági mun-
kával foglalkozó szakreferense.

Bánáti Ferenc
1943-ban született Budapesten. Népmûvelõ-
kutató, biológia – testnevelõ szakos tanár. A
Pécsi Tanárképzõ Fõiskola és a Pollack Mi-
hály Mûszaki Fõiskola; filozófia történeti kur-
zusokat tartott, a szombathelyi Tanárképzõ
Fõiskolán általános szociológiát, az ELTE
TTK-n ifjúságszociológiát tanított. Egy évtize-
de vezeti saját kutatócsoportját. Szakterülete
az ifjúságügy gazdasági- és humáninfrastruk-
túrájának állapota, irányítása és mûködési
anomáliáinak, valamint az ifjúság helyzeté-
nek vizsgálata. Tucatnyi kutatás részese és
publikáció szerzõje.

Bíró Endre
1955-ben született. Jogász, 1988-ig a Fõvárosi
Fõügyészség munkatársa. Részt vett a köz-
hasznú szervezetekrõl szóló törvény parla-
menti elõkészítésében, a Nemzeti Civil Alap-
programról szóló törvény és végrehajtási
rendelete társadalmi egyeztetésében, s az ön-

kéntes tevékenységrõl szóló törvény civil javas-
latának kimunkálásában. Tíz önálló kötete je-
lent meg a gyermeki jogok, iskolai jogok, civil
jogok, jogpedagógia, intézményi belsõ jogi
normák, joghasználói alapismeretek tárgykö-
rökben. Kurátora a Betegjogi-, Ellátottjogi- és
Gyermekjogi Közalapítványnak. Gyermeke-
kért és Ezüst-toll díjjal tüntették ki

Ditzendy Károly Arisztid
1966-ban született Baján. Általános iskolai ta-
nító, népmûvelõ. A rendzserváltáskor Kecs-
kemét ifjúságpolitikai fõelõadója, majd a
HELPI Kecskeméti Ifjúsági Információs és Ta-
nácsadó Iroda irodavezetõje. Késõbb 6 éven
keresztül a HAYICO – Magyarországi Ifjúsági
Információs és Tanácsadó Irodák Szövetségé-
nek elnöke. A Hálózat az Ifjúságért Kht. ügy-
vezetõ igazgatójaként a HiRek ifjúsági szakmai
elektronikus hírlevél alapítója szerkesztõje,
az NGO.hu portál alapító szerkesztõje. Volt
tanácsadója a Miniszterelnöki Hivatal Gyer-
mek és Ifjúsági Kodifikációs és Deregulációs
Bizottságának,  tagja a Gyermek és Ifjúsági
Alapprogram Tanácsának, a  Gyermek- és Ifjú-
sági Érdekegyeztetõ Tanács  támogatói tárgyaló-
csoportjának. Jelenleg GYISM fõosztályvezetõ-
helyettese. Munkája elismeréseképp 2001-ben
miniszteri elismerõ oklevelet kapott.

Gyura Médea
1980–ban született Kiskunhalason. Négy évig
a Lewis ösztöndíjasa, idén diplomázott a szo-
ciológusként Szegedi Tudományegyetemen.
Kutatási területe a szingli nõk témaköre, vala-
mint a munkahelyi kapcsolathálók. Jelenleg
az egyik kereskedelmi televízió híradójánál
gyakornok és a Kandi Európa Televíziós Aka-
démián tanul.

Halasi Réka
1980-ban született Budapesten. Gyõrben fõis-
kolai, majd Pécsen egyetemi mûvelõdésszer-
vezõ diplomát szerzett. 2002 óta a gyõri HÍD
Ifjúsági Információs és Tanácsadó Irodában
dolgozik ifjúságsegítõként, életvezetési és pá-
lyaválasztási tanácsadóként. Fõ kutatási terü-
letei: ifjúsági szubkultúrák, hátrányos helyze-
tû fiatalok (elsõsorban roma kisebbségiek),
illetve ifjúság a munkaerõpiacon. Titkára a
Rügybázis Kulturális Egyesületnek.

Szerzõink
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Nagy Ádám 
1972-ben született Budapesten. Négy évig a
Zabhegyezõ Gyerekanimátorok Egyesületé-
nek vezetõje. Korábban tagja a Nemzetközi
Programok Tanácsa elõdjének és a Gyermek
és Ifjúsági Alapprogram Tanács tagja. Társfõ-
szerkesztõje az Új Ifjúsági Szemlének. Ph.D
fokozatát oktatásmódszertanból írta, jelenleg
a Budapesti Mûszaki Egyetem adjunktusa és
az Információs Társadalom és Trendkutató
Központ ügyvezetõje.

Pittlik Tímea
1975-ben Kaposváron született. Szociálpoliti-
kus-szociológus, tanított az Eötvös Lóránd Tu-
dományegyetem Neveléstudományi Tanszé-
kén és a Pécsi Tudományegyetem Szociológia
Tanszékén.  Jelenleg az Egészségügyi,  Szociá-
lis és Családügyi Minisztérium Fogyatékosü-
gyi Fõosztályának munkatársa. Több éve kuta-
tási területe a nemek közötti esélyegyenlõség
témaköre, ennek értelmezései az EU-ban, il-
letve a magyar nõk szerepei és megítélése a
társadalomban. A nõi munkavállalás és foglal-
koztatás témájában kutatásokat vezet. 

Somody Bernadette
1976-ban született Budapesten. Jogász. A Nyu-
gat-Magyarországi Egyetemen tanársegéd,
alkotmányjog oktató. Volt az Oktatási Jogok
Biztosa Hivatalának jogi referense, 2003 no-
vemberétõl 2004 júniusáig a GYISM gyermek-
jogi miniszteri megbízottja. Ph.D. aspiráns, té-
mája az ombudsman-intézmények szerepe az
alapjogvédelemben. Az oktatási miniszter
2002-ben miniszteri elismerésben részesítette.

Szabó András 
1951-ben született, Budapesten. Népmûvelõ
és pedagógus. A hetvenes évek közepén, még
ifjúsági klubosként, a Kozák téri Ifjúsági Ház-
ban kezdett foglalkozni a nehéz körülmények
között felnõtté váló fiatalokkal. A felnõtté vá-
lás problémáinak mérséklésére, illetõleg meg-
elõzésére, az érintett fiatalok önkéntes közre-
mûködésével, tizenkét éve hozta létre a
Kapocs Ifjúsági Önsegítõ Szolgálatot, amelyet
jelenleg is irányít.


